
 



 

ISSN : 2405-2457 

  
 
  
  
 
  
 

วัตถุประสงค  

วารสารบัณฑิตศึกษาปริทรรศน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตแพร มีวัตถุประสงคเพื่อสงเสริมการศึกษาคนควา และเพื่อเผยแพรบทความวิจัยและ
บทความวิชาการแกนักวิจัย นักวิชาการ คณาจารย และนักศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา  
ในมิติทางดานพระพุทธศาสนา ศึกษาศาสตร ศิลปศาสตร และสหวิทยาการดานมนุษยศาสตร
และสังคมศาสตร ทุกบทความที่ตีพิมพเผยแพรไดผานการพิจารณาจากผูทรงคุณวุฒิ อยางนอย  
2 ทาน  
       บทความที่สงมาขอรับการตีพิมพในวารสารบัณฑิตศึกษาปริทรรศน มหาวิทยาลัย 
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตแพร จะตองไมเคยตีพิมพหรืออยูระหวางการพิจารณา
จากผูทรงคุณวุฒิเพื่อตีพิมพ ในวารสารอื่น ผูเขียนบทความจะตองปฏิบัติตามหลักเกณฑ 
การเสนอบทความวิชาการหรือบทความวิจัยเพื่อตีพิมพในวารสารบัณฑิตศึกษาปริทรรศน 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตแพร อยางเครงครัด รวมทั้งระบบ 
การอางอิงตองเปนไปตามหลักเกณฑของวารสาร 
       ทัศนะและความคิดเห็นที่ปรากฏในบทความในวารสารบัณฑิตศึกษาปริทรรศน 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตแพร ถือเปนความรับผิดชอบของผูเขียน
บทความน้ัน และไมถือเปน ทัศนะและความรับผิดชอบของกองบรรณาธิการวารสาร
บัณฑิตศึกษาปริทรรศน  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  วิทยาเขตแพร 
กองบรรณาธิการไมสงวนสิทธในการคัดลอก แตใหระบุถึงการอางอิง 
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บทบรรณาธกิาร 

วารสารบัณฑิตศึกษาปริทรรศน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตแพร ไดจัดพิมพมาอยางตอเน่ือง เพื่อสงเสริมทักษะทางวิชาการ ผลงานวิจัย และ
แลกเปลี่ยนแนว คิดความรู ทางดานมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร โดยบทความทุกเรื่องไดผาน
การพิจารณากลั่นกรองจากผูทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาเกี่ยวของ จากหลายสถาบันการศึกษา    
ซึ่งปจจุบันการอุดมศึกษาไทยในยุค 4.0 กําลังเผชิญกับความทาทายดาน “การเรียนรูยุคใหม”   
ที่เกิดจากการเปลี่ยนผานการศึกษาเขาสูสังคมเศรษฐกิจฐานการเรียนรูมีสมรรถนะและ
คุณภาพสูงในการผลิตนวัตกรรมที่จะตองใชองคความรูในการขับเคลื่อนมากย่ิงข้ึน มุงเนน    
การเรียนรูตลอดชีวิต เปนแหลงรวมความรูและจินตนาการที่เนนความคิดสรางสรรค และ   
เนนการวิจัย ที่มุ ง เปาดวยการผสมผสานรวมกับการบูรณาการหลักสูตรขามศาสตร           
ตามศักยภาพ ซึ่งวารสารปที่ 6 ฉบับที่ 1 ระหวางเดือน มกราคม - มิถุนายน 2563 ฉบับน้ี      
มีบทความที่ผานการคัดสรรและใหตีพิมพในวารสาร จํานวน 20 บทความ เพื่อเปนการเผยแผ
องคความรูใหแกสังคมตอไป  

คุณคาดานวิชาการในวารสารฉบับน้ี จะเปนประโยชนสําหรับผูสนใจศึกษาคนควา 
นําไปใชอางอิงในงานวิจัยและงานวิชาการ ในนามของกองบรรณาธิการ ขอขอบคุณ ผูบริหาร 
คณาจารย เจาหนาที่ของมหาวิทยาลัย รวมถึงเจาของบทความ คณะกรรมการกลั่นกรอง
บทความทางวิชาการ คณะกรรมการฝายจัดทําวารสารบัณฑิตศึกษาปริทรรศน มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตแพร ตลอดจนถึงผูมีสวนเกี่ยวของทุกทานที่ไดทํางาน
ดวยความทุมเท เสียสละ ทั้งกําลังกาย และกําลังใจ จนสามารถจัดพิมพหนังสือวารสารฉบับน้ี 
สําเร็จดวยความเรียบรอยเปนอยางดีย่ิง  
  

 
 

(พระครูโสภณกิตติบัณฑิต,ผศ.ดร.) 
หัวหนากองบรรณาธิการ 
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บทคัดยอ 

การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงค เพื่อศึกษาการมีสวนรวมของวัดและชุมชนในพื้นที่
สาธารณะอําเภอตรอน จังหวัดอุตรดิตถ เพื่อศึกษาปญหาและอุปสรรคในกระบวนการ
เสริมสรางจิตสาธารณะของวัดและชุมชนในพื้นที่สาธารณะอําเภอตรอน จังหวัดอุตรดิตถ 
และเพื่อศึกษากระบวนการเสริมสรางจิตสาธารณะของวัดและชุมชนในพื้นที่สาธารณะอําเภอ 
ตรอน จังหวัดอุตรดิตถ การวิจัยครั้งน้ีเปนการวิจัยแบบผสมผสาน (Mixed Methods 
Research) คือ การวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) กลุมตัวอยาง 395 รูป/คน 
และการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) การสัมภาษณเชิงลึกและสนทนากลุมยอย 
กลุมตัวอยาง จํานวน 26 รูป/คน 

ผลการวิจัยพบวา  
1) การมีสวนรวมของวัดและชุมชนในพื้นที่สาธารณะอําเภอตรอน จังหวัดอุตรดิตถ 

โดยภาพรวม อยูในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณารายดาน พบวา อยูในระดับปานกลางทุกดาน 
ตามลําดับเรียงจากมากไปหานอย ดานการมีสวนรวม ดานสมานัตตตา ดานอัตถจริยา ดานปย
วาจา และดานทาน โดยความสัมพันธของวัดและชุมชนในทางบวกที่มีทิศทางเดียวกัน  
                                                             
* Received 10 March 2020; Revised 11 May 2020; Accepted 13 May 2020 
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2) ปญหาและอุปสรรค ในกระบวนการเสริมสรางจิตสาธารณะของวัดและชุมชนใน
พื้นที่สาธารณะอําเภอตรอน จังหวัดอุตรดิตถ พบวา บริบททางสังคมและวิถีชีวิตที่เปลี่ยนแปลง
ไปของประชาชนมีผลตอจิตสํานึกในการมีสวนรวมในกิจกรรมจิตสาธารณะและการ
เปลี่ยนแปลงทางสังคมจากสังคมชนบทไปเปนสังคมเมืองทําใหเกิดการแขงขันกันมากข้ึน    
แนวทางการพัฒนา คือ ควรจัดกิจกรรมพัฒนาความรูดานจิตสาธารณะ โดยนําหลักธรรม    
สังคหวัตถุ 4 มาประยุกตใชในกิจกรรมจิตสาธารณะ  

3) กระบวนการเสริมสรางจิตสาธารณะของวัดและชุมชนในพื้นที่สาธารณะอําเภอ 
ตรอน จังหวัดอุตรดิตถ พบวา 1) ดานการมีสวนรวม มีการตอยอดจากการกิจกรรมชุมชนสืบ
สานขนบธรรมเนียมประเพณีทางพระพุทธศาสนา และการจัดกิจกรรมสรางสรรคเพื่อการ
พัฒนาสังคม 2) ดานทาน มีการให บริจาคเงินและสิ่งของ 3) ดานปยวาจา เนนการปลูกฝง
ศีลธรรมจริยธรรมที่พัฒนาดานการพูด เพื่อใหทุกคนสามารถใชสติในการควบคุมพฤติกรรมทาง
ลบ 4) ดานอัตถจริยา มีกิจกรรมบําเพ็ญประโยชนที่มีเปาหมายเพื่อฟนฟูความสัมพันธของวัด
และชุมชน และ 5) ดานสมานัตตตา มีการประพฤติและปฏิบัติดานจิตสาธารณะอยางสม่ําเสมอ 
 

คําสําคัญ : กระบวนการ, เสริมสราง, จิตสาธารณะ, วัดและชุมชน, พื้นที่สาธารณะ 
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Abstract 

 The objectives of this research were 1) to study the participation of 
temples and communities in the public spaces, Tron district, Uttaradit Province; 
2) to study the problems and obstacles in the process of enhancing the public 
minds of temples and communities in public space, Tron District, Uttaradit 
Province and 3) to study the process of enhancing the public minds of temples 
and communities in public space, Tron District, Uttaradit Province. This research 
was a mix-methods research between quantitative and qualitative research. The 
sample consisted of 395 persons for quantitative research. The qualitative 
research used in-depth interview and focus group concluded 26 persosns. 

The research were found as follows : 

1) The participation of temples and communities in the public spaces, 
Tron district, Uttaradit Province, overall was at a medium level. When 
considering each aspect, it was found that at it was a medium level in every 
aspect  as follows; participation; Impartiality (Samānattatā); useful conduct or 
behavior (Atthacariyā); Kindly Speech (Piyavācā); and Giving (Dāna) respectively. 
The study also showed that the relationship of temples and communities is in a 
positive direction. 

2) The study of the problems and obstacles in the process of enhancing 
the public minds of temples and communities in public space Tron District, 
Uttaradit Province, it was found that the social context and way of life changing 
of the people affected the consciousness in participation in public mind 
activities and the change of society from a rural society to urban society, 
resulting in greater competition. The guidelines for developing, It should 
organize the activities to develop the knowledge on public mind by applying 
the Four Bases of Social Solidarity (Saṅgahavatthu) in the public mind activities. 

3) The process of enhancing the public minds of temples and 
communities in public space, Tron district, Uttaradit Province was found as 
follows; 1) Participation, It is further developed from community activities, 
inheriting Buddhist traditions and the arrangement of creative activities for social 
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development; 2) Giving (Dāna), It has giving or donating money and things; 3) 
Kindly Speech (Piyavācā), It has emphasized the cultivation of morality to 
develop the speaking so that everyone can use mindfulness to control negative 
behavior; 4) Useful conduct or behavior (Atthacariyā), It has organized service 
activities aiming to restore relationships between temples and communities; 
and 5) Impartiality (Samānattatā), il has conducted and worked based on the 
service mind on a regular basis. 

 

Keywords : Process, Enhancing, Public Minds, Temples and Communities 
    Public Spaces. 
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บทนํา 

พุทธศาสนาเปนสิ่งที่อยูในหัวใจของพุทธศาสนิกชนชาวไทยทุกคน ดวยการหลอหลอม
ที่มีมาต้ังแตสมัยสุโขทัยจนถึงปจจุบัน พุทธศาสนาเปนดังวิถีชีวิตของคนไทยโดยใหคุณคาและมี
ประโยชนตอสังคม วัฒนธรรม ประเพณี และการปฏิบัติตน ซึ่งเปนรากฐานสําคัญของสังคมไทย
ที่ประพฤติสืบทอดกันมา แมวาขณะน้ีพุทธศาสนาจะไดรับผลกระทบอันเกิดจากความ
เปลี่ยนแปลงของประเทศไทยและถูกจํากัดไวดวย “บริบททางสังคม” แตก็มิไดทําให
พุทธศาสนิกชนชาวไทยละเลยหรือตัดขาดจากพุทธศาสนา แตยังคงชวยกันทํานุบํารุงพุทธ
ศาสนาตามกําลังศรัทธาของแตละบุคคลดวยเมตตากรุณาภายในจิตใตสํานึกที่ดีที่มีตอสวนรวม
หรือเรียกวา จิตสาธารณะ ในมิติทางพระพุทธศาสนา พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ. ปยุตฺโต) ได
กลาวถึงหลักธรรมที่มีผลตอพฤติกรรมจิตสาธารณะที่แสดงออกมาจากแรงขับภายในจิตใจของ
มนุษย ภายใตหลักธรรมสําคัญ คือ สังคหวัตถุ 4 ธรรมเครื่องยึดเหน่ียว คือ ยึดเหน่ียวใจบุคคล 
และประสานหมูชนไวในสามัคคี หลักการสังเคราะห ไดแก ทาน ปยวาจา อัตถจริยา และ
สมานัตตตา (พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ. ปยุตฺโต), 2557, น.143) ดังน้ัน สังคหวัตถุ จึงเปน
หลักธรรมของผูมีจิตสาธารณะที่คํานึงถึงประโยชนของสวนรวมและสามารถพัฒนาสังคมใหมี
การเปลี่ยนแปลงไปในทิศทางที่ดีภายใตการดําเนินการเชิงพุทธบูรณาการ สอดคลองกับ 
ไพโรจน อักษรเสือ และคณะ กลาววา หลักการและแนวคิดในการเสริมสรางจิตสาธารณะของ
คนไมวาจะเปนในสถานศึกษา หรือในสังคมวาจะตองเกิดข้ึนไดจากการคลุกคลีอยูกับความ
ถูกตอง การปลูกฝงอบรม การฝกปฏิบัติการเห็นตัวอยางที่ชวนใหประทับใจ ปจจัยเหลาน้ีจะ
คอยโนมนําใจของบุคคลใหเกิดจิตสํานึกที่ถูกตอง (ไพโรจน อักษรเสือ และคณะ, 2559, น. 103 
- 116) 

สําหรับในเขตพื้นที่อําเภอตรอน จังหวัดอุตรดิตถ มีวัดเกาแกที่มีความสําคัญและเปน
พื้นที่จัดกิจกรรมระดับจังหวัด แตดวยบริบทที่เปลี่ยนแปลงไปของชุมชนและวิถีชีวิตตามกระแส
สังคมสงผลกระทบใหความสัมพันธระหวางวัดกับชุมชนมีชองวางทางสังคมเพิ่มมากข้ึน ดังน้ัน 
หากสามารถจัดกิจกรรมเสริมสราง  จิตสาธารณะระหวางวัดกับชุมชนไดอยางเปนรูปธรรม    
จะเปนการแกไขปญหาความเปลี่ยนแปลงทางบริบทสังคม และสามารถยกระดับใหวัดเปน
ศูนยกลางของชุมชนและไดรับการสนับสนุนดานกิจกรรมจากทุกภาคสวนในการจัดกิจกรรมเพื่อ
สวนรวมในชุมชน อันเปนแนวทางในการสรางความสมัพันธที่ดีระหวางวัดและชุมชนที่เหมาะสม
และเกิดประโยชนสูงสุด 

ดวยเหตุผลดังกลาว ผูวิจัยจึงสนใจศึกษาเรื่องกระบวนการเสริมสรางจิตสาธารณะของ
วัดและชุมชนในพื้นที่สาธารณะอําเภอตรอน จังหวัดอุตรดิตถ โดยมุงเนนการมีสวนรวมในการ
พัฒนากิจกรรมสาธารณะของวัดและชุมชนดวยกระบวนการเสริมสรางจิตสาธารณะเพื่อสราง
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ความสัมพันธของวัดและชุมชน อันจะเปนประโยชนตอการพัฒนาทางดานสังคมชุมชน และ
พุทธศาสนาไดอยางรูปธรรมและเปนชุมชนตนแบบในระดับจังหวัดตอไป 

 

วัตถุประสงค 

1. เพื่อศึกษาการมีสวนรวมของวัดและชุมชนในพื้นที่สาธารณะอําเภอตรอน จังหวัด
อุตรดิตถ 

2. เพื่อศึกษาปญหาและอุปสรรคในกระบวนการเสริมสรางจิตสาธารณะของวัดและ
ชุมชนในพื้นที่สาธารณะอําเภอตรอน จังหวัดอุตรดิตถ 

3. เพื่อศึกษากระบวนการเสริมสรางจิตสาธารณะของวัดและชุมชนในพื้นที่สาธารณะ
อําเภอตรอน จังหวัดอุตรดิตถ 

 

วิธีดําเนินการวิจัย 

จากการทบทวนวรรณกรรม แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวของ ผูวิจัยไดกําหนด
กรอบแนวคิดเรื่อง กระบวนการเสริมสรางจิตสาธารณะของวัดและชุมชนในพื้นที่สาธารณะ
อําเภอตรอน จังหวัดอุตรดิตถ และกําหนดวิธีดําเนินการวิจัยโดยใชรูปแบบการวิจัยแบบ
ผสมผสาน (Mixed Methods Research) ดังน้ี 

 

แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 

การสงเสริมหรือการสรางเสริมจิตสาธารณะใหกับประชาชนในชาติเปนสิ่งสําคัญ 
เน่ืองจากการปลกูจิตสาํนึกใหทุกคนมีความรกัความเมตตา ความเอื้ออาทรตอคนอื่นและสังคมมี
คุณธรรมและจริยธรรม ไมเบียดเบียนผูอื่น สังคม ประเทศชาติ และสิ่งแวดลอม ทั้งน้ี หาก
ประชาชนทุกคนมีจิตสาธารณะจักสงผลใหเกิดการพัฒนาประเทศไปในทิศทางที่ดี 

ดวงเดือน พันธุวนาวิน กลาววา พฤติกรรมของพลเมืองดี หมายถึง พฤติกรรมการทํา
ตามกฎหมาย พฤติกรรมซื่อสัตย พฤติกรรมรับผิดชอบตอตนเองตอผูอื่นและตอสังคม น่ันคือ
การไมเบียดเบียนผูอื่นและตนเอง ยึดมั่นในศาสนาและวัฒนธรรมที่ดีงาม สวนพฤติกรรมที่เอื้อ
ตอการพัฒนาประเทศ หมายถึง พฤติกรรมการปรับตนใหสามารถทํางานที่แปลกใหม สามารถ
พัฒนาตนเองใหกาวหนาและสมบูรณทั้งทางรางกาย ทางสังคม และทางจิต มีพฤติกรรมการ
พัฒนาผูอยูในความรับผิดชอบ พฤติกรรมการยอมรับนวกรรมที่เหมาะสม และพฤติกรรมการ
พัฒนากลุมและสังคม รูจักอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ เปนตน สวนพฤติกรรมในหนาที่ราชการ 
คือ พฤติกรรมทํางาน เพื่องานและเพื่อสวนรวมเปนสาํคัญ พฤติกรรมรักษาระเบียบวินัยของทาง
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ราชการ มีจรรยาในวิชาชีพตนสามารถปรับตนใหอยูในระบบงานแบบราชการไดอยาง           
มีประสิทธิภาพสูง (ดวงเดือน พันธุนาวิน, 2543, น. 118) 

ปรียาพร โพธิผล กลาววา หลักสังคหวัตถุ 4 เปนหลักธรรมที่ใชสําหรับเปนศิลปะใน 
การครองใจตนเปนเครื่องเหน่ียวรั้งคน ใหคนรักใครนับถือและชวยเหลือซึ่งกันและกันใหอยู 
รวมกันในสังคมอยางสงบสุขและบําเพ็ญการสงเคราะหคือ ปฏิบัติตามหลักการสงเคราะหหรือ
ธรรมเครื่อง ยึดเหน่ียวใจคนและประสานหมูชนไวในสามัคคี (ปรียาพร โพธิผล, 2561, น. 46) 

อรศิริ ไมทอง กลาววา การสรางจิตสาธารณะโดยเครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวม
ขอมูล ไดแก โปรแกรมการใชสถานการณจําลองผสานกับเทคนิคการประเมินผลจากสภาพจริง 
แบบบันทึกพฤติกรรมจิตสาธารณะ แฟมสะสมงาน แบบทดสอบจิตสาธารณะ การใชบทละคร
เชิงสรางสรรค และการอบรมจิตสาธารณะ แตยังไมมีงานวิจัยเลมใดใชการจัดรูปแบบกิจกรรม
ผานโครงการคายเยาวชนเปนเครื่องมือการวิจัยประกอบกับยังไมมีงานวิจัยเลมใดเคยศึกษา  
โดยนําหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเปนฐานประยุกตเพื่อบูรณาการรวมกับองคความรูอื่นเพื่อ
เสริมสรางจิตสาธารณะใหแกเยาวชน โดยจัดโครงการคายเยาวชนในช่ือ “ทําความดีดวยหัวใจ” 
เพื่อใหเยาวชนไดรวมทํากิจกรรมพัฒนาจิตสาธารณะของตนเองและทําสิ่งที่เปนประโยชน 
(อรศิริ ไมทอง, 2561, น. 103) 
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กรอบแนวคิด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 1  กรอบแนวคิดความสัมพันธเชิงสาเหตุ Causal Relationship Model 
กรอบความสัมพันธระหวางตัวแปรอสิระ ตัวแปรกลาง และตัวแปรตาม Indirect Effect 

 
ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 

การวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) ประชากรที่ใชในการศึกษาวิจัย ไดแก 
ประชาชนในเขตพื้นที่อําเภอตรอน จังหวัดอุตรดิตถ รวม 32,197 รูป/คน การกําหนดขนาดของ
กลุมตัวอยางจากการใชสูตรคํานวณขนาดกลุมตัวอยางของ Taro Yamane (วัลลภัช สุขสวัสด์ิ, 
2561, หนา 76) ไดกลุมตัวอยางจํานวน 395 รูป/คน  

แนวคิดการมีสวนรวม 

-กระบวนการมีสวนรวม 

-การคิด การศึกษาปญหา 

-การวางแผนงาน โครงการ  
 กิจกรรม 

-การปฏิบัติงานใหบรรลุ
เปาหมาย 

-การติดตามประเมินผล 
 

แนวคิดจิตสาธารณะ 

- การเรียนรู 
- กระบวนการการรู  
 และการคิด 

- ส่ิงแวดลอม 

- มโนธรรมสํานึก 

พฤติกรรมการมีสวนรวมใน
กิจกรรมสาธารณะ 

- ดานการมีสวนรวม 

- ดานทาน 

- ดานปยวาจา 

- ดานอัตถจริยา 

- ดานสมานัตตตา 

การสัมภาษณเชิงลึก 
ผูใหขอมูลสําคัญ  

26 รูป/คน 

กระบวนการเสริมสรางจิต
สาธารณะ และ
ความสัมพันธของวัดและ
ชุมชนในพืน้ที่สาธารณะ
อําเภอตรอน 

จังหวัดอุตรดิตถ  

องคกรเสริมสรางจิตสาธารณะ 

- วัดและชุมชน 

- ภาครัฐ / องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

- โรงเรยีน 
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การวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ผูวิจัยไดกําหนดเลือกผูใหขอมูลที่สําคัญ      
(Key Informants) ซึ่งมีคุณสมบัติสอดคลองกับประเด็นสาระสําคัญของการวิจัยในครั้งน้ี 
จํานวน 26 รูป/คน 
 

เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 

การวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) เครื่องมือการวิจัยเชิงปริมาณที่ใชใน
การศึกษาวิจัยครั้งน้ี คือ แบบสอบถาม (Questionnaire) โดยดําเนินการตรวจสอบคุณภาพของ
เครื่องมือดวยการหาคาความเปนปรนัย จากคาความแมนตรง (Validity) (วิพร เกตุแกว, 2553, 
น. 67 - 71) เพื่อหาความสอดคลองและความเหมาะสมของคําถาม และวัตถุประสงค จากการ
พิจารณาของผูเช่ียวชาญ จํานวน 3 ทาน คา IOC ที่ไดเทากับ 0.88 และการหาคาความเช่ือมั่น 
(Reliability) ดวยวิธีการนําไปทดลองใช (Try out) กับประชาชนที่ไมใชกลุมตัวอยางที่ใชในการ
วิจัย จํานวน 30 รูป/คน เพื่อหาคาความเช่ือมั่นดวยวิธีการหาสัมประสิทธ์ิแอลฟา ( : Alpha 
Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach’s) (กัลยา วานิชยบัญชา และฐิตา วานิชยบัญชา, 
2561, น. 159) ไดคาความเช่ือมั่นเทากับ 0.957 

การวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ผูวิจัยไดทําการศึกษาตามกรอบแนวคิด 
และทฤษฎี โดยผูวิจัยไดสรางแบบสัมภาษณเพื่อรวบรวมการเก็บขอมูลในงานวิจัย โดยแบบ
สัมภาษณที่ใชเปนแบบสัมภาษณมีโครงสราง (Structured Interview) (พิษณุ เสงี่ยมพงษ, 
2558, น. 73) ที่มีความสอดคลองกับวัตถุประสงค 

 
การเก็บรวบรวมขอมูล 
 

การวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลใน
ข้ันขอมูลทุติยภูมิ (Secondary Source) โดยการแจกแบบสอบถามกับกลุมเปาหมาย ในพื้นที่
สาธารณะอําเภอตรอน จังหวัดอุตรดิตถ จํานวน 395 รูป/คน 
การวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) การเก็บขอมูลกลุมตัวอยางในสวนของการวิจัย  
เชิงคุณภาพ (Qualitative Research) น้ัน ผูวิจัยไดใชวิธีการสัมภาษณ โดยมีการสัมภาษณ  
เชิงลึก (In Depth Interview) และการจัดกิจกรรมสัมมนาเพื่อเก็บขอมูลจากผูใหขอมูลสําคัญ 
(key Informants) จํานวน 26 รูป/คน 
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การวิเคราะหขอมูล 
 

การวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) ผูวิจัยไดดําเนินการลงรหัส (Coding) 
แบบสอบถามโดยทําการแปลงขอมูลตัวหนังสือใหเปนตัวเลขสําหรับการวิเคราะหทางสถิติ   
โดยใชโปรแกรม Statistical Package for the Social Sciences (SPSS) โปรแกรมสําเร็จรูป
ทางสถิติเพื่อการวิเคราะหขอมูลทางสังคมศาสตรในการวิเคราะหขอมูล คือ การหาคารอยละ 
(Percentage) คาเฉลี่ย (Mean Deviation) คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
และการทดสอบสมมติฐานดวยคาที (t-test) คาเอฟ (F- test) ดวยการวิเคราะหคาความ
แปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA) และเมื่อพบวามีความแตกตางจึงทําการทดสอบความ
แตกตางรายคูดวยการหาผลตางนัยสําคัญทางสถิติ (Least Significant Difference : LSD) 
ตลอดจนการหาคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ (Correlation) เพื่อศึกษาความสัมพันธและทดสอบ
สมมติฐานการวิจัย 

การวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) การรวบรวมขอมูลจากการสัมภาษณ
เชิงลึกมาจัดกลุมขอมูล (Data Grouping) ตามสาระสําคัญของประเด็นการสัมภาษณ และทํา
การวิเคราะหขอมูลจากการสัมภาษณโดยวิธีการวิเคราะหเชิงเน้ือหา (Content Analysis 
Technique)  

 

ผลการวิจัย 

ผลการวิเคราะหขอมูลปจจัยสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม พบวา ผูตอบ
แบบสอบถามสวนใหญเปนเพศชาย มีจํานวน 215 รูป/คน คิดเปนรอยละ 54.4 มีอายุอยู
ระหวาง 41 - 50 ป จํานวน 119 รูป/คน คิดเปนรอยละ 30.1 มีระดับการศึกษาระดับปริญญา
ตรี จํานวน 200 รูป/คน คิดเปนรอยละ 50.6 มีสถานภาพโสด จํานวน 253 รูป/คน คิดเปนรอย
ละ 64.0 มีอาชีพเกษตรกร 119 รูป/คน 

ผลการวิเคราะหการมีสวนรวมของวัดและชุมชนในพื้นที่สาธารณะอําเภอตรอน จังหวัด
อุตรดิตถ พบวา ผลการวิเคราะหการมีสวนรวมของวัดและชุมชนที่มีตอการเสริมสรางจิต
สาธารณะของวัดและชุมชนในพื้นที่สาธารณะอําเภอตรอน จังหวัดอุตรดิตถ 5 ดาน ไดแก      
1) ดานการมีสวนรวม 2) ดานทาน 3) ดานปยวาจา 4) ดานอัตถจริยา และ 5) ดานสมานัตตตา 
ดังน้ี 
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ตารางท่ี 1 คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน การมีสวนรวมของวัดและชุมชน จําแนก
รายดาน โดยภาพรวม 
(n = 395) 

ขอ การมีสวนรวมของวัดและชุมชน 
ระดับพฤติกรรม 

 S.D. การแปลผล 
1 ดานการมีสวนรวม 3.36 0.97 ปานกลาง 
2 ดานทาน 3.02 1.12 ปานกลาง 
3 ดานปยวาจา 3.09 1.09 ปานกลาง 
4 ดานอัตถจริยา 3.22 1.00 ปานกลาง 
5 ดานสมานัตตตา 3.33 0.96 ปานกลาง 
 รวม 3.20 1.03 ปานกลาง 

 

จากตารางที่ 1 พบวา การมีสวนรวมของวัดและชุมชนในพื้นที่สาธารณะอําเภอตรอน 
จังหวัดอุตรดิตถ โดยภาพรวมอยูในระดับปานกลาง (  = 3.20) เมื่อพิจารณารายดานพบวา 
คาเฉลี่ยสูงสุด คือ (  = 3.36) รองลงมา (  = 3.33) ในดานสมานัตตตา รองลงมา (  = 3.22) 
ในดานอัตถจริยา รองลงมา (  = 3.09) ในดานปยวาจา รองลงมา (  = 3.02) ในดานทาน  

ผลการวิเคราะหความคิดเห็นเกี่ยวกับปญหาและอุปสรรคในกระบวนการเสริมสรางจิต
สาธารณะของวัดและชุมชนในพื้นที่สาธารณะอําเภอตรอน จังหวัดอุตรดิตถ พบวา ปญหาและ
อุปสรรค ในกระบวนการเสริมสราง จิตสาธารณะของวัดและชุมชนในพื้นที่สาธารณะอําเภอ 
ตรอน จังหวัดอุตรดิตถ พบวา บริบททางสังคมและวิถีชีวิตที่เปลี่ยนแปลงไปของประชาชนมีผล
ตอจิตสํานึกในการมีสวนรวมในกิจกรรมจิตสาธารณะและ การเปลี่ยนแปลงทางสังคมจากสังคม
ชนบทไปเปนสังคมเมืองทําใหเกิดการแขงขันกันมากข้ึน แนวทางการพัฒนา คือ วัด ชุมชน 
โรงเรียน ภาครัฐ และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ควรรวมมือจัดกิจกรรมพัฒนาความรูดานจิต
สาธารณะเพื่อปลูกฝงจิตสํานึกในการทํากิจกรรมจิตสาธารณะ และประชาชนทุกคนควรมีการ
ปรับปรุงตนเองโดยนําหลักธรรมสังคหวัตถุ 4 มาประยุกตใชในกิจกรรมจิตสาธารณะ 

ผลการวิเคราะหกระบวนการเสริมสรางจิตสาธารณะของวัดและชุมชนในพื้นที่
สาธารณะอําเภอ  ตรอน จังหวัดอุตรดิตถ พบวา การเสริมสรางจิตสาธารณะของวัดและชุมชน
ในพื้นที่สาธารณะอําเภอตรอน จังหวัดอุตรดิตถ มีการสรางกระบวนการเสริมสรางจิตสาธารณะ
โดยการบูรณาการความรวมมือจากทุกภาคสวน วัด บาน โรงเรียน และภาครัฐ โดยเนนการ
พัฒนากระบวนการมีสวนรวมของภาคประชาชน และปลูก  ฝงจิตสํานึกในการทําความดี    
ดวยการนําหลักธรรมสังคหวัตถุ 4 เขามาเปนแนวทางในการปฏิบัติใชในการดําเนิน
ชีวิตประจําวัน ดังน้ี ดานการมีสวนรวม คือ วัด ชุมชน โรงเรียน และภาครัฐ มุงเนนการพัฒนา
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กิจกรรมตอยอดจากการสืบสานขนบธรรมเนียมประเพณีทางพระพุทธศาสนา และการ        
จัดกิจกรรมสรางสรรคเพื่อการพัฒนาสังคม ดานทาน คือ การชวยเหลือบริจาคเงินและสิ่งของ
สนับสนุนกัน ดานปยวาจา คือ การพูดจาไพเราะ ลดความขัดแยงจากการพูด เนนการพูด    
เพื่อความสามัคคีเพื่อสรางความสัมพันธอันดีระหวางบุคคลในชุมชน ดานอัตถจริยา คือ      
การบําเพ็ญประโยชนและสงเคราะหเพื่อสวนรวมโดยไมหวังผลตอบแทน และดานสมานัตตตา 
คือ การปฏิบัติจิตสาธารณะดวยการทําความดีสม่ําเสมอ และวางตนเสมอตนเสมอปลายภาย  
ในชุมชน นอกจากน้ีองคกรทางสังคมตาง ๆ ควรใหความตระหนักถึงการจัดทํากิจกรรม
สรางสรรค โดยเนนการสรางความรวมมือของ บาน วัด โรงเรียน ตามหลักของ “บวร”       
เพื่อสรางความสัมพันธที่ดีระหวางประชาชนและองคกรทางสังคมที่ย่ังยืน 

 

การอภิปรายผล 

จากการศึกษาวิจัยเรื่อง กระบวนการเสริมสรางจิตสาธารณะของวัดและชุมชนในพื้นที่
สาธารณะอําเภอตรอน จังหวัดอุตรดิตถ พบวา การมีสวนรวมของวัดและชุมชนในพื้นที่
สาธารณะอําเภอตรอน จังหวัดอุตรดิตถ โดยภาพรวม อยูในระดับปานกลาง (  = 3.20)     

เมื่อพิจารณารายดาน โดยเรียงจากมากไปหานอย พบวา ดานที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ ดานการ   
มีสวนรวม รองลงมาดานสมานัตตตา รองลงมา ดานอัตถจริยา รองลงมา ดานปยวาจา และ 
ดานทาน มีคาเฉลี่ยนอยที่สุด โดยระดับความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง ตามลําดับ แสดงให
เห็นวา วัดและชุมชน ในพื้นที่สาธารณะอําเภอตรอน จังหวัดอุตรดิตถ มีสวนรวมในกิจกรรม
สาธารณะจากกิจกรรมของชุมชนที่เกิดจากการสืบสานวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมและประเพณี
ของชุมชน ซึ่งเกี่ยวของสัมพันธกับพระพุทธศาสนา โดยมีการประยุกตใชหลักธรรมสังคหวัตถุ 4 
ในการดําเนินชีวิตและพัฒนาจิตสาธารณะทําใหเกิดประโยชนตอตนเอง ประโยชนตอสวนรวม
อยางย่ังยืน สอดคลองกับ พระดนัย เตชปฺโญ พบวา ปจจัยแหงจิตสํานึกน้ีมีที่มาหลากหลาย
ทางแตทางที่สําคัญที่สุดอยางหน่ึง คือ ทฤษฎีของพระพุทธเจาที่เรียกวา สังคหวัตถุ ไดแก ทาน 
ปยวาจา อัตถจริยา และสมานัตตตา (ที.ปา. (ไทย) 11/267/295 อางใน พระดนัย เตชปฺโญ, 
2561, น. 94) ดังที่พระเทพโสภณ กลาววา ธรรมขอน้ีเปรียบ ดังลิ่มสลักเพราลอใหติดแนน     
น่ีคือ การสรางมิตรภาพ ความสัมพันธภาพที่ครองใจคนแลวประสงคงานใดก็สําเร็จ (พระเทพ
โสภณ อางใน พระดนัย เตชปฺโญ, 2561, น. 94) ซึ่งการศึกษาเรียนรูศิลปวัฒนธรรมเชิงพุทธน้ี
จะสรางจิตสํานึกเริ่มจากจิตสํานึกตอตนเอง จิตสํานึกตอครอบครัว โดยสรางครอบครัวใหเปน
แมแบบการเริ่มตนจิตสํานึกตอสถาบันหลักคือ ชาติ โดยคุมครองปองกันชาติ เสียภาษีอากร   
ทําหนาที่พลเมือง ศาสนา โดยการศึกษาเรียนรูตามหลักธรรม พระมหากษัตริย โดยยินยอม    
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ที่จะปฏิบัติตามพระบรมราโชวาท มีทฤษฎีปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในใจเสมอ จิตสํานึก     
ตอสังคม โดยวางตนใหเหมาะสม เอื้อเฟอเผื่อแผตอผูอื่น ดํารงตนในศีล สมาธิ ปญญา        
เปนตนแบบวัฒนธรรมองคกร (พระดนัย เตชปฺโญ, 2561, น. 94 - 96) 

 

ขอเสนอแนะจากการวิจัย 

จากการศึกษาวิจัยเรื่อง “กระบวนการเสริมสรางจิตสาธารณะของวัดและชุมชน      
ในพื้นที่สาธารณะอําเภอตรอน จังหวัดอุตรดิตถ” ผูวิจัยมีขอเสนอแนะ คือ ควรนําผลจากการ
ศึกษาวิจัยไปจัดทําแผนงานพัฒนาจิตสาธารณะเพื่อใหกระบวนการเสริมสรางจิตสาธารณะของ
วัดและชุมชน ในพื้นที่สาธารณะอําเภอตรอน จังหวัดอุตรดิตถ มีความชัดเจน และเปนรูปธรรม
มากข้ึน รวมถึงควรนําผลการศึกษาวิจัยที่ไดมาใชเปนแนวทางในการปรับปรุงการเสริมสรางจิต
สาธารณะ และพัฒนาความสัมพันธของวัดและชุมชน เพื่อใหเกิดกิจกรรมสรางสรรคของชุมชน 
ตลอดจนควรบูรณาการองคความรูวิถีพุทธ และหลักการพัฒนาของภาครัฐ องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินและโรงเรียน เพื่อสรางกระบวนการเสริมสรางจิตสาธารณะที่มีแนวทางการปฏิบัติ     
ในรูปแบบเดียวกัน  
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บทคัดยอ 

 การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงค เพื่อสังเคราะหองคประกอบ พัฒนาตัวบงช้ีคุณธรรม
ตามอัตลักษณของโรงพยาบาลคุณธรรมสังกัดกองทัพบก และเพื่อนําเสนอการพัฒนาตัวบงช้ี
โรงพยาบาลคุณธรรมสังกัดกองทัพบก การวิจัยครั้งน้ีใชระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ ประชากร คือ 
โรงพยาบาลสังกัดกองทัพบกที่ดําเนินการโรงพยาบาลคุณธรรม จํานวน 37 โรงพยาบาล          
กลุมตัวอยาง จํานวน 21 โรงพยาบาล เลือกแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive sampling) 
เครื่องมือที่ใชเปนแบบสัมภาษณกึ่งโครงสรางสําหรับสัมภาษณผูเช่ียวชาญและผูปฏิบัติงาน 
จํานวน 20 ทาน และแบบสอบถามตัวบงช้ีโรงพยาบาลคุณธรรมสังกัดกองทัพบก ซึ่งสอบถาม
ผูเช่ียวชาญ จํานวน 18 ทาน (Delphi) สถิติที่ใชวิเคราะหขอมูล ไดแก คามัธยฐาน (Median)    
และคาพิสัยระหวางควอไทล (Interquartile Range) 
 ผลการวิจัยพบวา องคประกอบโรงพยาบาลคุณธรรมสังกัดกองทัพบก ประกอบดวย   
9 องคประกอบ ไดแก ซื่อสัตยสุจริต รับผิดชอบ มีวินัย จิตอาสา พอเพียง เสียสละ มีนํ้าใจ ใสใจ
บริการ และสามัคคี ทั้ง 9 องคประกอบ มีตัวบงช้ีคุณธรรมตามอัตลักษณของโรงพยาบาลคุณธรรม
สังกัดกองทัพบก ทั้งสิ้น 54 ตัวบงช้ี องคประกอบซื่อสัตยสุจริต มี 6 ตัวบงช้ี องคประกอบ
รับผิดชอบ มี 6 ตัวบงช้ี องคประกอบมีวินัย มี 5 ตัวบงช้ี องคประกอบจิตอาสา มี 5 ตัวบงช้ี 
องคประกอบพอเพียง มี 7 ตัวบงช้ี องคประกอบเสียสละ มี 7 ตัวบงช้ี องคประกอบมีนํ้าใจ     

                                                             
* Received 23 February 2020; Revised 26 March 2020; Accepted 4 April 2020 
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มี 7 ตัวบงช้ี องคประกอบใสใจบริการ มี 6 ตัวบงช้ี และองคประกอบสามัคคี มี 5 ตัวบงช้ี     
ซึ่งตัวบงช้ีโรงพยาบาลคุณธรรมสังกัดกองทัพบกทั้งหมดมีความเหมาะสม และมีความเปนไปได 
สําหรับการนําเสนอการพัฒนาตัวบงช้ีโรงพยาบาลคุณธรรมสังกัดกองทัพบก นําเสนอในเวทีการ
ประชุมผูบริหารโรงพยาบาลสังกัดกองทัพบก กรมแพทยทหารบก 
 

คําสําคัญ : โรงพยาบาลคุณธรรม, การพัฒนาตัวบงช้ี 
 
 

Abstract 

 The purposes of this research were to synthesize the components, to 
develop moral indicators according to the identities of the Moral Hospital and 
to present moral indicatorass development of the morol Hospited under the 
Royal Thai Annoy. This research was a gualitative study. The populations were 
the 37 Royal Thai Army hospitals run for the Moral Hospital. The sinple groups 
were 21 hospitols that was selected by using purposive sampling whose moral 
hospital-documents were recorded in the database of the Army Medical 
Department in 2017 and 2018. The tools were semi-structured interview form 
for interviewing 20 experts and practitioners, and the questionnaire to 
investigate the moral indicators in 18 experts (Delphi). The statistics for analysis 
were median and Interquartile range. 
 The results of the research showed 9 components (54 indicators) of the 
moral hospital, including honesty (6 indicators), responsibility (6 indicators), 
discipline (5 indicators), volunteer spirit (5 indicators), sufficiency (7 indicators), 
sacrifice (7 indicators), generosity (7 indicators), attentive service (6 indicators), 
and unity (5 indicators). All the indicators of the research were suitable and 
possible to be presented at the hospital executive meeting forum under the 
Royal Thai Army Medical Department, in order to help develop moral indicators 
of the Moral Hospital under the Royal Thai Army. 
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บทนํา 

 พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร 
ทรงพระราชทานพระบรมราโชวาท และพระราโชบายเกี่ยวกับคุณธรรมมากมาย โดยคุณธรรม
ที่ทรงพระราชทานน้ันเปนเหมือนเข็มทิศชวยใหประเทศชาติบังเกิดความสงบสุขความรมเย็น 
และมีโอกาสที่จะปรับปรุงพัฒนาอยางตอเน่ือง ใหมั่นคงเจริญกาวหนาตอไป คุณธรรมเหลาน้ัน 
ไดแก หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง คุณธรรมของคน 4 ประการ การสงเสริมคนดีปกครองคน
ไมดี และการสรางคนดีมีคุณธรรมตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม หรือองคกรคุณธรรม เปนตน 
ดังน้ันภาครัฐและเอกชนตระหนักถึงความสําคัญของการสงเสริมและพัฒนาทรัพยากรมนุษยให
เปนพลเมืองดีมีคุณธรรมมีความสามารถและดําเนินชีวิตอยางมีความสุข (สุนัย เศรษฐบุญสราง, 
2556, น. 26)  
 สวนการขับเคลื่อนดําเนินโครงการโรงพยาบาลคุณธรรมในกรมแพทยทหารบก สังกัด
กองทัพบก กระทรวงกลาโหม เริ่มเมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ พ.ศ. 2559 โดยมีนโยบายดําเนินการ
พัฒนาใหโรงพยาบาลทุกแหงในสังกัดกองทัพบกทั่วประเทศเปนโรงพยาบาลคุณธรรม ทั้งน้ีมี
ความมุงหมาย เพื่อสรางระบบธรรมาภิบาล ในการบริการและบริหารที่มีคุณภาพ กําลังพล 
ครอบครัว และประชาชนไดรับประโยชนจากคุณภาพการบริการ และเปนบรรทัดฐานของสังคม
ในเรื่องการเปนผูใหบริการดวยความรูคูคุณธรรม มีลําดับข้ันการดําเนินการสูความสําเร็จของ
การพัฒนาสูการเปนโรงพยาบาลคุณธรรมสังกัดกองทัพบกมี 5 ข้ันตอน คลายกับการดําเนิน
โรงพยาบาลคุณธรรมของกระทรวงสาธารณสุขม ี6 ข้ันตอน โดยมีเปาหมายความสําเร็จของการ
พัฒนาสูการเปนโรงพยาบาลคุณธรรมสังกัดกองทัพบก แบงเปน 4 ระดับ คือ ระดับที่ 1 
ปงบประมาณ 2560 ระดับที่ 2 ปงบประมาณ 2561 ระดับที่ 3 ปงบประมาณ 2562 ระดับที่ 4 
ปงบประมาณ 2563 และระดับที่ 5 ปงบประมาณ 2564 
 ที่ผานมาการประเมินโรงพยาบาลคุณธรรมของคณะกรรมการของกรมแพทยทหารบก
น้ัน รูปแบบการประเมินเปนการประเมินระดับความสําเร็จของการดําเนินโครงการโรงพยาบาล
คุณธรรม ในการดําเนินโรงพยาบาลคุณธรรมของโรงพยาบาลสังกัดกองทัพบกจะมีการ
ประเมินผลลัพธจากแผนดําเนินกิจกรรมโครงการโรงพยาบาลคุณธรรม ความพึงพอใจของผูให
และผูรับบริการ ความสุขของผูใหบริการและขอรองเรียนดานคุณธรรมจริยธรรม แตการ
ประเมินคุณธรรมตามอัตลักษณของโรงพยาบาลที่สะทอนคุณลักษณะการปฏิบัติหรือพฤติกรรม
ที่สังเกตไดน้ันมีการกําหนดตัวบงช้ีที่ยังไมชัดเจนหรือเปนภาพรวม ดังน้ัน ผูวิจัยจึงมีความสนใจ
ที่จะศึกษาวาคุณธรรมที่เปนแกนสําคัญในการกําหนดเปนอัตลักษณโรงพยาบาลคุณธรรม
กองทัพบกควรเปนอยางไร มีความสอดคลองกับแผนแมบทสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ ฉบับที่ 1 
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พ.ศ. 2559 - 2564 หรือไม อยางไร ในแตละคุณธรรมน้ันมีตัวบงช้ีใดอยูบาง และพัฒนาตัวบงช้ี
ใหสอดคลองเหมาะสมกับอัตลักษณของคุณธรรมน้ันๆ ทั้งน้ีเพื่อนําตัวบงช้ีโรงพยาบาลคุณธรรม
สังกัดกองทัพบกที่พัฒนาข้ึน มาเปนแนวทางใหคณะกรรมการดําเนินงาน องคกรคุณธรรมหรือ
คณะกรรมการดําเนินงานโรงพยาบาลคุณธรรม หรือคณะกรรมการดําเนินงานกรมแพทย
ทหารบก ไดนําตัวบงช้ีที่พัฒนาข้ึนเปนชุด ๆ ตามองคประกอบคุณธรรมตามอัตลักษณ
โรงพยาบาลคุณธรรมสังกัดกองทัพบกไปใชในการประเมินโรงพยาบาลคุณธรรมไดชัดเจน และ
ครอบคลุมมากข้ึน ผูวิจัยมุงหวังในการนําผลการศึกษาน้ีไปใชเปนขอมูลสารสนเทศใหกับ
ผูบริหารโรงพยาบาลสังกัดกองทัพบก หรือในสังกัดอื่น ๆ ในการกําหนดนโยบายพัฒนาสงเสริม
คุณธรรมโรงพยาบาลใหมีประสิทธิภาพอยางตอเน่ือง และย่ังยืนตอไป 
 

วัตถุประสงคการวิจัย 

 1. เพื่อสังเคราะหองคประกอบคุณธรรมโรงพยาบาลคุณธรรมสังกัดกองทัพบก 
2. เพื่อพัฒนาตัวบงช้ีคุณธรรมตามอัตลักษณของโรงพยาบาลคุณธรรมสังกัดกองทัพบก  

 3. เพื่อนําเสนอการพัฒนาตัวบงช้ีโรงพยาบาลคุณธรรมสังกัดกองทัพบก 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 

 การวิจัยเรื่องน้ีใชรูปแบบการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยการ
สัมภาษณกึ่งโครงสรางดวยการสัมภาษณเชิงลึก (In-depth Interview) จากกลุมผูใหขอมูล
สําคัญ (Key Informant) 2 กลุม คือ ผูเช่ียวชาญ และผูปฏิบัติงานของโรงพยาบาลคุณธรรม  
 
 ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 

 ประชากร คือ โรงพยาบาลสังกัดกองทัพบกที่ดําเนินการโรงพยาบาลคุณธรรม   
จํานวน 37 โรงพยาบาล 
 กลุมตัวอยาง จํานวน 21 โรงพยาบาล เลือกแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive 
sampling) โดยใชเกณฑ คือ เปนโรงพยาบาลสังกัดกองทัพบกที่ดําเนินโรงพยาบาลคุณธรรมมี
เอกสารบันทึกในฐานขอมูลของกรมแพทยทหารบกที่ดําเนินการตอเน่ืองในป 2560 และ2561 
และกลุมผูใหขอมูลสําคัญ 2 กลุม คือ ผูเช่ียวชาญดานคุณธรรมหรือการดําเนินโรงพยาบาล
คุณธรรม และผูปฏิบัติงานของโรงพยาบาลคุณธรรม 
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 เครื่องมือในการวิจัย 
 

 1. แบบสัมภาษณกึ่งโครงสราง เพื่อใชในการสัมภาษณผูเช่ียวชาญ จํานวน 10 ทาน 
และผูปฏิบัติงานของโรงพยาบาล จํานวน 10 ทาน โดยสรางจากการทบทวนเอกสารและ
วรรณกรรมที่เกี่ยวของตรวจสอบคุณภาพของแบบสัมภาษณกึ่งโครงสราง โดยการพิจารณาจาก
อาจารยที่ปรึกษา 
 2. แบบสอบถามเกี่ยวกับการพัฒนาตัวบงช้ีโรงพยาบาลคุณธรรมสังกัดกองทัพบก 
เพื่อใชในการสอบถามผูเช่ียวชาญ จํานวน 18 ทาน โดยสรางจากการทบทวนเอกสาร ทฤษฎี 
งานวิจัย และการสัมภาษณผูเช่ียวชาญและผูปฏิบัติงานในโรงพยาบาลคุณธรรม ตรวจสอบ
คุณภาพของแบบสอบถาม โดยผูทรงคุณวุฒิ จํานวน 5 ทาน ตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหา 
(Content Validity) และพิจารณาหาคาดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถามและ
วัตถุประสงค (Item-Objective Congruence Index : IOC) ใชเกณฑคัดเลือกขอคําถามที่มีคา 
IOC ต้ังแต 0.5 ข้ึนไป โดยคุณภาพเครื่องมือในการวิจัยครั้งน้ี มีคา IOC อยูระหวาง 0.6 - 1.00 
 
  การเก็บรวบรวมขอมูล 
 

 1. การสัมภาษณเชิงลึก ผูวิจัยดําเนินการสัมภาษณผูเช่ียวชาญและผูปฏิบัติงานดวย
ตนเอง 
 2. การใชเทคนิคเดลฟาย จํานวน 3 รอบ ผูวิจัยดําเนินการสงแบบสอบถามพรอมแนบ
ซองจดหมาย เพื่อสงกลับขอมูลทางไปรษณีย โดยกําหนดระยะการตอบกลับภายใน 2 สัปดาห 
 
 การวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ีใชวิเคราะหขอมูล 
 

 1. การวิเคราะหเพื่อหาองคประกอบ โดยนําขอมูลจากการสัมภาษณเชิงลึก อัตลักษณ
โรงพยาบาลคุณธรรม เอกสาร แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวของ มาวิเคราะหความหมาย
และเน้ือหา ดําเนินการวิเคราะหองคประกอบโดยนําองคประกอบคุณธรรมมาจัดหมวดหมูใน
รูปแบบตารางแจกแจงความถ่ีเลือกองคประกอบที่มีความซ้ํากันของขอมูลทั้ง 4 แหลง 
 2. การวิเคราะหเพื่อพัฒนาตัวบงช้ี โดยใชเทคนิคเดลฟาย 3 รอบจากผูเช่ียวชาญ 
จํานวน 18 ทาน  
 ผูวิจัยพิจารณาคัดเลือกตัวบงช้ีโรงพยาบาลคุณธรรมสังกัดกองทัพบกที่มีความ
เหมาะสม และความเปนไปได จากคามัธยฐานต้ังแต 3.51 ข้ึนไป และคาความสอดคลองกันของ
ความเห็นจากกลุมผูเช่ียวชาญจาก คาพิสัยระหวางควอไทล ไมเกิน 1.50 
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ผลการวิจัย 

 1. ผลการศึกษาองคประกอบโรงพยาบาลคุณธรรมสังกัดกองทัพบกซึ่งไดจากขอมูล    
4 แหลง โดยเลือกองคประกอบที่มีความซ้ํากันของขอมูลทั้ง 4 แหลง พบวาองคประกอบ
โรงพยาบาลคุณธรรมสงักัดกองทัพบก มีจํานวน 9 องคประกอบ คือ องคประกอบซื่อสัตยสุจริต 
องคประกอบรับผิดชอบ องคประกอบมีวินัย องคประกอบจิตอาสา องคประกอบพอเพียง 
องคประกอบเสียสละ องคประกอบมีนํ้าใจ องคประกอบใสใจบริการ และองคประกอบสามัคคี  
 2. ผลการพัฒนาตัวบงช้ีคุณธรรมตามอัตลักษณของโรงพยาบาลคุณธรรมสังกัด
กองทัพบก โดยใชเทคนิคเดลฟาย 3 รอบ พบวามีตัวบงช้ี คุณธรรมตามอัตลักษณของ
โรงพยาบาลคุณธรรมสังกัดกองทัพบก ทั้งสิ้น 54 ตัวบงช้ี ตามองคประกอบ 
 

องคประกอบซื่อสัตยสุจริต มี 6 ตัวบงชี้ ดังน้ี 
 1. การปฏิบัติหนาที่ตามมาตรฐานวิชาชีพ/งาน เปนพื้นฐาน 
 2. พฤติกรรมที่ไมเอาทรัพยสินสวนรวมขององคกรมาเปนของตน หรือเพื่อกอใหเกิด
ประโยชนสวนตน 
 3. การปฏิบัติหนาที่อยางตรงไปตรงมาดวยความถูกตอง โปรงใส เปนธรรม และ
สามารถตรวจสอบได 
 4. การประพฤติปฏิบัติจริงใจตอตนเอง ผูรวมงาน และผูอื่น 
 5. การปฏิบัติตนโดยคํานึงถึงความถูกตอง ละอายและเกรงกลัวตอการทําผิด  
 6. การปฏิบัติงานตรงตามเวลาราชการ หรือไมนําเวลาราชการปฏิบัติภารกิจสวนตัว หรือใช
ประโยชนสวนตัว 
 

องคประกอบรับผิดชอบ มี 6 ตัวบงชี ้ดังน้ี 
 1. การยอมรับผลการกระทําของตนเองทั้งที่เปนผลดีและผลเสีย ไมปดบังความผิดหรือไมใสราย
ความผิดใหกับผูอื่น 
 2. การปฏิบัติงาน หรือหนาที่ที่ไดรบัมอบหมายดวยความต้ังใจ มุงมั่น พากเพียร อยางเต็ม
ความสามารถ 
 3. การรูบทบาทหนาที่ในการปฏิบัติของตนเอง ตอผูอื่น และสังคม สําเร็จตรงตาม
เปาหมายหรือสูงกวา 
 4. การทบทวน วางแผน ปรับปรุงและพัฒนางานใหมีประสิทธิภาพดีข้ึนอยางตอเน่ือง 
 5. การจัดการกับขอรองเรียนในการปฏิบัติงานอยางสม่ําเสมอ และเปนรูปธรรมอยาง
ตอเน่ือง  
 6. การจัดการกับขอผิดพลาดที่เกิดข้ึนในการปฏิบัติงานจนบรรลุผลสําเร็จได  
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องคประกอบมีวินัย มี 7 ตัวบงชี ้ดังน้ี 
 1. การแตงกายเรียบรอยถูกตองตามระเบียบ 
 2. การเคารพและเช่ือฟงผูบังคับบัญชาของตนเองทั้งผูบังคับบัญชาโดยตรงและ
ผูบังคับบัญชาตามระดับช้ัน 
 3. การประพฤติ ปฏิบัติตามกฎระเบียบ ขอบังคับขององคกรอยางเครงครัด 
 4. การประพฤติ ปฏิบัติเปนไปในแนวทางเดียวกัน และสามารถเปนแบบอยางที่ดีดาน
วินัย 
 5. การตรงตอเวลาในการทํางานหรือปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ 
 6. การเคารพในสิทธิของผูอื่นหรือไมละเมิดสิทธิของผูอื่น  
 7. การมีความเขาใจในกฎระเบียบแบบธรรมเนียมทหารและสามารถนํามาปฏิบัติได 
 

องคประกอบจิตอาสา มี 5 ตัวบงชี ้ดังน้ี 
 1. การมีนํ้าใจชวยเหลืองานอื่น ๆ  ที่อยูนอกเหนือจากหนาที่งานทีท่ําเปนประจําของตน
อยูเสมอ 
 2. การเชิญชวนบุคคลทั่วไปในองคกร ชุมชน หรือในสังคมใหรวมกิจกรรมจิตอาสา 
 3. การเขารวมทํากิจกรรมของสังคมสวนรวมดวยความต้ังใจ 
 4. การทุมเทแรงกายแรงใจ พรอมอุทิศตนเพื่อประโยชนสวนรวม โดยไมหวังสิ่งตอบ
แทน 
 5. การรวมกลุม ชมรมจิตอาสามาชวยกันการดําเนินงานหรือกิจกรรมตาง ๆ โดยไมได
บังคับหรือสั่งการ 
 

องคประกอบพอเพียง มี 7 ตัวบงชี ้ดังน้ี 
 1. การรูจักใชพื้นที่ในบริเวณบานเพื่อปลูกพืชในครัวเรือน เลี้ยงปลา เลี้ยงไก เปนตน 
 2. การรูจักการออมทรัพยและมัธยัสถ 
 3. การนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเปนแนวทางหรือประยุกตใชใน
การดําเนินชีวิต 
 4. การปฏิบัติหรือตัดสินใจดวยความรอบคอบมีเหตุผล ไมเอาเปรียบผูอื่นและไมทําให
ผูอื่นเดือดรอน 
 5. การรูคุณคา ใชทรัพยากรอยางประหยัดคุมคาและมีคุณภาพเกิดประโยชนสูงสุดตอ
องคกร 
 6. การหารายไดเสริมอยางสุจริต โดยไมกระทบกับงานสวนรวมหรืองานประจํา  
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 7. การคัดแยกขยะ เชน ขยะรีไซเคิล ขยะเปยก ขยะแหง เปนตน ทั้งที่ทํางานและที่พัก
อาศัย 
 

องคประกอบเสียสละ มี 5 ตัวบงชี้ ดังน้ี 
 1. การใหหรือแบงปน รวมบริจาคทรัพย หรือสิ่งของตาง ๆ เพื่อชวยเหลือผูอื่น ชุมชน 
หรือสังคม 
 2. การยอมเสียสละเวลาและประโยชนสวนตัว ปฏิบัติหนาที่ เต็มความสามารถ       
เพื่อประโยชนสวนรวม 
 3. ความเต็มใจในการเขารวมกิจกรรมตาง ๆ  ขององคกร หรือปฏิบัติงานอื่นที่ไดรับมอบหมาย      
แมไมมีคาตอบแทน 
 4. การปฏิบัติงานนอกเหนือจากเวลาทําการปกติ ใหความสําคัญกับผูรับบริการ
มากกวาเวลาปฏิบัติงาน 
 5. การสรางความเช่ือมั่นใหกับบุคคลทั่วไป ใหเห็นวาองคกรทหารมีความเสียสละเพื่อ
สวนรวม 
 

องคประกอบมีนํ้าใจ มี 7 ตัวบงชี ้ดังน้ี 
 1. การเปนที่ปรึกษาหรือใหคําแนะนําแกผูรวมงาน ผูรับบริการ หรือผูอื่นได เมื่อไดรับ
การรองขอ 
 2. การปฏิบัติงานดวยไมตรีจิต เอื้ออาทร เห็นอกเห็นใจ และชวยเหลือเกื้อกูลซึ่งกัน
และกัน 
 3. การมีความปรารถนาดีแกผูอื่นหรือทําความดีเพื่อตองการทําใหผูอื่นมีความสุข 
 4. การรวมแกปญหา เมื่อเกิดเหตุการณอันไมพึงประสงค 
 5. การดํารงความเปนหน่ึงของหนวยงานดวยการรวมทุกขรวมสุขดวยกัน 
  6. การยินดีเมื่อผูอื่นไดดี หรือมีความสุข  
 7. การรูจักการใหอภัยผูรวมงานเมื่อทํางานผิดพลาดและพรอมที่จะพูดคุยใหเขาใจกัน 
 

องคประกอบใสใจบริการ มี 6 ตัวบงชี ้ดังน้ี 
  1. การใหบริการดวยความยินดีเต็มใจ มุงมั่น และกระตือรือรนโดยไมเลือกปฏิบัติ 
 2. การบริการที่ทําใหผูรับบริการมีความพึงพอใจ และมีความสุข 
 3. การจัดการกับขอรองเรียนดานพฤติกรรมบริการอยางทันทวงที  เหมาะสม และ
ผูรับบริการพอใจ 
 4. การทบทวนระบบการบริการจากขอมูลคํารองเรยีน หรือผลประเมนิความพึงพอใจของผูรับบริการ
อยางสม่ําเสมอ 
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  5. การมีหัวใจในการใหบริการอยางเต็มขีดความสามารถโดยยึดผูรับบริการเปน
ศูนยกลาง 
 6. การใหบริการโดยคํานึงถึงศักด์ิศรี สิทธ์ิของความเปนมนุษยสมดุลทั้งผูใหและ
ผูรับบริการ 
 

องคประกอบสามัคคี มี 5 ตัวบงชี ้ดังน้ี 
 1. ความรวมมือ รวมแรงรวมใจ เปนนํ้าหน่ึงใจเดียวกันในการทํากิจกรรมขององคกรใหบรรลุ
เปาหมาย 
 2. การมีสวนรวมทํางานกับผูอื่นในกลุมหรือทีมไดดี รับฟงความคิดเห็นของผูอื่น และมี
ความสุข  
 3. การมีความปรองดองกันสมานฉันทไมสรางความแตกแยกหรือทะเลาะกันในกลุม
หรือทีม 
 4. การสรางและรกัษาสมัพันธอันดีในการทาํงานรวมกันดวยความรกัความเขาใจอาจมีคําถาม
วาเปนอยางไร  
 5. การใหเกียรติผูรวมงาน ความเทาเทียม และคํานึงถึงศักยภาพของแตละบุคคล
   
 3. ผลการนําเสนอการพัฒนาตัวบงช้ีโรงพยาบาลคุณธรรมสังกัดกองทัพบก ผูวิจัยได
นําเสนอในเวทีการประชุมผูบริหารโรงพยาบาลสังกัดกองทัพบก กรมแพทยทหารบก และ
ตีพิมพในวารสารดานคุณธรรม 
 

อภิปรายผลการวิจัย 

 ผลการวิจัยองคประกอบโรงพยาบาลคุณธรรมสังกัดกองทัพบก พบวามีองคประกอบ 
9 องคประกอบ โดยเรียงลําดับดังน้ี 1. ซื่อสัตยสุจริต 2. รับผิดชอบ 3. มีวินัย 4. จิตอาสา  
5. พอเพียง 6. เสียสละ 7. มีนํ้าใจ 8. ใสใจบริการ 9. สามัคคี ทั้งน้ีองคประกอบดังกลาวเปน
คุณลักษณะพฤติกรรมที่พบไดในโรงพยาบาลสังกัดกองทัพบก โดยทุกองคประกอบมีงานวิจัย
รองรับ นอกจากน้ีองคประกอบโรงพยาบาลคุณธรรมสังกัดกองทัพบก มีองคประกอบคุณธรรม
ที่สอดคลองกับคุณธรรมที่พึงประสงคสําหรับสังคมไทยเพื่อนําสูความเปนมนุษยที่สมบรูณแบบ 
ตามแผนแมบทสงเสริมคุณธรรมแหงชาติฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2559 - 2564) คือ พอเพียง วินัย 
สุจริต จิตอาสา โดย นงลักษณ วิรัชชัย และคณะ (2551) ที่กลาวถึง ตัวบงช้ีคุณธรรมจริยธรรม
แบบเรงดวนในการเฝาระวังระดับคุณธรรมจริยธรรมสําหรับสังคมไทย คือ ความซื่อสัตยสุจริต 
ความรับผิดชอบ ความมีสติสัมปชัญญะ ความขยันหมั่นเพียร และความมีวินัย สําหรับความ



23 วารสารบัณฑิตศึกษาปริทรรศน มจร วิทยาเขตแพร ปที่ 6 ฉบับที่ 1 (มกราคม–มิถุนายน 2563) 

รับผิดชอบน้ันสอดคลองกับ พิสมัย อรทัยและคณะ (2553, น. 359) กลาววา ตัวบงช้ีคุณธรรม
จริยธรรมสําหรับนักศึกษาพยาบาลที่มีความสําคัญมากที่สุด คือ ความรับผิดชอบเชิงวิชาชีพ 
รองลงมาคือ ความซื่อสัตยสุจริต ความมีวินัย ความเมตตา ซึ่งจากการศึกษาจะพบวา คุณธรรม
ที่เปนองคประกอบที่สําคัญเรงดวนอันดับแรกที่ควรสงเสริม คือ ความซื่อสัตยสุจริต ซึ่งเปน
คุณธรรมที่จะชวยแกไขปญหาปองกันการทุจริตคอรรัปชันซึ่งเปนปญหาใหญที่สุดของสังคมไทย 
รองลงมา คือ การเสียสละ การแบงปน สอดคลองกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ที่เปน
กรอบในการเสริมสรางคุณธรรมของคนในประเทศชาติ ใหอยูอยางรมเย็นเปนสุข มีความมั่นคง 
มั่งค่ัง และย่ังยืน จากสภาพปจจุบันไปจนถึงอนาคต แนวโนมการนําคุณธรรมที่จะไปสงเสริม
และพัฒนาใหเกิดเพิ่มข้ึนแกบคุลากรในองคกร ชุมชน และสังคม นาจะเปนคุณธรรมที่สําคัญตาม
ผลงานวิจัยที่ไดรับ คือ ความพอเพียง ความซื่อสัตยสุจริต ความมีจิตอาสา ความมีวินัย ความ
รับผิดชอบ ความเสียสละ ความมีนํ้าใจ ความสามัคคี และความใสใจในบริการ ซึ่งความใสใจใน
บริการน้ีสามารถนําไปประยุกตใชในการทํางานทุกสาขา หรือการดูแลตนเอง เพื่อสงมอบสิ่งที่ดี
งามใหแกสวนรวม และตนเอง คลายกับการมีจิตสาธารณะเปนการทําเพื่อใหผูอื่นมีความสุข 
โดยความสุขน้ีเปนสิ่งที่ปรารถนาสูงสุดของมนุษยทุกคน อาจกลาวไดวาการทํางานดวยคุณธรรม
เปนการปฏิบัติธรรมอยางหน่ึงซึ่งควรขยายผลการปฏิบัติใหทั่วทกุหนแหงในสังคม และประเทศ 
 

 ผลการวิจัยการพัฒนาตัวบงชี้คุณธรรมตามอัตลักษณของโรงพยาบาลคุณธรรม
สังกัดกองทัพบก พบวา มีตัวบงชี้ท้ังสิ้น 54 ตัวบงชี้  
 องคประกอบความซื่อสัตย มีตัวบงช้ี 6 ตัวบงช้ี สามารถอภิปรายไดดังน้ี ความซื่อสัตย
สุจริตเปนคุณธรรมที่สําคัญที่สุด สําหรับการปฏิบัติหนาที่ตามมาตรฐานวิชาชีพ/งานเปนพื้นฐาน 
เปนสิ่งที่ผูรับบริการมีความคาดหวังและผูปฏิบัติงานทุกคนพึงปฏิบัติหนาที่ของตนบนมาตรฐาน
วิชาชีพหรือตามจรรยาบรรณวิชาชีพทําใหการงานเปนระบบ สวนตัวบงช้ีเกี่ยวกับผูปฏิบัติงานมี
พฤติกรรมที่ไมเอาทรัพยสินสวนรวมขององคกรมาเปนของตน หรือเพื่อกอใหเกิดประโยชนสวน
ตน ผูวิจัยคิดวามีสวนชวยใหทรัพยากรวัสดุอุปกรณของหนวยจะไมสูญหายหรือลดลงไป มีการ
ใชทรัพยากรที่ไดรับจัดสรรอยางตรงไปตรงมา สอดคลองกับงานวิจัยของ ชีพวุฒิ ลิชูปถัมภยศ 
(2557) ที่กลาววา การทํางานอยางต้ังใจตามที่ไดรับมอบหมายจริงใจตรงไปตรงมา สําหรับตัวบงช้ีการ
ประพฤติปฏิบัติจริงใจตอตนเอง ผูรวมงาน และผูอื่น สอดคลองกับ สถาพร จํารัสเลิศลักษณ 
(2555) กลาววา ความซื่อสัตยสุจริตเห็นการกระทําที่ยึดหลักแหงยุติธรรม ไมเอาเปรียบผูอื่น  
ไมคดโกง ประพฤติตรงตอหนาที่การงาน ตอตนเองและผูอื่น รักษาคํามั่นสัญญา การพูด      
แตความจริงคงเสนคงวา มีความนาเช่ือถือ ตัวบงช้ีน้ีถือวาเปนคุณลักษณะที่สังเกตไดแสดงถึง
ความซื่อสัตย มีความจริงใจ มีความบริสุทธ์ิใจตอตนเอง ผูรวมงาน และผูอื่น ไดเปนอยางดี  
สวนการปฏิบัติตนโดยคํานึงถึงความถูกตอง ละอายและเกรงกลัวตอการทําผิด ถือวาเปน
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คุณธรรมในระดับบุคคลที่ควรสรางความตระหนักใหเกดิข้ึนในแตละบุคคลมากข้ึน เน่ืองจากเปน
คุณธรรมเชิงปองกัน เพราะหากคนรูจักละอายเกรงกลัวตอการกระทําบาป (ช่ัว หรือไมดี)    
ชวยควบคุมใหคนมีพฤติกรรมที่จะทําดี ละเวนการทําช่ัวได กอเกิดการประพฤติที่ดีงาม        
ในองคกร ชุมชน และสังคมน้ัน ๆ 
 องคประกอบรับผิดชอบ มี 6 ตัวบงช้ี สามารถอภิปรายไดดังน้ี องคประกอบน้ีมีสําคัญ
รองลงมา ซึ่งในการทํางานบุคลากรทุกคนควรมีความรับผิดชอบ มีการยอมรับผลการกระทํา
ของตนเองทั้งที่เปนผลดีผลเสียไมปดบังความผิด หรือไมใสรายความผิดใหกับผูอื่น สอดคลอง
กับ อัจฉราลักษณ วิเศษ (2556, น. 119) ที่กลาววา บุคคลควรยอมรับในผลกระทําของตนและ
ของหมูคณะ ไมหลีกเลี่ยงงานในความรับผิดชอบ เมื่อพบอุปสรรค ขวนขวาย และกระตือรือรน
เพื่อผลสัมฤทธ์ิของงาน สวนตัวบงช้ีการยอมรับผลการกระทําของตนเองทั้งที่เปนผลดีและ
ผลเสีย ไมปดบังความผิดหรือไมใสรายความผิดใหกับผูอื่น สอดคลองกับ สถาพร จํารัสเลิศ
ลักษณ (2555) ที่กลาววา การพรอมยอมรับในสิ่งที่ตนเองกระทําแลวทั้งดานที่เปนผลเสียและ
ผลดี สวนตัวบงช้ีการปฏิบัติงานหรือหนาที่ที่ไดรับมอบหมายดวยความต้ังใจมุงมั่น พากเพียร
อยางเต็มความสามารถ สอดคลองกับ สุทธิวรรณ ตัณติรจนาวงศ และศศิกาญจน ตรีสุวรรณ 
(2552) กลาววา คุณลักษณะที่แสดงถึงความสนใจ ต้ังใจจริงในการปฏิบัติหนาที่ไดรบั ดวยความ
พากเพียรพยายามอดทนตออุปสรรคใดๆ ที่ขัดของ มีการวางแผนงานอยางละเอียดรอบคอบ 
เพื่อใหบรรลุเปาหมายที่กําหนดไว สวนตัวบงช้ีการทบทวน วางแผน ปรับปรุงและพัฒนางานให
มี ประสิทธิภาพดีข้ึนอยางตอเน่ือง คลายกับวิธีการทบทวนหลังการปฏิบัติ AAR (After Action 
Review ) เพื่อใหบุคลากรเกิดการเรียนรู แลวนําขอบกพรองไปปรับปรุงแกไขใหผลรับจากการ
ทํางานน้ันดีข้ึน  
 องคประกอบมีวินัย มี 7 ตัวบงช้ี สามารถอภิปรายไดดังน้ี จากการสังเกตของผูวิจัย 
เห็นวา การแตงกายเรียบรอยถูกตองตามระเบียบทุกองคกรใชตัวบงช้ีเปนอันดับแรกและ    
เปนหลัก เพราะสามารถมองเห็นดวยตาเปลาซึ่ง ดูความสะอาด เครื่องหมาย และรองเทา        
มีการขัดเงา สําหรับการเคารพและเช่ือฟงผูบังคับบัญชาตามระดับช้ัน และการประพฤติ ปฏิบัติ
ตามกฎระเบียบ ขอบังคับขององคกรอยางเครงครัด สอดคลองกับงานวิจัย อัจฉราลักษณ วิเศษ 
(2556, น. 116) ที่กลาววา การมีวินัยหมายถึงการปฏิบัติตามกฎเกณฑระเบียบตาง ๆ ทุกเรื่อง
อยางเครงครัด การแตงกายเรียบรอยถูกระเบียบถูกกาลเทศะ มีการวางแผนการทํางาน ทํางาน
ตามแผนมีผลงานเปนระเบียบเรียบรอย ประพฤติตนอยางเสมอตนเสมอปลาย จากการสังเกต
บุคลากรทุกระดับในโรงพยาบาลสังกัดกองทัพบกจะมีการตรงตอเวลาในการทํางานหรือปฏิบัติ
กิจกรรมตาง ๆ อยางชัดเจน โดยดูจากการมาเขารวมประชุม หรือเขารวมกิจกรรมตาง ๆ    
กอนเวลานัดหมาย ดังน้ันตัวบงช้ีการมีความเขาใจในกฎระเบียบแบบธรรมเนียมทหารและ
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สามารถนํามาปฏิบัติได อาจเปนตัวบงช้ีที่สําคัญตัวหน่ึงที่ใชในองคกรตาง ๆ ที่คลาย ๆ กัน เชน 
การมีความเขาใจในกฎระเบียบ แบบธรรมเนียมองคกร และสามารถนํามาปฏิบัติได เปนตน 
สําหรับการประพฤติปฏิบัติเปนไปในแนวทางเดียวกัน และสามารถเปนแบบอยางที่ดีแกสังคม 
สังเกตไดจากการแตงกายหรือการสนทนา เชน “สวัสดีคะ/ครับ ขอโทษคะ/ครับ, ไมเปนไรคะ/ครับ 
และขอบคุณคะ/ครับ 
 องคประกอบจิตอาสา มี 5 ตัวบงช้ี สามารถอภิปรายไดดังน้ี การเชิญชวนบุคคลทั่วไป
ในองคกร ชุมชน หรือในสังคมใหรวมกิจกรรมจิตอาสา ผูเช่ียวชาญทั้งหมดมีความคิดเห็น
สอดคลองกัน เปนกลไกในการขับเคลื่อนใหกลุมจิตอาสามีจํานวนมากข้ึนชักชวนทําความดีเพื่อ
สวนรวมทําใหมนุษยรูสึกมีคุณคาเกิดความสุขใจในการทําความดี อีกทั้งการกลาวถึงจํานวน
บุคลากรที่เขารวมกิจกรรมจิตอาสา หรือกิจกรรมที่เปนประโยชนตอองคกร ชุมชน สังคม
สวนรวม สอดคลองกับ นิภา กูพงษศักด์ิ (2555, น. 32 - 40) กลาววา จิตอาสาเปนการ
แสดงออกในพฤติกรรมที่คํานึงถึงสวนรวม ผูอื่น และประโยชนสุขของสังคมดวยความสมัครใจ 
การแสดงออกดวยการอาสาไมมีใครบังคับ และมุงประพฤติปฏิบัติใหผูอื่น มีความสุข โดยอยูบน
พื้นฐานของความต้ังใจดีและเจตนาดี ซึ่งสอดคลองกับ อัจฉรา ไชยูปถัมภ (2561, น. 280-286 ) 
กลาววา การแสดงถึงการมีจิตสาธารณะ การปฏิบั ติตนโดยการเสียสละกําลังทรัพย           
และกําลังสติปญญา ในการชวยเหลือผูอื่น และสังคมโดยรวม รวมทั้ง ปภัสรา ผาคํา (2556) 
กลาววา การรูจักชวยเหลือสังคมทําประโยชนใหผูอื่น คุณธรรมจิตอาสา เปนพระราโชบายของ
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวรัชกาลที่ 10 นับวาเปนสิ่งที่ดีงามมีแนวโนมเพิ่มข้ึนในสังคมไทย 
และประเทศไทย ทําใหบานเมืองมีการพัฒนาข้ึน ประชาชนมีจิตสาธารณะทําประโยชนใหกับ
สวนรวม ไดมีโอกาสเขามามีสวนรวมทําความดีตอบแทนผืนแผนดิน อีกทั้งยังเปนการเพิ่ม
ความรูสึกมีคุณคาใหกับตนเอง ถือวาจิตอาสาเปนหน่ึงเดียวในโลกที่ทําใหคนไทยมีความ
ภาคภูมิใจ และเปนสิ่งดีงามนายกยอง 
 องคประกอบพอเพียง มี 7 ตัวบงช้ี สามารถอภิปรายไดดังน้ี ตัวบงช้ีการรูจักใชพื้นที่ใน
บริเวณบานเพื่อปลูกพืชในครัวเรือนเลี้ยงปลาเลี้ยงไก เปนตน การรูจักออมทรัพยและมัธยัสถ 
และการนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเปนแนวทางหรือประยุกตในการดําเนิน
ชีวิต สอดคลองกับ คําตัน วิชัยคําจร กิทรินทร (2555, น. 253 - 255) กลาววา พอเพียงเปนการ
เดินสายกลาง ซึ่งเปนการนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดําเนินชีวิตรูจัก
ใชจายเงินอยางพอประมาณไมฟุมเฟอยมีเหตุมีผลในการใชทรัพยากรมีภูมิคุมกันที่ดีโดยการ
ออมเพื่อเตรียมความพรอมรับผลกระทบ และการเปลี่ยนแปลงตางๆ ที่จะเกิดข้ึนในดาน
เศรษฐกิจ การนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเปนแนวทางหรือประยุกตในการ
ดําเนินชีวิตมีผลกระทบหลายมิติ การใชจายอยางสมดุลก็จะไมทําใหเกิดภาวะหน้ี การปลูก
พืชผักสวนครัวเลี้ยงปลา เลี้ยงไก หรือสัตวอื่น ๆ ไวรับประทานเองภายในครัวเรือน เปนการลด
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คาใชจาย ใชทรัพยากรที่มีอยูอยางคุมคา สิ่งน้ีนาจะเปนหลักฐานเชิงประจักษ สําหรับการมี
ภูมิคุมกันที่ดีในตัวบุคคลน้ันสังเกตการรูจักออมทรัพยและมธัยัสถ ไมมีภาระหน้ีสิน ซึ่งปญหาหน้ี
เปนปญหาใหญนาจะพบไดในทุกองคกร สําหรับการคัดแยกขยะ เชน ขยะรีไซเคิล ขยะเปยก 
ขยะแหง เปนตน โดยปฏิบัติทั้งที่ทํางานและที่พกัอาศัย ควรเปนสิ่งที่รณรงคใหเกิดข้ึนในทุกภาค
สวนทุกคนใหปฏิบัติไดอยางอัตโนมัติ จะชวยลดปริมาณขยะและปญหาสิ่งแวดลอม ตลอดจน
เพิ่มรายไดใหกับครัวเรือน 
 องคประกอบเสียสละ มี 5 ตัวบงช้ี สามารถอภิปรายไดดังน้ี ความเต็มใจในการเขารวม
กิจกรรมตาง ๆ ขององคกรหรือปฏิบั ติงานอื่นที่ ไดรับมอบหมายแมไมมีคาตอบแทน             
ซึ่งสอดคลองกับ อัจฉรา วิเศษ (2558, น. 115) กลาววา การอุทิศตนเพื่อหนาที่ประโยชนของ
สวนรวม การสละความสุขสวนตนเพื่อผูอื่น รักษาประโยชนสวนรวมมากกวาตน และใหความ
ชวยเหลือผูอื่น ชุมชน หรือสังคมภายนอกโดยไมหวังสิ่งตอบแทน รวมทั้ง สุทธิวรรณ ตันติรจนา
วงค และศศิกาญจน ทวิสุวรรณ (2552) และสถาพร จํารัสเลิศลักษณ (2552) กลาววา       
การแบงปนสิ่งของ กําลังกาย กําลังใจ กําลังปญญา และกําลังทรัพยที่ตนมีอยูโดยไมหวังสิ่ง 
ตอบแทน การยอมสละประโยชนสวนตัวเพื่อประโยชนสวนรวม สวนการปฏิบั ติงาน
นอกเหนือจากเวลาทําการปกติ เพื่อใหงานสําเร็จลุลวงตามเปาหมาย โดยใหความสําคัญกับ
ผูรับบริการมากกวาเวลาปฏิบัติงานราชการน้ัน เปนการปฏิบัติตามพระราชดํารัสของ สมเด็จ
พระมหิตลาธิเบศร อดุลยเดชวิกรม พระบรมราชชนก ความวา "ขอใหถือผลประโยชนสวนตัว
เปนที่สอง ประโยชนของเพื่อนมนุษยเปนกิจทีห่น่ึง ลาภทรัพยและเกียรติยศจะตกมาแกทานเอง 
ถาทานทรงธรรมะแหงอาชีพไวใหบริสุทธ์ิ" เปนคุณธรรมพื้นฐานในจิตใจของบุคลากรทางสาย
แพทย 
 องคประกอบมีนํ้าใจ มี 7 ตัวบงช้ี สามารถอภิปรายไดดังน้ี การเปนที่ปรึกษาหรือให
คําแนะนําแกผูรวมงาน ผูรับบริการหรือผูอื่นได เมื่อไดรับการรองขอหรือทราบวากําลังลําบาก
ตองการความชวยเหลือ พรอมทั้งไดรับการช่ืนชมหรอืยอมรับ ซึ่งสอดคลองกับ คําตัน วิชัยกําจร 
กิทธินส (2555, น. 36) กลาววา การมีนํ้าใจเปนการใหความชวยเหลือผูที่เดือดรอน ยินดีและ
ปรารถนาใหผูอื่นเปนสุข ตรงกับตัวบงช้ีการมีความปรารถนาดีแกผูอื่นหรือทําความดีเพื่อ
ตองการทําใหผูอื่นมีความสุข ซึ่งนับวาเปนทัศนคติเชิงบวกที่เห็นควรชวยการปลูกฝงบมเพาะให
เติบโตไปเรื่อย ๆ หากคิดดีสงผลใหการกระทําน้ันออกมาดีงามเสมอ ทั้งน้ี นฤมล ชองชนิล 
(2555) ไดกลาววา มีความรัก ความหวังดี กับผูอื่น เต็มใจชวยเหลือผูที่มีความทุกขดวยความ
เขาใจ และเห็นใจ ตามกําลังความสามารถโดยไมหวังสิ่งตอบแทน รวมทั้ง อัจฉราลักษณ วิเศษ 
(2556, น. 118) ยังกลาววา การเอื้ออาทรตอผูอื่น เปนกัลยาณมิตรชวยเหลือดวยความเต็มใจ 
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สงเสริมใหผูอื่นประสบความสําเร็จและเจริญกาวหนา สําหรับการยินดีเมื่อผูอื่นไดดี หรือ         
มีความสุข ตรงกับหลักการทํางานครองงานดวยพรหมวิหาร 4 ทําใหสังคมอยูรมเย็นเปนสุข  
 องคประกอบใสใจบริการ มี 6 ตัวบงช้ี สามารถอภิปรายไดดังน้ี การบริการดวยความ
ยินดีเต็มใจ มุงมั่นและการกระตือรือรนโดยไมเลือกปฏิบัติเปนตัวบงช้ีที่ผูเช่ียวชาญมีความ
คิดเห็นเหมือนกันซึ่งตัวบงช้ีน้ีสอดคลองกับ คูมือการขับเคลื่อนแผนแมบทสงเสริมคุณธรรม
กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 1 (พ.ศ.2560 - 2564) ที่กลาววา การรับเปนธุระชวยแกไขปญหา
ที่เกิดข้ึนแกผูรับบรกิารรวดเร็ว เต็มใจ ไมบายเบี่ยงหรือปดภาระ สวนตัวบงช้ี การบริการที่ทําให
ผูรับบริการมีความพึงพอใจ และมีความสุข ซึ่งสอดคลองกับ คําตัน วิชัยกําจร กิทธินส (2555) 
กลาววา การใสใจบริการเปนการปรารถนาใหผูอื่นเปนสุขมีความพึงพอใจในการบริการ การใส
ใจบริการเปนการประเมินผลลัพธของงานบริการใหเกิดความพึงพอใจของผูรับบริการจนถึงข้ึน
เกิดประทับใจ ซึ่งเปนการบริการที่เกินความคาดหวัง จากการลงพื้นที่สังเกตการณใหบริการของ
บุคลากรโรงพยาบาลคายพิชัยดาบหักเห็นวา บุคลากรมีความกระตือรือรนโดยไมเลือกปฏิบัติ   
มีกระบวนการทบทวนความเสี่ยง และขอรองเรียนจากการบริการ ความคาดหวังของ
ผูรับบริการยังคงมีอยูเสมอควบคูไปกับการที่โรงพยาบาลทุกแหงมีการพัฒนาคุณภาพควบคู   
ไปกับคุณธรรมนําไปสูการบริการที่เปนเลิศ 
 องคประกอบสามัคคี มี 5 ตัวบงช้ี สามารถอภิปรายไดดังน้ี ความรวมมือ รวมแรง   
รวมใจ เปนนํ้าหน่ึงใจเดียวกันในการทํากิจกรรมขององคกรใหบรรลุเปาหมายเปนตัวบงช้ี            
ที่ผูเช่ียวชาญมีความคิดเห็นเหมือนกันทั้งหมด ซึ่งสอดคลองกับ นงลักษณ วิรัชชัย และคณะ (2551) 
ที่กลาวถึง ความสามัคคีเปนการแสดงถึงความพรอมเพรียง กลมเกลียว และมีความปรองดอง 
รวมใจกันปฏิบัติงานใหบรรลุตามที่ตองการ ปฏิบัติตามแบบแผน และปรับแนวคิดใหถูกตอง
ตรงกัน ประสานและปฏิบัติตนกับผูอื่นอยางเหมาะสมโดยปราศจากการทะเลาะวิวาท ตัวบงช้ี
องคประกอบสามัคคีทั้งหมด สอดคลองกับ วิภาดา วัชรินทร (2557) กลาววา การใหความรวมมือ
ในการทํางานกับเพื่อนรวมงาน สรางสัมพันธภาพเขากับผูอื่นไดดี เอื้อเฟอเผื่อแผใหความรวมมอื
กับผูอื่นในทีมดวยดี กลาวถึงเพื่อนรวมงานในเชิงสรางสรรค การทํางานรวมกันเปนทีมเปนสิ่ง
สําคัญพบไดในโรงพยาบาลคุณธรรมที่ทุกคนไดมีสวนรวม ทํางานกับผูอื่นในกลุมหรือทีมไดดี  
รับฟงความคิดเห็นของผูอื่น และมีความสุข เพื่อสนับสนุนการทํางานรวมกันใหมีประสิทธิภาพ 
การพูดคุยสอบถามความเปนอยูชวยสงเสรมิใหเกิดความรกัความสามัคคีในองคกร ความสามัคคี
น้ีเปนหลักคุณธรรมในศาสตรพระราชาชวยใหเกิดความสงบสุขในสังคม 
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ขอเสนอแนะสําหรับนําผลการวิจัยไปใช 

 1. องคประกอบและตัวบงช้ี สามารถนําไปใชเปนขอมูลสารสนเทศใหกับผูบริหาร
โรงพยาบาลสังกัดกองทัพบก ซึ่งองคประกอบและตัวบงช้ีที่พัฒนาข้ึนมาน้ีเปนขอมูลกลางที่แต
ละโรงพยาบาลสามารถนําไปประยุกตใชไดเลย หรือปรับใหสอดคลองกับบริบทของแตละ
โรงพยาบาล หรือเปลี่ยนเพิ่มเติมได  
 2. ใชองคประกอบและตัวบงช้ี เปนกรอบในการประเมินโรงพยาบาลคุณธรรม 
 3. การพัฒนาตัวบงช้ีในวิจัยครั้งน้ี ใชเทคนิคเดลฟาย โดยมีการสัมภาษณผูเช่ียวชาญ และ
ผูปฏิบัติงานของ 
โรงพยาบาลสังกัดกองทัพบกกอน ดังน้ันตัวบงช้ีที่ไดจึงมีความเหมาะสมและเปนไปไดมากที่สุดกับ
สภาพความเปนจริง 
 

ขอเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งตอไป  

 1. ควรศึกษาองคประกอบและตัวบงช้ีโรงพยาบาลคุณธรรมของโรงพยาบาลในสังกัด
อื่น ๆ  
 2. ควรศึกษาพัฒนาองคประกอบและตัวบงช้ีโรงพยาบาลคุณธรรมในโรงพยาบาล
กองทัพบกแตละโรงพยาบาล เน่ืองจากมีบริบทที่แตกตางกัน 
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บทคัดยอ 

วัตถุประสงคหลักของการวิจัยน้ี 1) เพื่อศึกษาระดับพฤติกรรมทักษะทางสังคมของเด็ก
ปฐมวัย โดยใชกิจกรรมนิทานคุณธรรมประกอบฉากนิทาน และ2) เพื่อเปรียบเทียบพฤติกรรม
ทักษะทางสังคมของเด็กปฐมวัย กอนและหลังการใชกิจกรรมนิทานคุณธรรมประกอบฉากนิทาน 
เปนการวิจัยเชิงปริมาณ กลุมตัวอยางเปนเด็กปฐมวัยชาย-หญิง อายุระหวาง 3-4 ป กําลังศึกษา
อยูช้ันอนุบาล 1/3 ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2562 โรงเรียนสาธิตละอออุทิศลําปาง จํานวน 
16 คน ดวยวิธีการจับสลากใชเวลาในการทดลอง 8 สัปดาห สัปดาหละ 3 วัน วันละ 1 ครั้ง  
ครั้งละ 20 นาที รวมทั้งสิ้น 24 ครั้ง เครื่องมือที่ใชในการศึกษาคนควาครั้งน้ี คือ แผนการ     
จัดกิจกรรมนิทานคุณธรรม และแบบสังเกตพฤติกรรมทางสังคมของเด็กปฐมวัย ไดแก        
การแบงปน การชวยเหลือ ความรวมมือ และความเห็นอกเห็นใจ ในการวิจัยครั้งน้ีใชแผน    
การทดลองแบบ One Group Pretest - Posttest Design สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูลคือ 
t – test แบบ Dependent Sample ผลการวิจัยที่ปรากฏพบวา การเปรียบเทียบทักษะ    
ทางสังคมของเด็กปฐมวัยกอนการจัดกิจกรมการใชกิจกรรมนิทานคุณธรรมประกอบฉากนิทาน 
มีคาเฉลี่ยเทากับ 0.70 (S.D. = 0.02) และหลังการจัดกิจกรรมเทากับ 1.61 (S.D. = 0.05)  

                                                             
* Received 2 April 2020; Revised 17 May 2020; Accepted 19 May 2020 
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Abstract 
The main objectives of this research were 1) to study the level of social 

skills behavior of preschool children by using moral story activities with 

storytelling scenes and 2) to compare the social skills behaviors of preschool 

children before and after using the moral story activity with storytelling scenes. 

It was a quantitative research. The sample consisted of 16 preschool boys and 

girls between 3-4 years old, currently studying in Kindergarten 1/3, 2nd term of 

the academic year 2019, The Lampang La-orutis Demonstration School, consists 

of 16 people using. That used the experiment 8 wecks, 3 days per week,1 time 

a day, 20 minutes per time, for a total of 24 times. The tools used in this study 

were moral story activity plan and social behaviors observation form of 

preschool children, such as sharing, helping, cooperation, and empathy. In this 

research, the One Group Pretest - Posttest Design was used in this research. The 

statistics used for data analysis were Dependent Sample t - test. The results 

showed that comparison of social skills of preschool children before organizing 

activities at the Department of Moral Activity with storytelling had average of 

0.70 (S.D. = 0.02) and after the event was at 1.61 (S.D. = 0.05) 

 

Keyword : Development of Social Skill, Moral Folktales Storytelling Props 
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บทนํา 
 

 การจัดการศึกษาสําหรับเด็กปฐมวัยเปนกระบวนการเรียนรู การเรียนรูของเด็กในชวง
วัยน้ี เปนการพัฒนาที่ย่ังยืนและปองกันปญหาสังคมในระยะยาว โดยวิสัยทัศนตามหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 มุงพัฒนาเด็กทุกคนใหไดรับการพัฒนาดานรางกาย 
อารมณ จิตใจ สังคม และสติปญญา อยางมีคุณภาพและตอเน่ือง ไดรับการจัดประสบการณ 
การเรียนรูอยางมีความสขุและเหมาะสมตามวัย มีทักษะชีวิตและปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงเปนคนดี มีวินัย และสํานึกความเปนไทย โดยความรวมมือระหวาง
สถานศึกษา พอแม ครอบครัว ชุมชนและทุกฝายที่เกี่ยวของกับการพัฒนาเด็ก (สํานักวิชาการ
และมาตรฐานการศึกษา, 2561, น. 3) 
 มนุษยเปนสิ่งที่ตองอาศัยอยูรวมกันเปนกลุมเพื่อการดําเนินชีวิต ชวยเหลือพึ่งพากัน
และกันมนุษยไมสามารถอาศัยอยูคนเดียวได เน่ืองจากตองการความชวยเหลือจากเพื่อนมนุษย
ดวยกนัเอง ตลอดจนตองอาศัยสิ่งแวดลอมทั้งทางกาย จิตใจ สังคม สิ่งแวดลอมทางชีวภาพและ
ทางธรรมชาติเพื่อตอบสนองความตองการของตนเอง ซึ่งสอดคลองแนวคิดของอริสโตเติล     
นักปรัชญาชาวกรีก (ธรรมนูญ เพ็ งทอง , 2563,  ออนไลน )  ที่กลาวไว เมื่อ  322 ป               
กอนคริสตศักราชวามนุษยเปนสัตวสังคม ทั้งน้ี มนุษยจะมีชีวิตโดยอยูรวมกันเปนหมูเหลา       
มีความเกี่ยวของกันและกันมีความสัมพันธกันในหมูมวลสมาชิก สาเหตุที่มนุษยมาอยูรวมกัน
เปนสังคม เพราะมีความจําเปนหลายดาน เน่ืองจากมีวัฒนธรรมประเพณี มีการสืบทายาท   
จากรุนสูรุน นอกจากน้ี ยังมีความตองการพัฒนาดานความคิดคนหนทางเพื่อการอยูรอด
ตลอดเวลา จึงเกิดการอาศัยและพึ่งพากันในการดํารงชีพ การสรางที่อยูอาศัย รวมไปถึงการ
สรางเครื่องมือ หรืออุปกรณในการปองกันภัยที่อาจเกิดจากธรรมชาติและการรุกรานของมนุษย
ดวยกัน (อุทัย หิรัญโต, 2563, ออนไลน) ดังน้ัน มนุษยจําเปนตองอาศัยอยูรวมกันและมี
ความสัมพันธเกี่ยวของกับคนอื่น การที่มนุษยอยูรวมกันและมีความสัมพันธเกี่ยวของกับคนอื่น 
การที่มนุษยอยูรวมกัน จึงเรียกวาสังคม ซึ่งกลาวไดวา มนุษยเปนสิ่งมีชีวิตประเภทหน่ึงที่มีความ
แตกตางจากสิ่งมีชีวิตโดยทั่วไป เน่ืองจากมนุษยรูจักการรวมตัวเปนกลุม โดยระยะแรกไดรวมตัว
กันอยูอยางงายๆ แลวจึงคอยพัฒนาข้ึนมาจนกลายเปนสังคม เปนบานเมือง เปนชุมชนดังเชน
ปจจุบัน 
 การพัฒนาทักษะทางสังคมน้ันจําเปนอยางย่ิงที่จะตองพัฒนาตามลําดับจากวัยเด็ก      

สูวัยรุน ซึ่งผูเกี่ยวของตองใหความสําคัญเพื่อเปนรากฐานในการนํามาซึ่งการดํารงชีวิตอยูอยาง 

มีความสุขของมนุษย และหากเมื่อพูดถึงชวงวัยรุนน้ัน ถือเปนชวงที่จําเปนอยางย่ิงในการไดรับ
การพัฒนาทักษะทางสังคม เน่ืองจาก เยาวชนเปนวัยที่สําคัญในการเตรียมตัวเพื่อเขาสูวัยรุน
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และวัยผูใหญที่จะสามารถรบัผดิชอบตนเองได เชน เริ่มเรียนรูในการทํากิจกรรมรวมกับผูอื่นการ
ใหความเปนเพื่อนกับบุคคลอื่น เปนตน สังคมของเยาวชนจะเริ่มอยูกับกลุมและกับเพื่อนวัย
เดียวกัน เด็กจะเริ่มเรียนรูการอยูรวมกันกับผูอื่น เริ่มเรียนรูมารยาททางสังคมและนิสัยเหมือน
เด็กเล็ก ๆ จะเริ่มลดลง (อุไร สุมาริธรรม, 2563) ทั้งน้ี เมื่อกลาวถึงปจจัยที่มีผลตอพฤติกรรมทาง
สังคมประสบการณทางบานเปนปจจัยหน่ึงที่สงผลตอพฤติกรรมทางสังคมของเยาวชน เมื่อเด็ก
ไดเจริญเติบโตมาจากครอบครัวที่มีความรัก ความอบอุน ความเปนมิตร พอ แม ไดแสดงความ
รัก และยอมรับในตัวเยาวชน ก็จะทําใหเยาวชนมีพัฒนาการและบุคลิกภาพที่ดี นอกจากน้ี 

ประสบการณในโรงเรยีนก็ยังเปนอกีปจจัยที่มีผลตอพฤติกรรมของเยาวชน กลาวคือ ในโรงเรียน
ไดจัดประสบการณ และจัดกิจกรรมที่สงเสรมิการอยูรวมกันในสังคมใหกบัเยาวชน เชน โรงเรียน
จัดใหมีสนามเด็กเลน หองสําหรับทํากิจกรรม กิจกรรมจิตสาธารณะ กิจกรรมชุมนุมที่สงเสริม
ทักษะชีวิต กิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม กิจกรรมสรางผูนําและสภานักเรียน เปนตน    

จากขอมูลของกรมสุขภาพจิต (2557) ระบุไววา ความเขาใจในพัฒนาการตามชวงวัย โดยเฉพาะ
วัยรุน หรือเยาวชน เปนชวงวัยที่มีการเปลี่ยนแปลงทางรางกาย และอารมณอยางรวดเร็ว      

การพบปะผูคนในสังคมของพวกเขาจึงมีความเสี่ยงสูงที่จะขัดแยงในการปฏิสัมพันธกันอันเกิด
จากการขาดทักษะทางสังคม ประกบกับผูปกครองมีบทบาทนอยลงจากเดิม นอกจากน้ัน 

เยาวชนเปนวัยที่มีพัฒนาการทางดานตางๆ อยางมีประสิทธิภาพซึ่งรวมไปถึงพัฒนาการทางดาน
สังคมดวย จึงจําเปนอยางย่ิงที่จะตองมีการตรวจสอบปจจัยที่มีผลตอการพัฒนาทางสังคม       

อันเปนสิ่งสําคัญที่จะทําใหเราเขาใจถึงพฤติกรรมทางจิตใจของเยาวชนได ซึ่งบุคคลที่มีสวน
เกี่ยวของ เปนบุคคลสําคัญที่จะพัฒนาทักษะทางสังคมใหกับเยาวชนไดเปนอยางดี โดยโรงเรียน
หรือหนวยงานที่มีสวนเกี่ยวของ  สามารถเปนผูชวยให เยาวชนมีบทบาทในการสราง
ความสัมพันธกับคนอื่น ๆ ถือวาเปนสิ่งสําคัญตอพัฒนาการทางสังคมของเยาวชน เมื่อเติบโตข้ึน 

เยาวชนจะเรียนรูเช่ือฟง กฎ กติกา และทําตามระเบียบของสังคม 
 กระทรวงศึกษาธิการ (2560) ตระหนักถึงความสําคัญในการพัฒนาทักษะทางสังคม   

จึงไดระบุใหสถานศึกษาสอดแทรกการพัฒนาทักษะทางสังคมในกิจกรรมการเรียนการสอน  

โดยการเนนการทํากิจกรรมกลุม การสรางทักษะการปฏิสัมพันธกันทั้งภายในหองเรียน        

และภายนอกหองเรียน ทั้งน้ี กระบวนการที่จะพัฒนาทักษะทางสังคมใหแกเยาวชนน้ัน มีหลาย
กระบวนการ ทั้งกระบวนการบริหาร กระบวนการจัดการเรียนรู และกระบวนการนิเทศ         

ซึ่งกระบวนการที่สามารถพัฒนาทักษะทางสังคมของเยาวชนไดอยางมีประสิทธิภาพ คือ       

การจัดการเรียนรูแบบกระบวนการกลุม เน่ืองจากการใชกระบวนการกลุม เปนการสรางความรู
ใหตัวของเยาวชน และสรางโอกาสในการมีปฏิสัมพันธรวมกันในเชิงบวก ไดมีโอกาสรับผิดชอบ
งานที่ไดรับมอบหมายทัง้ยังไดพัฒนาทักษะทางสงัคมดวย ดังที่ (บรรลุ ศิริพานิช, 2552, น. 133) 
กลาวไววาในการเสริมสรางทักษะทางสังคมสามารถทําไดหลายแนวทาง  แตที่เปนที่นิยม        
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คือ การจัดใหเด็กทํางานรวมกันเปน “กลุม” เปนวิธีการที่ดีอยางย่ิงที่จะชวยใหเด็กมีทักษะ   

ทางสังคม เด็กหรือเยาวชนจะมีการเรียนรู การแกปญหาจากการทํางานเปนกลุม ซึ่งเปน
กระบวนการที่สําคัญในการสงเสริมทักษะทางสังคมของเยาวชน 
 สภาพสังคม เศรษฐกิจ และการเมือง ที่มีการเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลารวมไปถึงความ
เจริญทางดานวัตถุที่มีการพัฒนาไปอยางรวดเร็ว ทําใหรูปแบบการดํารงชีวิตในปจจุบัน           

มุงแสวงหาความสุขบนพื้นฐานของวัตถุนิยมเพื่อตอบสนองตอความตองการของตนเอง ทําให
ขาดความสมดุลระหวางการพัฒนาดานวัตถุและดานจิตใจ สงผลใหการดําเนินชีวิตแบบไทย
ด้ังเดิมที่เต็มไปดวยความรัก ความเมตตา ความเอื้ออาทรและมีนํ้าใจ ชวยเหลือเกื้อกูลซึ่งกัน 

และกันจางหายไป สภาพสังคมเต็มไปดวยการแขงขัน การเอารัดเอาเปรียบ ตางมุงแสวงหา
ผลประโยชนใหตนเองมากกวาประโยชนของสวนรวม (ชุรีรัตน สมราง, 2553, น. 2) สงผลใหเด็ก
ปฐมวัยที่กําลังเติบโตข้ึนมาน้ันมีทักษะในการเขาสังคมถดถอยลง ปญหาความสัมพันธระหวาง
บุคคลเกิดข้ึนเพิ่มเปนตามตัว ซึ่งเปนเรื่องที่นาหวงใยทั้งตอตัวเองและตอสังคมในภาพรวม    

และสภาพวิถีชีวิตในสังคมไทยในยุคปจจุบันที่เกิดภาวะความบกพรองทางวัฒนธรรมที่ไม
สอดคลองระหวางวัฒนธรรมอันดีงามกับคานิยมตางชาติที่แฝงมาในรูปสื่อตาง ๆ มากข้ึน ทําให
เด็กปฐมวัยขาดตนแบบที่ดีในสังคม ผลกระทบดังกลาว ช้ีใหเห็นวาทักษะทางสังคมเปนที่ไมควร
มองขาม จําเปนตองมีผูช้ีแนะและใหคําแนะนําที่ถูกตอง เพราะทักษะทางสังคมถือเปนทักษะ
พื้นฐานและเปนตัวบงช้ีความสําเร็จของเด็กปฐมวัยในอนาคต  
 การพัฒนาเด็กปฐมวัยใหมีความสามารถอยูในสังคมอยางมีความสุขจําเปนตองไดรับ
การพัฒนาทักษะพื้นฐานสําหรับอนาคต  ไดแก ทักษะการคิดวิเคราะห  ทักษะการคิด
วิจารณญาณ ทักษะทางสังคม ทักษะการคิดสรางสรรค และทักษะการแกปญหา (Treffinger, 
2007-2008:1) ดังแสดงไวในรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 หมวด 5 

แนวนโยบายพืน้ฐานแหงรัฐ 80 ขอ3 ที่วา “รัฐตองดําเนินการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการ
จัดการศึกษาในทุกระดับและทุกรูปแบบใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและ
สังคม…” (สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร, 2550, น. 25 - 26) และพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 หมวด 1 มาตรา 6 ระบุวา         

การจัดการศึกษาตองเปนไปเพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งทางรางกาย  จิตใจ 

สติปญญา ความรูและคุณธรรม มีจริยธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมี
ความสุข ซึ่งการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ เพื่อพัฒนาคนใหอยูในสังคมไดอยางมีความสุขจึงเปน
เรื่องสําคัญอยางย่ิง (ณัฏฐนิช สะมะจิตร, 2551, น. 2) เด็กควรไดรับการถายทอดทัศนคติความ
เช่ือทางจิตใจ และสังคมต้ังแตเล็กๆ อันจะเปนผลสืบเน่ืองตอพฤติกรรมทางสังคมของเด็กเมื่อ
เติบโตข้ึน (เกรียงศักด์ิ เจริญวงศศักด์ิ, 2551, น. 12) สอดคลองกับ บลูม (Bloom, 1964,       
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p. 215) ที่กลาววาควรใหความสําคัญในการใชประสบการณทางสังคมกับเด็กในชวงปฐมวัย
เพราะเด็กในวัยดังกลาวมักปญหาในการยอมรับจากเพื่อน และยังนําไปสูปญหาการอยูรวมกัน
กับผูอื่นในสังคม ซึ่งการพัฒนาทางสังคมของเด็กปฐมวัยควรมุงใหเด็กรูจักและคํานึงถึงผูอื่น    

ซึ่งแนวทางสรางและพัฒนาเด็กใหมีทักษะทางสังคม ตองเริ่มต้ังแตเยาววัย โดยมีแนวทางหลัก 

ไดแก การสรางมิตรภาพ การเรียนรูจักการเปนผูใหมากกวาที่จะเปนผูรับฝายเดียว การสอนให
คิดถึงผูอื่นโดยการเอาใจเขามาใสใจเรา การทํางานเปนทีม เปนตน ดังน้ัน การที่พัฒนาเด็ก
ปฐมวัยใหสมบูรณตองพัฒนาใหครอบคลุมทุกดานโดยเฉพาะทักษะทางสังคม ตองปลูกฝงให
เปนผูที่มีคุณธรรม จริยธรรมไปพรอมๆ กัน เพื่อสรางจิตสํานึกใหเด็กปฐมวัยวัยเปนบุคคลที่มี
ความรับผิดชอบตอสังคม รับรูและเขาใจความรูสึกของผูอื่น มีความเห็นอกเห็นใจกัน ตลอดจน
การชวยเหลือแบงปน พฤติกรรมเหลาน้ีสงเสริมใหเด็กเกิดสมัพันธภาพที่ดีตอสังคม และสามารถ
ใชชีวิตอยูรวมกันในสังคมไดอยางมีความสุข 
 นโยบายในการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง ที่มุงสรางคนไทยยุค
ใหม ใหมีความรูความดี และอยูรวมกับผูอื่นอยางมีความสุข นักเรียนพันธุใหมตองเปนผูที่มี
ทักษะที่เรียกวา “ทักษะแหงทศวรรษที่ 21” 3 ดานไดแก ดานทักษะชีวิตการทํางาน ดานทักษะ
การเรียนรูและนวัตกรรม และทักษะดานสารสนเทศสื่อ และเทคโนโลยี (วิจารณ พานิช, 2555, 
น. 4) รวมทั้งสามารถทํางานรวมกับคนจากวัฒนธรรม และวิถีชีวิตที่หลากหลายที่พรอมกาวสู
โลกแหงศตวรรษที่ 21 ไดอยางมั่นใจ และเปนไปตามปริญญาวาดวยการจัดการศึกษาของ 

UNESCO ที่กลาววา “เรียนรูเพื่อการดําเนินชีวิตอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุขทั้งการดําเนิน
ชีวิตในการเรียน ครอบครัว สังคมและการทํางาน” ดังน้ัน การจัดการศึกษาแกเด็กปฐมวัยจึงมี
ความจําเปน และสําคัญอยางย่ิงในการสรางรากฐานที่มั่นคงเพื่อใหเด็กเจรญิเติบโตเปนผูใหญทีม่ี
คุณภาพ และอยูรวมกับผูอื่นในสังคมไดอยางมีความสุขทั้งน้ี ประเทศจะกาวหนาไดมากนอย
เพียงใดข้ึนอยูกับการวางรากฐานใหแกบุคลากรในประเทศต้ังแตปฐมวัย (เกรียงศักด์ิ เจริญวงศ
ศักด์ิ, 2551, น. 12) 
 นิทานเปนเรื่องเลาที่สืบตอกันมาจากบรรพบุรุษอาจเปนเรื่องที่เกิดข้ึนจริงหรือไมจริงก็
ได ซึ่งจุดประสงคสําคัญของนิทานน้ันจะมุงใหผูอื่นฟงไดรับความสนุกสนาน เพลิดเพลิน แตใน
ขณะเดียวกัน นิทานก็จะทําหนาที่สั่งสอนดวยการแฝงขอคิดตางๆ ในดานคุณธรรม จริยธรรม
เพื่อเปนคติสอนใจ ใหความรูสึกผิดชอบช่ัวดีปลูกฝงผูฟงเปนคนดี  และอยูในสังคมไดอยางมี
ความสุข (สุมามาลย พงษไพบูลย, 2552, น. 7) ที่กลาววา นิทาน หมายถึง คําเลาเรื่องไมวาเปน
เรื่องประเภทใดแตอยูที่ลักษณะการเลาไดเองจากประสบการณของผูวิจัยซึ่งเปนผูสอนนักเรียน
ระดับประถมศึกษาไดเคยนําเอานิทานไปใชในการเรียนการสอนในเรื่องมารยาทไทย โดยเฉพาะ
อยางย่ิงพฤติกรรมการแสดงออก อาทิ พูดจาไมเราะ ไมสวัสดีทักทายคุณครู และไมรูจักการ
แบงปน ฯลฯ พบวานิทานมีอิทธิพลตอการเรียนรู และการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของเด็ก    
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เปนอยางมาก จึงอาจกลาวไดวา นิทานมีสวนรวมในการกลอมเกลาพฤติกรรมของเด็ก
โดยเฉพาะอยางย่ิงพฤติกรรมในดานคุณธรรมจริยธรรมอันนําไปสูพฤติกรรมที่พึงประสงคของ
สังคม ซึ่งในการจัดการเรียนการสอน ผูวิจัยมักใชนิทานคุณธรรมในการสงเสริมจริยธรรมแกเด็ก
ปฐมวัย ทั้งน้ีเพราะธรรมชาติของเด็กในวัยน้ีจะชอบฟงนิทานแลวใชจินตนาการสรางเรื่องใน
ขณะที่ฟงเรื่องราว และมีความสุขกับการฟงเรื่องเลาที่มีความสนุกสนานเพลิดเพลิน 
 นิทานเปนสื่อที่มีความเหมาะสม ตรงกับความสนใจ และสามารถถายทอดคุณธรรม  
ใหออกมาเปนรูปธรรมได การเรียนรู คุณธรรมจริยธรรมในวัยน้ียังอยูในระดับกอนเกณฑ     
(Pre conventional Level) เด็กจะเขาใจลักษณะของรูปธรรมมากกวานามธรรม        
(Helen Bee, 1975, p. 299) นิทานจึงมีความเหมาะสม เพราะทําใหเด็กสามารถเขาใจ
คุณธรรมชัดเจน นอกจากน้ีนิทานยังสามารถใชปลูกฝงสิ่งตาง ๆ ใหแกเด็กไดอีกดวย ดังเชน    
ในงานวิจัยที่พบวานิทานสามารถพัฒนาคุณลักษณะตาง ๆ เชน อิทธิพลในตัวแบบจากในนิทาน
มีผลตอพฤติกรรมการรับรูดานความมีวินัยและความเอื้อเฟอของเด็กปฐมวัย (สายทิพย    
บําบัดภัย, 2552, น. 95 - 97) และการจัดกิจกรรมการเลานิทานทําใหนักเรียนมีพฤติกรรมการ
ควบคุมอารมณตนเองสูงข้ึน 
 

วัตถุประสงคการวิจัย 

 1. เพื่อศึกษาระดับพฤติกรรมทักษะทางสังคมของเด็กปฐมวัย โดยใชกิจกรรมนิทาน
คุณธรรมประกอบฉากนิทาน 
 2.เพื่อเปรียบเทียบพฤติกรรมทักษะทางสังคมของเด็กปฐมวัย กอนและหลังการใช
กิจกรรมนิทานคุณธรรมประกอบฉากนิทาน 
 

วิธีการดําเนินการวิจัย 

    การศึกษาวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยไดสรางแบบสังเกตพฤติกรรมทางสังคมของเด็กปฐมวัย และ
มีการใชกิจกรรมนิทานคุณธรรมประกอบฉากนิทาน โดยมีขอบเขต ประชากร กลุมตัวอยาง 
ขอบเขตดานเน้ือหา และขอบเขตดานตัวแปร ดังน้ี 
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 ขอบเขตดานประชากรและตัวอยาง 
 

 ประชากรที่ใชในการศึกษาครั้งน้ี คือ เด็กปฐมวัยนักเรียนชาย - หญิง อายุระหวาง     
3 - 4 ป ที่กําลังศึกษาอยูในระดับช้ันอนุบาลปที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2562 โรงเรียน
สาธิตละอออุทิศ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ศูนยฯ ลําปาง ทั้งหมด 3 หองเรียน จํานวน 91 คน 
         ตัวอยางที่ใชในการศึกษาครั้งน้ี คือ เด็กปฐมวัยชาย-หญิง อายุระหวาง 3-4 ป 
กําลังศึกษาอยูช้ันอนุบาล 1/3 ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2562 ของโรงเรียนสาธิตละอออุทิศ 
ลําปาง จํานวน 16 คน โดยมีข้ันตอนในการเลือกกลุมตัวอยางดวยวิธีการเลือกแบบเจาะจง
(Purposive Sampling) 
 
 ขอบเขตดานเน้ือหา 
 

 เน้ือหาที่นํามาใชในการจัดการเรียนรูโดยกิจกรรมนิทานคุณธรรมประกอบฉากนิทาน 
เปนเน้ือหาที่อยูในหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 กําหนดมาตรฐานคุณลักษณะ
ที่พึงประสงคสําหรับเด็กวัย 3-4 ป เพื่อพัฒนาพฤติกรรมทางสังคมของเด็กปฐมวัยที่กลาวถึง 
ดานการแบงปน ดานการชวยเหลือ ดานความรวมมือ และดานความเห็นอกเห็นใจ เพื่อพัฒนา
พฤติกรรมทางสังคมของเด็กปฐมวัย 
 
       ขอบเขตดานตัวแปร 
 

 ตัวแปรที่ใชในการศึกษาวิจัยแบงออกเปน 2 ประเภท ดังน้ี 
 ตัวแปรตน คือ กิจกรรมนิทานคุณธรรมประกอบฉากนิทาน 
 ตัวแปรตาม คือ พฤติกรรมทางสังคมของเด็กปฐมวัย ไดแก ดานการแบงปน ดานการ
ชวยเหลือ ดานความรวมมือ และดานความเห็นอกเห็นใจ 
 
 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย/ขั้นตอนการสรางหรือพัฒนา 
 

 ในการวิจัยครั้งน้ีมี เครื่องมือที่ใชในการศึกษาวิจัย ดังน้ี  
 1. เครื่องมือทดลอง ไดแก แผนการจัดกิจกรรมนิทานคุณธรรมประกอบฉากนิทานเพื่อ
สงเสริมพฤติกรรมทางสังคมของเด็กปฐมวัย 
 2. เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ไดแก แบบสังเกตพฤติกรรมทางสังคมของ
เด็กปฐมวัย 
 3. นิทานคุณธรรมประกอบฉาก ไดแก สื่อการเรียนการสอนที่สอดแทรกพฤติกรรมทาง
สังคมใหกับเด็กปฐมวัย เน้ือหานิทานเปนลักษณะเลาเรื่องที่สงเสริมพฤติกรรมทางสังคมใหกับ
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เด็ก โดยดําเนินเรื่องไปตามเหตุการณกอนหลัง และมีตัวละครที่เปนทั้งคน สัตว เทพเจา     
เปนมนุษยและอมนุษย โดยฉากเปนภาพจินตนาการที่ผูวิจัยสรางข้ึนเพื่อใหสอดคลองกับ     
เน้ือเรื่องในนิทาน โดยใชถอยคําหรือบทสนทนาที่เขาใจงาย สนุกสนานชวนใหติดตามและแฝง
ดวยคุณธรรมสงเสริมพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ และพัฒนาการดานสังคมใหกับเด็ก 
 
      การสรางและการหาคุณภาพเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 

 1. แผนการจัดกิจกรรมนิทานประกอบฉากนิทานคุณธรรมเพื่อสงเสริมพฤติกรรมทาง
สังคมของเด็กปฐมวัย 
  1.1 ศึกษาคูมือหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 (อายุ 3 - 4 ป) 
พรอมทั้งตัวอยางแผนการจัดประสบการณในชวงระดับกอนประถมศึกษา  
  1.2 ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ  
  1.3 ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และหลักการจากเอกสารตางๆ ที่เกี่ยวของกับพัฒนา
กิจกรรมการเรียนรูที่บูรณาการนิทานคุณธรรมประกอบฉาก 
  1.4 ผูวิจัยสรางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู จํานวน 24 แผน รวม 8 สัปดาห 
โดยกําหนดจุดประสงคเน้ือหาของการดําเนินกิจกรรม พรอมทั้งสื่อการเรียนและการประเมินผล 
ซึ่งมีรายละเอียดดังน้ี 
            1.4.1 กิจกรรมการจัดการเรียนรูโดยใชนิทานคุณธรรมประกอบฉากกลาวถึง
กิจกรรมตางๆ ที่จัดไวใหเด็กในแตละวัน 
      1.4.2 จุดประสงค คือ เปนผลสัมฤทธ์ิที่กลาวถึงความสามารถในการปฏิบัติ
กิจกรรมจนสามารถบรรลุเปาหมายที่เตรียมไว 
     1.4.3 ข้ันตอนของการดําเนินกิจกรรม คือสวนที่กลาวถึงการดําเนินกิจกรรม
โดยแบงออกข้ันตอนออกเปน 3 วัน วันละ 1 ข้ันตอน ดังน้ี  
 วันจันทร : วันที ่1 ข้ันเลานิทานเพื่อสงเสริมความพฤติกรรมทางสังคม ประกอบดวย  
  ข้ันนํา การนําเขาสูกิจกรรมดวยการใชสื่อของจริงหรือใชชารทเพลงประกอบการ
สอน รูปภาพหรือสัญลักษณที่เกี่ยวกับเน้ือหาในนิทาน เพื่อการกระตุนใหเด็กเกิดการเรียนรูและ
เตรียมพรอมกอนเริ่มดําเนินการ  
    ข้ันดําเนินการ การสนทนาพูดคุยเกี่ยวกับเน้ือหาในนิทานและเปนการเลานิทาน
แบบ story telling ใหเด็กฟงเพื่อสงเสริมพฤติกรรมทางสังคมใหกับเด็กปฐมวัย 
    ข้ันสรุป สนทนาแลกเปลี่ยนความคิดเหน็ถึงเหตุการณในนิทานพรอมใหเด็กรวมกัน
แสดงความคิดเห็นที่เกี่ยวกับเน้ือหาในนิทานหนาช้ันเรียน 
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วันอังคาร : วันที่ 2 ข้ันเรียงลําดับภาพจากนิทาน ประกอบดวย 
       ข้ันนํา สนทนาและทบทวนเน้ือหาในนิทานดวยการใช ปริศนาคําทายเกี่ยวกับสัตว
ในนิทาน หรือทองคําคลองจอง  
  ข้ันดําเนินการ สาธิตข้ันตอนการเรียงลําดับภาพในนิทานดูเปนตัวอยาง 1 รอบ 
พรอมทั้งกลาวถึงขอตกลงรวมกันในการเรียงลําดับภาพในนิทาน หลังจากน้ัน แบงกลุมเด็ก 
ออกเปนกลุม ๆ  ละ 3 - 4 คน รวมกันเรียงลําดับภาพจากนิทานทีฟ่ง โดยเนนใหเด็กมีพฤติกรรม
ทางสังคม โดยสงเสริมใหเด็กมีพฤติกรรมดานการแบงปน ดานการชวยเหลือ ดานความรวมมือ 
และดานความเห็นอกเห็นใจ  
       ข้ันสรุป ประเมินเด็กจากการสังเกตพฤติกรรมการเรียงข้ันตอนของนิทานและครู
พูดคุยและเปดโอกาสใหเด็กแสดงความคิดเห็นจากกิจกรรมที่ปฏิบัติ หรือใหเด็กออกมานําเสนอ
ผลงานของตัวเอง ครูจดบันทึกและทําการประเมินจากการสังเกตเด็ก เพื่อเปนการประเมิน
พฤติกรรมความเปนพลเมืองดีของเด็กปฐมวัย 

วันพุธ : วันที่ 3 ข้ันตอยอดการเรียนรู ประกอบดวย  
        ข้ันนํา การนําเขาสูกิจกรรมดวยเพลง นิทาน หรือสนทนาและพูดคุยวิธีเรียงลําดับ
ภาพของนิทาน เพื่อทบทวนข้ันตอนการเรียงลําดับภาพจากนิทาน 
        ข้ันดําเนินการ ครูสาธิตวิธีการทําสื่อศิลปะสรางสรรคที่เกี่ยวกับเน้ือหาในนิทาน
และใหเด็กแตละคนทํากิจกรรมศิลปะเพื่อเปนการทบทวนเด็ก และแบงกลุมออกเปนกลุม ๆ  
ละ 3 - 4 คน ใหแตละกลุมรวมกันทํากิจกรรมศิลปะตามเน้ือหาที่เด็ก ๆ รวมกันทําในวันจันทร
และวันอังคาร โดยสงเสริมใหเด็กมีพฤติกรรมทางสังคมที่เด็กได การแบงปน ดานการชวยเหลือ 
ดานความรวมมือ และดานความเห็นอกเห็นใจ 
  ข้ันสรุป ประเมินเด็กจากการใหเด็กทํากิจกรรมศิลปะเปนรายบุคคลและวาดภาพ
เปนกลุม พรอมทั้งใหเด็กๆ ออกมานําเสนอผลงานของตัวเอง ครูจดบันทึกและทําการประเมิน
จากการสังเกตเด็ก 
 4) นําสื่อนิทานแตละเรื่องที่มีความเหมาะสมกับเด็กปฐมวัยมาเขียนแผนการจัดการ
เรียนรูโดยใชนิทานคุณธรรมประกอบฉากเพื่อสงเสริมความเปนพฤติกรรมทางสังคมของเด็ก
ปฐมวัย ซึ่งมีหลักการในการจัดกิจกรรมแผนการจัดการเรียนรูโดยใชนิทานคุณธรรมประกอบ
ฉากจากงายไปหายาก 
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ผลการวิจัย 

 จากการวิจัยพบวาเด็กปฐมวัยหลังไดรับการพัฒนาทักษะทางสังคม โดยใชกิจกรรม
นิทานคุณธรรม ประกอบฉากนิทานสูงกวากอนการใชกิจกรรมนิทานประกอบฉากนิทานการ
เปรียบเทียบทักษะทางสังคมของเด็กปฐมวัย กอนและหลังการจัดกิจกรม โดยภาพรวมคะแนน
กอนการใชกิจกรรมนิทานคุณธรรมประกอบฉากนิทาน มีคาเฉลี่ยเทากับ 0.70 (S.D. = 0.02) 
หลังการจัดกิจกรรมเทากับ 1.61 (S.D. = 0.05) 
 สรุปไดวา เด็กปฐมวัยที่ไดรับการพัฒนาทักษะทางสังคมของเด็กปฐมวัย โดยการ     
จัดกิจกรรมนิทานคุณธรรมประกอบฉากนิทาน มีทักษะทางสังคมสูงกวากอนการจัดกิจกรรม
นิทานคุณธรรมประกอบฉากนิทาน 
 

อภิปรายผล 

 การศึกษาเปรียบเทียบพฤติกรรมทางสังคมของเด็กปฐมวัย ที่ไดรับการจัดกิจกรรม
นิทานคุณธรรม ประกอบฉากนิทาน เปนระยะเวลา 8 สัปดาห พบวาเด็กมีพัฒนาการทางสังคม
ที่สูงข้ึนที่เปนเชนน้ีเพราะการจัดกิจกรรมนิทานคุณธรรมประกอบฉากนิทานเปนกิจกรรมที่ให
เด็กมีโอกาสลงมอืกระทํา เด็กไดมีปฏิสัมพันธรวมกับกลุมเพื่อน ตามความคิดและเหตุการณจาก
เน้ือเรื่อง การพัฒนาทักษะทางสังคมของเด็กปฐมวัย โดยใชกิจกรรมนิทานคุณธรรมประกอบ
ฉากนิทาน มีจุดมุงหมายหลัก เพื่อศึกษาระดับพฤติกรรมทักษะทางสังคมของเด็กปฐมวัย โดยใช
กิจกรรมนิทานคุณธรรมประกอบฉากนิทาน และเพื่อเปรียบเทียบพฤติกรรมทักษะทางสังคม
ของเด็กปฐมวัย กอนและหลังการใชกิจกรรมนิทานคุณธรรมประกอบฉากนิทาน ซึ่งสอดคลอง
กับทฤษฎีของ เพียเจท (Piaget) ที่กลาวถึงพื้นฐานของการสรางองคความรูของผูเรียนตองเนน
การเรียนรูแบบลงมือกระทํา (Active Learning) และการเรียนรูดังกลาว จะตองจัดใหเด็กไดจัด
กระทํากับวัตถุ ไดมีปฏิสัมพันธกับบุคคล ความคิดและเหตุการณ จนกระทั่งสามารถสราง    
องคความรูดวยตนเอง (พัชรี ผลโยธิน, 2543, น. 8) นักการศึกษากลาว สรุปไดวา พฤติกรรม
ทางสังคมของเด็กปฐมวัย จะมีการพัฒนาจนเกิดการเรียนรูได ก็ตอเมื่อเด็กมีปฏิสัมพันธที่ดีตอ
กันทั้งกับเด็ก และผูใหญ และสภาพแวดลอมที่กอใหเกิดการเรียนรู การมีปฏิสัมพันธที่ดีตอเด็ก
น้ัน เปนการสรางความมั่นใจใหกับเด็ก เพื่อสรางการรับรูความรูสึกของผูอื่น ทั้งน้ีเพราะ
พัฒนาการทางสังคมของเด็กวัย 3 - 6 ป เปนวัยที่เด็กเริ่มสรางเอกลักษณของตนเอง สามารถ
แสดงความรูสึก และพฤติกรรมที่เหมาะสมในสภาพแวดลอมตาง ๆ ได สามารถพัฒนาความ
รวมมือ และการเรียนรูในการเขาสังคม ดังน้ัน พฤติกรรมทางสังคมที่ควรไดรับการสงเสริม 
เพื่อใหเด็กไดเขาใจความรูสึกของผูอื่น คือ การไดทํากิจกรรมตาง ๆ รวมกับผูอื่น ซึ่งช้ีใหเห็นถึง
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สิ่งที่เกิดข้ึนตามมาหลังจากการแสดงพฤติกรรมน้ันแลว ซึ่งสอดคลองกับแนวคิดของแบนดูรา 
(Bandura) ที่วา การเรียนรูทางสังคมเกิดจากการไดเห็น การกระทําอันเปนตัวอยางจากบุคคล
รอบขางที่เกี่ยวของกับเด็ก (สิริมา ภิโญอนันตพงษ, 2550, น. 65) ซึ่งพฤติกรรมของมนุษยเรา 
สวนมากเปนการเรียนรูจากการสังเกต การเลียนแบบจากตัวแบบ ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ 
(วราภรณ ปานทอง, 2548, น. 59) ไดศึกษาเปรียบเทียบพฤติกรรมทางสังคมของเด็กปฐมวัย   
ที่ไดรับการจัดกิจกรรมเลานิทานคติธรรมประกอบการเลนบทบาทสมมติ กลุมตัวอยาง       
เปนนักเรียน ชาย-หญิง อายุระหวาง 5 - 6 ป ที่กําลังศึกษาอยูในระดับช้ันอนุบาล 3 ภาคเรียน
ที่ 2 ปการศึกษา 2547 โรงเรียนอนุบาลวัดไตรรัตนาราม สังกัดสํานักงานบริหารงาน 
คณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน แขวงอนุสาวรีย เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร จํานวน 
15 คน ผลการศึกษาพบวา เด็กปฐมวัยกอนการจัดกิจกรรมการเลานิทานคติธรรมประกอบการ
เลนบทบาทสมมติ ในแตละชวงสัปดาหมีพฤติกรรมทางสังคม โดยเฉลี่ยรวมมีการเปลี่ยนแปลง
ไปในทางเพิ่มข้ึนตลอด ต้ังแตชวงสัปดาหที่ 2 ถึงสัปดาหที่ 8 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .01  
 การจัดกิจกรรมนิทานคุณธรรมประกอบฉากนิทาน เปนการจัดกิจกรรมโดยการแตง
นิทานที่มีเน้ือหาสงเสริมใหเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมทางสังคม ในดานความรวมมือ    
การชวยเหลือ การแบงปน และความเห็นอกเห็นใจ นิทานจึงมีบทบาทในพัฒนาเด็กดาน
ลักษณะทางสังคมที่พึงประสงคดวยการเสนอแนวทางไดซึมซับรบัรูต้ังแตยังเด็ก และไดเรียนรูถึง
ลักษณะชีวิตที่ดีผานนิทานที่มีเน้ือหา และบรรยากาศของความปรารถนา ที่จะเห็นเด็กเปนคนที่
มีพฤติกรรมตามกฎเกณฑของสังคม การเปลี่ยนแปลงที่เพิ่มข้ึนของพฤติกรรมทางสังคมของเด็ก
ปฐมวัยที่ไดรับการจัดกิจกรรมนิทานคุณธรรมประกอบฉากนิทาน ดานความรวมมือ           
การชวยเหลือ การแบงปน และความเห็นอกเห็นใจ พบวา เด็กปฐมวัยมีการเปลี่ยนแปลง      
ในลักษณะที่สอดคลองกับการวิเคราะหคะแนนรวมทั้งหมด 
 จากการวิจัยพบวาหลังไดรับการจัดกิจกรรมนิทานคุณธรรมประกอบฉากนิทาน        
มีทักษะทางสังคมสูงกวากอนการใชกิจกรรมกิจกรรมนิทานคุณธรรมประกอบฉากนิทาน     
โดยภาพรวมคะแนนกอนการใชกิจกรรมนิทานคุณธรรมประกอบฉากนิทาน มีคาเฉลี่ยเทากับ 
0.70 (S.D. = 0.02) หลังการจัดกิจกรรมเทากับ 1.61 (S.D. = 0.05) ซึ่งอยูในระดับสูงมาก      

ที่เปนเชนน้ี เพราะกิจกรรมนิทานคุณธรรมประกอบฉากนิทานเปนกิจกรรมที่เนนใหเด็กได
เรียนรูเกี่ยวกับความรวมมือ การชวยเหลอื การแบงปน และความเห็นอกเห็นใจ โดยการรวมกัน
ทํากิจกรรมตอยอดจากการฟงกิจกรรมที่สงเสริมทักษะทางสังคมในดานตาง ๆ จึงทําใหสามารถ
พัฒนาทักษะทางสังคมของเด็กปฐมวัยไดเปนอยางดี ซึ่งสอดคลองงานวิจัยของ (สิริมา ภิญโญ
อนันตพงษ, 2538) ไดกลาววาการพัฒนาเด็กในดานสังคม อาจทําไดโดยกาใหเด็กไดมีสิทธิเลือก
ทํากิจกรรม มีอิสระ ไดรับการกระตุน และมีความถ่ีในการกระทํา ซึ่งกรอลัน (Gronlund. 
1959 : p. 232) กลาววา กิจกรรมที่เปดโอกาสใหเด็กไดมีปฏิสัมพันธรวมกับเพื่อน ไดแก     
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รวมทํากิจกรรมกับเพื่อน การชวยเหลือ และปฏิสัมพันธที่ดีกับเพื่อน เด็กจะไดสรางการเรียนรู
บทบาทของตนเอง วาควรปฏิบัติอยางไร ซึ่งทําใหเด็กมีประสบการณดานสังคมเพิ่มข้ึน         
ซึ่งจะสงผลใหมีพฤติกรรมทางสังคมที่สูงข้ึน 
 ผลการวิจัยครั้งน้ี แสดงใหเห็นวา การจัดกิจกรรมนิทนคุณธรรมประกอบฉากนิทาน 
สามารถพัฒนาทักษะทางสังคมของเด็กปฐมวัยได โดยมีการจัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมและพัฒนา
อยางตอเน่ือง ดังจะเห็นไดจากการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมทางสังคมที่เพิ่มมากข้ึน ดังน้ัน        
ผูที่ เกี่ยวของและสนใจการพัฒนาทักษะทางสังคมของเด็กปฐมวัยสามารถศึกษา และ         
เปนแนวทางหน่ึงในการจัดกิจกรรมสําหรับเด็กปฐมวัย โดยใชกิจกรรมนิทานคุณธรรมประกอบ
ฉากนิทาน เปนวิธีการที่จะชวยใหจัดการเรียนการสอนไดสอดคลองกับชวงอายุของเด็ก 
 

ขอเสนอแนะจากการวิจัย 

 1. ขอเสนอแนะท่ัวไป 
  1.1 การจัดทําแผนการจัดกิจกรรมนิทานคุณธรรมประกอบฉากนิทานตองคํานึงถึง
เด็กเปนสําคัญ และเนนการจัดกิจกรรมที่สอดคลองการพัฒนาการของเด็ก 
  1.2 แบบสังเกตพฤติกรรมทักษะทางสังคมของเด็กปฐมวัย ควรสอดคลองกับ
พฤติกรรมเด็ก และคํานึงถึงการพัฒนาพฤติกรรมทักษะทางสังคมของเด็กปฐมวัยใหมากที่สุด  
  1.3 ในเรื่องกาลเวลา การจัดกิจกรรมนิทานคุณธรรมประกอบฉากนิทาน        
ตองคํานึงถึงเด็กเปนสําคัญ เวลาสามารถยืดหยุนใหเหมาะสมกับความสนใจ และความตองการ
ของเด็กได 
 2. ขอเสนอแนะในการทําวิจัย 
  2.1 ควรศึกษาเทคนิคและรูปแบบการเลานิทานประกอบฉากนิทาน ที่สงเสริม
ทักษะดานอื่นๆ เชน ดานความเช่ือมั่นในตนเอง ดานการกลาแสดงออก 
  2.2 ควรมีการศึกษารูปแบบการเลานิทานประกอบฉากนิทาน ที่เหมาะสมสําหรับ
เด็กปฐมวัย 
  2.3 ในการพัฒนาทักษะทางสังคม ควรใชกิจกรรมอื่นที่นอกเหนือจากการจัด
กิจกรรมนิทานคุณธรรม ประกอบฉากนิทาน เชน การละเลนแบบไทย เกมสกลางแจง 
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บทคัดยอ 

งานวิจัยน้ี มีวัตถุประสงค 1) เพื่อศึกษาแนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับพระคิลานุปฏฐาก 
ในพระพุทธศาสนา 2) เพื่อศึกษากระบวนการพัฒนาศักยภาพพระคิลานุปฏฐากในโครงการ   
วัดสงเสริมสุขภาพของพระสงฆในเขตอําเภอศรีสัชนาลัย จังหวัดสุโขทัย และ 3) เพื่อพัฒนา
ศักยภาพพระคิลานุปฏฐากในโครงการวัดสงเสริมสุขภาพของพระสงฆในเขตอําเภอศรีสัชนาลัย 
จังหวัดสุโขทัย เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ ใชการศึกษาเชิงเอกสารประกอบกับการวิจัย          
เชิงปฏิบัติการภาคสนาม จากกลุมตัวอยางจํานวน 20 รูป รวมกับการสัมภาษณแบบเจาะลึก
จากกลุมผูใหขอมูลสําคัญ จํานวน 25 รูป และการสนทนากลุมยอยโดยผูทรงคุณวุฒิ จํานวน       
18 รูป/คน แลวนําขอมูลมาวิเคราะห  

 

                                                             
* Received 3 March 2020; Revised 11 May 2020; Accepted 13 May 2020 



46  

 

Journal of Graduate Studies Review MCU Phrae Vol. 6 No. 1 (January–June 2020) 

ผลการวิจัยพบวา 1) พระคิลานุปฏฐาก คือ พระสงฆผูดูแลหรือผูที่ทําหนาที่ในการเอา
ใจใสปฐมพยาบาล ดวยคิลานธรรมทั้งทางกาย สังคม จิต ปญญา ทําใหมีใจยินดีช่ืนชม หลุดพน
จ ากอ าส ว ะทั้ ง ห ล า ย  เ พ ร าะ ไม ยึ ดมั่ น ถื อมั่ น  เ พื่ อ ใ ห เ กิ ด ความ ดี ง า มแห ง ส ง ฆ                         
2) กระบวนการพัฒนาพระคิลานุปฏฐาก ดําเนินการโดยใชกิจกรรมหลกั คือ การอบรมหลกัสตูร
พระคิลานุปฏฐาก ใหสอดคลองกับแนวคิดโครงการวัดสงเสริมสุขภาพ ที่มีเปาหมายโดยยึด
หลักการสําคัญ คือ การใชทางธรรมนําทางโลก 3) พระคิลานุปฏฐากไดรับการพัฒนาศักยภาพ 
ที่ทําใหมีองคความรูความเขาใจเรื่องการดูแลสุขภาพพระสงฆตามหลักพระธรรมวินัย มีทักษะ    
มีประสบการณในการปฏิบัติการและการทํางานในการดูแลสุขภาพอนามัยตามหลักพระธรรม
วินัย และมีศักยภาพในการสรางการมีสวนรวมและการสรางเครือขายพระสงฆแกนนําชุมชน  
ในการดูแลสุขภาพพระสงฆ  

 

คําสําคัญ :  ศักยภาพ, พระคิลานุปฏฐาก, พระสงฆ 
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Abstract 

The objectives of this research were 1) to study the concepts and 

theories regarding Gilānupatthāka monk (nursing monk) in Buddhism, 2) to 

study the process of the development of potential of Gilānupatthāka monk 

(nursing monk) in the monks’ health promoting temple project in Si Satchanalai 

District, Sukhothai Province and 3) to develop the potential of Gilānupatthāka 

monk (nursing monk) in the monks’ health promoting temple project in Si 

Satchanalai District, Sukhothai Province. The study was a qualitative research 

using both the documentary research and action research method with field 

research from 20 samples, together with in-depth interviews from 25 key 

informants and focus group discussion by 18 experts and then bring the data 

were analyzed respectively.  

 The findings were that; 1) Gilānupatthāka monk was a monk who was 

responsible for giving first aid with the moral and physical, social, mental, 

intellectual, making happy to admire release from all the defilement because 

they do not hold fast and making the goodness of the Sangha. 2) The process of 

protential development of patient care was carried out using the main activities 

which were training of Gilānupatthāka monk for maching with the concept of 

the Health Promotion Temple Project which had main goal was to use Dhamma 

lead the world. 3) Gilānupatthāka monk had developed the potential in the 

knowledge and understanding abont monk's health care based on the dharma 

discipline, had skills and experience in operating and working in health care 

according to the Dhamma and Vinaya principles. And it had also the potential 

to participate creating and networking for monks, community leaders in the care 

of monks' health. 
 

Keywords : Protential, Gilānupatthāka Monk, Buddhist Monks 
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บทนํา 

 เรื่องของสุขภาพของพระสงฆเปนเรื่องที่มีการพูดถึงกันมานานมาก ไมวาจะในสวนของ
ภาครัฐ ภาคเอกชน รวมไปถึงการคณะสงฆเองก็ตาม ลวนแลวแตออกนโยบายการดูแลในสวน
ของการแกไขปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของการถวายอาหารตาง ๆ แกพระสงฆหรือจะเปนในเรื่อง
การถวายความรูแกพระสงฆในการเลือกฉันภัตตาหารตาง ๆ รวมไปถึงการถวายความรูในเรื่อง
กายบริหารดวยวิธีการตาง ๆ ใหพระสงฆน้ันมีสุขภาพที่ดีข้ึน แตถึงกระน้ัน พระสงฆสวนใหญก็
ยังขาดการดูแลอยางตอเน่ือง จะเห็นไดจากบางพื้นที่ในสวนของชุมชนชนบท เมื่อมีพระภิกษุผูมี
อายุมากเกิดเจ็บปวยอาพาธ ในข้ันแรกที่สามารถดูแลตัวเองได ยังสามารถปฏิบัติศาสนกิจตาง ๆ  
ไดก็ยังไมเปนปญหา แตหากเมื่อโรคภัยตาง ๆ รุมเรามากย่ิงข้ึน ตางฝายก็ตางผลักภาระซึ่งกัน
และกัน จนกระทั่งบางรูปมีความจําเปนตองลาสิกขาเพื่อกลับไปอยูบานเพื่อใหลูกหลานดูแลได
งายข้ึน จึงเปนภาพที่เห็นไดบอยครั้ง ซึ่งในการปฏิบัติอยางน้ีดูจะยอนแยงกับขอความที่ปรากฏ
ในพระไตรปฎกที่วา “ภิกษุทั้งหลาย พวกเธอไมมีมารดา ไมมีบิดาผูคอยพยาบาล ภิกษุทั้งหลาย 
ถาพวกเธอไมพยาบาลกันเอง ใครเลาจะคอยพยาบาลพวกเธอภิกษุทั้งหลาย ผูจะพยาบาลเราก็
จงพยาบาลภิกษุไขเถิด ถามีอุปชฌายอุปชฌายพึงพยาบาลภิกษุไข น้ันจนตลอดชีวิต (หรือ) 
จนกวาเธอจะหาย ถามีอาจารยอาจารยพึงพยาบาลภิกษุไขน้ันจนตลอดชีวิต (หรือ) จนกวาเธอ
จะหาย ถามีสัทธิวิหาริก สัทธิวิหาริกพึงพยาบาลภิกษุไขน้ันจนตลอดชีวิต (หรือ) จนกวาเธอจะ
หาย”  (วิ.ม. 5/365/240) น้ีเปนคํากลาวที่พระผูมีพระภาคเจาไดตรัสไว  

ในทางตรงกันขามกับปจจุบันเน่ืองดวยปจจัยตาง ๆ ที่มีผลสงใหการปฏิบัติตาม
ขอความน้ียอมทําใหเปนรูปธรรมไดคอนขางยาก นอกจากวาใหพระสงฆน้ันไดมีการศึกษาไดมี
ความเขาใจในระบบการดูแลตนเองใหมีสุขภาพที่ดีองครวมแนวพุทธ เนนที่ภาวะแหงความสุข
เปนความสมดุลของทุกมิติแหงสุขภาพ ความสมดุลของจิตใจและการเขาถึงความสงบและความ
ดีงามตาง ๆ (พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ.ปยุตฺโต), 2548) หมายถึงวาใหตนเองมีสุขภาพที่ดี
เสียกอน จึงจะสามารถไปดูแลพระภิกษุรูปอื่น ๆ ไดพระสงฆกับการดูแลตนเองตามหลักพระ
ธรรมวินัย ชุมชนและสังคมกับการดูแลอุปฏฐากพระสงฆที่ถูกตองตามหลักพระธรรมวินัย และ
บทบาทของพระสงฆในการเปนผูนําดานสุขภาวะของชุมชนและสังคม โดยยึดหลักสําคัญคือใช
ทางธรรมนําทางโลก (พระพรหมวชิรญาน, 2560, น. 2) ที่อาจจะเปนแนวทางในการดูแล
สุขภาพของพระสงฆที่สามารถทําใหเปนรูปธรรมไดอยางย่ังยืนก็เปนได โดยการอาศัยบริบท
ในทางสังคมในหลาย ๆ สวนชวยกันสนับสนุนสงเสริมกําลังของกันและกัน เปนแรงผลักดัน    
ใหแตละภาคสวนมีกําลังในการพัฒนาศักยภาพในการดูแลพระสงฆ โดยเฉพาะพระสงฆไทย   
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ในปจจุบันน้ันมีการดําเนินชีวิตที่มีความแตกตางจากสมัยพุทธกาลเปนอยางมากและมีผลตอการ
ดูแลรักษาสุขภาพ (อุทัย สุดสุข, 2552, น. 284) 

วัดสงเสริมสุขภาพจึงเปนอีกโครงการหน่ึงที่เกิดข้ึนมาเพื่อดูแลสุขภาพของพระสงฆ  
โดยมีบริบทตาง ๆ ที่จัดเปนระบบในการดูแลจัดการสภาพแวดลอมระบบนิเวศภายในวัด            
มีจุดมุงหมายเพื่อ สงเสริมคุณภาพชีวิตของพระสงฆ บุคลากรในวัด รวมไปถึงกลุมผูสูงอายุและ
ครอบครัวที่มารวมทํากิจกรรมภายในวัด อีกทั้งยังสงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการทํานุ
บํารุงพัฒนาวัดเพื่อเปนการสืบทอดอายุพระพุทธศาสนา โดยบูรณาการสงเสริมสุขภาพและ
อนามัยสิ่งแวดลอมรวมกับศิลปวัฒนธรรมในความเปนวัด มีคุณสมบัติการดําเนินงานตามหลัก 
๕ ร. แตดวยโครงการวัดสงเสริมสุขภาพเปนการดูแลโดยบริบทในรูปแบบกวาง ๆ เนนสวนใหญ
ไปที่การดูแลสภาพแวดลอมของวัดใหเกิดประโยชนแกชุมชนและสังคมสวนมาก แตในเรื่อง
สุขภาพของพระสงฆน้ันยังมีการดูแลไมไดครอบคลุมทุกบริบท จึงจําเปนตองมีโครงการเกี่ยว
เน่ืองกันเกิดข้ึนมาเพื่อดูแลสุขภาพของพระสงฆโดยตรง น้ันคือ พระคิลานุปฏฐาก หรือที่รูจักวา
เปนพระผูดูแลภิกษุผูไขตามที่ปรากฏในพระธรรมวินัย ใหกลับมามีบทบาทในการดูแลพระสงฆ
ดวยกันเอง หลังจากเลือนหายไปเพราะดวยบริบทตาง ๆ ทางสังคมเปลี่ยนแปลงไปรวมไปถึง
พระสงฆที่บวชในปจจุบันไมไดมีความรูความเขาใจในการรักษาพยาบาลกันเหมือนในอดีต ซึ่ง
พระสงฆสมัยกอนมีความรูความเขาใจในเรื่องยาสมุนไพรการดูแลตนเองและเพื่อสหธรรมิกใน
เบื้องตนน้ันได แตในปจจุบันพระสงฆน้ันไมมีความรูความเขาใจในเรื่องดังกลาว จึงมีความ
จําเปนที่ตองมีการพัฒนาศักยภาพเพิ่มเติมเสริมความรูใหแกพระสงฆผูมีจิตอาสาสมัครเพื่อดูแล
สุขภาพพระสงฆดวยกัน ซึ่งเปนการสะดวกและเขาถึงดูแลกันงายกวาการที่ใหหนวยงานตาง ๆ 
เขามาดูแลและถือเปนหนวยงานที่มีไวเพื่อประสานงานกับหนวยงานทางดานสาธารณสุขได
รวดเร็วย่ิงข้ึน  

ดวยเหตุผลดังกลาวมาแลวน้ี ผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาองคความรูในเรื่องของ
การพัฒนาศักยภาพพระสงฆในการดูแลผูปวย เพื่อที่จะกอใหเกิดความเช่ือมโยง รวมถึงการ
ประสานงานใหทั้งในสวนภาครัฐหนวยงานทางสาธารณสุขตาง ๆ น้ันไดมีความใกลชิดมีความ
เขาใจในบริบทของพระสงฆในสังคมปจจุบัน ซึ่งมีจํานวนมากและบางสวนยังมีความไมเขาใจใน
ดานการเขารับบริการทางสุขภาพอยางถูกวิธีและกอใหเกิดประโยชนในสวนของงานภาคี
เครือขายที่ทํางานดานสุขภาพของพระสงฆ โดยศึกษาการพัฒนาศักยภาพพระคิลานุปฏฐาก
และวัดสงเสริมสุขภาพของคณะสงฆอําเภอศรีสัชนาลัย จังหวัดสุโขทัยในปจจุบัน วาสามารถ
นําไปปรับปรุงเพิ่มกระบวนและหาแนวทางการมีบทบาทสวนรวมของชุมชนและสังคมสืบตอไป
เพื่อสุขภาพของพระสงฆที่ดีข้ึนและการเขาถึงการบริการทางสุขภาพไดอยางสะดวกย่ิงข้ึน 
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วัตถุประสงคการวิจัย 

 1. เพื่อศึกษาแนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับพระคิลานุปฏฐากในพระพุทธศาสนา 

2. เพื่อศึกษากระบวนการพัฒนาศักยภาพพระคิลานุปฏฐากในโครงการวัดสงเสริม
สุขภาพของพระสงฆ ในเขตอําเภอศรีสัชนาลัย จังหวัดสุโขทัย 

3. เพื่อพัฒนาศักยภาพพระคิลานุปฏฐากในโครงการวัดสงเสริมสุขภาพของพระสงฆใน
เขตอําเภอศรีสัชนาลัย จังหวัดสุโขทัย 

 

วิธีดําเนินการวิจัย 

 งานวิจัยเรื่อง “การพัฒนาศักยภาพพระคิลานุปฏฐากในโครงการวัดสงเสรมิสุขภาพของ
พระสงฆในเขตอําเภอศรีสัชนาลัย จังหวัดสุโขทัย” ใชรูปแบบและวิธีดําเนินการวิจัยดังตอไปน้ี  

1) รูปแบบการวิจัย เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยใช 
การศึกษาเชิงเอกสารประกอบกับการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) รวมกับการ
สัมภาษณแบบเจาะลึก (In-depth Interview) และการสนทนากลุมเฉพาะ (Focus Group 
Discussion) แลวนํามาวิเคราะหประกอบเน้ือหาในวิทยานิพนธ โดยมีข้ึนตอนในการดําเนินการ
ตามลําดับดังน้ี 

 ก. ภาคเอกสารในการเก็บขอมลูเกี่ยวกับแนวคิดที่เกี่ยวของ ผูวิจัยไดศึกษาเกี่ยวกับ
แหลงขอมูลช้ันปฐมภูมิ ไดแก เอกสารโครงการวัดสงเสริมสุขภาพของพระสงฆในเขตอําเภอ
ศรีสัชนาลัย จังหวัดสุโขทัย ช้ันทุติยภูมิ ไดแก พระไตรปฎก ตําราวิชาการ หนังสือ เอกสาร 
บทความ หรืองานวิจัยที่เกี่ยวของกับงานดานสุขภาพและสาธารณสุขของพระสงฆ โดยศึกษา
จากแหลงขอมูล หองสมุดมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตแพร เอกสาร
บทความจากสํานักสาธารณสุขอําเภอศรีสัชนาลัย ตลอดจนตําราทางวิชาการ วารสาร บทความ
และเว็ปไซตที่นาเช่ือถือ  

 ข. ภาคปฏิบัติการผูวิจัยมีการจัดทําโครงการอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพพระคิลานุ
ปฏฐาก ใหมีความรูความเขาใจในบทบาทและหนาที่ของตนเอง และสามารถนําไปปฏิบัติงานใน
พื้นที่รวมกับหนวยงานเครือขายดานสุขภาพของพระสงฆในพื้นที่  

 ค. ภาคสนามขอมูลภาคสนามเปนขอมูลหลักที่มีความสําคัญตอการศึกษาครั้งน้ี 
เปนการสัมภาษณเชิงลึกโดยใชวีการสัมภาษณกลุมเปาหมายเปนรายบุคคล และลงพื้นที่เก็บ
ขอมูลภาคสนามเชิงปฏิบัติการเพื่อศึกษาขอมูลพื้นที่ การสังเกต  
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 ง. การสนทนากลุมยอย (Focus Group Discussion) เปนการเก็บขอมูลเพื่อ
รวมกันวิเคราะหสภาพปญหาและความตองการพัฒนาโครงการ/กิจกรรมอบรม ใหตรงตาม
วัตถุประสงคของการพัฒนาศักยภาพพระคิลานุปฏฐาก 

2) กลุมผูใหขอมูลสําคัญ 

 ก. กลุมผูใหขอมูลสําคัญ ไดแก พระภิกษุในเขตอําเภอศรีสัชนาลัย จํานวน ๔๕ รูป 
โดยใชวิธีการคัดเลือกแบบเจาะจง (Purposive selection)   

 ข. การสนทนากลุมยอย (Focus Group Discussion) ประกอบดวยผูที่มีความรู
ความสามารถในเรื่องเกี่ยวกับการพัฒนาศักยภาพพระคิลานุปฏฐาก ดานพระพุทธศาสนา    
การสาธารณสุขที่เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพจํานวนทั้งสิ้น 18 รูป/คน  

3) เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

 3.1) ผูวิจัยดําเนินการเขียนกิจกรรมอบรมเพื่อใชในการพัฒนาศักยภาพพระคิลานุ-
ปฏฐาก จากกรอบสภาพปญหาและอุปสรรคของกระบวนการทํางานและการปฏิบัติหนาที่ของ 
พระคิลานุปฏฐากในโครงการวัดสงเสริมสุขภาพของพระสงฆในเขตอําเภอศรีสัชนาลัย          
ในปจจุบัน ซึ่งเปนขอมูลที่ไดจากการศึกษาเชิงเอกสาร คือ คูมือ การสัมภาษณผูที่มีสวน
เกี่ยวของ และสนทนากลุมยอยจากน้ันนําเสนอกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพ
พระคิลานุปฏฐาก แกผูทรงคุณวุฒิเพื่อทําการตรวจสอบจํานวน 3 ทาน  

 3.2) แบบสัมภาษณแบบปลายเปดแสดงความคิดเห็น ผูวิจัยพัฒนาข้ึนตามกรอบ
เกี่ยวกับการพัฒนาศักยภาพพระคิลานุปฏฐาก  

 3.3) แบบสังเกตการณ ในการศึกษาเชิงปฏิบัติการจากการอบรมในโครงการ      
ที่พัฒนาข้ึน 

 3.4) ใบประเมินผลความรูจากกิจกรรมที่กําหนดข้ึนตามหลักสูตรการอบรม 

4) การเก็บรวบรวมขอมูล ผูวิจัยไดใชวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อใหไดขอมูลตาม
วัตถุประสงคของการศึกษา โดยมีวิธีการเก็บรวบรวมขอมูล คือ รวบรวมขอมูลจากการศึกษา
ภาคเอกสาร แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวของ จากน้ันผูวิจัยดําเนินการสัมภาษณ 
กลุมเปาหมายตัวอยาง โดยมีประเด็นสําคัญในการพัฒนาศักยภาพพระคิลานุปฏฐาก มีการจด
บันทึกและบันทึกสียงขอมูลจากการสัมภาษณ และการสนทนากลุมยอย (Focus Group 
Discussion) ผูวิจัยดําเนินการวิเคราะหถอดบทเรียนจากการสนทนากลุมยอยเพื่อใหไดผลของ
การปฏิบัติงาน 

5) การวิเคราะหขอมูล ทําการการวิเคราะหขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณ มาวิเคราะห
โดยพิจารณาประเด็นหลักที่สอดคลองกับแนวคิดทฤษฎีและเริ่มตนจากการวิเคราะหภาพรวม
ไปสูการวิเคราะหประเด็นยอยของกระบวนการวิเคราะหตามแนวทางการวิจัยเชิงคุณภาพ 
จากน้ันใชกระบวนการวิเคราะหขอมูลการประชุมกลุมยอย ไดทําการรวบรวมขอมูลจาก     
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การประชุมกลุมยอย โดยทําการถอดบทเรียน จากน้ันทําการวิเคราะหขอมูลเชิงเน้ือหา และ
อธิบายเปนความเรียงเชิงพรรณนา 

 

ผลการวิจัย 

1. แนวคิดทฤษฎีเก่ียวกับพระคิลานุปฏฐากในพระพุทธศาสนา 

คิลานุปฏฐาก (คิลานะ + อุปฏฐาก) ในทางพระพุทธศาสนา หมายถึง ผูดูแลหรือผูที่ทํา
หนาที่ในการเอาใจใสปฐมพยาบาล ดวยคิลานเภสัช คือ ยารักษาโรคชนิดตาง ๆ ทั้งที่เปน
รูปธรรมและนามธรรม พระคิลานุปฏฐาก เปนช่ือเรียกของพระสงฆในยุคปจจุบัน คือ ผูปฏิบัติ
ดูแลพระสงฆอาพาธ รวมทั้งการสรางเสริมสุขภาพ การปองกันโรค การควบคุมโรค และการ
จัดการปจจัยที่คุกคามสุขภาพของพระสงฆดวย (สํานักงานคณะกรรมการสุขภาพแหงชาติ , 

2560, น. 5) จากการศึกษาความเปนมาของพระคิลานุปฏฐาก ที่ปรากฏในพระไตรปฎกพบวา 
ในสมัยพุทธกาลมิไดเรียกช่ือวาเปนพระคิลานุปฏฐาก เปนแตเพียงศัพทที่แสดงถึงความหมายที่
ปรากฏในพระวินัยปฎก พระสุตตันตปฎก และพระอภิธรรมปฎก ที่เรียกติดความหมายแตกตาง
กันไป เชน คิลานปจจัยเภสัชบริขารเภสัช หมายถึง ยารักษาโรค หรือ คิลานธรรม หมายถึง 
ธรรมโอสถที่เปนเครื่องรักษาโรคทางใจ เปนตน สวนคําวา พระคิลานุปฏฐากน้ันไมปรากฏ แตมี
เคาโครงของการเปนพระคิลานุปฏฐากมาจากสมัยพุทธกาล จากการศึกษาในปฐมคิลานสูตร 
และทุติยคิลานสูตร สรุปไดวา พระพุทธองคกลาวถึงเรือ่งของภิกษุไข และทรงเยียวยาดวยคิลาน
ธรรม (สุชีพ ปุญญานุภาพ, 2554, น. 505-506) ที่พระพุทธองคทรงเปนผูดูแลดวยตนเอง คือ 
ดวยการสนทนา (สงเคราะห) ธรรม จนภิกษุน้ันมีใจยินดีช่ืนชมจิตของภิกษุน้ันก็หลุดพนจาก  
อาสวะทั้งหลายเพราะไมถือมั่นไปในที่สุด (สํ.สฬา. 18/75/68-70) ทรงเปนแบบอยางในการ
ประพฤติปฏิบัติแกพระสาวก เพื่อใหเกิดความดีงามแหงสงฆอันนําไปสูการสรางรากฐานทาง
พระพุทธศาสนาที่มั่นคง 

พระคิลานุปฏฐากในพระพุทธศาสนา ถือวามีความสําคัญอยางย่ิง ดวยเหตุปจจัยหลาย
อยางรวมไปถึงการแสดงความสัมพันธระหวางบุคคลที่มีตอกันของพระสงฆ เปนการอุปฏฐาก
ระหวางอุปชฌายกับอันเตวาสิก หรือระหวางพระสงฆกับพระสงฆดวยกันเอง เพราะเหตุที่
พระสงฆเมื่อไมมีใครทําหนาที่ผูอุปฏฐากใหบางครั้งยอมไดรับความลําบากมาก พระคิลานุ
ปฏฐาก จึงมีความสําคัญในเบื้องตน 3 ประการ คือ 1) ความสําคัญในฐานะที่พระสงฆพึงปฏิบัติ
ตอกันดวยความเมตตา 2) ความสําคัญในฐานะที่เกื้อกูลตอการปฏิบัติธรรมของพระสงฆ และ  
3) ความสําคัญในฐานะสรางความมั่นคงใหแกพระพุทธศาสนา 

หนาที่คิลานุปฏฐากเปนสิ่งที่พระสงฆพึงปฏิบัติตอกัน นอกจากมีวัตถุประสงคคลายกัน
กับการบัญญัติพระวินัยแลว จะมีจุดมุงหมายหลัก คือ 1) เพื่อใหพระภิกษุเอาใจใสในการทํา
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หนาที่อุปฏฐากกันและกัน 2) เพื่อไดรับการศึกษาจากพระอุปชฌายอาจารย 3) เพื่อขวนขวาย
ปองกันความเสื่อมเสียอันจักมีหรือมีแลว และ 4) เพื่อความดีงามในพระสงฆ คือ ใหมีความรัก
ใคร เคารพ เลื่อมใส หวังดีอยางย่ิงตอกันและกันในพระสงฆ ตลอดจนการดูแลยามอาพาธ
เจ็บปวย และไดรับทุกขเวทนา เพื่อสงเคราะหใหถึงที่สุดแหงธรรม (พระศักดิธัช สํวโร, 2561) 

 
2. กระบวนการพัฒนาศักยภาพพระคิลานุปฏฐากในโครงการวัดสงเสริมสุขภาพ

ของพระสงฆ ในเขตอําเภอศรีสัชนาลัย จังหวัดสุโขทัย 

การวิจัยครั้งน้ี เปนงานวิจัยที่มีฐานขอมูลความตองการในการพัฒนาศักยภาพ        
การทํางานของพระคิลานุปฏฐากภายใตโครงการวัดสงเสริมสุขภาพของพระสงฆในเขตอําเภอ  
ศรีสัชนาลัย จังหวัดสุโขทัย คือ การทํางานน้ันขาดความตอเน่ือง ในดานของการประสาน    
การทํางานที่เช่ือมโยงกับองคกรเครือขาย ทั้งภายในและภาพนอก เปนปจจัยที่สงผลใหการ
ทํางานไมเปนรูปธรรมที่ชัดเจน (คณะสงฆอําเภอศรีสัชนาลัย จังหวัดสุโขทัย, 2562) พระคิลานุ-
ปฏฐากที่เขารวมโครงการ จํานวน 20 รูป ยังไมสามารถทํางานไดเต็มที่เน่ืองดวยขอจํากัดหลาย
ประการ เชน การขาดองคความรูในเรื่องของการดูแลผูปวยอาพาธ พระคิลานุปฏฐากผูบวชใหม 
ยังตองศึกษาหลักพระธรรมวินัยเพิ่มเติม โดยเฉพาะอยางย่ิงองคความรูที่จะตองบูรณาการหลัก
พระธรรมวินัยกับศาสตรสมัยใหมเขามาประยุกตใช ในประเด็นสําคัญ คือ ความสอดคลองกับ
แนวคิดโครงการวัดสงเสริมสุขภาพ ที่มุงหมายโดยยึดหลกัการสาํคัญ คือ การใชทางธรรมนําทาง
โลก โดยกําหนดเปาหมายในการพัฒนาพระคิลานุปฏฐาก 3 ประเด็นเปาหมายคือ 1) เพื่อให
พระคิลานุปฏฐาก มีองคความรูความเขาใจเรื่องการดูแลผูปวยและการดูแลสุขภาพพระสงฆ
ตามหลักพระธรรมวินัย 2) เพื่อใหพระคิลานุปฏฐาก มีทักษะ มีประสบการณในการปฏิบัติการ
และการทํางานในการดูแลสขุภาพอนามัยตามหลักพระธรรมวินัยและใหคําแนะนําดูแลพระสงฆ
ภายในวัด และชุมชน และ 3) เพื่อใหพระคิลานุปฏฐาก มีศักยภาพในการสรางการมีสวนรวม
และการสรางเครือขายพระสงฆแกนนําชุมชนในการดูแลสุขภาพพระสงฆ ที่จะนําไปสูการ
สงเสริมและสนับสนุนการดูแลสุขภาวะพระสงฆ ใหมีคุณภาพชีวิตที่ดี สมบูรณทั้งทางกาย    
ทางจิต ทางปญญาและทางสังคม ตลอดจนการจัดสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอสุขภาพโดยกอใหเกิด
ความเช่ือมโยงระหวางวัดกับชุมชน ทําใหพระแข็งแรง วัดมั่นคง ชุมชนเปนสุข 

ดังน้ัน ผูวิจัยจึงไดทําการศึกษาวิเคราะหความจําเปนและความตองการพัฒนาพื้นฐาน
ของพระคิลานุปฏฐาก เพื่อที่จะนํามาสรางกระบวนการในการพัฒนาศักยภาพพระคิลานุปฏฐาก
ในโครงการวัดสงเสริมสุขภาพของพระสงฆในเขตอําเภอศรีสัชนาลัย จังหวัดสุโขทัย สามารถ
สรุปได 6 ข้ันตอน คือ 

ข้ันตอนที่ 1 เปนข้ันตอนของประสานความรวมมือ คณะสงฆ หนวยงาน องคกร รัฐ 
เอกชน ที่มีสวนเกี่ยวของกับการดูแลสุขภาพพระสงฆและชุมชน เพื่อวางแผนกําหนดประชุม
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เตรียมความพรอมช้ีแจงในการดําเนินการพัฒนาศักยภาพพระคิลานุปฏฐากในโครงการวัด
สงเสริมสุขภาพของพระสงฆในเขตอําเภอศรีสัชนาลัย จังหวัดสุโขทัย 

ข้ันตอนที่ 2 การเก็บขอมูลจากการสัมภาษณ และการสนทนากลุมยอย (Focus 
Group Discussion) เพื่อรวมกันวิเคราะหสภาพปญหาและความตองการพัฒนาโครงการ/
กิจกรรมอบรม ใหตรงตามวัตถุประสงคของการพัฒนาศักยภาพพระคิลานุปฏฐาก 

ข้ันตอนที่ 3 การเขียนและพัฒนาโครงการ/กิจกรรมพัฒนาศักยภาพพระคิลานุปฏฐาก 
โดยทําการรางกิจกรรมฯ โดยการมีสวนรวมจากองคกร หนวยงานที่เกี่ยวของ 

ข้ันตอนที่ 4 ข้ันประสานความรวมมือ พระสงฆผูเขารวมโครงการฯ ที่สมัครเปน   
พระคิลานุปฏฐากในเขตอําเภอศรีสัชนาลัย จํานวน 20 รูป เพื่อช้ีแจงสรางความเขาใจใน
แผนงาน กําหนดการจุดมุงหมาย และเปาหมายของการพัฒนา 

ข้ันตอนที่ 5 จัดโครงการ/กิจกรรมพัฒนาศักยภาพพระคิลานุปฏฐากเชิงปฏิบัติการ โดย
การมีสวนรวม  

ข้ันตอนที่ 6 ข้ันประเมินผลการพัฒนาพระคิลานุปฏฐาก โดยใชรูปแบบการเก็บขอมูล
ประเมินผลจากสังเกตอยางมีสวนรวม การสัมภาษณ ใชแบบสัมภาษณปลายเปดและแสดง
ความคิดเห็น ผูเขารวมโครงการทั้งหมด ทั้งที่เปนพระสงฆผูเขาอบรม ผูสนับสนุน หนวยงาน
องคกร วิทยากร หรือผูมีสวนเกี่ยวของ และใบประเมินองคความรูจากแบบทดสอบ ซึ่งในแตละ
กิจกรรมจะมีการอบรมเชิงปฏิบัติการและมีใบงานองคความรูประกอบในแตละกิจกรรม      
เปนการเปดโอกาสใหผูเขาอบรมไดแสดงความคิดเห็นและพัฒนาองคความรูของตนเอง        
ซึ่งใบประเมินผลน้ี ผูวิจัยจะทําการเก็บรวมรวม เพื่อนํามาวิเคราะหจัดหมวดหมู และถอด
บทเรียนจากการจัดกิจกรรม จนนําไปสูการเกิดองคความรูใหมจากการจัดกิจกรรม แลวนําไป
เขียนเปนความเรียงบรรยายเชิงพรรณนา 

3. การพัฒนาศักยภาพพระคิลานุปฏฐากในโครงการวัดสงเสริมสุขภาพของ
พระสงฆอําเภอศรีสัชนาลัย จังหวัดสุโขทัย 

การพัฒนาศักยภาพพระคิลานุปฏฐากในโครงการวัดสงเสริมสุขภาพ “หลักสูตร   
พระคิลานุปฏฐาก (พระสงฆอาสาสมัครสงเสริมสุขภาพ–อสส.)” (สํานักอนามัยผูสูงอายุ กรม
อนามัย กระทรวงสาธารณสุข, 2561)มีเปาหมายเพื่อพัฒนาศักยภาพพระคิลานุปฏฐาก         
ในโครงการวัดสงเสริมสุขภาพของพระสงฆอําเภอศรีสัชนาลัย จังหวัดสุโขทัย ใน 3 ประเด็น
เปาหมายคือ 1) เพื่อใหพระคิลานุปฏฐาก มีองคความรูความเขาใจเรื่องการดูแลผูปวยและการ
ดูแลสุขภาพพระสงฆตามหลักพระธรรมวินัย 2) เพื่อใหพระคิลานุปฏฐาก มีทักษะ                
มีประสบการณในการปฏิบัติการและการทํางานในการดูแลสุขภาพอนามัยตามหลักพระธรรม
วินัยและใหคําแนะนําดูแลพระสงฆภายในวัด และชุมชน และ 3) เพื่อใหพระคิลานุปฏฐาก      
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มีศักยภาพในการสรางการมีสวนรวมและการสรางเครือขายพระสงฆแกนนําชุมชนในการดูแล
สุขภาพพระสงฆ โดยในกิจกรรมครั้งน้ีมีพระคิลานุปฏฐากในโครงการวัดสงเสริมสุขภาพของ
อําเภอศรีสัชนาลัยเขารวมทั้งหมดจํานวน 20 รูป โดยพระสงฆทุกรูป เปนผูที่เคยผานการอบรม
พระคิลานุปฏฐากในโครงการวัดสงเสริมสุขภาพของคณะสงฆอําเภอศรีสัชนาลัยมาแลวครั้งแรก
ในป 2561 และสมัครใจเขารวมกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพของตนเองใหตอเน่ือง เพื่อสนอง
งานคณะสงฆในอําเภอศรีสัชนาลัย 

ผลการพัฒนาศักยภาพพระคิลานุปฏฐากในโครงการวัดสงเสริมสุขภาพของพระสงฆ
อําเภอศรีสัชนาลัย จังหวัดสุโขทัย จากการวิเคราะหขอมูลจากการสังเกตแบบมีสวนรวมและ
การสัมภาษณพระคิลานุปฏฐากผูเขาอบรม พบวา  

 1) ประเด็นเปาหมายที่ 1 การพัฒนาศักยภาพของพระคิลานุปฏฐาก ใหมีองค
ความรูความเขาใจเรื่องการดูแลผูปวยและการดูแลสุขภาพพระสงฆตามหลักพระธรรมวินัย 
ผูวิจัยใชการอบรมกิจกรรมตามหลักสูตร ในหมวดที่ 1 หลักพระธรรมวินัยกับการดูแลสุขภาพ 
ซึ่งประกอบดวย แผนการสอนที่ 2 ถึงแผนการสอนที่ 3 ตามตัวช้ีวัดไดผลการพัฒนาศักยภาพ
ของพระคิลานุปฏฐาก 3 ตัวช้ีวัด คือ (1) พระคิลานุปฏฐาก มีความรู  ความเขาใจในแนว
ทางการปฏิบัติของพระสงฆที่สอดคลองกับพระธรรมวินัย และ สถานการณสุขภาพ ที่เช่ือมโยง
กับกิจวัตร 10 อยางของพระสงฆ (2) พระคิลานุปฏฐาก มีความรูความเขาใจในสถานการณ 
การเปลี่ยนแปลงโครงสรางประชากร ที่สงผลกระทบถึงองคกรพระสงฆในอนาคต สถานะ
สุขภาพของพระสงฆ และตระหนักถึงความจําเปน ในการดูแลพระสงฆตามแนวทาง ธรรมนูญ
สุขภาพพระสงฆแหงชาติ และ (3) พระคิลานุปฏฐากมีความรู ความเขาใจในตนเอง เปาหมาย
ของชีวิต อุดมการณชีวิต การประเมินสภาวะและ พฤติกรรมสุขภาพของตนเองและเรียนรูการ
ประเมินความรูสึกของผูรับการชวยเหลือดูแลได 

 2) ประเด็นเปาหมายที่ 2 มุงเนนที่การพัฒนาศักยภาพของพระคิลานุปฏฐาก ใหมี
ทักษะ มีประสบการณในการปฏิบัติการและการทํางานในการดูแลสุขภาพอนามัยตามหลักพระ
ธรรมวินัยและใหคําแนะนําดูแลพระสงฆภายในวัด และชุมชน ดวยการอบรมกิจกรรมในหมวดที่ 
2 การสงเสริมสุขภาพและการดูแลพระสงฆที่ชวยเหลือตนเองไมได ซึ่งประกอบดวย แผนการ
สอนที่ 4 ถึงแผนการสอนที่ 9 ตามตัวช้ีวัดไดผลการพัฒนาศักยภาพของพระคิลานุปฏฐาก       
6 ตัวช้ีวัด คือ (1) พระคิลานุปฏฐากมีความรู ความเขาใจในกลไกของรางกายแบบตะวันตก 
และกลไกรางกายแบบตะวันออก ที่จะสงผลตอการสงเสริมสุขภาพและการดูแลสุขภาพอยาง
สมดุลย (2) พระคิลานุปฏฐาก มีความรู ความเขาใจ เกี่ยวกับโรคที่พบบอยในกลุมพระสงฆ 
พฤติกรรมเสี่ยง การปองกัน การสงเสริมสุขภาพและการดูแลเบื้องตน (3) พระคิลานุปฏฐาก    
มีความรู ความเขาใจในการสงเสริมสุขภาพ และสามารถนําไปใชในการดูแลสุขภาพตนเอง    
ให คําแนะนําแกโยมอุปฏฐากพระสงฆ และชุมชนได (4) พระคิลานุปฏฐาก มีความรูความเขาใจ 
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สามารถสังเกตและใหการปฐมพยาบาลเบื้องตนแกผูสูงอายุที่มีภาวะวิกฤติได (5) พระคิลานุ-
ปฏฐาก มีความรู  ความเขาใจ มีทักษะในการประเมินดูแลชวยเหลือพระสงฆเบื้องตน และ   
(6) พระคิลานุปฏฐาก มีความรู ความเขาใจ ในการดูแลชวยเหลือผูปวยระยะสุดทาย 

 3) ประเด็นเปาหมายที่ 3 มุงเนนที่การพัฒนาศักยภาพของพระคิลานุปฏฐาก ใหมี
ศักยภาพในการสรางการมีสวนรวมและการสรางเครือขายพระสงฆแกนนําชุมชนในการดูแล
สุขภาพพระสงฆ ดวยการอบรมกิจกรรมในหมวดที่ 3 พระคิลานุปฏฐากกับการพัฒนาวัดและ
ชุมชน ซึ่งประกอบดวย แผนการสอนที่ 10 ถึงแผนการสอนที่ 12 ตามตัวช้ีวัดไดผลการพัฒนา
ศักยภาพของพระคิลานุปฏฐาก 3 ตัวช้ีวัด คือ (1) พระคิลานุปฏฐากมีความรู ความเขาใจใน
องคประกอบและความสําคัญของการดําเนินงานวัดสงเสริมสุขภาพสู “วัด”รอบรูดานสุขภาพ 
(Health Literate Temple) (2) พระคิลานุปฏฐากมีความรู ความเขาใจ มีทัศนคติและมีทักษะ
ในการสงเสริมสุขภาพดูแลพระสงฆ สามารถนําความรูที่ไดมาประยุกตใชในการปฏิบัติการดูแล
พระสงฆไดอยางถูกตองตามหลักพระธรรมวินัยและถูกตองตามหลักวิชาการ อยางมี
ประสิทธิภาพ และ (3) ระดับความรู ความเขาใจ ทัศนคติ และการปฏิบัติตามบทบาทพระคิลา-
นุปฏฐากเพื่อใหการถวายการดูแลพระสงฆที่มีคุณภาพมีความปลอดภัย เพื่อพระสงฆมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีตามหลักพระธรรมวินัย 

ขอสรุปจากการผลการวิจัยบงช้ีวา ความสําเร็จของการพัฒนาศักยภาพพระคิลานุ-
ปฏฐากมีปจจัยที่เกี่ยวเน่ืองกันหลายประการ กลาวคือ การอบรมหลักสูตรพระคิลานุปฏฐาก 
เปนงานที่เกี่ยวของกับทุกฝายทุกระดับของหนวยงานสาธารณสุข ภาคีเครือขายทั้งภาครัฐและ
เอกชน นับแตเจาคณะผูปกครองสงฆระดับสูง ผูบังคับบัญชาของผูเขารับการฝกอบรม ผูจัด
หลักสูตร วิทยากร และพระสงฆผูเขารับการฝกอบรม ซึ่งตางฝายตางใหความรวมมือตลอดจน
เขาใจในบทบาทซึ่งกันและกัน จึงจะชวยใหการฝกอบรมแคละครั้งประสบผลสําเร็จ ทั้งน้ี     
โดยอาศัยการประเมินผลอยางเปนระบบ ทั้งกอนและหลังการฝกอบรม ซึ่งวัดจากการหาความ
จําเปนในการฝกอบรม การกําหนด วัตถุประสงค การสรางหลักสูตร การประเมินผลและการ
ติดตามผลการฝกอบรม หากปจจัยดังกลาวขางตนประสานสอดคลองและเอื้ออํานวยกันและกัน
ก็เปนที่ เช่ือมั่นไดวาโครงการฝกอบรมที่ไดดําเนินการไปแลว จะบรรลุ วัตถุประสงค และ      
เกิดประสิทธิผลที่ย่ังยืน 

 

ขอเสนอแนะจากการวิจัย 

งานวิจัยเรื่อง “การพัฒนาศักยภาพพระคิลานุปฏฐากในโครงการวัดสงเสรมิสุขภาพของ
พระสงฆในเขตอําเภอศรีสัชนาลัย จังหวัดสุโขทัย” ผูวิจัยมีขอเสนอแนะในการนําไปใชประโยชน
ดังตอไปน้ี 
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1. ขอเสนอแนะในการดําเนินงานพัฒนา 

1) คณะสงฆควรมีการพัฒนาระบบสุขภาพพระสงฆและพัฒนาพระคิลานุปฏฐาก
ตนแบบในการสงเสริมสุขภาพในเชิงบูรณาการ สหวิทยาการ ทั้งการแพทยแนววิถีพุทธ 
การแพทยสมัยใหม ภูมิปญญาทองถ่ิน และการมีสวนรวมของเครือขาย ทั้งน้ี ควรพิจารณาอยาง
เหมาะสมกับบริบทของพื้นที่และสอดคลองกับพระธรรมวินัยดวย 

2) สํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ ควรมีภารกิจสําคัญในการพัฒนาศักยภาพ
พระสงฆเปนพระคิลานุปฏฐาก เพื่อการสรางเสริมสุขภาพ สูการเปนบุคคลตนแบบที่ดี       
ดานสุขภาพกายและสุขภาพจิตปญญา เพื่อเผยแพรองคความรูสูสาธารณชน ควบคูกับการ   
เผยแผพระพุทธศาสนา 

3) องคกรปกครองสวนทองถ่ินควรเขามาดูแลสภาพปญหาดานสุขภาพพระสงฆ 
สนับสนุนงบประมาณและอุปกรณการดําเนินงานแกปญหาอยางเหมาะสมแกพื้นที่และวัด     
ในพื้นที่อยางเปนระบบและตอเน่ือง 

4) หนวยงานสาธารณสุขในพื้นที่และเครือขายที่เกี่ยวของ ควรจริงจังกับการ
แกปญหาระบบสุขภาพพระสงฆอยางตอเน่ืองใหเปนรูปธรรม 

5) ควรมีการขยายผลไปยังพื้นที่อื่นๆ เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูแลวนําไปสูการปฏิบัติ
จริง 

2. ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป  

1) ควรศึกษาเปรียบเทียบผลการพัฒนาศักยภาพพระคิลานุปฏฐากในเครือขาย 
คณะสงฆในอําเภอตาง ๆ หรือเปรียบเทียบระดับจังหวัด 

2) ศึกษาการพัฒนาหลักสูตรอบรมพระคิลานุปฏฐากเพื่อรองรับการพัฒนาทักษะ 
ในศตวรรษที่ 21 

3) ควรศึกษาแนวทางการพัฒนาและสรางเครือขายความรวมมือพระคิลานุปฏฐาก
ในระดับภูมิภาค หรือในระดับประเทศ 
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บทคัดยอ 

วัตถุประสงคของงานวิจัยน้ี 1) เพื่อศึกษาแนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการสงเสริมทักษะ
การเรียนรูในศตวรรษที่ 21 2) เพื่อศึกษาแนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการสงเสริมทักษะการ
เรียนรูในพุทธศาสนา และ 3) เพื่อศึกษาการสงเสริมทักษะการเรียนรู ในศตวรรษที่ 21 เชิงพุทธ
บูรณาการ เปนวิธีการวิจัยเชิงเอกสาร (Documentary Research) จากคัมภีรพระไตรปฎก 
หนังสือ ตํารา บทความ เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ ผลการศึกษาวิจัยผลการวิจัย พบวา  

1) ทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 เปนการเสริมสรางประสิทธิภาพของการจัดการ
เรียนรูโดยเนนที่องคความรู ทักษะ ความเช่ียวชาญและสมรรถนะที่เกิดกับตัวผูเรียน โดยมี
กรอบแนวคิดในการผสมผสานองคความรูทักษะเฉพาะดาน ความชํานาญการและความรูเทา
ทันดานตาง ๆ เขาดวยกัน เพื่อความสําเร็จของผูเรียนทั้งดานการทํางานและการดําเนินชีวิต  
ในสังคมแหงความเปลี่ยนแปลงในปจจุบัน ที่ทุกคนจะตองเรียนรูตลอดชีวิต ดวยการเรียนรู 
แบบ 3R x 7C 3R คือ Reading (อานออก), (W) Riting (เขียนได), และ (A) Rithemetics  
(คิดเลขเปน) 7Cs  
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2) ทักษะการเรียนรูในพระพุทธศาสนา ถือเปนวิธีการเรียนการสอนตามหลักความจริง
ของชีวิต เพื่อใหรูจักวิธีการเรียนรูดวยตนเอง โดยเริ่มจากทุกข สาเหตุใหเกิดทุกข วิธีการดับ
ทุกข และแนวทางปฏิบัติใหพนทุกขของตนเอง โดยพระพุทธเจาทรงสอนใหตระหนักถึงคุณคา
ของการเรียนรูโดยผานการปฏิบัติ การสนทนา โดยผานสื่อธรรมชาติ สอนใหเขาใจงาย ชวนให
ผูเรียนใครอยากเรียนรูและปฏิบัติตามดวยตนเอง สรางศรัทธาและพอใจในการเรียนรู เกิดการ
เรียนรูหรือการพัฒนาตามหลักพระพุทธศาสนา 4 ดาน คือ ดานรางกาย ดานศีล ดานจิตใจ 
และดานสติปญญา  

3) การสงเสริมการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ตองเปนกระบวนการการถายทอดใน
ลักษณะ Active Learning ใหผูไดรับการพัฒนาลงมือทํา และปฏิบัติ ควรเปนการปลูกฝง
ทางออม มากกว าการปลูกฝง โดยตรงมาบูรณาการ คือ อิทธิบาท 4, อริยสัจ 4,                
ธัมมวิจยสัมโพชฌงค, กาลามสูตร, สติ สัมปชัญญะ, พรหมวิหาร 4, สัปปุริสธรรม 7, ปญญา 3, 
ปรโตโฆสะ, โยนิโสมนสิการ, อัปปมาทะ, หลักไตรสิกขา, วัฒนมุข 6, อธิษฐานธรรม 4,     
สมถะภาวนาและวิปสสนาภาวนา เพื่อเปนเกราะปองกันทางดานจิตใจใหเกิดความเขมแข็งและ
การมองโลกอยางเขาใจ รูเทาทัน ประสานสามัคคีในมวลมนุษยใหสามารถอยูรวมกันไดอยาง   
มีความสุข 
 

คําสําคัญ : ทักษะการเรียนรู, ศตวรรษที่ 21 ,พุทธบูรณาการ 
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Abstract 

 The obfectives of this research were 1) to study the concepts and 
theories on the promotion of learning skills in the 21st century; 2) to study the 
concepts and theories on the promotion of learning skills in Buddhism; 3) to 
study the promotion of learning skills in the 21st century based on the Buddhist 
integration. This was a documentary research from the Tipitaka, books, articles, 
documents and related research works. The studies were found as follows; 

1) The learning skills in the 21st century refers to the enhancement of 
the learning management efficiency by focusing on the knowledge, skills, 
expertise, and competencies that are created by the learners under the 
framework for combining knowledge on specific skills, specialization, and 
knowledge of various fields together, in order for learners to succeed in both 
work and life in today's changing society that everyone must learn throughout 
their lives by employing the learning model of 3R X 7C 3R.  

2) The learning skills in Buddhism refers to the teaching and learning 
method according to the reality of life in order to know how to learn by 
themselves by starting from suffering (Dukkha), the cause of the suffering 
(Samudaya), the cessation of the suffering (Nirodha), and the path leading to 
the cessation of suffering (Magga). The Buddha's teaching aim to let the learners 
realize the value of learning through practice, conversation through natural 
media, understand teaching which the learners want to learn and put on 
practice by themselves, faith and satisfaction building in the learning that leads 
to the development on the four aspects based on Buddhism, namely, physical, 
moral, emotional and intellectual. Therefore, the learning based on "Buddhist 
methods" was the prototype of 21st century learning. 

3) The promotion of learning skills in the 21st century must be the 
process of passing on the knowledge by an active learning method for the 
learners to develop by action and practice. Moreover, the teaching method 
should be indirect socialization rather than direct socialization. Therefore, it is 
necessary to strengthen skills using the Buddhist doctrines as an important tool 
to integrate with the promotion of learning skills of humans who will have to 
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confront the rapidly changing social conditions in the 21st century, under the 
7Cs skill framework. The Buddhist doctrines for integration are as follows: the 
Four Paths of Accomplishment (Iddhipāda), the Four Noble Truths (Ariyasacca); 
Truth Investigation (Dhammavicaya); Kālāma Sutta; Mindfulness and Awareness 
(Sati-sampajañña); the Four Sublime States of Mind (Brahmavihāra); the Seven 
Qualities of a Good Man (Sappurisa-dhamma); the Three Kinds of Knowledge 
(Paññā); Inducement by Others (Paratoghosa); Analytical Reflection 
(Yonisomanasikāra); Non-Negligence (Appamāda); the Threefold Training 
(Trisikkhā); the Six Channels of Growth (Vaḍḍhana-mukha); the Four Virtues 
which should be established in the mind (Adhiṭṭhāna); Concentration 
Development (Samathabhāvanā); and Insight Development (Vipassanā-
bhāvanā). It will be a protective shield for the mind to become stronger and to 
see the world with understanding, knowingly and harmoniously with all human 
beings for living together happily. 

 
Keywords : learning skills, 21st century, Buddhist integration 
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บทนํา 

 การสงเสริมทักษะแหงศตวรรษที่ 21 ไดกลายเปนแนวคิดและขอเสนอเชิงนโยบายดาน
การศึกษา ที่ถูกผลิต พัฒนา สนับสนุน และเผยแพร โดยองคการตาง ๆ ทั้ งในภาครัฐและ
ภาคเอกชนหลายแหงทั่วโลกอยางตอเน่ือง จนกลายเปนวาระทางการศึกษาที่สําคัญในปจจุบัน
โดยที่แนวคิดทักษะแหงศตวรรษที่ 21 ต้ังอยูบนฐานคิดที่เช่ือวา รูปแบบการศึกษาแบบด้ังเดิม
ในชวงศตวรรษที่ 20 ซึ่งเนนยํ้าแตการเรียนและทองจําเน้ือหาในสาระวิชาหลักไมเพียงพออีก
ตอไปแลว ในการดํารงชีวิตและการทํางานในโลกศตวรรษใหมภายใตความทาทายใหมสําหรับ
แนวคิดทักษะแหงศตวรรษที่ 21 น้ัน ต้ังตนจากผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู ที่จําเปนสําหรับ
ศตวรรษที่ 21 โดยใหความสําคัญกับการปลูกฝง (ทักษะ Skills) ที่จําเปนในศตวรรษที่ 21 เชน 
ทักษะในการคิดข้ันสูง ทักษะในการเรียนรูและนวัตกรรม ทักษะชีวิตและการทํางาน ทักษะดาน
สารสนเทศและการสื่อสาร ควบคูกับ“เน้ือหา” และความรูอื่นที่สําคัญในศตวรรษที่ 21 เชน 
ความรูเรื่องโลกความรูดานการเงิน เศรษฐกิจ ธุรกิจและการเปนผูประกอบการ ความรูดาน
พลเมือง ความรูดานสุขภาพ และความรูดานสิ่งแวดลอม ผานหลักสูตรที่มีลักษณะกระชับ   
ชางคิด และบูรณาการ สรางนักเรียนที่มี“คุณลักษณะ” อันพึงปรารถนาของโลกศตวรรษที่ 21 
ได น่ันคือ รูจักคิด รักการเรียนรูมีสํานึกพลเมือง มีความกลาหาญทางจริยธรรม มีความสามารถ
ในการแกปญหา ปรับตัว สื่อสารและทํางานรวมกับผูอื่นไดอยางมีประสิทธิผลตลอดชีวิต      
(พัชรี สรอยสกุล, 2559, น. 1-2) 

เมื่อศตวรรษที่ 21 และพุทธศาสนาสามารถเช่ือมโยงระหวางกันและกันได จึงนับวา
เปนเรื่องบวกสําหรับพุทธศาสนาที่จะทําใหคนในยุคน้ี โดยเฉพาะเยาวชนไดหันกลับมาสนใจ
พุทธศาสนามากข้ึน เพราะคนในยุคน้ี อะไร ๆ ก็ตองอธิบายเทียบเคียงกับวิทยาศาสตรหรือ
ศาสตรสมัยใหมเปนหลักเทาน้ันจึงจะยอมรับคือหากศาสตรอะไรขัดแยงหรือไปดวยกันไมไดกับ
หลักวิทยาศาสตรแลว เปนไปไดยากที่คนในยุคน้ีจะยอมรับนับถือ ดังน้ัน เมื่อพุทธศาสนาและ
ศาสตรสมัยใหมไปดวยกันไดอยางเหมาะสมลงตัวแลว จึงทําใหเกิดความนาสนใจวาจะนําหลัก
พุทธศาสนาไปประยุกตใชหรือบูรณการรวมกับศาสตรสมัยใหมอยางไรเพื่อกอใหเกิดประโยชน
สูงสุดกับมนุษย เพราะการบูรณาการน้ันเปนเรื่องยากอยูมิใชนอยหากทั้งสองศาสตรที่จะมา
บูรณาการรวมกันมีจุดยืนที่แตกตางกัน แตดวยความที่พุทธศาสนามีหลักคําสอนที่พัฒนามาจาก
หลักการพื้นฐานเกี่ยวกับกฎธรรมชาติจึงทําใหพุทธศาสนาไปดวยกันไดกับศาสตรสมัยใหมงาย
ข้ึน โดยวิธีการการบูรณาการพุทธศาสนากับศาสตรสมัยใหมหรือที่เรียกวา การบูรณาการ     
เชิงพุทธ (พระมหามฆวินทร ปุริสุตฺตโม, 2561, น. 11) 
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จากคํากลาวที่วาพุทธศาสนาน้ันเปนศาสนาที่เนนในการพัฒนาจิตใจของบุคคลเปน
หลัก โดยไมเนนยึดติดกับวัตถุภายนอก เน่ืองจากพุทธศาสนาน้ันเองมองวาวัตถุภายนอกน้ันจะ
เปนอยางไรก็ตามก็หามีอิทธิพลมากเทากับจิตใจอยูในสภาพที่ปลอยวางไม กลาวคือหากจิตใจดี
หรือไดรับการพัฒนาอยางเหมาะสมแลว สิ่ งอื่น ๆ ยอมจะไดรับอานิสงสพรอมไปดวย        
สวนศตวรรษที่ 21 หรือศาสตรสมัยใหมหรือวิทยาศาสตรน้ันใหความสําคัญกับวัตถุสิ่งของ 
เพราะพื้นฐานของศาสตรสมัยใหมเนนใหความสําคัญกับการปรับปรุงพัฒนาภายนอกหรือวัตถุ 
ที่สัมผัสไดเปนหลัก ดังน้ัน แนวทางของศตวรรษที่ 21 เนนเพียงการไดมีความสุขกับการ        
มีจํานวนวัตถุสิ่งของมาก ๆ ความทุกขและความสุขที่แตละบุคคลมีน้ันเปนเพียงการเกิดข้ึน
ตอเน่ืองจากการที่การมีวัตถุนอยหรือมากเทาน้ัน สวนในยุคปจจุบันน้ันศาสตรสมัยใหมหรือ 
พระพุทธศาสนากับวิทยาการสมยัใหม ในยุคของศตวรรษที่ 21 สามารถรวมกันเพื่อสรางความรู
ที่การนําสิ่งที่แยกกันมารวมเขาเปนอันเดียวกันจนเกิดองครวม ในประเด็นน้ีคือการทํางาน
รวมกันในเชิงบูรณาการที่เช่ือมโยงเทคโนโลยีสมัยใหมเขาดวยกันอันเปนการทํางานรวมกันแบบ
สวนรวม ในวิทยาการและศาสตรการเรียนรูใหม ๆ เชน พุทธเศรษฐศาสตร รัฐศาสตรแนวพุทธ 
สังคมวิทยาเชิงพุทธศาสนา และพุทธสันติวิธี (พระธรรมโกศาจารย (ประยูร ธมฺมจิตฺโต), 2552, 

น. 16) 
ดังน้ัน ทักษะในศตวรรษที่ 21 น้ันจึงเปนกระบวนการการเรียนรูที่มีความสําคัญ   

อยางย่ิงสําหรับสังคมในปจจุบันน้ี ทําใหผูวิจัยมีความสนใจที่จะศึกษาเกี่ยวกับเรื่องของการ
สงเสริมทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 เชิงพุทธบูรณาการ เพื่อเปนแนวทางในการนําไป
ประยุกตใชในการดําเนินชีวิต ใหมีความถูกตองเหมาะสมทันกับยุคสมัย ดวยการรูเทาทัน และ
นําไปเปนเครื่องมือในการพัฒนาคุณภาพชีวิต และนําองคความรูที่ไดรับไปใชในการสงเสริมการ
เรียนรูทั้งทางดานนโยบาย และเชิงปฏิบัติการแกองคกร ชุมชน สังคม และประเทศชาติตอไป  
 

วัตถุประสงคการวิจัย 

 1. เพื่อศึกษาแนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการสงเสรมิทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 

2.  เพื่ อ ศึกษาแนวคิดและทฤษฎีเกี่ ยวกั บการส ง เส ริมทักษะการเรียนรู ใน
พระพุทธศาสนา 

3. เพื่อศึกษาการสงเสริมทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 เชิงพุทธบูรณาการ 
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วิธีดําเนนิการวิจัย 

 งานวิจัยเรื่อง “การสงเสริมทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 เชิงพุทธบูรณาการ”        

มีข้ันตอนในการดําเนินการวิจัยตามลําดับ ดังน้ี  
 

1. รูปแบบการวิจัย 

การวิจัยครั้งน้ีใชกระบวนวิธีการวิจัยเชิงเอกสาร (Documentary Research) เปน
เครื่องมือสําคัญ โดยผูวิจัยคัดเลือกเอกสารระดับปฐมภูมิ คือ ทฤษฎีที่เกี่ยวของและสอดคลอง
กับวัตถุประสงคของการวิจัย ประกอบดวย คัมภีรพระไตรปฎก ดุษฎีนิพนธ วิทยานิพนธ 
บทความวิจัยและงานวิชาการตาง ๆ ที่ไดรับการตีพิมพเผยแพร  

 

2. การเก็บรวบรวมขอมูล 

1) เอกสารปฐมภูมิ (Primary Sources) คือ หนังสือ ตํารา ที่เกี่ยวกับทักษะการ
เรียนรูในศตวรรษที่ 21 คัมภีรพระไตรปฎก พรอมทั้งคัมภีรอื่น ๆ ทางพระพุทธศาสนา 

2) เอกสารทุติยภูมิ (Secondary Sources) คือ หนังสือ ตํารา งานวิจัย เอกสาร 
บทความ งานเขียนและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการบูรณาการหลักพระพุทธศาสนาในศตวรรษที่ 
21 

 

3. การวิเคราะหขอมูล 

ผูวิจัยนําขอมูลทั้งหมดที่ไดศึกษามาวิเคราะห สังเคราะหสาระสําคัญ เน่ืองจากการวิจัย
น้ีการวิจัยครั้งน้ีเปนการวิจัยเชิงเอกสาร จะวิเคราะหขอมูลที่ไดจากเอกสารตาง ๆ โดยวิเคราะห
และตีความ และโยงไปถึงความสอดคลองกันของขอมูล แนวคิด ทฤษฎีสาระสําคัญเรื่องแนวคิด
ทฤษฎีการสงเสริมทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 เชิงพุทธบูรณาการ เพื่อเขียนงานวิจัย
พรอมเสนอแนวคิดของผูวิจัยโดยใหเปนไปตามวัตถุประสงคและตอบปญหาที่ตองการทราบ 

 

4. สรุปผลการศึกษาวิจัยและขอเสนอแนะ 

นําผลการศึกษาที่ไดจากการศึกษาในเชิงเอกสาร โดยมีการอธิบายสรุปเปนหมวดหมู 
แยกตามวัตถุประสงค ในลักษณะของการพรรณนาตามเน้ือหาสาระที่สําคัญของการศึกษา
คนควา และมีขอเสนอแนะจากองคความรูเพื่อนําไปพัฒนาในเชิงนโยบายและเชิงปฏิบัติการ 
ตลอดจนถึงขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไปที่เกี่ยวกับการศึกษาในศตวรรษที่ 21 เชิงพุทธ
บูรณาการ 
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ผลการวิจัย 

1. แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับการสงเสริมทักษะการเรยีนรูในศตวรรษท่ี 21 

ทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 (21st century skills; transversal skills) หมายถึง 
กลุมความรู ทักษะ และนิสัยการทํางาน ที่เช่ือวามีความสําคัญย่ิงตอความสําเร็จในการเรียนรู
ตลอดชีวิต ทักษะดังกลาวน้ีเปนผลจากการพัฒนากรอบความคิดการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 
(21st Century Learning Framework) โดยภาคีเพื่อทักษะแหงศตวรรษที่ 21 เปนสมการ 3Rs 
7Cs = ทักษะแหงศตวรรษที่ 21 (จินดารัตน โพธ์ินอก, 2557) โดย 3Rs ประกอบดวย ทักษะ
การรูหนังสือ ไดแก Reading (ทักษะการอาน), Writing (’Riting-ทักษะการเขียน) และ 
Arithmetic (’Rithmetic-ทักษะเลขคณิต) สวน 7Cs คือ ทักษะที่ผูวิจัยไดนํามาบูรณาการ    
ในครั้งน้ี ประกอบดวยทักษะ 7 ดาน คือ  

(1) ดานการคิดอยางมีวิจารณญาณและการแกปญหา (critical thinking and 
problem solving) กระบวนการคิดที่ใชเหตุใชผลพิจารณาไตรตรองอยางรอบคอบ           
โดยการศึกษาขอมูล หลักฐาน แยกแยะขอมูลวาขอมูลใดคือ ขอเท็จจริง ขอมูลใดคือความ
คิดเห็น ตลอดจนพิจารณาความนาเช่ือถือของขอมูล แลวต้ังสมมติฐานเพื่อหาสาเหตุของปญหา 
และสามารถหาแนวทางแกไขปญหาน้ัน ๆ ได 

(2) ดานการสื่อสารสารสนเทศและการรู เทาทันสื่ อ ( communications, 
information, and media literacy) หมายถึง การรับรูขาวสารอยางรูเทาทันและรูจักการใช
เทคโนโลยีอยางชาญฉลาด 

(3) ดานความรวมมือ การทํางานเปนทีมและภาวะผู นํา  (collaboration, 
teamwork and leadership) หมายถึง การมีสวนรวมของสมาชิกในองคกร การแสดงความ
คิดเห็น รับฟงความคิดเห็น และการรวมมือกันทํางานใหบรรลุวัตถุประสงค โดยการรูจักการมี
นํ้าใจตอผูอื่น ไมเบียดเบียนผูอื่น หรือเห็นแกตัวจนทําใหองคกรเสื่อมเสีย 

(4) ดานการสรางสรรคและนวัตกรรม (creativity and innovation) หมายถึง 
การคิดริเริ่มสรางสรรคในการสรางสิ่งใหม ๆ ในการแกไขปญหาดวยความรวมมือกัน 

(5) ดานคอมพิวเตอร และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (computing 
and ICT literacy) หมายถึง ความสามารถในการแสดงทักษะ ความคิดอยางมีเหตุมีผลและ
สามารถปฏิบัติงานไดหลากหลายดาน 

(6) ดานการทํางาน การเรียนรู และการพึ่งตนเอง (career and learning self–
reliance) หมายถึง การเรียนรูเรื่องราวตาง ๆ ที่ตองรู ควรรู และที่แตละคนอยากรู เพื่อจะไดมี
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ชีวิตที่ดีกวาเพื่อแกปญหาและพัฒนาตนเอง เรียนรูเรื่องทฤษฎี แนวคิดตาง ๆ เพื่อนําไปสูการ
ประยุกตใช นําไปปฏิบัตินําไปใชใหเกิดประโยชน 

(7 )  ดานความเข าใจต างวัฒนธรรม ตางกระบวนทัศน  ( cross–cultural 
understanding) หมายถึง การทําความเขาใจในวัฒนธรรมของแตละทองที่ รวมไปถึงการนํา
วัฒนธรรมของตนเองไปเผยแผใหกับบุคคลอื่น และรูจักการปรับความคิดเห็นของตนเองให
เหมาะสมกับวัฒนธรรมตางดวย 

ทักษะแหงศตวรรษที่ 21 เปนเปาประสงคของการจัดการศึกษาและการเรียนรูที่ชวย
ช้ีนําวิธีการสรางกระบวนการเรียนรูที่พัฒนาชีวิตของผูเรยีนใหมคุีณภาพและประสบความสําเร็จ
เพื่อการดํารงชีวิตในคริสตศตวรรษที่ 21 (พจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตยสถาน, 2552) 

การศึกษาในศตวรรษที่ 21 จึงมีความสําคัญและมีความจําเปนอยางย่ิงตอการดํารงชีวิต
ในศตวรรษใหม จะชวยเตรียมความพรอมใหคนรูจักคิด เรียนรู ทํางาน แกปญหา สื่อสาร และ
รวมมือทํางานไดอยางมีประสิทธิผลไปตลอดชีวิต เน่ืองจากเปนยุคที่เปลี่ยนแปลงไปตามความ
เจริญกาวหนาทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี โดยการเตรียมคนไปเผชิญการเปลี่ยนแปลง    
ซึ่งคนยุคใหมจึงตองมีการทักษะที่สูงในการเรียนรูและปรับตัว เพื่อใหทันตอการเปลี่ยนแปลง  
ในดานรูปแบบเศรษฐกิจ การพึ่งพาอาศัยที่เพิ่มมากข้ึนและภูมิทัศนในการเรียนรูที่เปลี่ยนไป  

การเรียนรูสมัยใหมตองปรับจากเดิม ฉะน้ันการเรียนสมัยใหมตองไมใชแคเพื่อใหไดความรูแต
ตองไดทักษะหรือ Skills (วิจารณ พานิช, 2556, น. 12 - 13) 

 

2. แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับการสงเสริมทักษะการเรียนรูในพระพุทธศาสนา 

การเรียนรูในพระพุทธศาสนา ถือเปนวิธีการเรียนการสอนแนวใหมที่เปนเลิศของพระ
พุทธองคทรงสอนหลักความจริงของชีวิตเริ่มตนจากตัวเองกอน เพื่อใหรูจักวิธีการเรียนรูดวย
ตนเอง โดยเริ่มจากทุกข สาเหตุใหเกิดทุกข วิธีการดับทุกข และแนวทางปฏิบัติใหพนทุกขของ
ตนเองโดยพระพุทธเจาทรงสอนใหตระหนักถึงคุณคาของการเรียนรูโดยผานการปฏิบัติ       
การสนทนา โดยผานสื่อธรรมชาติ สอนใหเขาใจงาย ชวนใหผูเรียนใครอยากเรียนรูและปฏิบัติ
ตามดวยตนเอง สรางศรัทธาและพอใจในการเรียนรู น้ีคือนวัตกรรมการสอนที่เปนเลิศของ
พระพุทธเจา ดังน้ัน การเรียนรู “แบบพุทธวิธี Buddhist practices” จึงเปนตนแบบของ    
การเรียนรูแหงศตวรรษที่ 21  

การเรียนรูของมนุษยเกิดข้ึน 6 ทาง ซึ่งเรียกวา อายตนะ 6 คือ 1) ทางตา เมื่อตา
มองเห็นสิ่งตาง ๆ รอบตัว ก็เกิดความรูสึกนึกคิด (Emotion, Feeling, Sentiment) ทาง “ใจ” 
2) ทางหู เมื่อหูไดยินเสียงจากที่ใดกต็าม จะเกิดความรูสึกนึกคิดทาง “ใจ” 3) ทางจมูก เมื่อจมูก
ไดกลิ่นจากอะไรก็ตาม จะเกิดความรูสึกนึกคิดทาง “ใจ” 4) ทางลิ้น เมื่อลิ้นไดลิ้มรสของอะไรก็
ตาม จะเกิดความรูสึกนึกคิดทาง “ใจ” 5) ทางกาย เมื่อรางกายไดสัมผัสกับสิ่งใดๆก็ตาม จะเกิด
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ความรูสึกนึกคิดทาง “ใจ” ซึ่งความรูสึกนึกคิดเหลาน้ี แบงออกไดอยางกวางๆ เปน 3 อยาง คือ 
ประทับใจ หรือไมประทับใจ หรือ รูสึกเฉยๆ... แลว “เก็บไวในความทรงจํา” ตอไป และ 6) ทาง
ใจ ใจน้ีเปนแหลงรวมความรูสึกนึกคิดตางๆ ที่ไดรับมาจากประสาทสัมผัสทั้งหา และ “ใจ”ดวงน้ี
ก็สามารถ “นึกคิด”ข้ึนมาเองไดจาก “ความทรงจํา”ตาง ๆ ที่เก็บไวในหนวยความจําหรือ     
ซึ่งในทางพระพุทธศาสนาเรียกวา สัญญา และ “ใจ” น้ีแหละเปนตัว “กําหนดเจตนา” ทําให
มนุษยแสดง “พฤติกรรม” ตาง ๆ ออกมาตามระดับความรุนแรงของอารมณที่ไดจากการสัมผัส
กับสิ่งน้ัน ๆ  

วัตถุประสงคของการศึกษาที่สําคัญที่สุดขอหน่ึงคือ “รู และสามารถหาวิธีระงับยับย้ัง
อารมณของตนเอง”กับ”สิ่งเรา” ในสภาวการณแวดลอมตาง ๆ ได และ เมื่อ “รู” แลว ก็นําสิ่งที่
ตนรูน้ันมาใชใหเกิดประโยชนในการดํารงชีวิตของตนเองใหดีข้ึน..น้ีจึงเรียกวา “ผูมีปญญา” 
กลาววา“การสรางปญญา”น้ีวา “วิปสสนา” ซึ่งตองอาศัย “สมาธิเบื้องตน” เปนบาทฐานเพียง
เพื่อใหใจสงบน่ิง และเกิด “สติสัมปชัญญะแจมแจง” ในเรื่องของ “เหตุ ที่นําไปสูผล” และ  
“ผลที่สามารถสาวไปถึงเหตุ” เอาเพียงแคปญญา “ทางโลก” เทาน้ันก็พอ 

การเรียนรูหรือการพัฒนาตามหลักพระพุทธศาสนาน้ัน มีอยู 4 ดานคือ ดานรางกาย 
ดานศีล ดานจิตใจ และดานสติปญญา โดยมีจุดมุงหมายใหมนุษยเปนทั้งคนดีและคนเกง มิใช
เปนคนดีแตโง หรือเปนคนเกงแตโกง ซึ่งการจะสอนใหมนุษยเปนคนดีและคนเกงน้ันจะตองมี
หลักในการศึกษาที่ถูกตองและเหมาะสม โดยการพัฒนามนุษยน้ันพระพุทธศาสนามุงสราง
มนุษยใหเปนคนดีกอนแลวจึงคอยสรางความเกงทีหลัง น่ันคือสอนใหคนเรามีคุณธรรมความดี
งามกอนแลวจึงใหมีความรูความเขาใจหรือสติปญญาภายหลัง ดังน้ัน หลักการศึกษาของ
พระพุทธศาสนาจึงมีข้ันตอนการศึกษา (องฺ.ปฺจก. 22/79/121) 

1) สีลสิกขา การฝกศึกษาในดานความประพฤติทางกาย วาจา และอาชีพใหมีชีวิต
สุจริตและเกื้อกูล (Training in Higher Morality)  

2) จิตตสิกขา การฝกศึกษาดานสมาธิหรือพัฒนาจิตใจใหเจริญไดที่ (Training in 
Higher Mentality หรือ Concentration)  

3) ปญญาสิกขา การฝกศึกษาในปญญาสูงข้ึนไป ใหรูคิดเขาใจมองเห็นตามเปนจริง 
(Training in Higher Wisdom) 

โดยรวมแลวในเรื่องน้ี เหมือนวา ต้ังภาชนะนํ้าไวดวยดีเรียบรอย ไม ไปแกลงสัน หรือ 
เขยา มัน (ศีล) เมื่อนํ้าไมถูกกวน คน พัด หรือเขยา สงบน่ิง ผงฝุนตาง ๆ ก็นอนกน หายขุน    
นํ้าก็ใส (สมาธิ) เมื่อนํ้าใสก็มองเห็นสิ่งตาง ๆ ไดชัดเจน (ปญญา) (ที.ปา. 11/228/231) 

นอกจากน้ี ยังมีวิธีการเรียนรูตามหลักคําสอนที่พระพุทธเจาตรัสไว 5 ประการ คือ    
1. การฟง หมายถึงการต้ังใจศึกษาเลาเรียนในหองเรียน 2. การจําได หมายถึงการใชวิธีการ  
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ตาง ๆ เพื่อใหจําได 3. การสาธยาย หมายถึงการทอง การทบทวนความจําบอย ๆ 4. การเพง
พินิจดวยใจ หมายถึงการต้ังใจจินตนาการถึงความรูน้ันไวเสมอ 5. การแทงทะลุดวยความเห็น 
หมายถึงการเขาถึงความรูอยางถูกตอง เปนความรูอยางแทจริง ไมใชติดอยูแตเพียงความจํา
เทาน้ัน แตเปนความรูความจําที่สามารถนํามาประพฤติปฏิบัติได (มนัสวี ศรีนนท, 2560) 

สรุปวา การที่ประสาทสมัผัสทั้ง 6 ของมนุษย ได “สัมผัส”กับ “สิ่งเรา” ตาง ๆ รอบตัว 
ทําใหเกิดการเรียนรูข้ึนในตัวมนุษย คือสอนใหเกิดความรูความสามารถข้ึนในตัวผูเรียนอยาง
แทจริง 

 

3. การสงเสริมทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 เชิงพุทธบูรณาการ 

จากการศึกษาเปรียบเทียบแนวคิดทฤษฎีการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 และแนวคิด
ทฤษฎีการเรียนรูในทางพระพุทธศาสนา พบวา มีความสอดคลองกันแตวิธีการและเปาหมาย 
ทักษะการเรียนรูทางพระพุทธศาสนาจะสามารถสงเสรมิและพัฒนาทักษะการเรียนรูในศตวรรษ
ที่ 21 ไดในทุกประเด็น และที่สําคัญ เปาหมายสุดทายของการเรียนรูในภาพรวมสอดคลองกัน
แตเปาหมายในทางพระพุทธศาสนามีความชัดเจน เพราะมุงเปาหมายสูงสุดในระดับโลกุตระ 
สวนทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 เปนการเรียนรูเพื่อเปาหมายในระดับโลกิยะ หมายความ
วา เปนเปาหมายการพัฒนาเพื่อมีชีวิตอยูในโลกน้ีมากวาในโลกหนา และตองพึ่งพาอาศัย
เทคโนโลยีเปนแกนในการสงเสริมทักษะควบคูกันไป 

ในศตวรรษที่ 21 เปนโลกที่เปลี่ยนไปจากเดิมมากสวนหน่ึงเกิดจากความกาวหนาทาง
เทคโนโลยี ทําใหวิถีชีวิตคนเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว มุงแตความเจริญ ทําใหสังคมละเลย
ความสําคัญของการพัฒนาดานจิตใจ โดยเฉพาะอยางย่ิงเรื่องของจริยธรรมเปนผลจากการมี
คุณธรรม ภายใตกรอบการพัฒนาวิสัยทัศน และความคิดวาดวยทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม 
รูปแบบการพัฒนาตองเปนกระบวนการการถายทอดในลักษณะ Active Learning ใหผูไดรับ
การพัฒนาลงมือทํา และปฏิบัติ ควรเปนการปลูกฝงทางออม มากกวาการปลูกฝงโดยตรง   
สอนใหจริยธรรมสอดแทรกในทุกกระบวนการพัฒนา จนถึงผลลัพธ ช้ันสู งสุด  คือ 
กระบวนการพัฒนาจิตใจหรอื Mind set หรือกระบวนทัศน ซึ่งเปนผลลัพธของการเรียนรูที่เปน
เครื่องมือของการเขาสูคุณธรรม จริยธรรม เพราะคุณธรรมจริยธรรม เปนเรื่องลึกซึ้ง มีทักษะ
การควบคุมพัฒนาตน การสื่อสาร การคิดอยางมีวิจารณญาณ การตัดสินใจ การจัดการ
ความรูสึก การปรับตัว และการเห็นอกเห็นใจตอบุคคลอื่น (พระเทพสิงหวราจารย (โสภณ   
โสภโณ/ยอดคําปา), 2561, น. 518)  

แนวทางการจัดการศึกษาและการฝกอบรมในศตวรรษที่ 21 จึงจําเปนที่จะเนนหนัก  
ในเรื่องของจิตใจ แตเรื่องของจิตใจเปนเรื่องที่ละเอียดออน เปนเรื่องที่อาจจะผูกพันกับความ
เช่ือทางศาสนา แตไมใชสิ่งที่จะนําความเช่ือทางศาสนาน้ันมามองตางกัน แตอยูที่การปรับ 
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ความเช่ือของศาสนาตาง ๆ ใหเขากัน เหมือนที่ทางโลกหรือทางธุรกิจเรียกวา โลกไรพรมแดน 
(Global Network) สิ่งตางๆ ที่เกิดข้ึนในโลกน้ี กาวหนามากจนทําใหมนุษยมองผานความ
ตองการ และลืมความปรารถนาเบื้องลึกของจิตใจ ดังน้ัน หากมีการปลูกฝงตอกยํ้าเรื่องจิตใจใฝ
จริยธรรมอยูตลอดเวลาและตอเน่ือง ยอมจะสงผลใหเกิดการปฏิบัติที่เปนอัตโนมัติดวยสํานึก
อัตโนมัติมิใชการปฏิบัติตามคําสั่งเพียงอยางเดียว ซึ่งเกิดการพินิจพิจารณาถึงความถูกตองดวย
ตัวเอง และการลงมือทาํ สามารถสรางไดเชนน้ีแลว ความกาวหนาของโลกก็เติบโตอยางเขมแข็ง
และความสงบสุขที่มนุษยตองการ ในศตวรรษที่ 21 จึงควรมีการเสริมสรางทักษะแบบ       
พุทธบูรณาการ ใน 7 ดาน ที่ผูวิจัยพอสรุปไดดังน้ี คือ 

(1) การบูรณาการหลักพุทธธรรมเพื่อสงเสริมทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21  
ดานการคิดอยางมีวิจารณญาณและการแกปญหา (critical thinking and problem solving) 
ใชหลักอิทธิบาท 4 และหลักอริยสัจ 4 (สาโรช บัวศรี, 2553, น. 24) มีความรูพื้นฐานที่จําเปน
ในการเรียนรูตอดวยตนเอง ในดานตาง ๆ รูจักวิธีการเรียนรู คิดวิเคราะหเปน รูจักวิธีการ
คนควาวิจัยอยางเปนวิทยาศาสตร คนควาอยากพิสูจน อยากทดลอง และแกไขปญหาตาง ๆ 
ดวยความเปนระบบระเบียบ และเกิดปญญา คือความรูที่ถูกตอง 

(2) การบูรณาการหลักพุทธธรรมเพื่อสงเสริมทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 
ดานการสื่อสารสารสนเทศและการรูเทาทันสื่อ (communications, information, and 
media literacy) ใชหลักธัมมวิจยสัมโพชฌงค หลักกาลามสูตร และสติ สัมปชัญญะ จะทําให
ผูเรียนมีทักษะการคนควา การพิจารณา การไตรตรองดวยปญญา สอนใหเช่ือความจริงที่เกิดข้ึน
จาก มีการรับรูขาวสารอยางรูเทาทันและรูจักการใชเทคโนโลยีอยางชาญฉลาด สามารถรูจัก
เลือกจับประเด็นตีความขอมูลความรูเพื่อเอาไปประยุกตใชงานในโลกจริงไดอยางเหมาะสม 

(3) การบูรณาการหลักพุทธธรรมเพื่อสงเสริมทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 
ดานความรวมมือ การทํางานเปนทีม และภาวะผูนํา (collaboration, teamwork and 
leadership) ใชหลักพรหมวิหาร 4 และสัปปุริสธรรม 7 จะทําใหผูเรียนเกิดศักยภาพที่หนุน
เสริมกับทักษะผูนํา การรูจักการมีนํ้าใจตอผูอื่น ไมเบียดเบียนผูอื่น การมีสวนรวมของสมาชิกใน
องคกร การแสดงความคิดเห็น รับฟงความคิดเห็น และการรวมมือกันทํางานใหบรรลุ
วัตถุประสงค ดํารงตนอยูเพื่อประโยชนเกื้อกูลแกบุคคลอื่น และสังคมที่แวดลอม 

(4) การบูรณาการหลักพุทธธรรมเพื่อสงเสริมทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21  
ดานการสรางสรรคและนวัตกรรม (creativity and innovation) ใชหลักอริยสัจ 4, ปญญา 3 
และปรโตโฆสะ จะทําใหเพิ่มทักษะในดานของการคิดแบบเปนระบบ (Systematic Thinking) 
ซึ่งเปนการคิดแบบพื้นฐานธรรมชาติทั่วไป การคนควาศึกษาวิจัยใหมดวยกระบวนการ คือ   
การพบปญหา การคนหาสาเหตุ การเปรียบเทียบทางเลือกและการกําหนดผลลัพธ และการลง
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มือแกไข เปนความรูที่มาจากกระบวนการที่เปนหลักแยบคายและมีความเปนสากล เปนความรู
ชัดแจงที่เกิดจากการไตรตรองเหตุผล การฟงมาก เลาเรียนมามาก และผานการอบรมฝกปฏิบัติ
มาอยางดีจนเกิดความชํานาญ ดัง น้ันจะสามารถสรางสรรคและคิดคนนวัตกรรมที่มี
ประสิทธิภาพและย่ังยืนได 

(5) การบูรณาการหลักพุทธธรรมเพื่อสงเสริมทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 
ดานคอมพิวเตอร และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (computing and ICT literacy) 
ใชหลักโยนิโสมนสิการ และอัปปมาทะ ทําใหผูเรียนมีความสามารถในการพิจารณาในสิ่งตาง ๆ 
จะเปนสวนหน่ึงที่จะสามารถกําจัด หรือควบคุมความคิดอยางมีเหตุมีผล และความไมประมาท 
จะทําใหผูเรียนมีสติเกิดปญญาความสามารถแกไขปญหาอยางรูเทาทัน และเปนประโยชน    
ทั้งตอตนเองและผูอื่น 

(6) การบูรณาการหลักพุทธธรรมและหลักการทางพระพุทธศาสนากับทักษะการ
เรียนรูในศตวรรษที่ 21 ดานการทํางาน การเรียนรู และการพึ่งตนเอง (career and learning 
self–reliance) ใชหลักไตรสิกขา และวัฒนมุข 6 ทําใหเกิดทักษะในการพัฒนาความรูความ
เขาใจ รูจักสิ่งทั้งหลายตามที่มันเปน และสามารถแยกแยะวิเคราะหสืบหาสาเหตุของสิ่ง
ทั้งหลายไดชัดแจง มีความความรูในการดูแลและพัฒนาตนเอง มีวินัยในการดูแลตนเอง เอาใจ
ใสในการควบคุมพฤติกรรม และมีความเพียรในการดูแลตนเองอยางตอเน่ือง เพื่อใหตนเองมีสุข
ภาวะที่สมบูรณทั้งทางรางกาย จิตใจ สังคม และปญญา 

(7) การบูรณาการหลักพุทธธรรมเพื่อสงเสริมทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 
ดานความเขาใจตางวัฒนธรรม ตางกระบวนทัศน (cross–cultural understanding) ใชหลัก
อธิษฐานธรรม 4 สมถะภาวนาและวิปสสนาภาวนา ทําใหเรารูจักตนเองมากข้ึน สงผลใหเกิด
การเปลี่ยนแปลงในชีวิต เอาใจใสตอตนเองมากข้ึน เกิดการเอื้อเฟอตอผูอื่น เขาใจผูอื่นเขาใจ
ธรรมชาติของโลก เพื่อลดอัตตาทิฏฐิของตนเอง จนถอนความหลงผิด รูผิด และยึดติดในสิ่ ง
ทั้งหลายได ความรูความเขาใจถูกตองที่เกิดเพิ่มข้ึนเรื่อย ๆ จนนําไปสูการทําความเขาใจใน
วัฒนธรรมของแตละทองที่ การยอมรับและเปดใจสูสันติภาพ รวมไปถึงการนําวัฒนธรรมของ
ตนเองไปเผยแผใหกับบุคคลอื่น และรูจักการปรับความคิดเห็นของตนเองใหเหมาะสมกับ
วัฒนธรรมตาง ดวยการมีความซื่อตรง เปนตัวของตัวเอง อยางเขาใจโลกที่เปนจริงวาเรื่องความ
เปนธรรมนําสูสันติสุข 

สรุปวา ในการบูรณาการหลักพุทธธรรมน้ี ผูวิจัยมีเปาหมายเพื่อช้ีใหเห็นถึงความสําคัญ
ของพระพุทธศาสนาในการที่จะเปนเครื่องมือสําคัญในการบูรณาการการสงเสริมทักษะการ
เรียนรูของมนุษย ที่จะตองเผชิญกับสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วในศตวรรษที่ 21 
โดยยึดหลักมัชฌิมาปฏิปทา หรือที่เรียกวา “ทางสายกลาง” เพื่อเปนเกราะปองกันทางดาน
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จิตใจใหเกิดความเขมแข็งและการมองโลกอยางเขาใจ รูเทาทัน ประสานสามัคคีในมวลมนุษยให
สามารถอยูรวมกันไดอยางมีความสุข 

 

ขอเสนอแนะจากการวิจัย 

งานวิจัยเรื่อง “การสงเสริมทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 เชิงพุทธบูรณาการ” 

ผูวิจัยมีขอเสนอแนะในการนําไปใชประโยชนดังตอไปน้ี 
 

1. ขอเสนอแนะในเชิงนโยบาย 

 1) หนวยงานที่เกี่ยวของควรใหการชวยเหลือดานความรูและทักษะในศตวรรษที่ 
21 เชิงพุทธบูรณการและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อเปนฐานในการพัฒนาแนวทางการ
พัฒนาทรัพยากรมนุษยในศตวรรษที่ 21 ใหมีคุณภาพ  

 2) ควรวางแผนพัฒนาการสงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในศตวรรษที่ 21 
เพื่อบูรณาการกับหลักพุทธธรรมพระพุทธศาสนาเปนลําดับข้ันตอน และเปนแผนระยะยาว 
เน่ืองจากการพัฒนาทรัพยากรมนุษยในแตละพื้นที่มีความแตกตางกัน  

 3) องคกรคณะสงฆควรมีโยบายสงเสริมการพฒันาทักษะในศตวรรษที่ 21 เชิงพุทธ
บูรณาการอยางเปนรูปธรรม รวมไปถึงการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเผยแผพระศาสนา
ของพระสงฆใหใหชัดเจนครอบคลุมทั่วทั้งประเทศ 

 

2. ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 

 1) ควรศึกษารูปแบบการพัฒนาทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 เชิงพุทธบูรณา
การของเยาวชนไทย 

 2) ควรศึกษาแนวทางการสรางเสริมทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 เชิงพุทธ
บูรณาการของพระสงฆในประเทศไทยเพื่อการเผยแผพระพุทธศาสนา 

 3) ควรศึกษาการพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนในศตวรรษที่ 21 เชิงพุทธ
บูรณาการของมหาวิทยาลัยในประเทศไทย 

 4) ควรศึกษาสภาพปญหาในการพัฒนาศักยภาพทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 
ของทรัพยากรมนุษยในสังคมไทย 

 5) ควรศึกษาแนวทางการพัฒนาการศึกษาเรียนรูในศตวรรษที่ 21 เชิงพุทธบูรณา
การของเด็กและเยาวชนในโรงเรียนเขตชนบทของประเทศไทย 

 6) ควรศึกษาบทบาทของพระสงฆในการสงเสริมทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 
เชิงพุทธบูรณาการ โดยการมีสวนรวมกับชุมชน 
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บทคัดยอ 

งานวิจัยครั้งน้ี มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) ศึกษาแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวกับบทบาท    
ดานการสาธารณสงเคราะหของพระสงฆ 2) ศึกษาบทบาทดานการสาธารณสงเคราะหของ  
พระภาวนาธรรมาภิรักษ (หลวงพอรักษ อนาลโย) จังหวัดพระนครศรีอยุธยา และ 3) ศึกษา  
ผลการดําเนินงานดานการสาธารณสงเคราะหของภาวนาธรรมาภิรักษ (หลวงพอรักษ อนาลโย) 
เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยการสัมภาษณเชิงลึกผูใหขอมูลหลัก เปนการสุมตัวอยางแบบ
เจาะจง (Purposive selectiou) จํานวน 10 รูป/คน โดยทําการวิเคราะหขอมูลเชิงพรรณา   
ผลการศึกษา พบวา  

 1) แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวกับบทบาทดานการสาธารณสงเคราะหของพระสงฆ 
พบวา พระสงฆมีบทบาทและมีหนาที่เปนผูนําชุมชน เปนศูนยรวมทางดานจิตใจ และมีสวนรวม
ในการชักชวนประชาชนใหเขามามีสวนรวมในการจดักิจกรรมรวมกบัสงัคม ชวยเหลือสังคมตาม
บทบาทและหนาที่ของพระสงฆ 

 

                                                             
* Received 18 March 2020; Revised 17 May 2020; Accepted 19 May 2020 
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 2) บทบาทดานสาธารณสงเคราะหของพระสงฆของพระภาวนาธรรมาภิรักษ    
(หลวงพอรักษ อนาลโย) ที่มีตอสาธารณชน ไดแก ดานกิจกรรมที่วัดจัดเพื่อประโยชนสวนรวม 
ดานกิจกรรมชวยพัฒนาชุมชนและสังคม ดานการสรางสาธารณสมบัติ ดานการชวยเหลือ
ประชาชนที่ประสบภัย และดานการจัดพื้นที่ในวัดเพื่อใหบริการแกประชาชน 

3) ผลการดําเนินงานดานการสาธารณสงเคราะหของพระภาวนาธรรมาภิรักษ    
(หลวงพอรักษ อนาลโย) ไดแก การต้ังสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดพระนครศรีอยุธยา    
แหงที่ 13 เพื่อจัดคายพุทธบุตร ใหกับนักศึกษา เพื่อปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรมใหกับนักศึกษา
ใหถึงพรอมดวยกาย วาจา ใจ และผลงานของทานเปนที่ประจักษและยอมรับจากทุกภาคสวน 
 
คําสําคัญ : บทบาทพระสงฆ, การสาธารณสงเคราะห, พระภาวนาธรรมาภิรักษ  
              (หลวงพอรักษ อนาลโย) 
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Abstract 

 The objective of this study aimed to 1) Investigate concept and theories 
relating to Buddhist monks’ role in public welfare, 2) Study public welfare role 
of Phra Kru Bhavana Dhammaphirak (Loung Phor Ruk Anarayo) in Ayuttaya 
province, and 3) Investigate public welfare’s overall operation of Phra Bhavana 
Dhammaphirak (Loung Phor Ruk Anarayo). The qualitative methodology was 
applied in this study by interviewing 10 key informants, selected by purposive 
sampling method. The data were analyzed by descriptive method.  

 The results revealed as follows; 

 1) In terms of concepts and theories relating to Buddhist monks’ role in 
public welfare, monks are considered both community leader and spiritual 
anchor. They make people pursue merit-making and participate in social 
activities. Besides, according to Buddhist monks’ social role, they usually 
support society.    

2) The public welfare role of Phra Kru Bhavana Dhammaphirak (Loung 
Phor Ruk Anarayo) are supporting and organizing Buddhist activities for benefit 
of others as well as developing community and society by constructing public 
property, dedicated to public use. Most importantly, he always helps provide 
disaster relief by providing people his temple area.  

3) The public welfare’s overall operation of Phra Kru Bhavana 
Dhammaphirak (Loung Phor Ruk Anarayo) were founding the 13th meditation 
retreat of Ayuttaya province in order to organize Buddha Putra training camp for 
youth for cultivating ethics and morality. His overall operation in terms of public 
welfare has been widely accepted.  

 
Keywords : Buddhist Monks’ Role , public Welfare,  
  Phra Kru Bhavana Dhammaphirak (Loung Phor Ruk Anarayo) 
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บทนํา 

ในปจจุบันการดําเนินชีวิตของประชาชนมีการเปลี่ยนแปลงไปจากอดีตเปนอันมาก
เน่ืองจากความทับซอนทางเหตุปจจัยของสังคม ทําใหการดํารงชีวิตตองตอสูด้ินรนมากย่ิงข้ึน 
จึงควรมีผูมีบทบาทรับผิดชอบและหาทางเยียวยาปญหาที่เกิดข้ึน พระสงฆในฐานะที่เปนสวน
หน่ึงของสังคม เปนศูนยกลางของชุมชน และเปนที่ยอมรับของชุมชน จึงตองนําวิกฤตน้ีมาเปน
โอกาสเพื่อใหพัฒนาสังคมใหเปนที่พึ่งทางใจของประชาชน ชวยอบรมศีลธรรมใหสังคมอยูอยาง
รมเย็นเปนสุข มีความสามัคคีเปนที่ต้ัง การเผยแผพระพทุธศาสนาที่ถูกตองจนเปนที่ยอมรับของ
คนทั่วไป ผูเผยแผตองผานการเรียนรูและเขาใจพระพุทธศาสนามากพอสมควร เพราะผูฟง 
ผูอานที่เคยผานการศึกษาและเขาใจพระพุทธศาสนาก็มี ผูที่ยังไมไดศึกษาเขาใจอยางถองแทก็มี 
หากผูเผยแผอธิบายความหมายผิดเพี้ยนไป ยอมถูกผูรูทวงติงหรือตําหนิได สวนผูที่กําลังศึกษา
พระพุทธศาสนาแตยังไมเขาใจหลักธรรมอยางถองแท เมื่อฟงผิดยอมความไขวเขวเขาใจ
หลักธรรมผิดเพี้ยนจากความหมายเดิมและนําไปประพฤติปฏิบัติไมถูกตองยอมเปนเหตุใหเกิด
ความเสียหาย ผูเผยแผพระพุทธศาสนาจําตองศึกษาเรียนรูใหเขาใจในประเด็นเน้ือหา ขอบเขต 
กฎเกณฑและหลักการตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับหลักธรรม 

อยางไรก็ตาม งานเผยแผในพระไตรปฎกตามทีพ่ระพุทธองคตรัสไวในคราวสงพระภิกษุ
สงฆเปนธรรมทูตชุดแรกออกไปประกาศพระศาสนาวา “ภิกษุทั้งหลาย พวกเธอจงเที่ยวจาริกไป
ตามจุดประสงค เพื่อการบําเพ็ญประโยชนตอปวงชน เพื่อการเสริมสรางความสุขตอปวงชน 
และเพื่อเมตตานุเคราะหตอประชาชนชาวโลกทั้งปวง” (วิ.ม. 4/32/40)  

การสาธารณสงเคราะห หมายถึง การจัดกิจการอันเปนสาธารณประโยชนของ
หนวยงานหรือของคณะบุคคล หรือบุคคล เวนแตการน้ันอยูในขอบขายแหงการศึกษา
สงเคราะหหรือการชวยเหลือเกื้อกูลหรืออุดหนุนจุนเจือกิจการของรัฐหรือเอกชนที่ดําเนินการ
เพื่อสาธารณประโยชน หรือสถานที่ซึ่งเปนสาธารณสมบัติของประชาชนทั่วไป (กรมการศาสนา, 
2542, น. 331-336)  

การดําเนินกิจการเพื่อชวยเหลือเกื้อกูลชุมชนของพระภิกษุน้ัน อาจจะกระทบกับความ
เช่ือเดิมของทองถ่ิน พระพุทธองคทรงอนุญาตใหพระสงฆเผยแผธรรม หรือพัฒนาสิ่งตาง ๆ มิให
ขัดกับความเช่ือของชุมชนเหลาน้ัน และใหปรับธรรมเขาหาแนวความเช่ือน้ันหรือถาแนวความ
เช่ือเดิมน้ันสามารถทําใหคนเปนคนดีได พระองคทรงอนุโลมตามประเพณีการปฏิบัติตนของ
ชาวบานถาประเพณีน้ันมิไดเปนภัยตอชุมชนสวนรวม ตามแนวคิดเชนน้ีจึงทําใหพระสงฆและ
ประชาชนโดยทั่วไปอยูรวมกันไดอยางสงบสุขและเกื้อกูลซึ่งกันและกัน (ภัทรพร สิริกาญจน, 
2535, น. 11) 
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อาศัยเหตุผลดังกลาว จึงเห็นไดวาพระพุทธองคทรงแนะนําใหพระสงฆสามารถทํา          
การสงเคราะหชวยเหลือแกสังคม เพราะประชาชนในปจจุบันหรือแมในอดีตกาลก็ตาม ยังมี
ปญหาความทุกขและความเดือดรอนทัง้ทางวัตถุและทางจติใจอยู เพราะความสามารถของรัฐใน
การบําบัดทุกขบํารุงสุขแกประชาชนยังมีไมทั่วถึง ผูที่เปนที่พึ่งไดในยามน้ี คือ พระสงฆ 
เน่ืองจากพระสงฆเปนผูรูธรรม สามารถแสดงขอธรรมอันเปนที่กังขาของประชาชนใหคลาย
ความกังวลและความทุกขในชีวิตลงได พระสงฆไมไดมีบทบาทเพียงแคการเผยแผธรรมะ การให
คําปรึกษาหารือ การใหการศึกษาเทาน้ัน แตยังมีพระสงฆอีกจํานวนหน่ึง มีความรูเรื่องยา
สมุนไพร และดานการรักษาโรค ความรูเหลาน้ีอาจจะร่ําเรียนมาสมัยเปนชาวบาน หรือเรียนรู
ในขณะเปนพระภิกษุ เมื่อโรคภัยเกิดข้ึนกับประชาชนก็จะเขาไปขอใหพระสงฆทําการรักษาโรค
ให เพราะการแพทยในอดีตกาลยังไมเจริญ แมทําการรักษาโรคน้ันจะไมใชอาชีพของพระสงฆ  
ก็ตาม แตเพื่อใหสอดคลองกับความตองการของสงัคมจําเปนตองทํา โดยใหอยูในกรอบของพระ
ธรรมวินัย 

ชีวิตความเปนอยูของพระสงฆไดดําเนินไปดวยอาศัยปจจัย 4 จากการอุปการะของ
คฤหัสถ เพื่อมีชีวิตดํารงอยูไดตามอัตภาพ พระภิกษุสงฆจึงควรมีความตระหนักในหนาที่ของตน
อยูเสมอน่ันคือ การเรงศึกษาปฏิบัติธรรมไมประมาท ดังพุทธพจนในปพพชิตอภิณหสูตรวา 
“บรรพชิตพึงพิจารณาอยูเนือง ๆ วา...การเลี้ยงชีพของเราเน่ืองดวยผูอื่น...วันคืนลวงไป ๆ บัดน้ี
เราทําอะไรอยู” (องฺ.ทสก. 24/48/104) 

เมื่อมีความสํานึกในหนาที่ดังน้ีแลว พระสงฆจึงควรตอบแทนอุปการะชาวบานดวยการ
นําธรรมที่ไดศึกษาและปฏิบัติมาสั่งสอนอบรมประชาชนใหเกิดสันติสุขดังพุทธพจนวาในพหุการ
สูตรวา “ภิกษุทั้งหลาย พราหมณและคฤหบดีทั้งหลาย เปนผูมีอุปการะมากแกเธอทั้งหลาย 
พวกเขาบํารุงเธอทั้งหลายดวยจีวร บิณฑบาต เสนาสนะ และคิลานเภสัชบริขารแมเธอทั้งหลาย
ก็จงเปนผูมีอุปการะมากแกพราหมณและคฤหบดีทั้งหลาย จงแสดงธรรม อันดีงามในเบื้องตน 
ทามกลางในที่สุด จงประกาศแบบการครองชีวิตอันประเสริฐพรอมทั้งอรรถ และพยัญชนะ
บริสุทธ์ิบริบูรณ แกพราหมณและคฤหบดีทั้งหลายเถิด ภิกษุทั้งหลาย คฤหัสถ และบรรพชิต
ทั้งหลายตางอาศัยกันและกันดวยอามิสทานและธรรมทาน อยูประพฤติพรหมจรรยน้ีเพื่อ
ตองการสลัดโอฆะ เพื่อทําความสิ้นทุกขโดยชอบดวยอาการอยางน้ี” (ขุ.อิติ. 25/107/486) 

พระสงฆไดมีบทบาทและเปนสวนหน่ึงของการพัฒนาชุมชน การจัดระเบียบสังคม           
การบํารุงขวัญ และการบริการดานตาง ๆ โดยเฉพาะพระสงฆที่เปนผูนําชุมชน ซึ่งเปนศูนยรวม
ทางจิตใจ เปนที่ปรึกษาใหคําแนะนํา และชักชวนประชาชนใหเขามามีสวนรวมในกิจกรรม 
ตาง ๆ เชน การบําเพ็ญสาธารณประโยชน เปนตน เปนการสรางบทบาทใหสอดคลองกับหนาที่
ของพระสงฆ ทั้งน้ีภารกิจเหลาน้ีของพระสงฆมาจากการเขาใจปญหาตาง ๆ ที่เกิดข้ึนในสังคม 
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และพยายามปรับบทบาทใหสถานบันศาสนาหรอืวัด เปนประโยชนตอสังคมน่ันเอง จะเห็นไดวา 
การสาธารณสงเคราะห เปนงานสําคัญของพระสงฆ เปนภารกิจอันหน่ึงของคณะสงฆ 
เชนเดียวกับการสงเคราะหดานอื่น ๆ ซึ่งวิธีการดําเนินงานน้ัน จะตองเปนไปตามที่กําหนดใน
ระเบียบมหาเถรสมาคม และในอํานาจหนาที่ของบทบาทพระสงฆ จึงกลาวไดวาการสาธารณ
สงเคราะหเปนกิจการของคณะสงฆโดยแท (สุทธิพงศ ตันตยาพิศาลสุทธ์ิ, 2541, น. 8-9) 

สรุปไดวา สถาบันศาสนาซึ่งมีสวนประกอบที่สําคัญคือ วัดและพระสงฆเปนสถาบันทาง
สังคมที่ ไดรับการยอมรับและเปนที่ ไววางใจจากทุกฝาย ดังน้ันจึงเปนการงายตอการ
ประสานงานในการพัฒนาชุมชน และการเขารวมพัฒนาชุมชนของพระสงฆเปนการสืบทอด
เจตนารมณของพระศาสดา ซึ่งทรงมุงหวังใหพระสงฆเขาไปสงเคราะหชวยเหลือสังคมเทาที่
พระสงฆจะทําได วัดในปจจุบันน้ีไมใชสถานที่แบงแยกสภาวะของวัดและบานออกจากกันอยาง
สิ้นเชิง ยังมีความสัมพันธเกื้อกูลซึ่งกันและกันอยูเสมอ ในทํานองเดียวกันพระสงฆในปจจุบันน้ี
แมมิใชพระอริยสงฆผูตัดกิเลสมุงเนนนิพพานแตประการเดียว โดยไมรับรูปญหาของประชาชน
ทั้งหมดน้ันคงไมได พระสงฆจําเปนตองมีปฏิสัมพันธกับฆราวาส เพื่อชวยเหลือสงเคราะหตาม
หนาที่สมควรแกสถานะ การกาวเขาไปชวยเหลือสงเคราะหชาวบาน พระสงฆจึงมีบทบาทเปน
นักพัฒนาในดานตาง ๆ เพื่อความอยูรอดของสังคมไทย ดังน้ันพระสงฆในปจจุบันจึงไดช่ือวา
เปนผูอนุเคราะหประชาชนทั้งในทางเศรษฐกิจสังคม และจิตใจสติปญญา เปนสรณะที่พึ่ง   
อยางแทจริงในสังคมปจจุบัน 

ดังน้ันผูวิจัย ในฐานะพระสงฆรูปหน่ึงจึงเห็นวา บทบาทของพระสงฆดานการสาธารณ
สงเคราะหของพระภาวนาธรรมาภิรักษ (หลวงพอรักษ อนาลโย) เปนเรื่องที่นาศึกษา เพราะ
พระเดชพระคุณหลวงพอไดทํางานดานสาธารณสงเคราะหแพรหลายทั้งภายในจังหวัดและ
ออกไปตามจังหวัดตาง ๆ เพิ่มมากข้ึน ซึ่งแมวาพระเดชพระคุณหลวงพอเปนพระนักปฏิบัติสาย
วิปสสนากัมมัฏฐานซึ่งควรจะปลีกวิเวก มักนอย สันโดษ ไมเกี่ยวของกับเรื่องทางโลก แตเมื่อ
ทานเห็นวาสังคม ยังขาดแคลนและตองการความชวยเหลือหลายดาน ทานจึงสละเวลาและ
แรงกายแรงใจให การสาธารณสงเคราะหดังเชนที่ปรากฏในปจจุบัน 
 

วัตถุประสงคการวิจัย 

1. เพื่อศึกษาแนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับบทบาทดานการสาธารณสงเคราะหของ
พระสงฆ 

2. เพื่อศึกษาบทบาทดานการสาธารณสงเคราะหของพระภาวนาธรรมาภิรักษ (หลวง
พอรักษ อนาลโย) จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
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3. เพื่อศึกษาผลการดําเนินงานดานการสาธารณสงเคราะหของพระภาวนาธรรมาภิ
รักษ (หลวงพอรักษ อนาลโย)  
 

วิธีดําเนินการวิจัย 

1. รูปแบบการวิจัย การศึกษาเรื่อง บทบาทดานการสาธารณสงเคราะหของ พระ
ภาวนาธรรมาภิรักษ (หลวงพอรักษ อนาลโย) จังหวัดพระนครศรีอยุธยาน้ี เปนการศึกษาวิจัย
เชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ดวยการสัมภาษณและมีการรวบรวมขอมูลจากเอกสาร
ข้ันปฐมภูมิ ไดแก พระไตรปฎกเอกสารข้ันทุ ติยภูมิ ไดแก  หนังสือ ตําราทางวิชาการ 
วิทยานิพนธ เอกสารสิ่งตีพิมพ ที่เกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆดานการสาธารณสงเคราะหของ
พระภาวนาธรรมาภิรักษ (หลวงพอรักษ อนาลโย) จังหวัดพระนครศรีอยุธยา เชน หนังสือพิมพ 
วารสาร อินเตอรเน็ตและงานวิจัยที่เกี่ยวของ รวมทั้งไดรวบรวมขอมูลเชิงประจักษ ซึ่งไดจาก
การสัมภาษณกลุมเปาหมายที่ศึกษา 

2. ประชากรและผูใหขอมูลหลัก ไดแก พระสงฆ และฆราวาส รวมถึงผูที่มีสวน
เกี่ยวของในงานดานสาธารณสงเคราะหของพระภาวนาธรรมาภิรักษ (หลวงพอรักษ อนาลโย) 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 10 รูป/คน 

3. เครื่องมือท่ีใช เน่ืองจากการวิจัยเรื่องน้ี เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative 
Research) ใชวิธีการสัมภาษณเชิงลึก (In-depth Interview) เพื่อใหไดขอมูลตามประเด็นที่
ตองการ เครื่องมือที่ใชในการวิจัยสําหรับการบันทึกขอมูล ดังน้ี แบบประเมินสภาพเครื่องมือ
วิจัย (IOC) แบบสัมภาษณเพื่อการที่สรางข้ึนตามวัตถุประสงคของการวิจัย และกลองถายรูป 

4. วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล 
 1. ศึกษาเอกสารตางๆ ที่เกี่ยวของกับงานวิจัยที่ทํา โดยรวบรวมขอมูลจากเอกสาร

ข้ันปฐมภูมิ ไดแก พระไตรปฎกเอกสารข้ันทุ ติยภูมิ ไดแก  หนังสือ ตําราทางวิชาการ 
วิทยานิพนธ เอกสารสิ่งตีพิมพ ที่เกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆดานการสาธารณสงเคราะหของ
พระภาวนาธรรมาภิรักษ (หลวงพอรักษ อนาลโย) จังหวัดพระนครศรีอยุธยา เชน หนังสือพิมพ 
วารสาร อินเตอรเน็ตและงานวิจัยที่เกี่ยวของ  

 2. ผูวิจัยดําเนินการขอหนังสือ อนุเคราะหตรวจสอบเครื่องมือวิจัย และขออนุญาต
สัมภาษณเก็บขอมูล จากบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขต
พะเยา  
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 3. ผูวิจัยดําเนินการแจกหนังสือที่ทางบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย วิทยาเขตพะเยา ใหกับผูเช่ียวชาญตรวจสอบสภาพเครื่องมือวิจัย และกลุม
ตัวอยางที่กําหนดไว  

 4. นําแบบสัมภาษณเพื่อการวิจัยฉบับสมบูรณ มาสัมภาษณกับกลุมตัวอยางที่
กําหนดไว 

 5. นําขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณทั้งหมด มาทําการวิเคราะหขอมูล ตีความ สรุป 
และนําเสนอดวยวิธีการเชิงพรรณนา 

5. การวิเคราะหขอมูลและสรุปผล เน่ืองจากการวิจัยเรื่องน้ี เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ 
(Qualitative Research) ใชวิธีการสัมภาษณที่สรางข้ึนตามวัตถุประสงค ผูวิจัยจึงทําการ
วิเคราะหโดยใชวิธีการวิเคราะหเชิงคุณภาพ คือ นําเอกสารหรือหลักฐานตาง ๆ มาวิเคราะหเชิง
พรรณนา แลวนําขอมูลที่ไดมาจําแนกและจัดหมวดหมูวัตถุประสงคของการวิจัย สรุปผล และ
อภิปรายผลการวิจัย 

 
 

ผลการวิจัย 

1. แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับบทบาทดานการสาธารณสงเคราะหของพระสงฆ การ
บริหารงานเปนกิจการของคณะสงฆที่จะตองทํา อันเปนภารกิจของคณะสงฆและดานการพระ
ศาสนา เชน กิจกรรมที่วัดจัดเพื่อประโยชนสวนรวม กิจกรรมที่วัดไปชวยพัฒนาชุมชน การที่วัด
สรางสาธารณสมบัติ การชวยเหลือประชาชนที่ประสบภัยตาง ๆ การจัดพื้นที่ในวัดเพื่อ
ใหบริการประชาชน สรุปไดดังน้ี 

 1.1 กิจกรรมท่ีวัดจัดเพ่ือประโยชนสวนรวม ไดแก การที่ วัดหรือคณะสงฆ
ดําเนินการ ซึ่งกิจการอยางใดอยางหน่ึงที่มีวัตถุประสงคใหเปนสาธารณประโยชน เชน กิจการ
อบรมประชาชนประจําตําบล กิจการเพื่อหองสมุดเพื่อประชาชน การต้ังมูลนิธิเพื่อคนยากจน
หรือกิจการอื่น ๆ รวมถึงการจัดการศึกษาเพื่อชวยเหลือเกื้อกูลดานการศึกษาอื่น นอกจาก
การศาสนศึกษา สถาบันอื่น หรือบุคคลอื่นผูกําลังศึกษาเลาเรียน ในการสงเคราะหการศึกษาอื่น
ที่เจาคณะเจาอาวาสและพระภิกษุทั่วไป จัดการสงเคราะหเปนการสวนตัว หรือเปนรูปคณะสงฆ
ไดอีกหลายรูปแบบ ไดแก 1) จัดต้ังทุนสงเคราะหการศึกษาระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษา 
และอุดมศึกษา 2) การชวยพัฒนาสถานศึกษา 3) การชวยจัดหาอุปกรณการศึกษา และ        
4) ชวยเฉพาะบุคคลผูกําลังศึกษา เปนตน 

 1.2 กิจกรรมท่ีวัดไปชวยพัฒนาชุมชน ซึ่งเปนไปเพื่อสาธารณประโยชน ไดแก 
การชวยเหลือสนับสนุนกิจการของรัฐ เอกชน หรือผูใดผูหน่ึงดําเนินการ และการน้ันเปนไปเพื่อ
การ สาธารณประโยชน เชน การพัฒนาหมูบาน การพัฒนาตําบล การจัดหาทุนเพื่อการ
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สงเคราะหและอื่น ๆ การชวยปองกันยาเสพติดใหโทษ ชวยปองกันการติดโรคเอดส รวมถึงการ
ทําใหพระพุทธศาสนาขยายวงกวางออกไปใหแพรหลาย การดําเนินการเพื่อใหหลักคําสอน    
ในพระพุทธศาสนาแพรหลายออกไป ทําใหมีผูเคารพ เลื่อมใสศรัทธาในพระรัตนตรัย และนอม
นําเอาหลักธรรมในพระพุทธศาสนาไปประยุกตใชในการดําเนินชีวิตประจําวัน 

 1.3 การท่ีวัดสรางสาธารณสมบัติ ไดแก การชวยเหลือเกื้อกูลสถานที่อันเปน   
สาธารณสมบัติ เชน การสรางถนนหนทาง ขุดลอกคูคลอง สรางฌาปนสถาน (นอกวัด) สราง
การประปา สรางเครื่องกําเนิดไฟฟาและอื่น ๆ เปนการชวยเหลือเกื้อกูลสถานที่อันเป น
สาธารณประโยชน 

 1.4 การชวยเหลือประชาชนท่ีประสบภัยตาง ๆ ไดแก การชวยเหลือประชาชน
ในกาลที่ควรชวยเหลือ เชน การประสบอุทกภัย การประสบอัคคีภัย การประสบวาตภัยหรือ
ความหนาวจัด หรือแมยามปกติตามโอกาส เชน สงเคราะหคนชรา คนพิการ และสงเคราะห
โดยประการอื่น ฯลฯ 

 1.5 การจัดพ้ืนท่ีในวัดเพ่ือใหบริการประชาชน ไดแกการชวยเหลือ มีที่พัก
สําหรับประชาชน อาหารกลางวันสําหรับเด็ก ยารักษาโรค หองสมุดประชาชน จัดที่ดินให
ประชาชนอยูอาศัย ต้ังหนวยสงเคราะหและฝกอาชีพ ใหคําปรึกษาปญหาชีวิตดานตาง ๆ ดวย
เมตตาธรรม 

 

2. บทบาทดานการสาธารณสงเคราะหของพระภาวนาธรรมาภิรักษ (หลวงพอรักษ 
อนาลโย) จังหวัดพระนครศรีอยุธยา การดําเนินกิจการตาง ๆ  เพื่อใหเปนสาธารณประโยชนแก
หนวยงาน หรือคณะบุคคลใน 5 ดาน ไดแก 1) กิจกรรมที่ วัดจัดเพื่อประโยชนสวนรวม          
2) กิจกรรมที่ วัดไปชวยพัฒนาชุมชน 3) การที่วัดสรางสาธารณสมบัติ 4) การชวยเหลือ
ประชาชนที่ประสบภัยตาง ๆ 5) การจัดพื้นที่ในวัดเพื่อใหบริการประชาชนของพระภาวนา   
ธรรมาภิรักษ (หลวงพอรักษ อนาลโย) สามารถสรุปได ดังน้ี 

 2.1 กิจกรรมท่ีวัดจัดเพ่ือประโยชนสวนรวม พระภาวนาธรรมาภิรักษ (หลวงพอ
รักษ อนาลโย) เปนผูมีความรูความสามารถ มีคุณธรรมศีลธรรม และวัตรปฏิบัติอันที่งามที่เปนที่
ยอมรับของประชาชนทั่วไป โดยเฉพาะจังหวัดพระนครศรอียุธยา ทานไดอุทิศจนเพื่อการเผยแผ
พระพุทธศาสนาแกบุคคลทั่วไปเพื่อใหเปนประโยชนตอสังคมอยางกวางขวาง ทานไดสงเสริม
การจัดกิจกรรมตาง ๆ ไดแก การจัดกิจกรรมวันสําคัญทางพระพุทธศาสนาโดยใหมีการทําบุญ
ตักบาตร และถวายภัตตาหารเชาแดพระภิกษุสามเณร ใหพุทธศาสนิกชนรับศีล 5 และมีเจริญ
พระพุทธมนต มีการแสดงพระธรรมเทศนา เปนตน, จัดบรรพชาอุปสมบทภาคฤดูรอนเปน
ประจําของทุกป, จัดกิจกรรมถวายพระพรชัยมงคล ในวันเฉลิมพระชนมพรรษา ทุกวันที่ 5 
ธันวาคม และวันที่ 12 สิงหาคม ของทุกป และวางพานพุมเงิน และพุมทองเพื่อเปนการแสดง
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ความซาบซึ้งในพระมหากรุณาธิคุณ ที่ไดอยูใตรมพระบารมี ของพระบาทสมเด็จ พระเจาอยูหัว
ภูมิพลอดุลยเดชมหาราช และรวมถึงมีแสดงพระธรรมเทศนา ใหแกผูที่มาเขารวมพิธี 

 2.2 กิจกรรมท่ีวัดไปชวยพัฒนาชุมชน พระภาวนาธรรมาภิรักษ (หลวงพอรักษ 
อนาลโย) เปนผูริเริ่มและดําเนินงานในการเปนผูอุปถัมภ บริจาคทุน และสรางสิ่งอํานวยความ
สะดวกตาง ๆ ใหแกโรงเรียนในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาเปนสวนใหญ เชน ใหทุนการศึกษา 
มอบอุปกรณการศึกษา อุปกรณกีฬา บริจาคเงินคาอาหารกลางวัน ต้ังกองทุนกิจการคณะสงฆ 
สนับสนุนทุนการศึกษาพระปริยัติธรรมและบาลี เปนตน 

 2.3 การท่ีวัดสรางสาธารณสมบัติ พระภาวนาธรรมาภิรักษ (หลวงพอรักษ อนาล
โย) ไดทํางานดานสาธารณูปการทั้งในวัดและนอกวัด พัฒนาวัดใหเปนที่พึ่งทางใจของ
พุทธศาสนิกชนทั่วไป รวมถึงสรางสิ่งอํานวยความสะดวก เสนาสนะ ปรับปรุงภูมิทัศน และ
บูรณปฏิสังขรณภายในวัด สวนภายนอกวัด เชน ทําการสนับสนุน บริจาคทุนทรัพยเพื่อสราง
สิ่งกอสรางตาง ๆ แกโรงเรียน หรือวัดที่ขาดแคลนอยูเสมอ   

 2.4 การชวยเหลือประชาชนท่ีประสบภัยตาง ๆ พระภาวนาธรรมาภิรักษ (หลวง
พอรักษ อนาลโย) ไดใหความสําคัญและใหการชวยเหลือประชาชนที่ประสบอุทกภัยป พ.ศ. 
2554 โดยไดเปดเปนศูนยใหความชวยเหลือ พักพิงแกประชาชนทั่วไปที่ประสบอุทกภัย โดยให
หนวยงานภาครัฐจัดต้ังศูนยชวยเหลือประชาชน ใหความชวยเหลือทางดานจิตใจ บรรเทาความ
ทุกขโดยการใหธรรมะ อีกทั้งชวยบูรณปฏิสังขรณเสนาสนะกับวัดวาอารามที่ประสบภัยตาง ๆ 
เกิดความเสียหาย มีการระดมทุนมอบใหแกผูปวยโรคเอดส (HIV) และมีการชวยเหลือวัดในถ่ิน
ทุรกันดาร 

 2.5 การจัดพ้ืนท่ีในวัดเพ่ือใหบริการประชาชน พระภาวนาธรรมาภิรักษ (หลวง
พอรักษ อนาลโย) ไดมีการจัดพื้นที่ในวัดเพื่อใหบริการประชาชน โดยเปดใหวัดสุทธาวาส เปน
สํานักปฏิบัติธรรม ประจําจังหวัดพระนครศรีอยุธยาแหงที่ 13 และเปนหนวยอบรมประชาชน
ประจําตําบลลาดบัวหลวง ไดจัดใหมีการถือศีลปฏิบัติธรรมสอนกรรมฐานเปนประจํา ตลอดทุก
เดือนตลอดทั้งปรวมทั้งจัดกิจกรรมวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา และมีโครงการอื่น ๆ คือ    
จัดโครงการเขาคายพุทธบุตร ไดจัดใหมีกิจกรรมปฏิบัติธรรม ใหกับนิสิตนักศึกษา เพื่อสราง
ความตระหนักใหแกนักศึกษา ใหเห็นความสําคัญ และจําเปนในการประพฤติปฏิบัติตาม
หลักธรรมคําสอนทางพระพุทธศาสนา เพื่อใหนักศึกษาไดรับการปลูกฝง ทางดานคุณธรรมและ
จริยธรรม ซึ่งนําไปสูการนําไปปรับประยุกตใช ในชีวิตประจําวันเปนการสงเสริมคุณภาพชีวิต
นักศึกษาใหถึงพรอมดวยกาย วาจา ใจที่ดีงามโดยผานกระบวนการทางคุณธรรม ตลอดจนสราง
เครือขายคุณธรรมใหกลุมเยาวชนนักศึกษาใหเปนผูมีคุณธรรมจริยธรรมเปนผูมีจิตอาสาและ  
จิตสาธารณะ  
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3. ผลการดําเนินงานดานการสาธารณสงเคราะหของพระภาวนาธรรมาภิรักษ 
(หลวงพอรักษ อนาลโย) สามารถสรุปได ดังน้ี 

 3.1 ดานการชวยเหลือสนับสนุนทุนการศึกษาแกเด็กนักเรียน พระภาวนา    
ธรรมาภิรักษ (หลวงพอรักษ อนาลโย) ไดสนับสนุนทุนการศึกษาแกเด็ก เยาวชน พระภิกษุ 
สามเณรทั่วประเทศไทย ทําใหพระภิกษุ สามเณรมีความรูและนําความรูที่ไดรับจากการศึกษา
เลาเรียนน้ันไปปฏิบัติศาสนกิจทางพระพุทธศาสนาใหมีการพัฒนา และเจริญรุงเรืองตอ ๆ ไป 
และเด็กเยาวชน พระภิกษุ สามเณรที่ไดรับความชวยเหลือในดานทุนการศึกษา มีโอกาสที่จะ
เรียนในระดับสูงมากข้ึน รวมถึงไดเปนครูสอนพระปริยัติธรรม แผนกธรรมและแผนกสามัญ โดย
ไดสงเสริม สนับสนุนพระภิกษุสามเณรใหศึกษาทั้งแผนกธรรมและแผนกบาลี และจัดหา
ทุนการศึกษา มอบใหแกผูที่สอบไดตามความเหมาะสมทําใหพระภิกษุสามเณรมีขวัญกําลังใน
การศึกษามากข้ึน 

 3.2 ดานการชวยเหลือสนับสนุนกิจการของรัฐและเอกชน พระภาวนาธรรมา   
ภิรักษ (หลวงพอรักษ อนาลโย) ไดใหความสําคัญกับการพัฒนาทั้งในสวนภาครัฐและเอกชน 
โดยไดชวยเหลือและสนับสนุนเงิน คาอุปกรณกอสราง รวมถึงบริจาคเครื่องมืออุปกรณทาง
การแพทยใหแกโรงพยาบาลที่ขาดแคลน และไดสรางพุทธมณฑลจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
เพื่ออํานวยความสะดวกแกประชาชน 

 3.3 ดานการชวยเหลือสนับสนุนเครื่องอุปโภคบริโภคแกสถานท่ีตาง ๆ       
พระภาวนาธรรมาภิรักษ (หลวงพอรักษ อนาลโย) ทานไดดําเนินการกอสรางถาวรวัตถุ 
เสนาสนะ สิ่งอํานวยความสะดวกใหแกวัด โรงเรียน บานพักคนชรา และโรงพยาบาล เชน สราง
และบูรณปฏิสังขรณโบสถ วิหาร ปูชนียวัตถุ ศาลาเอนกประสงค หองสุขา ซื้อเครื่องดนตรี 
อุปกรณทางการศึกษา อุปกรณทางการแพทยเปนจํานวนมาก ทําใหประชาชนผูที่ไดรับความ
ชวยเหลือเกิดความพึงพอใจและมีความศรัทธาตอทานเปนอยางมาก  

 3.4 ดานการชวยเหลือประชาชนผูประสบสาธารณภัย พระภาวนาธรรมาภิรักษ 
(หลวงพอรักษ อนาลโย) ไดใหความสําคัญตอผูประสบสาธารณภัยทุกรูปแบบ เชน อุทกภัยป 
พ.ศ. 2554 ทานไดพัฒนาวัดสุทธาวาสและเปดเปนศูนยใหความชวยเหลือ พักพิงแกประชาชน
ทั่วไปโดยใหหนวยงานภาครัฐจัดต้ังศูนยชวยเหลือประชาชน, ชวยผูประสบอัคคีภัยโดยทานได
สรางบานพักใหแกผูประสบภัย ใหความชวยเหลือทางดานจิตใจ บรรเทาความทุกขโดยการ   
ใหธรรมะ อีกทั้งชวยบูรณปฏิสังขรณเสนาสนะกับวัดวาอารามที่ประสบภัยตาง ๆ เกิดความ
เสียหาย มีการระดมทุนมอบใหแกผูประสบภัยตาง ๆ เชน ผูปวยโรคเอดส (HIV) และมีการ
ชวยเหลือวัดในถ่ินทุรกันดาร  
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 3.5 ดานการสงเคราะหทางดานการชวยเหลือสนับสนุนวัดในถ่ินทุรกันดาร 
พบวา หลวงพอรักษ อนาลโย ไดมองถึงความสําคัญในเรื่องของการชวยเหลือ สนับสนุนวัดใน
ถ่ินทุรกันดาร เชน วัดในจังหวัดแมฮองสอน จังหวัดเชียงใหม จังหวัดเชียงราย และจังหวัดนาน 
โดยไดไปตรวจเย่ียมใหกําลังใจในถ่ินหางไกลความเจริญ และยังไดเห็นถึงความต้ังใจและความ
อดทนความกลั้นในการประพฤติวัตรปฏิบัติธรรมของพระภิกษุสามเณรในถ่ินทุรกันดาร 
โดยหลวงพอรักษ อนาลโย ก็ไดชวยเหลือในเรื่องของปจจัยในการบูรณปฏิสังขรณเสนาสนะ 
ตาง ๆ 

ปญหา/อุปสรรคที่ทําใหการดําเนินงานไมเปนไปตามวัตถุประสงคหรือความคาดหวัง
ของสังคม คือ 1) ปญหาดานเวลา ในการทํางานแตละครั้ง จิตอาสาที่มาชวยงานมีเวลาวาง    
ไมคอยตรงกัน การนัดรวมตัวกันออกนอกพื้นที่จึงเกิดการคาดเคลื่อนของเวลาออกไป ชาบาง
เร็วบางถึงจุดหมายปลายทางไมตรงตามนัด ดังน้ันการทํางานนอกพื้นที่จึงเกิดปญหาในเรื่องของ
เวลาที่เกิดความคลาดเคลื่อนไป พอถึงกําหนดการที่จะตองทํางานในพื้นที่จึงเกิดความลาชา 
หรือเลยกําหนดการที่ต้ังไว 2) ปญหาดานบุคลากร ในการออกทํางานแตละครั้ง สวนมากจะเปน
จิตอาสาความสมัครใจในการทํางาน ตางคนตางความคิดกันออกไป ความไมเขาใจการทํางาน 
ในแตละจุดมีความเขาใจที่ตางกัน จึงทําใหการตกลงขอคิดเห็นในการทํางานจึงเกิดความเห็น   
ที่ไมตรงกัน หรืออาจจะไมคอยมีความพรอมในการทํางาน และบุคลากรจิตอาสาทีม่าชวยงานยัง
ไมคอยมีประสบการณการทํางานที่ ทาทายความสามารถแตละคน บางคนยังไมเคยเจองาน      
มากอน ดังน้ันบุคลากรที่เช่ียวชาญดานตาง ๆ ที่ลงพื้นที่ตองมีประสบการณมาบางจึงจะทําให
งานน้ัน ๆ ผานพนไปโดยไมมีปญหาเกิดข้ึน 3) ปญหาดานสถานที่ การทํางานนอกสถานที่หรือ
พื้นที่หางไกล การออกพื้นที่ทํางานตางจังหวัดยอมไมมีการคาดการลวงหนาจึงเกิดปญหา
สถานที่รับรองไมอํานวยความสะดวกเทาไหรนัก จิตอาสาทุกคนตองชวยเหลือตัวเองบางในเวลา
ตาง ๆ ระบบสาธารณูปการในพื้นที่ในการทํางานไมมีการเตรียมความพรอมลวงหนาเลย   
ดังน้ันการทํางานนอกสถานที่จึงเกิดความยากลําบากตอการลงพื้นที่ในแตละครั้ง 

 

อภิปรายผล 

พระสงฆแมจะเปนนักบวชแลวก็ไมไดมุงปลีกวิเวกละทิ้งสังคมเพื่อบําเพ็ญเพียรทางจิต
โดยหวังบรรลุธรรมที่ละเอียดลึกซึ้งเพียงอยางเดียว เพราะนอกจากจะมีหนาที่ศึกษาและปฏิบัติ
ตามหลักพระธรรมวินัยแลว ยังตองคอยดูแลชวยเหลือช้ีนําสังคมทั้งดานจิตใจและดานกายภาพ
เทาที่จะทําได โดยมีหลักธรรมเปนพื้นฐาน ซึ่งการสาธารณสงเคราะหก็เปนหน่ึงในงานที่
พระสงฆควรปฏิบัติเพื่อชวยเหลือสงัคม ดังกรณีที่พระภาวนาธรรมาภิรักษ (หลวงพอรักษ อนาล
โย) จังหวัดพระนครศรีอยุธยา แมทานจะเปนพระสายปฏิบัติดานกรรมฐาน แตก็ยังไมละทิ้ง
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บทบาทดานการสาธารณสงเคราะหตอสาธารณชน โดยสามารถประมวลบทบาทของทานได    
5 ดาน ไดแก 1) บทบาทดานกิจกรรมที่วัดจัดเพื่อประโยชนสวนรวม 2) ดานกิจกรรมชวย
พัฒนาชุมชนและสังคม 3) ดานการสรางสาธารณสมบัติ 4) ดานการชวยเหลือประชาชน        
ที่ประสบภัยตาง ๆ และ 5) ดานการจัดพื้นที่ในวัดเพื่อใหบริการประชาชน ผลการดําเนินงาน 
ทั้ง 5 ดานขางตนน้ี เปนที่ประจักษและยอมรับจากทุกภาคสวนไมวาจะเปนหนวยงานภาครัฐ 
เอกชน และประชาชน 

 

ขอเสนอแนะ 

1. ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย ควรมีการกําหนดระบบใหแกผูดําเนินงาน หรือผูที่มีสวน
เกี่ยวของในการดําเนินงานดานสาธารณสงเคราะหของพระภาวนาธรรมาภิรักษ (หลวงพอรักษ 
อนาลโย) และควรนําเน้ือหางานดานสาธารณสงเคราะหของพระภาวนาธรรมาภิรักษ (หลวงพอ
รักษ อนาลโย) ที่นาสนใจไปผลิตเปนสื่อ เพื่อใหนักเผยแผและผูศึกษาไดนําไปเปนแบบอยาง   
ในการปฏิบัติใหเกิดประโยชนตอบุคคล สังคม ประเทศชาติ และพระพุทธศาสนาตอไป 

2. ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช นําผลการดําเนินงาน ปญหา และอุปสรรค
ดานการสาธารณสงเคราะหของพระภาวนาธรรมาภิรักษ (หลวงพอรักษ อนาลโย) ปรึกษา
รวมกันเพื่อหาแนวทางในการแกไขปญหา  

3.ขอเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งตอไป ควรมีการศึกษาความพึงพอใจของชุมชนหรือ
สังคมที่มีตอบทบาทดานสาธารณสงเคราะหของพระภาวนาธรรมาภิรักษ (หลวงพอรักษ   
อนาลโย) และควรมีการศึกษาบทบาทดานสาธารณสงเคราะหของพระรูปอื่น ในลักษณะ
ใกลเคียงกันน้ี  
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บทคัดยอ 

 การวิจัยครั้งน้ี มีวัตถุประสงค คือ 1) เพื่อศึกษากระบวนการดําเนินงาน และปญหา
อุปสรรคในการดําเนินการตามนโยบายการควบรวมโรงเรียนขนาดเล็กในจังหวัดอุตรดิตถ      
2) เพื่อศึกษาประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และผลกระทบของนโยบายการควบรวมโรงเรียนขนาด
เล็กในจังหวัดอุตรดิตถ และ 3) เพื่อศึกษาแนวทางการนํานโยบายการควบรวมโรงเรียนขนาด
เล็กสูการปฏิบัติกรณีที่ประสบความสําเร็จ และกรณีการควบรวมโรงเรียนขนาดเล็กที่ไมประสบ
ความสําเร็จในจังหวัดอุตรดิตถ กลุมตัวอยางใชเทคนิคแบบเจาะจง 14 โรงเรียน เปนโรงเรียน  
ที่มีการควบรวมในปการศึกษา 2560-2561 และกรณีศึกษา 2 โรงเรียน เครื่องมือที่ใชใน     
การวิจัย ประกอบดวย แบบสอบถาม แบบสํารวจ และแบบสัมภาษณ การวิเคราะหขอมูลและ
สถิติที่ใช ไดแก คารอยละ คาเฉลี่ย และคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 ผลการวิจัย พบวา 1) กระบวนการดําเนินงานและปญหาอุปสรรคในการดําเนินการ
ตามนโยบายการควบรวมโรงเรียนขนาดเล็กในจังหวัดอุตรดิตถ คือ 1) สาระสําคัญของการควบ
รวมโรงเรียนขนาดเล็กระดับชาติ 2) แผนการควบรวมโรงเรียนขนาดเล็กของจังหวัดอุตรดิตถ 
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และ 3) การดําเนินการควบรวมโรงเรียนขนาดเล็กของจังหวัดอุตรดิตถ สําหรับปญหาอุปสรรค
ของการนํานโยบายการควบรวมโรงเรียนขนาดเล็กสูการปฏิบัติ ในจังหวัดอุตรดิตถ              
2) ผลการศึกษาดานประสิทธิภาพ พบวา โรงเรียนขนาดเล็กมีการนํานโยบายการควบรวมไปสู
ผลสําเร็จตามแผนการดําเนินงานแบบข้ันบันได ในการบริหารจัดการบุคลากร และการบริหาร
ทรัพยากรดานการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ ดานประสิทธิผล พบวา 1) จํานวนโรงเรียนขนาด
เล็กลดลงตามเปาหมาย ปการศึกษา 2560 เปาหมาย 48 โรงเรียน และ ปการศึกษา 2561 
เปาหมาย 37 โรงเรียน 2) โรงเรียนมีคุณภาพไดมาตรฐาน 3) นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
จากการทดสอบระดับชาติสูงกวาคาเฉลี่ยระดับประเทศ และ 4) เพิ่มโอกาสใหนักเรียนไดเรียนรู
ในโรงเรียนดีมีคุณภาพ และ 3) แนวทางการนํานโยบายควบรวมโรงเรียนขนาดเล็ก กรณีที่
ประสบความสําเร็จ พบวา 1) ผูที่ เกี่ยวของซึ่งประกอบดวย ผูบริหารโรงเรียน ครูผูสอน 
ผูปกครอง ชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน และผูนําทองที่ทองถ่ิน มีความเขาใจใน
นโยบายการควบรวมโรงเรียนขนาดเล็ก ตระหนักถึงประโยชนที่นักเรียนจะไดรับเปนสําคัญ    
2) ผูเกี่ยวของทุกฝายใหการสนับสนุนเปนอยางดี 3) ผูบริหารโรงเรียน และครูผูสอน ปฏิบัติ
หนาที่ในการจัดการเรียนการสอนอยางเต็มความสามารถ สงผลตอผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนผาน
เกณฑคาเฉลี่ยสูงกวาระดับชาติ ทั้ง O-NET และ NT และ 4) บริบทชุมชนมีความใกลเคียงกัน 
ผูปกครองและผูนําทองทีท่องถ่ินเปนญาติพี่นองกัน การประสานงานและขอความรวมมือในดาน
ตางๆ จึงสามารถดําเนินการไดเปนอยางดี และกรณีการควบรวมโรงเรียนขนาดเล็กที่ไมประสบ
ความสําเร็จ (ไมไปควบรวม) ในจังหวัดอุตรดิตถ พบวา 1) ผูปกครองสวนใหญมีฐานะยากจน  
ไมสามารถรับภาระคาใชจายที่เพิ่มข้ึนได 2) ผูเกี่ยวของทุกฝายใหการสนับสนุนเปนอยางดี        
3) ชุมชนมีความเช่ือวาโรงเรียนยังสามารถดํารงอยูไดดวยตนเองอยางมีคุณภาพ และ 4) ผูนํา
ทองที่ทองถ่ิน ตองการใหมีโรงเรียนอยูคูชุมชนตลอดไป 
 
คําสําคัญ : ประสิทธิภาพ, ประสิทธิผล, ผลกระทบ, การควบรวม 
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Abstract 

 The objective of this study were ; 1) to study operational processes and 
obstacles of small-size schools based on merger policy in Uttaradit province,   
2) to study efficiency, effectiveness as well as impacts of small-size school 
merger policy in Uttaradit province and 3) to study the practical ways of 
applying small-size school merger policy in case of its success and in case of its 
failure in Uttaradit Province.  
 The samples used 14 specific schools as an merger school in the 
academic year 2017-2018 and the case study of 2 schools. The research 
instruments consisted of questionnaires, surveys and interviews. The analysis of 
data and statistics were percentage, mean and standard deviation.  
 The results of the study were found that 1) the process of 
impleenentation were 1) main point of national small-size school merger of 
Uttaradit province, 2) small-size school merger plans of Uttaradit province and, 
3) small-size school merger implementation of Uttaradit province. In order to 
study the problems and obstacles of operating small-size school merging policy 
in Uttaradit province. 2) The results of the study the efficiency, it was found 
that small schools had implemented the merger policy in accordance with the 
steps by steps. In personnel management and efficient educational resource 
management. As for the effectiveness, it was found that 1) the number of small 
schools had decreased in the academic year 2017, 48 school goals, and 37 
schools in academic year 2018 goals, 2) The school had high quality standards,  
3) Students had academic achievement from the national tests, it was higher 
than the national average and 4) Increase the opportunity for students to learn 
in good quality schools. The results of guidelines for adopting small school 
consolidation policies, successful case, it was found that 1) related parties 
consisting of school administrators has understood the small school 
consolidation policies, realized the benefits students will receive, 2) all parties 
has concerned provide good support, was affected academic achievement 
passing the national average criteria higher than both O-NET and NT. And 4) the 
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community context had similar Coordination and cooperation that can be done 
very well. Unsuccessful case studies were found that, 1) Most parents were 
poor unable to bear the additional expenses, 2) All parties concerned provide 
good support, 3) The community believes that the school can still exist on its 
own with quality and 4) local leaders want to has a school for the community 
forever. 
 
Keywords : Efficiency, Effectiveness, Impact, Merging 
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บทนํา  

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ มีภารกิจหลักที่
สําคัญ ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 (ราชกิจจานุเบกษา, 2545,          
น. 29 - 36) หมวด 2 สิทธิและหนาที่ทางการศึกษา มาตรา 10 การจัดการศึกษา ตองจัดให
บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาข้ันพื้นฐานไมนอยกวาสิบสองปที่รัฐตองจัด
ใหอยางทั่วถึง และมีคุณภาพโดยไมเก็บคาใชจาย นอกจากน้ันมาตรา 14 ยังระบุไววาบุคคล 
ครอบครัว ชุมชน องคกรชุมชน องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ สถาบัน ศาสนา สถาน
ประกอบการ และสถาบันสังคมอื่น ซึ่งสนับสนุนหรือจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานมีสิทธิไดรับสิทธิ
ประโยชนตามควรแกกรณี ดวยเหตุน้ี จึงมีการอนุมัติงบประมาณสนับสนุนการเรียนฟรี 15 ป 
โดยไมเก็บคาใชจายตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อ 13 มกราคม 2552 ใหกําหนดอัตราคาใชจายใน
การจัดการศึกษาสําหรับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 15 ป เพื่อเสนอตามกระบวนการจัดทํา
งบประมาณรายจายประจําปคาใชจายตามวรรคสอง จํานวน 5 รายการ ไดแก คาจัดการเรียน
การสอน คาหนังสือเรียน คาอุปกรณการเรียน คาเครื่องแบบนักเรียน และคากิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผูเรียน และใชงบประมาณน้ีสนับสนุนมาทุกปจนถึงปจจุบัน สงผลดีตอผูปกครอง
นักเรียนที่มีความขาดแคลนที่อยูในสภาพของโรงเรียนขนาดเล็ก โดยสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน มีการจายเงินอุดหนุนรายหัวตอคนตอปการศึกษา ดังน้ี ระดับกอน
ประถมศึกษา จํานวน 1,700 บาท ระดับประถมศึกษา จํานวน 1,900 บาท ระดับมัธยมศึกษา
ตอนตน จํานวน 3,500 บาท และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 3,800 บาท ตามลําดับ 
(สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน, 2559, น. 1-18) มีนักวิชาการไดทําการศึกษา
ดานตางๆ เกี่ยวกับการลงทุนของรัฐดานการศึกษา ดังน้ี Lathapipat (Lathapipat, 2013,    
p. 32 - 43) ไดทําการศึกษาตนทุนรายหัวของนักเรียน พบวา โรงเรียนขนาดเล็กมีตนทุนตอ
หนวยที่สูงกวาโรงเรียนขนาดใหญ ซึ่งกอใหเกิดปญหาความดอยประสิทธิภาพในการใช
ทรัพยากรทางการศึกษาของรัฐ และคาใชจายที่เพียงพอสําหรับจัดการศึกษาของโรงเรียน    
จากปญหาดังกลาว เพื่อแกปญหาการดอยคุณภาพของโรงเรียนขนาดเล็ก สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ไดกําหนดแผนการดําเนินงานควบรวมโรงเรียนขนาดเล็ก
แบงเปน 3 ระยะ โดยขอมูลในระยะที่ 3 ปการศึกษา 2560 - 2561 และภายในปการศึกษา 
2561 น้ี จะดําเนินการควบรวมโรงเรียนที่มีจํานวนนักเรียนไมเกิน 120 คน จํานวน 2,372 
โรงเรียน อยางนอยรอยละ 50 
 สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดอุตรดิตถ (สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดอุตรดิตถ, 2559, 
น. 1 - 3) มีภารกิจในการบริหารจดัการศึกษาข้ันพื้นฐานใหมีคุณภาพและไดมาตรฐานการศึกษา
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และเรียนรู ตามนโยบายและยุทธศาสตรการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดอุตรดิตถ มีโรงเรียนขนาดเล็กเปนจํานวนมากและมีแนวโนมเพิ่ม 
ทุกป ซึ่งในปการศึกษา 2559 มีจํานวน 193 โรงเรียน คิดเปนรอยละ 67.48 ของจํานวน
โรงเรียนที่มีอยูทั้งหมด โรงเรียนขนาดเล็กดังกลาวประสพปญหาดานการบริหารจัดการ        
ซึ่งสงผลโดยตรงตอคุณภาพและประสิทธิภาพการศึกษา ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตํ่า ไมไดรับ
การรับรองคุณภาพจากสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการ
มหาชน) เปนภาระดานงบประมาณและเปนการลงทุนที่สูง ดังน้ัน เพื่อใหการบริหารจัดการ
โรงเรียนขนาดเล็กมปีระสิทธิภาพสูงสดุและสงผลตอคุณภาพนักเรียนจาํเปนตองจดัใหมีการควบ
รวมโรงเรียนขนาดเล็ก ใหมีขนาดที่เหมาะสมกับความจําเปนของพื้นที่ ในระดับศึกษาธิการ
จังหวัดอุตรดิตถไดกําหนดแนวทางในการปฏิบัติไว ดังน้ี 1) ควรมีกระบวนการบูรณาการมีสวน
รวมของฝายปกครอง ฝายทองถ่ิน และเขตพื้นที่การศึกษา ใชตําบลเปนหลักในการพัฒนา    
ยึดโยงกับทองถ่ิน สรางความเขาใจแกผูปกครอง ชุมชนทองถ่ิน ฝายปกครองในพื้นที่โรงเรียน
เปนกลุมเปาหมายเพื่อไมใหเกิดความขัดแยงในพื้นที่ 2) ใหคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด
อุตรดิตถ พิจารณาเกณฑและแนวทางการบริหารงานบุคคล อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติ
ระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 มาตรา 53 โดยความเห็นชอบ
คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดอุตรดิตถ และ 3) จัดงบประมาณสนับสนุนตามรูปแบบและ
วิธีการที่ดําเนินการอยางตอเน่ือง โดยเสนอของบประมาณสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
ข้ันพื้นฐาน จังหวัด ทองถ่ิน ตามความจําเปนแตละโรงเรียน โรงเรียนมีสถานะในความเปน    
นิติบุคคล สามารถใหความเห็นชอบในการควบรวมโรงเรียนขนาดเล็ก (สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ เขต 1, 2560, น. 11 - 15) เพื่อเปนการสนองนโยบาย มีการ
กํากับดูแลในการดําเนินการตามนโยบายการควบรวมโรงเรียนขนาดเล็ก ในจังหวัดอุตรดิตถ   
มาตามลําดับ 
 

วัตถุประสงคของการวิจัย 

 1. เพื่อศึกษากระบวนการดําเนินงานและปญหาอุปสรรคในการดําเนินการตามนโยบาย
การควบรวมโรงเรียนขนาดเล็กในจังหวัดอุตรดิตถ 
 2. เพื่อศึกษาประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และผลกระทบของนโยบายการควบรวม
โรงเรียนขนาดเล็กในจังหวัดอุตรดิตถ 
 3. เพื่อศึกษาแนวทางการนํานโยบายการควบรวมโรงเรียนขนาดเลก็สูการปฏิบัติกรณีที่
ประสบความสําเร็จ และกรณีการควบรวมโรงเรียนขนาดเล็กที่ไมประสบความสําเร็จในจังหวัด
อุตรดิตถ 
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วิธีดําเนินการวิจัย  

 ผูวิจัย ใชหลักการวิจัยเชิงประเมินโดยใช ตัวแบบการประเมิน แบงเปน 3 ลักษณะคือ 
1) การประเมินกระบวนการดําเนินงาน (Process Evaluation : P ดัดแปลงจาก CIPP Model) 
2) การประเมินที่ยึดวัตถุประสงคเปนหลัก (Goal - Based Evaluation) คือ การประเมินที่ผู
ประเมินจะยึดวัตถุประสงคของโครงการเปนหลัก และ 3) การประเมินที่ไมยึดวัตถุประสงค  
เปนหลัก (Goal - Free Evaluation) คือ การประเมินที่ไมยึดวัตถุประสงคเปนหลัก โดยอาศัย
พื้นฐานของการตัดสินคุณคาอยางมีคุณธรรม มีการเปรียบเทียบกับเกณฑมาตรฐานที่กําหนดไว 
ซึ่งมีข้ันตอนในการดําเนินงานการวิจัยแบงเปน 4 ระยะ ดังน้ี ระยะที่ 1 การศึกษาเอกสาร
แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวของกับประสิทธิผลของนโยบายการควบรวมโรงเรียนขนาด
เล็กของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ระยะที่ 2 การศึกษาสภาพปญหา
อุปสรรคและการดําเนินงาน การศึกษาความพึงพอใจของผูมีสวนไดเสยี (stakehoders) ตอการ
ดําเนินงานของนโยบายการควบรวมโรงเรียนขนาดเล็กในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา จังหวัดอุตรดิตถ ระยะที่ 3 การศึกษาแนวปฏิบั ติของโรงเรียนที่ประสบ
ความสําเร็จในการดําเนินการควบรวม สามารถเปนแบบอยางได และการศึกษาปญหาอุปสรรค
กรณีโรงเรียนที่ควบรวมไมประสบความสําเร็จ และ ระยะที่ 4 การนําเสนอผลการศึกษาวิจัย
เพื่อใชประโยชนทางการศึกษา 
 

 ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 ผูวิจัยไดกําหนด ดังน้ี 1) ขอบเขตดานเน้ือหา ประกอบดวย ศึกษาการดําเนินงานของ
นโยบายการควบรวมโรงเรยีนขนาดเลก็ ประสิทธิผลของนโยบายการควบรวมโรงเรยีนขนาดเลก็ 
แนวทางการควบรวมโรงเรียนขนาดเล็ก ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
จังหวัดอุตรดิตถ 2) ขอบเขตดานประชากร ประกอบดวย โรงเรียนขนาดเล็ก ในสังกัดสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา จังหวัดอุตรดิตถ และ 3) ระยะเวลา ปการศึกษา 2560-2561 
 

 เครื่องมือการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยและเก็บรวมรวมขอมูล เกี่ยวกับการดําเนินงานตามนโยบาย
การควบรวมโรงเรียนขนาดเล็ก ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา จังหวัด
อุตรดิตถ ประกอบดวย 1) แบบสอบถาม ผูที่มีสวนไดเสีย (stakehoders) ตามนโยบายการ
ควบรวมโรงเรียนขนาดเล็กของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประกอบดวย 
ผูบริหารโรงเรียน ครูผูสอน นักเรียน ผูปกครอง ตัวแทนชุมชนในพื้นที่และผูเกี่ยวของ 2) แบบ
สํารวจ กลุมตัวอยางที่ดําเนินการไปแลว กลุมตัวอยางที่อยูระหวางดําเนินการและกลุมตัวอยาง
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ที่ยังไมไดดําเนินการควบรวมโรงเรียนขนาดเล็ก และ 3) แบบสัมภาษณ ผูที่มีสวนไดเสีย 
(stakehoders) ตามนโยบายการควบรวมโรงเรียนขนาดเล็กของสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน ประกอบดวย ผูบริหารโรงเรียน ครูผูสอน นักเรียน ผูปกครอง ตัวแทน
ชุมชนในพื้นที่และผูเกี่ยวของ 
 

 การวิเคราะหขอมูล 
 การวิจัยครั้งน้ี ไดกําหนดแนวทางการวิเคราะหขอมูล ดังน้ี 1) การวิเคราะหขอมูล   
เชิงคุณภาพ (Qualitative statistics analysis) เปนการวิเคราะหและนําเสนอขอมูลทั่วไปของ
กลุมตัวอยางทั้งหมด ไดแก ความคิดเห็นของผูที่มีสวนไดเสีย (stakehoders) ตามนโยบาย  
การควบรวมโรงเรียนขนาดเล็กของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประกอบดวย 
ผูบริหารโรงเรียน ครูผูสอน นักเรียน ผูปกครอง ตัวแทนชุมชนในพื้นที่ และผูเกี่ยวของ โดยการ
เก็บรวบรวมขอมูลจากแบบสอบถาม การสนทนากลุม (Focus Group Technique) และ   
การสัมภาษณเชิงลึก (In-depth Interview) 2) การวิเคราะหสถิติเชิงปริมาณ (Quantitative 
statistics analysis) เปนการวิเคราะหและนําเสนอขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยางทั้งหมด ไดแก 
คารอยละ (percentage) คาเฉลี่ย (arithmetic mean) คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard 
deviation) 3) ระยะเวลาดําเนินการ ปการศึกษา 2560 – 2561 
 

ผลการวิจัย  

 การวิจัยเรื่อง ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และผลกระทบของการนํานโยบายการควบ
รวมโรงเรียนขนาดเล็กสูการปฏิบัติ จังหวัดอุตรดิตถ จะนําเสนอผลเปน 3 ตอน ดังน้ี ตอนที่ 1 
กระบวนการดําเนินงานและปญหาอุปสรรคในการดําเนินการตามนโยบายการควบรวมโรงเรียน
ขนาดเล็กในจังหวัดอุตรดิตถ ตอนที่ 2 ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และผลกระทบของนโยบาย
การควบรวมโรงเรียนขนาดเล็กในจังหวัดอุตรดิตถ และ ตอนที่ 3 การควบรวมโรงเรียนขนาด
เล็ก กรณีที่ประสบความสาํเร็จ และกรณีการควบรวมโรงเรียนขนาดเลก็ที่ไมประสบความสําเร็จ
ในจังหวัดอุตรดิตถ 
 ผลการวิจัย ตอนที่ 1 พบวา สาระสําคัญของแผนการควบรวมโรงเรียนขนาดเล็ก 
ระดับชาติ ตระหนักถึงความสําคัญของนโยบาย จึงเปนความจําเปนอยางย่ิงที่จะตอง
วางรากฐานการศึกษาใหม เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา และเพิ่มประสิทธิภาพการจัด
การศึกษาใหสูงข้ึน ดังน้ันมาตรการสําคัญประการหน่ึงในนโยบายและยุทธศาสตรการขับเคลื่อน
การปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง คือ การรวมโรงเรียนขนาดเล็กรวมทั้งเปนการตอบสนอง
ตอมาตรการบริหารจัดการเชิงยุทธศาสตรของคณะกรรมการกําหนดเปาหมายและนโยบาย
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กําลังคนภาครัฐ (คปร.) โดยมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 27 ตุลาคม 2552 ไดระบุสาระสําคัญที่
เกี่ยวของ ดังน้ี 1) เพิ่มประสิทธิภาพและลดความสูญเปลาของโรงเรียนขนาดเล็กดวยมาตรการ
ที่เหมาะสม ไดแก การควบรวม การปรับปรุงประสิทธิภาพ การสรางเครือขาย ตลอดจน
สนับสนุนทุกภาคสวนเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษา โดยมีการจัดทําแผนที่ต้ังสถานศึกษา 
(school mapping) และแผนดําเนินงานแบบข้ันบันไดภายในป 2561 2) จัดใหมีการควบรวม
โรงเรียนขนาดเล็กในพื้นที่ เพื่อใหเกิดขนาดที่เหมาะสมโดยชดเชยคาเดินทางแกพอแม ทั้งน้ี
เพื่อใหสามารถจัดสรรอัตรากําลงัของครูและงบประมาณที่เสรมิสรางการพัฒนาคุณภาพไดอยาง
เต็มที่ 3) เรงดําเนินการใหโรงเรียนขนาดเล็กมีคุณภาพดีข้ึน อาทิ สงเสริมโรงเรียนดีประจํา
ตําบล การควบรวมและถายโอนสถานศึกษาขนาดเล็ก ซึ่งไมไดอยูในพื้นที่ทุรกันดาร หางไกล 
และใหการอุดหนุนคายานพาหนะ และ 4) ใชระบบงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา
เปนสิ่งจูงใจในการแกปญหาโรงเรยีนที่มีขนาดเลก็ โดยใหควบรวมเปนโรงเรยีนที่สามารถบริหาร
จัดการเพื่อการใชทรัพยากรอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ รองรับนโยบายและยุทธศาสตร
การขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง และมาตรการบริหารจัดการเชิง
ยุทธศาสตรของคณะกรรมการกําหนดเปาหมายและนโยบายกําลังคนภาครัฐ (คปร.) เปาหมาย
ภายในปการศึกษา 2561 จํานวนโรงเรียนขนาดเล็กลดลง รอยละ 50 ตามแผนแบบข้ันบันได 
สวนปญหาอุปสรรคของการนํานโยบายการควบรวมโรงเรียนขนาดเล็กสูการปฏิบัติ ในจังหวัด
อุตรดิตถน้ัน ผูที่มีสวนเกี่ยวของยังขาดความรูความเขาใจในการปฏิบัติ สงผลตอการยอมรบัและ
ใหความรวมมือ หรือการยินยอมใหโรงเรียนไดควบรวมตามนโยบาย มีขอขัดแยงเกิดข้ึนบางใน
บางพื้นที่ที่ตองผานความเห็นชอบตามประชามติในที่ประชุมของโรงเรียนที่ตองดําเนินการควบ
รวม 
 ผลการวิจัย ตอนที่ 2 พบวา ประสิทธิภาพของนโยบายการควบรวมโรงเรียนขนาดเล็ก
ในจังหวัดอุตรดิตถ นําเสนอผลการดําเนินงานตามขอบเขตการวิจัยดานระยะเวลา คือ          
ปการศึกษา 2560 - 2561 และนิยามของประสิทธิภาพในการวิจัยครั้งน้ี ซึ่งกําหนดไววา 
ประสิทธิภาพ หมายถึง การไดนํานโยบายการควบรวมโรงเรียนขนาดเล็กไปสูผลสําเร็จตาม
แผนการดําเนินงานแบบข้ันบันได ไดแก จํานวนโรงเรียนขนาดเล็กลดลง การบริหารจัดการ
บุคลากรอยางมีประสิทธิภาพ และการบริหารทรัพยากรดานการศึกษามีประสิทธิภาพ ภาพรวม 
สามารถดําเนินการควบรวมไดจํานวน 49 โรงเรียน คิดเปนรอยละ 57.64 ซึ่งสามารถ
ดําเนินการไดตามแผนจังหวัดอุตรดิตถ ซึ่งเกินรอยละ 50.00 ของแผนดําเนินงานแบบข้ันบันได 
และจากการศึกษาขอมูลมีผลการศึกษารายดาน ดังน้ี  
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 ตารางที่ 1 แสดงผลสรุปประสิทธิภาพของการดําเนินงานตามนโยบายการควบรวม
โรงเรียนขนาดเล็ก ในจังหวัดอุตรดิตถ ปการศึกษา 2561      
    

ดาน รอยละ สรุป 
1. จํานวนโรงเรียนขนาดเล็กลดลงเหมาะสมกับความ 
  จําเปนของพื้นที ่

57.64 มีประสิทธิภาพต่ํา 

2. อัตราครูตอนักเรียน 72.00 มีประสิทธิภาพดีขึ้น 
3. จํานวนครูครบชั้นที่มีในโรงเรียน 64.28 มีประสิทธิภาพต่ํา 
4. จํานวนครูตามวิชาเอก 42.85 มีประสิทธิภาพต่ํา 
5. งบลงทุนดําเนินการจัดการศึกษา 72.77 มีประสิทธิภาพดีขึ้น 
6. จํานวนส่ือการสอนในวิชาหลัก 89.99 มีประสิทธิภาพ

คอนขางสูง 
7. จํานวนหนังสือแบบเรียนในวิชาหลัก 100.00 มีประสิทธิภาพสูง 
8. สภาพการใชงานระบบอินเทอรเน็ต (Internet)   100.00 มีประสิทธิภาพสูง 

9. สภาพการใชงานหองปฏิบัติการ ปการศึกษา 2561 53.57 มีประสิทธิภาพต่ํา 
ผลสรุปภาพรวม   72.57 มีประสิทธิภาพ

คอนขางสูง 
  

 จากตารางที่ 1 พบวา ประสิทธิภาพของนโยบายการควบรวมโรงเรียนขนาดเล็กใน
จังหวัดอุตรดิตถ ภาพรวมสรุปไดวา มีประสิทธิภาพคอนขางสูง 
 ประสิทธิผลของนโยบายการควบรวมโรงเรียนขนาดเล็กในจังหวัดอุตรดิตถ วิเคราะห
จากภาพความสําเร็จในแผนการดําเนินการควบรวมโรงเรียนขนาดเล็กของจังหวัดอุตรดิตถ ดังน้ี 
1) จํานวนโรงเรียนขนาดเล็กลดลงตามเปาหมาย ปการศึกษา 2560 เปาหมาย 48 โรงเรียน 
และปการศึกษา 2561 เปาหมาย 37 โรงเรียน 2) โรงเรียนมีคุณภาพไดมาตรฐาน 3) นักเรียนมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน จากการทดสอบระดับชาติสูงกวาคาเฉลี่ยระดับประเทศ และ          
4) เพิ่มโอกาสใหนักเรียนไดเรียนรูในโรงเรียนดีมีคุณภาพ ซึ่งมีผลจากการศึกษา ดังน้ี 
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 ตารางที่ 2 แสดงตารางสรุปประสิทธิผลของการดําเนินการตามนโยบายการควบรวม
โรงเรียนขนาดเล็ก ในจังหวัดอุตรดิตถ ทั้ง 3 ดาน         
 

         ดาน   รอยละ   สรุป 
1. จํานวนโรงเรียนขนาดเล็กที่มีการควบรวม 57.64 ไมมีประสิทธิผล 
2. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจากการทดสอบ 
  ระดับชาติ (O-NET) ปการศึกษา 2561 

ต่ํากวาคาเฉล่ีย
ระดับชาติ 

ไมมีประสิทธิผล 

3. แสดงผลการประเมินภายนอกรอบ 3 ของ สมศ. :  
  สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ 
  การศึกษา (องคการมหาชน)  

ต่ํากวาคาเฉล่ีย
ระดับชาติ 

ไมมีประสิทธิผล 

 

 จากตารางที่ 2 พบวา ประสิทธิผลของการดําเนินการตามนโยบายการควบรวม
โรงเรียนขนาดเล็ก ในจังหวัดอุตรดิตถ ทั้ง 3 ดานไมบรรลุตามวัตถุประสงค จึงถือวาไมมี
ประสิทธิผล  
 ผลกระทบจากการดําเนินการตามนโยบายการควบรวมโรงเรียนขนาดเล็ก ในจังหวัด
อุตรดิตถ จากการลงพื้นที่สาํรวจสภาพความเปนจรงิและการสอบถามความคิดเห็นของผูบริหาร
โรงเรียน ครูผูสอน ผูนําทองที่ และผูปกครองนักเรียน สรุปไดรายดานดังตอไปน้ี ดานทั่วไป 
ไดแก โรงเรียนถูกปลอยรกราง เพราะไมมีนักเรียนอยู โรงเรียนขนาดเล็กที่ตองยุบรวมอาจไดรับ
ผลกระทบ เชน ตองเดินทางมาเรียนที่ไกลออกไป และการปรับตัวเขากับสังคมใหมๆ รวมถึง
ความรวมมือของผูปกครองก็ลดนอยลง เด็กตองปรับตัวใหม และตองออกเดินทางไปเรียน    
ทุกวัน นักเรียนตองอยูหางไกลจากชุมชนของตนเอง ตองเดินทางไกลมากข้ึน ซึ่งอาจเกิด
อันตรายไดขณะเดินทางได ดานตัวนักเรียน ไดแก นักเรียนต่ืนตัวดีข้ึน เน่ืองจากมีเพื่อนใหม    
มีครูใหม นักเรียนมีความกระตือรือรนมากข้ึน ตองปรับตัวเขากับสังคมใหม ไดรูจักเพื่อนมากข้ึน 
ตองเอาใจใสในการเรียนมากข้ึนเพราะการแขงขันสูงข้ึน ตองปรับตัวเขากับโรงเรียนและเพื่อน
ใหมรวมถึงครูผูสอนใหม ดานการเดินทาง ไดแก รถรับสงตรงเวลา เอาใจใสนักเรียนดี นักเรียน
จําเปนตองต่ืนแตเชาเพื่อใหทันรถรับสง การเดินทางไปโรงเรียนไกลข้ึนกวาเดิมทําใหเสียเวลา 
ในการเดินทางเพิ่มข้ึน นักเรียนตองจัดเวลาของตัวเองใหมเพราะตองเสียเวลาในการเดินทาง 
นักเรียนเหน่ือยลาจากการเดินทาง และอาจเกิดอันตรายจากการเดินทาง ดานความปลอดภัย 
ไดแก คนขับรถและรถรับสงมีความปลอดภัย มีคนทายรถคอยดูแล นักเรียนเดินทางไดอยาง
ปลอดภัย 
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 ผลการวิจัย ตอนที่ 3 พบวา แนวทางการควบรวมโรงเรียนขนาดเล็กสูการปฏิบัติ   
กรณีที่ประสบความสําเร็จ และกรณีการควบรวมโรงเรียนขนาดเล็กที่ไมประสบความสําเร็จ   
ในจังหวัดอุตรดิตถ 
 กรณีประสบความสําเร็จ กรณีศึกษา โรงเรียนวัดคลองนาพง-โรงเรียนวัดผาจกัร อําเภอ
เมืองอุตรดิตถ ปการศึกษา 2561 สรุปไดวา ปจจัยความสําเร็จ มีประเด็นที่สําคัญ ดังน้ี 1) ผูที่
เกี่ยวของซึ่งประกอบดวย ผูบริหารโรงเรียน ครูผูสอน ผูปกครอง ชุมชน คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน และผูนําทองที่ทองถ่ิน มีความเขาใจในนโยบายการควบรวมโรงเรียน
ขนาดเล็ก ตระหนักถึงประโยชนที่นักเรียนจะไดรับเปนสําคัญ 2) ผูเกี่ยวของทุกฝายใหการ
สนับสนุนเปนอยางดี เชน การระดมทรัพยากรทางการศึกษา การจัดหาผาปาเพื่อการศึกษา 
ความรวมมือรวมใจทั้งแรงงานและกําลังทรัพยในการพัฒนาสถานศึกษา 3) ผูบริหารโรงเรียน 
และครูผูสอน ปฏิบัติหนาที่ในการจัดการเรียนการสอนอยางเต็มความสามารถ สงผลตอ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนผานเกณฑคาเฉลี่ยสูงกวาระดับชาติ ทั้ง O-NET และ NT และ          
4) บริบทชุมชนมีความใกลเคียงกัน ผูปกครองและผูนําทองที่ทองถ่ิน เปนญาติพี่นองกัน      
การประสานงานและขอความรวมมือในดานตางๆ น้ัน จึงสามารถดําเนินการไดดวยความ
สะดวกรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ (โรงเรียนวัดคลองนาพง, 2561. น. 3 - 15) 
 กรณีไมประสบความสําเร็จ (ไมประสงคไปควบรวม) กรณีศึกษา โรงเรียน ข อําเภอ
เมืองอุตรดิตถ ปการศึกษา 2561 มีประเด็นที่สําคัญ ดังน้ี 1) ผูปกครองสวนใหญมีฐานะยากจน 
ไมสามารถรับภาระคาใชจายที่เพิ่มข้ึนได 2) ผูเกี่ยวของทุกฝายใหการสนับสนุนเปนอยางดี เชน 
การระดมทรัพยากรทางการศึกษาการจัดหาผาปาเพื่อการศึกษา ความรวมมือทุกดานในการ
พัฒนาสถานศึกษาเพื่อใหโรงเรียนสามารถดํารงอยูได 3) ชุมชนมีความเช่ือวาโรงเรียนยัง
สามารถดํารงอยูไดดวยตนเองอยางมีคุณภาพ และ 4) ผูนําทองที่ทองถ่ิน มีความรักความ    
หวงแหนตอโรงเรียน ไมตองการใหโรงเรียนถูกยุบ ตองการใหมีโรงเรียนอยูคูชุมชนตลอดไป 
 

อภิปรายผลการวิจัย 

 ผูวิจัยไดอภิปรายผลการวิจัยไดดังน้ี ตอนที่ 1 กระบวนการดําเนินงานและปญหา
อุปสรรคในการดําเนินการตามนโยบายการควบรวมโรงเรียนขนาดเล็กในจังหวัดอุตรดิตถ    
จากการศึกษาวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัย พบวาประสิทธิภาพของการดําเนินงานตามนโยบายการควบรวม
โรงเรียนขนาดเล็กในจังหวัดอุตรดิตถ มีประสิทธิภาพตํ่า จํานวน 4 ดาน เน่ืองจากการควบรวม
โรงเรียนขนาดเล็กไมสามารถดําเนินการไดตามแผนแบบข้ันบันได ตามแผนที่สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานไดกําหนดไว เพราะมีเหตุผลความจําเปนหลายประการ เชน 
ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วาดวยการจัดต้ัง รวม หรือเลิกสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2550 
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หมวดที่ 2 การรวมสถานศึกษา (ขอ 2.4) เสนอแผนการรวมสถานศึกษา โดยผานความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน (ราชกิจจานุเบกษา, 2550, น. 34) สวนหน่ึงมาจากผู
มีสวนเกี่ยวของไดแก คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน และผูปกครอง ไมยินยอมใหมีการ
ควบรวม จึงไมสามารถดําเนินการได ดังน้ันจํานวนโรงเรียนที่มีการควบรวมจึงไมเปนไปตาม
เปาหมาย จํานวนครูแตละโรงเรียนมีครูไมครบช้ันเน่ืองจากใชเกณฑของ ก.ค.ศ. ในการมาคิด
คํานวณอัตรากําลังคือ ครู:นักเรียน ในอัตรา 1 : 25 คน ดังน้ันโรงเรียนขนาดเล็กสวนใหญจึงมี
ครูไมครบช้ัน อีกทั้งจํานวนครูตามวิชาเอกก็เชนเดียวกัน หนวยงานตนสังกัดไมสามารถจัดสรร
วิชาเอกไดตามความตองการจําเปนของโรงเรียน ซึ่งบางวิชาเอกมีความขาดแคลนยกตัวอยาง 
วิชาเอกปฐมวัย วิชาเอกภาษาอังกฤษ เปนตน การแกปญหาในการบริหารจัดการ ครูที่อยูใน
โรงเรียนขนาดเล็กตองสอนทั้ง 8 สาระการเรียนรูในหน่ึงช้ัน บางคนสอบควบช้ัน 2 หอง หรือ 3 
หองก็มี ปญหาเหลาน้ีจึงสงผลตอการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเรียนซึ่งตํ่ากวา
มาตรฐานที่ตนสังกัดไดกําหนดไว และการใชงานหองปฏิบัติการที่มีในโรงเรียน ในการศึกษา
ขอมูลดานน้ี พบวา โรงเรียนขนาดเล็กจะไมไดรับการจัดสรรงบประมาณในดานน้ี เน่ืองจาก
เกณฑในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณน้ันจะใชปริมาณจํานวนนักเรียนเปนเกณฑ โรงเรียน
ขนาดเล็กสวนใหญจึงไมมีหองปฏิบัติการสําหรับใชจัดการเรียนการสอน ซึ่งสอดคลองกับ
งานวิจัยของ Lathapipat (Lathapipat, 2014, p. 4) ซึ่งพบสาเหตุสําคัญของปญหาในระบบ
การศึกษาไทยมาจากความดอยประสิทธิภาพในการจัดสรรทรัพยากรทางการศึกษา และนํามาสู
เบื้องหลังที่ทําใหโรงเรียน ครู ไมสามารถยกระดับการเรียนการสอนใหดีข้ึนได ปญหาใหญของ
โรงเรียนขนาดเล็ก ไดแก ประการแรก โรงเรียนขนาดเล็กมีตนทุนสูงกวาโรงเรียนขนาดใหญ 
ประการที่สอง รัฐอุดหนุนจายเปนรายหัว โรงเรียนขนาดเล็กจึงเสียเปรียบ มีความขาดแคลน 
และประการที่สาม ขาดบุคลากรผูเช่ียวชาญทั้ง 8 สาระวิชา (ครู 1 : นักเรียน 20 คน) โรงเรียน
ที่มีครูไมครบช้ัน มีจํานวน 13,623 แหงทั่วประเทศ คิดเปนรอยละ 44 ซึ่งถือวามีความขาด
แคลนและเปนปญหามาก นอกจากน้ีสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 
(องคการมหาชน) (สมศ.) 2550 อางถึงใน กมลวรรณ รอดจาย (กมลวรรณ รอดจาย, 2552, น. 
14) พบวา โรงเรียนขนาดเล็กประสบปญหาดานคุณภาพมากที่สุด ผลการประเมินคุณภาพ
ภายนอกสวนใหญไมผานการประเมิน เน่ืองจากโรงเรียนขนาดเล็กมีประสิทธิภาพในการจัด
การศึกษาตํ่า 

 กรณีประสบความสําเร็จ กรณีศึกษา โรงเรียนวัดคลองนาพง-โรงเรียนวัดผาจกัร อําเภอ
เมืองอุตรดิตถ ปการศึกษา 2561 พบวา ผูมีสวนเกี่ยวของใหการสนับสนุนอยางเต็มที่ มีความ
เขาใจตอนโยบายการควบรวมและใหความรวมมือตอตนสังกัดเปนอยางดี  
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 กรณีไมประสบความสําเร็จ กรณีศึกษา โรงเรียน ข อําเภอเมืองอุตรดิตถ ปการศึกษา 
2561 พบวา ชุมชนมีความหวงแหนตอโรงเรียน ไมตองการใหยุบโรงเรียน และมีความเช่ือวาจะ
สามารถดํารงอยูไดดวยตนเองโดยไมตองพึ่งพาหนวยงานตนสังกัด ดวยการชวยกันระดม
ทรัพยากรทุกวิถีทางที่สามารถทําได ซึ่งสอดคลองกับแนวคิดของนักวิชาการ ศ.นพ.ประเวศ   
วะสี อางถึงใน พัทธนันท หรรษาภิรมยโชค และคณะ (พัทธนันท หรรษาภิรมยโชค และคณะ, 
2557, น. 95 - 108) กลาวในเวทีการประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “ปญหาและทางออกการยุบ
โรงเรียนขนาดเล็ก” เมื่อวันที่ 16 มิถุนายน 2554 ณ หองประชุมเธียเตอร อาคารราชมังคลา 
กระทรวงศึกษาธิการวาการปฏิรูปการศึกษาน้ัน หากเปนแนวด่ิง ไมมีทางจะสําเร็จได แตถาเปน
แนวราบอาจเปนไปได รัฐชวยสนับสนุนในสวนที่ชุมชนไมมี หรือไมสามารถจัดการได เชน   
ดานงบประมาณ แตจุดที่ควรมุงเนนและใหความสําคัญก็คือ การควบรวมรูปแบบใหม คือการ
ควบรวมการศึกษากับชุมชนเขาดวยกัน แลวใหชุมชนมีสวนรวมในการจัดการเรียนการสอนของ
บุตรหลานในชุมชนกันเอง โดยเอาพื้นที่เปนตัวต้ังจึงจะเกิดการปฏิรูปและการพัฒนาที่ย่ังยืน 
เชนเดียวกับสํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) รายงานเสนอแนวทางการยกระดับ
คุณภาพโรงเรียนขนาดเล็ก จันทรจิรา จูมพลหลา และคณะ (จันทรจิรา จูมพลหลา และคณะ, 
2557, น. 1-8) พบวา แนวคิดปฏิรูปโรงเรียนขนาดเล็กดวยการยุบ หรือ ควบรวมโรงเรียน ไมใช
แนวทางการแกปญหาที่ประสบความสําเร็จในทุกกรณี ควรใหความสําคัญกับความคิดเห็นของ
ผูปกครองและคนในชุมชน ดังน้ันการยุบ ควบ รวม ที่สามารถทําไดโดยไมเกิดปญหาตามมา คือ 
การปลอยใหยุบโดยธรรมชาติ ไมมีนักเรียน น่ันเอง 
 

ขอเสนอแนะจากการวิจัย 

 ผูวิจัย มีขอเสนอแนะเชิงนโยบาย ดังน้ี 1) หนวยงานตนสังกัด ควรมีการศึกษา
ผลกระทบจากการดําเนินงานเพื่อนําไปปรับปรุงและวางแผนการควบรวมโรงเรียนขนาดเล็กให
มีประสิทธิภาพมากข้ึน 2) ควรมีการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการดําเนินงานของนโยบายการควบรวม
โรงเรียนขนาดเล็กในทุกภูมิภาค เพื่อนําผลมาวิเคราะหขอมูลใหไดรูปแบบที่ดี สามารถเปน
ตนแบบในการดําเนินงานและนําไปใชประโยชนทางการศึกษา และ 3) นําผลการศึกษารูปแบบ
การควบรวมโรงเรียนขนาดเล็กที่ประสบความสําเร็จไปขยายผลในโอกาสตอไป 
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บทคัดยอ 

 งานวิจัยน้ี มีวัตถุประสงค 1) เพื่อศึกษาปจจัยความเสี่ยงที่มีผลตอการจัดการเรียนการ
สอน และ 2) เพื่อศึกษาแนวทางในการจัดการความเสี่ยงในการจัดการเรียนการสอน การวิจัย
ครั้งน้ีเปนงานวิจัยเชิงสํารวจและเชิงคุณภาพ โดยใชแบบสอบถามจากกลุมตัวอยางที่เปน
อาจารยประจําหลักสูตร จํานวน 24 รูป/คน เกี่ยวกับดานการบริหารหลักสูตร, ดานคุณสมบัติ
อาจารยประจําหลักสูตร, ดานองคความรูของอาจารย, ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน 
ดานการจัดการเรียนการสอน และดานปจจัยภายนอก สถิติที่ใช ไดแก คาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบน
มาตรฐาน และสัมภาษณผูบริหาร 6 รูป/คน เกี่ยวกับแนวทางในการจัดการความเสี่ยงในการ
จัดการเรียนการสอน วิเคราะหผลดวยการบรรยาย  
 ผลการวิจัยสรุปไดดังน้ี 

1. ปจจัยความเสี่ยงที่มีผลตอการจัดการเรียนการสอนในมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย วิทยาเขตแพร พบวา สวนใหญมีปจจัยเสี่ยงอยูในระดับปานกลาง โดยเรียงลําดับ
จากมากไปนอย ไดแก ดานองคความรูอาจารย ดานการบริหารหลักสูตร ดานคุณสมบัติของ
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อาจารย ดานการจัดการเรียนการสอน และดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน ยกเวน     
ดานปจจัยภายนอกเปนปจจัยเสี่ยงที่มีผลตอการจัดการเรียนการสอนอยูในระดับมาก          
ซึ่งเกิดจากสภาพแวดลอมภายในสถานศึกษา อิทธิพลของครอบครัว ความเปนอยูภายใน
ครอบครัวและการเปลี่ยนแปลงของสภาพสังคม เศรษฐกิจ การเมือง ภายในประเทศสงผล    
ตอการจัดการเรียนการสอนเปนอยางมาก 
 2. แนวทางในการจัดการความเสี่ยงในการจัดการเรียนการสอน พบวา ตองสรางความ
เขาใจรวมกันกับบุคลากรภายในมหาวิทยาลัย แตงต้ังคณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงใน
ดานตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับการเรียนการสอน จัดทําแผนความเสี่ยงรวมกันภายในองคกร ศึกษา
ความลมเหลว ความเสียหาย เหตุการณเสี่ยง ระบุความเสี่ยงที่จะประเมิน และสะทอนปจจัย
เสี่ยง ตระหนักถึงความเสี่ยงสําคัญที่อาจสงผลกระทบในเชิงลบ ครอบคลุมทุกความเสี่ยง ที่มี
เหตุทั้งจากปจจัยภายในและปจจัยภายนอกเปนตัวแปร นํานโยบายความเสี่ยงสูการปฏิบัติจริง
อยางเปนรูปธรรม โดยความรวมมือของทุกสวน 
 
คําสําคัญ : ความเสี่ยง, การจัดการเรียนการสอน,ปจจัยความเสี่ยง 
 
 

Abstract 

 The purposes of this research were 1) to study the risk factors affectived 
to teaching and learning management and 2) to study the guidelines of risk 
management in teaching and learning management. This research was a survey 
and qualitative research. It used guestionnirs from a sample group who was the 
curriculum instructor of 24 Instructors about the curriculum management, 
qualifications of curriculum instructor, knowledge of curriculum instructor, 
supporting factors of teaching and learning, teaching and learning management 
and external factors. The Statistics in this research were the average and 
standard deviation and interviewed 6 adninistrators about the guidelines in risks 
management in teaching and. The data analysis were used descriptive. 
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 The results were as followed; 
 1. The risk factors affected to teaching and learning management in 
Mahachulalongkornrajavidyalaya University, Phrae Campus were found that 
most of risk factors was average at medium level by descending include 
knowledge of curriculum instructor, curriculum management, qualifications of 
curriculum instructor, teaching and learning management and supporting factors 
of teaching and learning. Except on external factors, which were risk factors that 
affected for teaching and learning management were at high level that came 
from the environment within the university, family influence, family well-being, 
social changes and economic, political conditions in the country affected to 
teaching and learning.  
 2. The guidelines at risks management in teaching and learning were 
found that they should make mutual understanding with university personnel, 
appoint the Risk Management Committee in various areas related to teaching 
and learning, a risk plan together in university, study of failures, damage, risk 
events Identify risks to be assessed and reflect risk factors, realize the important 
risk that could be negative effect cover all of risk that have a cause from 
Internal and external factors. Finally, taking the risk policy into implement by 
cooperation of all parts. 
 
 Keywords : The Risk, Teaching Management, Risk Factors 
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ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตแพร เปนสถาบันการศึกษาที่อยู
ในกํากับของรัฐ มีการจัดการศึกษา ผลิตกําลังคนใหมีองคความรูทางดานวิชาการ การบริหาร 
การวิจัย การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม โดยเนนจัดการศึกษาใหพระภิกษุ สามเณร และ
บุคคลทั่วไป ซึ่งเปดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี 3 คณะ 5 สาขาวิชา ไดแก คณะ
สังคมศาสตร มี 2 สาขาวิชาไดแก สาขาวิชารัฐศาสตร และสาขาวิชานิติศาสตร คณะครุศาสตร 
2 สาขาวิชา ไดแก สาขาวิชาสังคมศึกษาและสาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ และคณะพุทธ
ศาสตร 1 สาขาวิชา ไดแก สาขาวิชาพระพุทธศาสนา ไดจัดการเรียนการสอนมากกวา 30 ป  
จัดการศึกษาภายใตพระราชบัญญัติและกฎ ระเบียบขอบังคับตาง ๆ ใหเปนไปตามปณิธาน 
พันธกิจ วิสัยทัศน และยุทธศาสตร ไดรับงบประมาณสนับสนุนการศึกษาจากรัฐบาล          
เปนงบประมาณรายจายประจําปเพื่อนํามาพัฒนาคุณภาพการศึกษา แนนอนวาภาวะเสี่ยง
เกิดข้ึนเปนระยะ ๆ ในระบบการจัดการศึกษา เปนสิ่งที่เกิดข้ึนในทุกระบบของการทํางาน ทั้งน้ี
ยอมรวมไปถึงการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา ซึ่งสงผลโดยตรงตอคุณภาพการ         
จัดการศึกษา หรือดานการบริหารจัดการศึกษาที่ไมไดมาตรฐาน ลวนสงผลตอผูเรียนโดยตรง 
เปนความไมแนนอนที่อาจจะเกิดข้ึนในอนาคตที่สงผลตอการบรรลุ วัตถุประสงคของ
สถาบันการศึกษา และหากภาวะเสี่ยงน้ันเปนเหตุการณรายแรงที่เกิดข้ึนภายในที่อาจสงผล
กระทบตอชีวิตและความปลอดภัยของนิสิต คณาจารย บุคลากร ตอช่ือเสียง ภาพลักษณ หรือ
ตอความมั่นคงทางการเงินของสถาบัน อันเน่ืองมาจากความบกพรองของสถาบันในการควบคุม
หรือจัดการกับความเสี่ยง จะย่ิงเปนภาวะที่สถาบันการศึกษาตองเรงรีบในการจัดการเพื่อลด
ภาวะเสี่ยงใหนอยที่สุดหรือไมใหเหลือภาวะเสี่ยงเลย การบริหารความเสี่ยงตามหลักการ     
แนวปฏิบัติที่เหมาะสม แสดงใหเห็นถึงความเกี่ยวของระหวางการศึกษาและการบริหารความ
เสี่ยงของสถาบันการศึกษา ทั้งน้ีอาจเปนขอมูลเบื้องตนในการนําไปประยุกตในการวิเคราะห
ความเสี่ยงของสถาบันการศึกษาไดอยางครอบคลุมตอไป สถาบันการศึกษาจึงจําเปนที่จะตอง  
มีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ เพื่อใหผูที่มีสวนไดสวนเสียในการจัดการศึกษา      
มีความเช่ือมั่นในผลสัมฤทธ์ิที่เกิดจากการดําเนินงานของสถาบัน เชนเดียวกับมหาวิทยาลัย  
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตแพร จะตองเผชิญกับความเสี่ยงตาง ๆ โดยเฉพาะ 
ความเสี่ยงดานการจัดการเรียนการสอน เพื่อใหนิสิตมีคุณลักษณะที่พึงประสงค มีความรู     
ตามหลักสูตรการศึกษาที่จัดให ผูบริหาร และอาจารย ตระหนักถึงความสําคัญของการบริหาร
ความเสี่ยงและความเสี่ยงที่จะเปนอุปสรรคใหมหาวิทยาลัยไมสามารถบรรลุตามแนวนโยบาย
ของมหาวิทยาลัยได 
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       ดังน้ัน การบริหารความเสีย่ง จึงเปนเทคนิคทางการบริหารที่ไดรับความสนใจเปนอยาง
มากจากองคกรตาง ๆ และกลายเปนกลไกสําคัญเรื่องหน่ึงสําหรับองคกรที่ตองไดรับการ
ปรับเปลี่ยน และพัฒนาการที่เปนรูปธรรมที่เห็นไดชัดเจนที่สุด ผูวิจัยจึงเล็งเห็นความสําคัญและ
สนใจศึกษาเกี่ยวกับปจจยัความเสี่ยงที่มีผลตอการจัดการเรยีนการสอนในมหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตแพร เพื่อเปนแนวทางปฏิบัติเพื่อใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน
ดานการบริหารความเสี่ยงของสถาบันอุดมศึกษา  
 

วัตถุประสงค 

1. เพื่อศึกษาปจจัยความเสี่ยงที่มีตอการจัดการเรียนการสอน ใน 6 ดาน คือ ดานการ
บริหารหลักสตูร ดานคุณสมบัติอาจารยประจาํหลกัสตูร ดานองคความรูของอาจารย ดานปจจัย
สนับสนุนการเรียนการสอน ดานการจัดการเรียนการสอน และดานปจจัยภายนอก 
  2. เพื่อศึกษาแนวทางในการจัดการความเสี่ยงในการจัดการเรียนการสอนของ
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตแพร  
 

วิธีดําเนินการวิจัย 

 การวิจัยน้ีเปนการวิจัยเชิงสํารวจและเชิงคุณภาพ โดยการเก็บรวบรวมขอมูลดวย
วิธีการวิเคราะหเอกสาร จากแบบสอบถาม อาจารยประจําหลักสูตร จํานวน 24 คน และการ
สัมภาษณเชิงลึกผูบริหารมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตแพร จํานวน 6 
รูป/คน 
 

 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 1. แบบสอบถามอาจารยประจําหลักสูตร ไดแก  
 ตอนที่ 1 ขอมูลพื้นฐานของอาจารยประจําหลักสูตร ไดแก เพศ อายุ วุฒิการศึกษา 
อาจารยประจําหลักสูตร ตําแหนงทางวิชาการ ประสบการณการทํางาน เปนลักษณะของ
แบบสอบถามปลายเปดที่มีตัวเลือกใหเลือกตอบ (Check lisk) 
 ตอนที่ 2 ขอมูลเกี่ยวกับปจจัยความเสี่ยงที่มีผลตอการจัดการเรียนการสอน ใน 6 ดาน 
คือ ดานการบริหารหลักสูตร ดานคุณสมบัติอาจารยประจําหลักสูตร ดานองคความรูของ
อาจารย ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน ดานการจัดการเรียนการสอน ดานปจจัย
ภายนอก โดยเปนแบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคา (ration scale) 5 ระดับ  
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 ตอนที่ 3 คําถามปลายเปด ขอเสนอแนะเกี่ยวกับปจจัยความเสี่ยงที่มีผลตอการเรียน
การสอน  

2. แบบสัมภาษณ สําหรับสัมภาษณผูบริหารที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนการสอน
โดยมีประเด็นสําคัญเกี่ยวกับแนวทางในการจัดการความเสี่ยงที่มีผลตอการเรียนการสอนใน
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตแพร  

 

การเก็บรวบรวมขอมูล 
 ผูวิจัยเก็บรวบรวมขอมูลตามวัตถุประสงคของการศึกษา ดังน้ี 
 1. รวบรวมขอมูลโดยการศึกษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎี เอกสารและงานวิจัยที่
เกี่ยวของ 
 2. การเก็บขอมูลจากการสอบถามและการสัมภาษณ โดยลงพื้นที่ภาคสนาม         
จากอาจารยประจาํหลกัสตูรและผูบริหาร เพื่อนํามาวิเคราะหหาขอมูล 
 

 การวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ีใชในการวิจัย 
 การวิเคราะหขอมูลเชิงเอกสาร จากแบบสอบถาม และการสัมภาษณ ผู วิจัยได
ดําเนินการวิเคราะหขอมูลตามข้ันตอน ดังน้ี 
 1. การวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถามอาจารยประจําหลักสูตร เกี่ยวกับดานการ
บริหารหลักสตูร ดานคุณสมบัติอาจารยประจาํหลกัสตูร ดานองคความรูของอาจารย ดานปจจัย
สนับสนุนการเรียนการสอน ดานการจัดการเรียนการสอน ดานปจจัยภายนอก  

2. การวิเคราะหขอมูลเ ชิงคุณภาพ มุ งเนนการวิเคราะหขอมูลโดยสังเคราะห
สาระสําคัญทางดานเน้ือหาเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนโดยมีประเด็นสําคัญเกี่ยวกับ
แนวทางในการจัดการความเสี่ยงที่มีผลตอการเรียนการสอนในมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย วิทยาเขตแพร  

3. นําผลการวิเคราะหขอมูลเชิงเอกสาร สอบถามและการสัมภาษณ มาทําการ
วิเคราะห ขอมูลเกี่ยวกับปจจัยความเสี่ยงที่มีผลตอการจดัการเรียนการสอน และแนวทางในการ
จัดการความเสี่ยงที่มีผลตอการเรียนการสอนในมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตแพร  
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ผลการวิจัย 

 ปจจัยความเสี่ยงที่มีตอการจัดการเรียนการสอน ใน 6 ดาน คือ ดานการบริหาร
หลักสูตร ดานคุณสมบัติอาจารยประจําหลักสูตร ดานองคความรูของอาจารย ดานปจจัย
สนับสนุนการเรียนการสอน ดานการจัดการเรียนการสอน และดานปจจัยภายนอก 
 สวนที่ 1 ผลการวิเคราะหขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม พบวา ผูตอบ
แบบสอบถามสวนใหญเปนเพศชายมากที่สุด คิดเปนรอยละ 66.67 เพศหญิง คิดเปนรอยละ 
33.33 มีอายุ 41 - 50 ป มากที่สุด คิดเปนรอยละ 45.83 รองลงมาอายุตํ่ากวา 30 ป คิดเปน
รอยละ 20.83 อายุ 31 - 40 ป และ อายุ 51 – 61 ป คิดเปนรอยละ 12.50 และ อายุ 61 ป 
ข้ึนไป คิดเปนรอยละ 8.34 ตามลําดับ วุฒิการศึกษา พบวา ผูตอบแบบสอบถามมีวุฒิการศึกษา
ระดับปริญญาโท มากที่สุด คิดเปนรอยละ 58.33 วุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอก คิดเปนรอย
ละ 41.67 ตําแหนงทางวิชาการ พบวา มีตําแหนงทางวิชาการ เปนอาจารย มากที่สุด คิดเปน
รอยละ 62.50 รองลงมาไดแก ตําแหนงผูชวยศาสตราจารย คิดเปนรอยละ 33.33 และ      
รองศาสตราจารย คิดเปนรอยละ 4.17 ตามลําดับ เปนอาจารยประจําหลักสูตรสาขาวิชา
พระพุทธศาสนา มากที่สุด คิดเปนรอยละ 29.17 รองลงมาไดแก สาขาวิชาสังคมศึกษา คิดเปน
รอยละ 25.00 สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ คิดเปนรอยละ 20.83 สาขาวิชารัฐศาสตร     
คิดเปนรอยละ 16.67 และสาขาวิชานิติศาสตร คิดเปนรอยละ 8.33 ตามลําดับ และ             
มีประสบการณในการทํางาน พบวา ประสบการณในการทํางาน มากกวา 15 ปข้ึนไป มากที่สุด 
คิดเปนรอยละ 50.00 รองลงมา ไดแก ประสบการณในการทํางาน นอยกวา 5 ป คิดเปน    
รอยละ 29.17 และประสบการณในการทํางาน 5 - 10 ป คิดเปนรอยละ 20.53 ตามลําดับ 
 สวนที่ 2 ผลการวิเคราะหระดับปจจัยความเสี่ยงทีมีผลตอการจัดการเรียนการสอนใน
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตแพร โดยภาพรวม พบวา มีความเสี่ยงอยู
ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา สวนใหญมีปจจัยเสีย่งอยูในระดับปานกลาง 
เรียงตามลําดับ จากมากไปหานอย ไดแก ดานองคความรูอาจารย ดานการบริหารหลักสูตร 
ดานคุณสมบัติของอาจารย ดานการจัดการเรียนการสอน คิดเปนคาเฉลี่ย และดานปจจัย
สนับสนุนการเรียนการสอน ตามลําดับ ยกเวน ดานปจจัยภายนอกเปนปจจัยเสี่ยงที่มีผลตอการ
จัดการเรียนการสอนอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา 
 1) ดานการบริหารหลักสูตร โดยภาพรวม พบวา มีความเสี่ยงอยูในระดับปานกลาง 
เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา สวนใหญอยูในระดับปานกลาง ไดแก ดานการบริหารหลักสูตร 
ดานคุณสมบัติอาจารยประจําหลักสูตร ดานองคความรูของอาจารย ดานปจจัยสนับสนุน     
การเรียนการสอน ดานการจัดการเรียนการสอน และดานปจจัยภายนอก เพื่อใหสอดคลองกับ
ความตองการของผูเรียน  
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 2) ดานคุณสมบัติอาจารยประจาํหลกัสูตร โดยภาพรวม พบวา มีความเสี่ยงอยูในระดับ
ปานกลาง เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา สวนใหญมีความเสี่ยงอยูในระดับปานกลาง ยกเวน 
คุณวุฒิทางการศึกษาศึกษาของอาจารยประจําหลักสูตร มีความเสี่ยงอยูในระดับมาก คิดเปน
คาเฉลี่ย 3.71 และผลงานวิชาการของอาจารยประจําหลักสูตร มีความเสี่ยงอยูในระดับมาก 
 3) ดานองคความรูของอาจารย โดยภาพรวมพบวา มีความเสี่ยงอยูในระดับปานกลาง 
เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา สวนใหญมีความเสี่ยงอยูในระดับปานกลาง ไดแก การนํา
เทคนิคการสอนแปลกใหมมาใชในการเรียนการสอน เพื่อดึงดูดความสนใจของผูเรียน ความรู 
ในศาสตรสาขาวิชาที่สอน, การสรางบรรยากาศการเรียนรู และสนับสนุนการเรียนรูของผูเรียน
ไดเปนอยางดี และการมีสวนรวมในการถายทอดความรูและยอมรับฟงความคิดเห็นรวมกันของ
อาจารยและนิสิต ยกเวน การออกแบบและวางแผนการจดักิจกรรมการเรียนรูของผูเรียนใหเกิด
ประสิทธิภาพ, ระบบการใหคําปรึกษาของอาจารยที่ปรึกษาและการไดรับการยอมรับจาก     
ทั้งภายในและภายนอกองคกร มีความเสี่ยงอยูในระดับมาก ตามลําดับ   
 4) ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน โดยภาพรวม พบวา มีความเสี่ยงในระดับ
ปานกลาง เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา สวนใหญมีความเสี่ยงอยูในระดับปานกลาง ไดแก 
ความพรอมของระบบสารสนเทศ เครือขายอินเทอรเน็ตภายในมหาวิทยาลัยสําหรับการจัดการ
เรียนการสอน การบริการ การใหขอมูลขาวสาร ในดานการจัดการศึกษา และความพรอมของ
สื่อ อุปกรณ เอื้อตอการเรียนการสอน ภายในหองเรียน ยกเวน หองสมุด และความพรอมใน
การใหบริการ ความเพียงพอของหองเรียนที่ใชในการจัดการเรียนการสอน ตามลําดับ 
 5) ดานการจัดการเรียนการสอน โดยภาพรวม พบวา มีความเสี่ยงอยูในระดับ      
ปานกลาง เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา สวนใหญอยูในระดับปานกลางทุกขอ ไดแก        
การจัดการเรียนการสอนภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ และการฝกงานรวมกับชุมชน ผูเรียนเขาใจ
บทบาทหนาที่ของตนเองและการจัดกิจกรรมเสริมทักษะใหกับผูเรียน และความสนใจของ
ผูเรียนที่มีตอหลกัสูตรการเรยีนการสอน ตามลําดับ ยกเวน การวัดและประเมินผลที่หลากหลาย 
เชนการทดสอบ การปฏิบัติจริง และการวัดผลตามสภาพจริง และการนําความรูไปใชจริงในการ
ประกอบอาชีพ มีความเสี่ยงอยูในระดับมาก   
 6) ดานปจจัยภายนอก โดยภาพรวม พบวา มีความเสี่ยงอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณา
เปนรายขอ พบวา สวนใหญมีความเสี่ยงอยูในระดับมากทุกขอ ไดแก สภาพแวดลอมภายใน
สถานศึกษา อิทธิพลของครอบครัว และความเปนอยู และการเปลี่ยนแปลงของสภาพสังคม 
เศรษฐกิจ การเมือง ภายในประเทศ ตามลําดับ ยกเวน การเปลี่ยนแปลงของหลักสูตร        
ตามระยะเวลา การเปลี่ยนแปลงของกฎหมายการศึกษา และการสนับสนุนในดานทุนการศึกษา  



111 วารสารบัณฑิตศึกษาปริทรรศน มจร วิทยาเขตแพร ปที่ 6 ฉบับที่ 1 (มกราคม–มิถุนายน 2563) 

 สวนที่ 3 ผลการวิเคราะหแนวทางในจัดการความเสี่ยงในการจัดการเรียนการสอนของ
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตแพร  
 1) ดานการบริหารหลักสูตร ผลการสัมภาษณผูบริหาร พบวา การบริหารความเสี่ยง
เปนเครื่องมือสําคัญในการกํากับดูแลองคกรในระดับหลักสูตร ในการบริหารงานและการ
ตัดสินใจดานตางๆ เชน การวางแผน การกําหนดกลยุทธ การติดตามควบคุม และวัดผลการ
ปฏิบัติงาน ตลอดจนการใชทรัพยากรตางๆ อยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพมากข้ึน เพื่อลด
การสูญเสียและโอกาสที่ทําใหเกิดความเสียหายแก การสรางความเขาใจใหกับอาจารยประจํา
โดยการดําเนินงานตามกิจกรรมที่กําหนดไวในกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
เพื่อปองกันความเสี่ยงที่จะเกิดข้ึนในระดับหลักสูตร ซึ่งหลักสูตรจะตองไดรับการพัฒนาอยาง
ตอเน่ือง ตามข้ันตอนเมื่อครบกําหนดระยะเวลาในการปรับปรุงหลักสูตร  
  2) ดานคุณสมบัติอาจารยประจําหลักสูตร พบวา ที่ผานมามหาวิทยาลัยไดทําการ
วิเคราะหคุณสมบัติของอาจารยประจําหลักสูตรที่ไดเปดสอน เพื่อลดความเสี่ยงในดาน
คุณสมบัติของอาจารยประจําหลักสูตร คือ อาจารยประจําหลกัสูตรตองมีคุณสมบัติตามโดยการ
รับอาจารยเขามาบรรจุในหลักสูตร ใหตรงตามแผนการรับ สงเสริมใหอาจารยภายในศึกษาตอ
ในสาขาวิชาที่เปดสอน จัดทําผลงานหรือเสนอผลงานทางวิชาการเพื่อยกระดับอาจารย และ   
มีผลงานวิจัยหรือบทความผานฐานขอมูล TCI โดยผูบริหารมีนโยบายสงเสริมสนับสนุนอาจารย 
ใหมีคุณสมบัติตรงตามเกณฑมาตรฐาน 

3) ดานองคความรูของอาจารย พบวา อาจารยผูสอนจะตองมีการพัฒนาการเรียนรู 
สรางองคความรูใหมๆ ใหเกิดข้ึนพัฒนาตนเองอยูเสมอไมใหเปนผูที่ลาสมัย สําหรับนโยบายของ
ผูบริหารเองน้ันจะสงเสริมใหอาจารยไดเขารวมการอบรมพัฒนาตนเอง เชน การเขารวม
โครงการสงเสริมและพัฒนาทักษะบุคลากรสายวิชาการ โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการ
สอน ซึ่งจัดใหมีการสรางองคความรูใหมๆ ใหสอดคลองกับการเรียนการสอนในปจจุบันซึ่งเปน
ยุคเทคโนโลยีสารสนเทศ อาจารยจะตองยอมรับการเรียนรู แสวงหาความรูที่นอกกรอบ และ
พัฒนาย่ิงๆ ข้ึนไป ตามแผนการศึกษาชาติไดมุงจัดการศึกษาตามความถนัดและความสนใจของ
ผูเรียน โดยผูสอนเปนผูกําหนดรูปแบบการเรียนรู จึงสามารถดึงดูดความสนใจของผูเรียน      
ไดเชนกัน  

4) ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน พบวา ผูบริหารมีนโยบายสนับสนุนการเรียน
การสอน ไมวาจะเปนการเอื้ออํานวยความสะดวกในการเพิ่มอาคารสถานที่ เพิ่มหองเรียน 
โสตทัศนูปกรณ อุปกรณทางดานการเรียนการสอน เชน โตะ เกาอี้ กระดาน คอมพิวเตอร    
สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศใหพรอมเพรียง และสนับสนุนปจจัยดานน้ีอยางตอเน่ืองในทุก ๆ ป    
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ใหมีความพรอมสอดคลองกับการเรียนการสอนในศตวรรษที่ 21 ดังน้ัน 
ในการบริหารจัดการและแนวนโยบายของผูบริหารจึงเปนสิ่งสําคัญ ความพรอม ความพอเพียง
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ของสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน ยังเปนสวนหน่ึงในการประกันคุณภาพการศึกษาวา
สถานศึกษาน้ัน ๆ มีคุณภาพเปนไปตามเกณฑการประกันคุณภาพการศึกษา 

5) ดานการจัดการเรียนการสอน พบวา ควรใชวิธีการบริหารความเสี่ยงโดยการควบคุม
และหามาตรการในการปองกันความเสี่ยงรวมไปถึงการถายโอนความเสี่ยง โดยการจัดลําดับ
ความเสี่ยง ซึ่งในความเห็นของผูบริหาร พบวา การนําความรูจากการเรียนการสอนไปใชไดจริง
ในสังคมปจจุบัน โดยการจัดการเรียนการสอนภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ และการฝกงาน
รวมกับชุมชน โดยไมเปนปญหากับชุมชน โดยการสรางความเขาใจในการบูรณาการการเรียน
การสอนกับงานวิจัยและงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม สอดคลองกับการเรียนการสอน       
เพื่อนําไปใชไดจริง  

6) ดานปจจัยภายนอก พบวา การวิเคราะหผลกระทบจากปจจัยภายนอกทําใหเกิด
ความเสี่ยง เชน อัตราการเกิดนอยลง จึงทําใหผูเขาศึกษาตอนอยตามไปดวย การเปลี่ยนแปลง
ดังกลาว สงผลกระทบตอมหาวิทยาลยัโดยตรง เหตุการณที่ไมคาดฝนจากในอนาคตที่ไมแนนอน 
ยอมกระทบตอมหาวิทยาลัย ไมวาจะเปนดานเศรษฐกิจ สังคม การเมือง และสิ่งแวดลอมตาง ๆ 
องคกรจะตองรวมกันวิเคราะหลดอัตราการเสี่ยงที่จะเกิดข้ึน 
 

อภิปรายผลการวิจัย 

 1. จากการวิเคราะหปจจัยความเสี่ยงทีมีผลตอการจัดการเรียนการสอนใน
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตแพร ไดแก 

 ดานการบริหารหลักสูตร พบวาในแตละหลักสูตรจะตองมีระบบและกลไกในการ
พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรในทุกๆ การครบรอบของหลักสูตรน้ันๆ ตามระยะเวลา ไมวาจะ
เปน 4 ป หรือ 5 ป ซึ่งเปนไปตามระยะเวลาที่หลักสูตรไดทําการเปดการเรียนการสอน โดยมี
การแตงต้ังคณะกรรมการในการบริหารพัฒนาหลักสูตรอยางเปนระบบ สอดคลองกับ
ผลการวิจัยของ (จักรกฤษณ โปณะทอง, 2560, น. 264 - 265) จากการดําเนินงานพัฒนา
ระบบและกลไกในการบริหารหลักสูตร โดยมีคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ซึ่งประกอบดวย
คณบดี ประธานหลักสูตร และอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร โดยมีคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตร เปนผูกํากับดูแล ใหคําแนะนํา ตลอดจนกําหนดนโยบายการปฏิบัติแกอาจารย
ผูรับผิดชอบหลกัสูตร อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรจะวางแผนการจัดการเรียนการสอนรวมกับ
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและอาจารยผูสอนเพื่อติดตามและรวบรวมขอมูลสําหรับใชใน
การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรโดยกระทําอยางตอเน่ือง สอดคลองกับแนวคิดของ (ดวงใจ 
ชวยตระกูล, 2552, น. 33 - 34) ที่ ศึกษาแนวทางการบริหารความเสี่ยงในสถานศึกษา     
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ปจจัยเสี่ยงที่ไดกลาวถึงคือ ความเสี่ยงในเรื่องหลักสูตร การมีสวนรวมของบุคลากรในหนวยงาน
ในการวิเคราะหหลักสูตร โดยการกําหนดข้ันตอนและวิธีการประเมินหลักสูตรตามระยะเวลา 
สอดคลองกับกระบวนการบริหารความเสี่ยงของ (ธํารงศักด์ิ คงสวัสด์ิ, 2551, น. 38 - 39)     
ไดสรุปกระบวนการบริหารความเสี่ยงเปนข้ันตอนไวดังน้ี คือ 1) ผูบริหารกําหนดนโยบายในการ
บริหารความเสี่ยง 2) คนหาความเสี่ยง 3) วิเคราะหความเสี่ยง 4) ประเมินและจัดลําดับความ
เสี่ยง 5) บริหารและจัดการความเสี่ยง และ 6) ตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง ดังน้ัน      
การพัฒนาและใชหลักสตูรจะประสบความสาํเร็จไดจําเปนตองอาศัยการบริหารจัดการหลักสูตร
ที่มีประสิทธิภาพ ทุกฝายที่เกี่ยวของตองมีความเขาใจที่ชัดเจนตรงกันเกี่ยวกับหลักสูตร รวมทั้ง
เขาใจถึงบทบาทหนาที่ของตนเอง และสามารถปฏิบั ติหนาที่ ไดอยางมีประสิทธิภาพ           
เพื่อกอใหเกิดประโยชนสูงสุด  
  ดานคุณสมบัติอาจารยประจําหลักสูตร จากการพิจารณาคุณวุฒิของอาจารยประจํา
หลักสูตรใน (ราชกิจจานุเบกษา, 2558, น. 7 - 9) ไดระบุเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรี พุทธศักราช 2558 ซึ่งไดกําหนดคุณสมบัติของอาจารยประจําหลักสูตรไวอยาง
ชัดเจน ความเสี่ยงที่สําคัญอีกประการหน่ึงของอาจารยประจําหลักสูตร คือ การผลิตผลงาน
ทางดานวิชาการ อาจารยประจําหลักสูตรตองผลิตผลงานทางดานวิชาการ ไมวาจะเปนงานวิจัย 
หรือบทความที่ตองผานฐานขอมูลในระดับ TCI ซึ่งจะสงผลดีตอการประเมินอาจารยประจํา
หลักสูตรน้ัน ๆ สอดคลองกับเกณฑมาตรฐานหลักสูตรวาดวยผลงานของวิชาการ ผลงานทาง
วิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงต้ังใหบุคคลดํารง
ตําแหนงทางวิชาการอยางนอย 1 รายการ ในรอบ 5 ปยอนหลัง หากอาจารยประจําหลักสูตร
ไมปฏิบัติตามเกณฑก็ถือเปนความเสี่ยงคอนขางมากในการสงผลตอการตรวจประเมินคุณภาพ
การศึกษา และการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรน้ัน ๆ เชนกัน ดังน้ัน การคัดเลือกอาจารย 
สําหรับประจําหลักสูตรก็จะตองเปนไปตามเกณฑและมีผลงานวิชาการที่เกี่ยวของและสัมพันธ
กับการเรียนการสอนในหลักสูตร เพื่อลดความเสี่ยง และความสูญเสียในดานอาจารยประจํา
หลักสูตร  
 ดานองคความรูของอาจารย จะตองเปนผูมีความรูและพัฒนาตนเองอยูเสมอ เพื่อให
ทันกับความเปลี่ยนแปลงของโลกในยุคปจจุบัน รวมถึงจะตองเปนผูความรูความสามารถในการ
สอนเปนอยางดี สอดคลองกับ (ประกาศมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขต
แพร, 2549, (อัดสําเนา) เรื่อง จรรยาบรรณวิชาชีพอาจารย อาจารยตามทัศนะของคนไทยมี
ความหมายกวางกวาน้ัน คือ เปนทั้งผูสั่งสอนวิชาความรู อบรมดูแลความประพฤติใหอยูใน
ระเบียบวินัย ในขณะเดียวกันก็ยกยองใหเปนผูมีความรูความชํานาญในวิชาดานใดดานหน่ึง 
นอกจากน้ีสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ไดสงเสริมและสนับสนุนใหอาจารย         
ในสถาบันอุดมศึกษาพัฒนาตนเองใหมีสมรรถนะ และประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน 
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ใน 3 องคประกอบ ไดแก องคความรูในศาสตรสาขาวิชา และความรูในศาสตรการสอนและการ
เรียนรู องคประกอบดานสมรรถนะ ไดแก การออกแบบและวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
ดําเนินกิจกรรมการเรยีนรูไดอยางมปีระสทิธิภาพ เสริมสรางบรรยากาศการเรียนรูและสนับสนุน
การเรียนรูของผูเรียน วัดและประเมินผลการเรียนรูของผูเรียน และองคประกอบสุดทาย 
คานิยม ประกอบดวย คุณคาในการพัฒนาวิชาชีพอาจารยและการพัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง 
รวมถึงการธํารงไวซึ่งจรรยาบรรณแหงวิชาชีพอาจารย อาจารยตองไดรับการพัฒนาอยาง
ตอเน่ือง ในดานการพัฒนาทักษะที่นํามาใชในการพัฒนาตนเอง เพื่อใหสามารถนําเทคนิคและ
วิธีการสอนใหมๆ ที่หลากหลายมาใชในการเรียนการสอน เพื่อไมใหเกิดความเบื่อหนายในการ
เรียน เพื่อลดความเสี่ยงในการจัดการเรียนการสอน สอดคลองกับงานวิจัยของ (จักรกฤษณ 
โปณะทอง, 2560, น. 264 - 265) ในการพัฒนาอาจารยทุกคนในหลักสตูรจึงตองปรบักลวิธีการ
สอนในแตละรายวิชาใหมีการบูรณาการใหสัมพันธสอดคลองกัน ตลอดจนสงเสริมซึ่งกันและกัน 
สนับสนุนกระบวนการเรียนการสอนที่เนนการศึกษาคนควาดวยตนเอง รวมถึงมีการนําเสนอผล
การศึกษาคนควาอยางตอเน่ือง และมีวิธีการประเมินผลการเรียนรูที่หลากหลายและเปนธรรม 
ทั้งน้ีข้ึนอยูกับการบริหารจัดการการจัดการเรียนภายในหลักสูตร นอกจากน้ี (เรณุมาศ มาอุน, 
2559, น. 169) กลาววาในการจัดการเรียนอยางมีประสิทธิภาพอาจารยผูสอนจะตองมีความรู 
ความเขาใจและมีความสามารถดังน้ี 1) วงจรการศึกษากับการจัดการเรียนการสอนใน
ระดับอุดมศึกษา 2) การออกแบบการสอน การวางแผนการสอนและการประเมินผลการสอน 
และ 3) การจัดการเรียนการสอนโดยใชรูปแบบและวิธีการสอนที่เหมาะสมในระดับอุดมศึกษา 
การจัดการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ ไดกลาวถึงธรรมชาติของการ
จัดการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษา อาจารยผูสอนจําเปนตองมีความรู ความเขาใจพื้นฐาน
เกี่ยวกับธรรมชาติของการจัดการศึกษา ซึ่งมีลักษณะเฉพาะ เปนสากลมุงเนนการพัฒนาคน 
โดยเฉพาะเปนการจัดการศึกษาใหกันคนที่กําลังจะเปนผูใหญหรือเปนผูใหญแลว เพื่อออกไป
พัฒนาสังคม ประเทศชาติ ธรรมชาติของการจัดการสอนในระดับอุดมศึกษา มีองคประกอบ    
ที่สัมพันธกัน คือ คน องคความรู  และสังคม โดยองคประกอบทั้งสามจะตองมีความสัมพันธ   
ซึ่งกันและกัน 

ดานปจจัยสนับสนุนการเรียนการสอน สําหรับปจจัยที่สนับสนุนการเรียนการสอนน้ัน 
เปนองคประกอบหน่ึงที่ทําใหเกิดความเสี่ยงในการจัดการเรียนการสอน ซึ่งเกิดจากความ      
ไมพรอมและไมพอเพียงของอุปกรณที่ใชในการจัดการศึกษา เชน หองสมุดมีหนังสือใหบริการ
ไมตรงหรือไมสอดคลองกับการเรียนการสอน การพัฒนาสื่อและเทคโนโลยีใหทันสมัย 
สอดคลองกับแนวคิดของ (ธร สุนทรายุทธ, 2550, น. 167 - 171) ไดกลาววา ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ องคกรที่มีระบบสารสนเทศที่สลับซับซอนและครอบคลุมขอมูลขององคกร      
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อยางกวางขวาง ก็จะย่ิงเพิ่มความเสี่ยงโดยเฉพาะดานเทคโนโลยีสารสนเทศโดยตรงมากข้ึน
เทาน้ัน การนําเทคโนโลยีสารสนเทศเขามาชวยในการบริหารจัดการนับวามีความสําคัญ    
ความเสี่ยงที่สําคัญในการนํานวัตกรรมและเทคโนโลยีเขามาใช คือ ความถูกตองเหมาะสม    
กับการนํานวัตกรรมเขามาใช ความถูกตองของขอมูล การเปลี่ยนจากระบบเดิมเขาสูระบบใหม 
การเขาถึงผูใชกับความตองการในการเรียนการสอน นอกจากน้ี ผูบริหารมหาวิทยาลัยเอง      
มีนโยบายสนับสนุนการเรียนการสอน ไมวาจะเปนการเอื้ออํานวยความสะดวกในการเพิ่ม
อาคารสถานที่ เพิ่มหองเรียน โสตทัศนูปกรณ อุปกรณทางดานการเรียนการสอน เชน โตะ 
เกาอี้ กระดาน คอมพิวเตอร สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศใหมีความพรอมและเพียงพอตอการ
สนับสนุนการเรียนการสอน และมีนโยบายในการสนับสนุนงบประมาณในการจัดซื้อและจัดหา
ปจจัยดานน้ีอยางตอเน่ืองในทุก ๆ ป สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ใหมีความพรอมสอดคลองกับการ
เรียนการสอนในศตวรรษที่ 21 ผลกระทบที่เกิดจากปจจัยสนับสนุนการเรยีนการสอนที่ไมพรอม 
และไมเพียงพอ ยอมทําใหกระทบตอการเรียนการสอนของผูเรียน สภาพแวดลอมภายในและ
ปจจัยภายนอกมหาวิทยาลัย เชน หองเรียน ตองเอื้อตอการเรียนการสอน แสงสวาง        
ความสะดวกสบายในการเรียนการสอน สงเสริมการเรียนรูทั้ งในและนอกหองเรียน          
สรางบรรยากาศในการเรียนรูรวมกัน เพื่อลดความเสี่ยงหรือปองกันความเสี่ยงในดานปจจัย
สนับสนุนการเรียนการสอน  
 ดานการจัดการเรียนการสอน ในการจัดการเรียนการสอนในทุกสวนลวนมีความเสี่ยง
เน่ืองจากในการจัดการเรียนการสอนตองมีหลาย ๆ สวนประกอบกันเพื่อใหไดผลตาม
วัตถุประสงคของการเรียน เชนเดียวกับความเสี่ยงของ (จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2550, น. 4) 
จําแนกความเสี่ยงไวหลายสวนประกอบหลาย ๆ ความเสี่ยงประกอบกัน เชน ความเสี่ยงในดาน
การวัดประเมินผล กระบวนการเรียนการสอน การพัฒนาหลักสูตร ตําราเอกสาร คุณภาพ
วิทยานิพนธ การคัดเลือกนิสิต ปจจัยสนับสนุนการสอน ไดแก ความเพียงพอของหองเรียนที่ใช
ในการจัดการเรียนการสอน หองสมุด และความพรอมในการใหบริการ ถือเปนความเสี่ยงที่มีอยู
ในระดับสูง สอดคลองกับแนวคิดของ (จักรกฤษณ โปณะทอง, 2560, น. 264 - 265) ไดแสดง
ความคิดเห็นของ ดานทรัพยากรสนับสนุนการจัดกระบวนการเรียนรู ความเสี่ยงพิจารณาจาก
การดําเนินงานพัฒนาระบบและกลไกในการพัฒนาความพรอมของทรัพยากรสนับสนุน
กระบวนการจัดการเรียนรู เชนมีหองเรียนและหองปฏิบัติการครบถวนตามเน้ือหาหลักสูตร     
มีวารสาร หนังสือ และตําราประกอบการเรียนที่เพียงพอสําหรับการศึกษาคนควาของผูเรียน   
มีแหลงคนควาและฐานขอมูลเพื่อสงเสริมการเรียนรูดวยตนเองของผูเรียน มีหองคอมพิวเตอร
และระบบเครือขายเพื่อใหสามารถเขาถึงแหลงเรียนรูไดหลากหลาย 
 ดานปจจัยภายนอก เปนปจจัยความเสี่ยงที่เกิดจากความไมแนนอนสอดคลองกับ 
(ธนรัตน แตวัฒนา, 2550, น. 5) อยูในสถานการณที่ไมสามารถคาดเดาไดวาจะเกิดเหตุการณ
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อะไรข้ึน เชน ภัยธรรมชาติ อุทกภัย วาตภัย อัคคีภัย หรือสภาพเศรษฐกิจการเปลี่ยนแปลง
ทางดานเศรษฐกิจ สังคม การเมือง การเปลี่ยนนโยบายของรัฐบาล การสนับสนุนการศึกษาจาก
หนวยงานภายนอก ซึ่งสอดคลองกับแนวคิดของธนรัตน แตวัฒนา ใหความหมายของความเสี่ยง
วาหมายถึง เหตุการณที่เกิดข้ึนที่ไมเปนไป ตามความคาดหวังหรือความไมแนนอนมีโอกาสที่จะ
ประสบกับความสูญเสียหรือสิ่งที่ไมพึงประสงค ไดแก ภัยธรรมชาติ (Peril) ความเสียหายของ
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ การถูกดําเนินการทางกฎหมาย การบาดเจ็บ ความเสียหาย 
เหตุราย การเกิดอันตรายสูญเสียทรัพยสิน สูญเสียช่ือเสียง ภาพลบขององคกรและบุคลากร 
เกิดความไมแนนอน การไมพิทักษสิทธิ หรือศักด์ิศรี หรือเกิดความสูญเสียจนตองมีการชดใช
คาเสียหาย รวมถึง เจนเนตร มณีนาค และคณะ ไดกลาวถึงเหตุปจจัยภายนอกวาเปนเหตุการณ 
การกระทําใด ๆ ที่อาจเกิดข้ึนภายใตสถานการณที่ไมแนนอน และจะสงผลกระทบ หรือสราง
ความเสียหาย หรือความลมเหลว หรือลดโอกาสที่จะบรรลุความสําเร็จตอการบรรลุเปาหมาย
และวัตถุประสงค ทั้งในระดับองคกร ระดับหนวยงาน และระดับบุคคลได เชนเดียวกับอิทธิพล
ของครอบครัว สิ่งแวดลอมภายในสถานศึกษา การเดินทางมาเรียน ความสะดวกสบาย         
ในการศึกษาเลาเรียน ทุนการศึกษา การสนับสนุนในดานการใหทุนการศึกษา สวัสดิการตาง ๆ 
ภายในมหาวิทยาลัย ลวนแลวเปนปจจัยทีดึ่งดูดใหคนมาเรียนเพิ่มข้ึนหรือลดลงได อัตราการเกิด
ของเด็ก ก็ถือเปนปจจัยเสีย่งหน่ึงที่ทาํใหการเขาเรยีนในระดับมหาวิทยาลัยนอยลงไป สอดคลอง
กับแนวคิดของ รองอธิการบดีวิทยาเขต เน่ืองมาจาก อัตราการเกิดนอยลง จึงทําใหผูเขาศึกษา
ตอนอยตามไปดวย การเปลี่ยนแปลงดังกลาว สงผลกระทบตอมหาวิทยาลัยโดยตรง เหตุการณ
ที่ไมคาดฝนจากในอนาคตที่ไมแนนอน ยอมกระทบตอมหาวิทยาลัยโดยตรง ไมวาจะเปนดาน
เศรษฐกิจ สังคม การเมือง และสิ่งแวดลอมตาง ๆ ฝายวิเคราะหนโยบายและแผนของ
มหาวิทยาลัย จะเปนผูวิเคราะหแนวโนมของความนาจะเปนแตละเหตุการณ การบริหารจัดการ
จึงตองคํานึงถึงปจจัยสิ่งแวดลอมภายนอกโดยรอบ เพื่อเตรียมรับมือกับความเปลี่ยนแปลงที่จะ
เกิดข้ึน  
 2. แนวทางการบริหารจัดการปจจัยความเสี่ยงท่ีมีผลตอการจัดการเรียนการสอนใน
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตแพร  
  แนวทางในแกไขปญหาความเสี่ยงของมหาวิทยาลัยตามแนวคิดของผูบริหาร
มหาวิทยาลัย พบวา ผูบริหารมหาวิทยาลัย ใหความใสใจและสนับสนุนนโยบายในการบริหาร
จัดการความเสี่ยง โดยเฉพาะรองอธิการบดีวิทยาเขตแพร ไดกําหนดเปนนโยบายสาํคัญใหแตละ
สวนงานบริหารจัดการความเสี่ยงใหครอบคลุม โดยมีคณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยง 
ไมใชแตเฉพาะในเรื่องเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนเทาน้ัน ทั้งน้ีจะตองอาศัยความรวมมือ
กับบุคลากรของสวนงานทุกทานทุกสวนงานไมใชของใครคนใดคนหน่ึงโดยเฉพาะ โดยมีการ  
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จัดประชุมสัมมนาเพื่อสรางความเขาใจรวมกันในเรื่องความเสี่ยงที่เกิดข้ึน จัดลําดับความสําคัญ 
มุงเนนสรางความเขาใจซึ่งกอนที่จะดําเนินการตามน้ันบุคลากรในหนวยงานจะตองสรางความ
เขาใจรวมกันเกี่ยวกับเรื่องความเสี่ยงใหถองแทเสียกอน จึงจะดําเนินการเปนข้ันเปนตอนอยาง
ชัดเจน โดยการสรางความเขาใจรวมกันเกี่ยวกับความเสี่ยง โดยการใหลําดับความสําคัญของ
ความเสี่ยงที่อาจเกิดข้ึนน้ัน การนําความเสี่ยงไปดําเนินการเปนการลดโอกาสที่จะเกดิความเสี่ยง
และลดระดับความรุนแรง ความสูญเสียและเพิ่มโอกาส สอดคลองกับแนวคิดของ (จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย, 2550, น. 4) ไดศึกษาการจัดการความเสี่ยงดานการจัดการเรียนการสอน ในดาน
ตางๆเชน ความเสี่ยงในดานการวัดประเมินผล กระบวนการเรียนการสอน การพัฒนาหลักสูตร 
ตําราเอกสาร คุณภาพวิทยานิพนธ การคัดเลือกนิสิต ปจจัยสนับสนุนการสอน มีการกําหนด
นโยบายโดยผูบริหาร นอกจากน้ี แนวคิดการบริหารจัดการความเสี่ยง ของ (อุทัยวรรณ จรุงวิภู, 
ม.ป.ป., น. 4 - 5) ไดคํานึงถึงความสามารถในการใชประโยชนจากเหตุการณเชิงบวก (โอกาส) 
ใหมากที่สุด ควบคุมความเสียหายที่อาจเกิดข้ึนจากเหตุการณเชิงลบ (ความเสี่ยง) ใหอยูใน
ระดับที่ยอมรับได ซึ่งแนวคิดการบริหารจัดการความเสีย่งในการจัดการเรียนการสอน ของวิทยา
เขตแพร ไดกําหนดข้ันตอนและการดําเนินงานไวดังน้ี 
 1) แตงต้ังคณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงในดานตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับการ
เรียนการสอน  
 2) จัดทําแผนพัฒนาความเสี่ยงที่คาดวาจะเสี่ยงในแตละดานเพื่อดําเนินการตามแผน
บริหารความเสี่ยง 
      3) ศึกษาความลมเหลว ความเสียหาย ที่สงผลใหกับมหาวิทยาลัยดําเนินงาน ไมบรรลุ
ตามเปาหมาย ตามภารกิจ เหตุการณที่สงผลกระทบตอความสําเร็จ และเหตุการณที่สงผล
กระทบตอการดําเนินงาน หรือ นโยบาย เราเรียกวา เหตุการณเสี่ยง 
      4) เมื่อมหาวิทยาลัยระบุความเสี่ยงไดแลว ตองทําการประเมินความเสี่ยงโดยประเมิน
จากการสะทอนปจจัยเสี่ยง ความเสี่ยงที่มีโอกาสจะเกิดข้ึน  
 ทําใหบุคลากรมีความเขาใจถึงเปาหมายและภารกิจหลัก ตระหนักถึงความเสี่ยงสําคัญ
ที่อาจสงผลกระทบในเชิงลบ ไดอยางครบถวน ครอบคลุมความเสี่ยง ที่มีเหตุทั้งจากปจจัย
ภายในและปจจัยภายนอกเปนตัวแปร นอกจากน้ียังเปนเครื่องมือที่สําคัญที่ทําใหเกิดความ
มั่นใจวาความเสี่ยงน้ัน ๆ ไดรับการจัดการอยางเหมาะสมและทันเวลา เปนเครื่องมือที่ใชในการ
บริหารจัดการองคกร มีขอมูลชวยในการตัดสินใจเพื่อการบริหารงานของมหาวิทยาลัย         
ในอนาคต และมีแนวทางการจัดสรรทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ สอดคลองกับแนวคิดของ
ผูชวยอธิการบดีฝายวิชาการ ที่ใหแนวคิดวาการบริหารจัดการความเสี่ยงน้ัน ควรมีการวางแผน 
การกําหนดกลยุทธ การติดตามควบคุม และวัดผลการปฏิบัติงาน ตลอดจนการใชทรัพยากร
ตางๆ อยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพมากข้ึน ลดการสูญเสียและโอกาสที่ทําใหเกิดความ
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เสียหายแกมหาวิทยาลัย ภายใตสภาวะการดําเนินงาน นอกจากน้ี ผูอํานวยการสํานักงาน
วิทยาลัย ยังไดใหแนวคิดคือ หากการดําเนินงานเปนไปตามเกณฑ ความเสี่ยงตางๆ ก็จะลดลง 
ลดความสูญเสียที่จะเกิดข้ึนตามไปดวย เชนกัน 
 ทั้งน้ีเพื่อใหเปนแนวทางในการบริหารจัดการความเสี่ยงในดานการเรียนการสอนของ
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตแพร ซึ่งไดกําหนดเปนนโยบายของ
ผูบริหารในการบริหารจัดการความเสี่ยงภายในมหาวิทยาลัยตอไป  
 

ขอเสนอแนะ  

 ขอเสนอแนะจากการวิจัยในครั้งน้ี 
 สถาบันควรนําเอาแนวความคิดในการบริหารจัดการความเสี่ยงมาปรับใชในการทํางาน 
โดยเพิ่มความรูหรือจัดอบรมใหบุคลากรของมหาวิทยาลัยใหมีความรูมากข้ึน สามารถนําเอา
ความเสี่ยงมาใชในการการบริหารจัดการในเรื่องตาง ๆ ที่เกี่ยวของ เพื่อใหบุคลากรสามารถ
คาดการณโอกาสเกิดปจจัยเสี่ยงในดานตาง ๆ รวมถึงผลกระทบในการบริหารจัดการความเสี่ยง
ไดอยางมีประสิทธิภาพมากข้ึน  
 มหาวิทยาลัยควรพัฒนา ชองทางการประชาสัมพันธ โดยเฉพาะการประชาสัมพันธ
ขอมูล การบริหารจัดการความเสี่ยงไปยัง Group Line เกี่ยวกับความเสี่ยงหรือการบริหาร
จัดการความเสี่ยง สามารถอานและเขาใจไดโดยงาย เน่ืองจากปจจุบันบุคลากรภายใน
มหาวิทยาลัยจะใชการสื่อสารและใหความสําคัญกับการทางอิเล็กทรอนิกสมากข้ึน  

 

 ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยในครั้งตอไป 
 คณะผูวิจัยมีความเห็นวาควรศึกษา ระบบการจัดการความรูในการบริหารจัดการความ
เสี่ยงในมหาวิทยาลัยอยางเปนรูปธรรม เพื่อสรางความตระหนักในการบริหารจัดการความเสี่ยง
ในองคกร โดยใหบุคลากรไดเรียนรูรวมกัน และสามารถเช่ือมโยงกับการทํางานไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
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บทคัดยอ 

 งานวิจัยน้ี มีวัตถุประสงค 1) เพื่อเปรียบเทียบการฟนพลังกายและใจของผูสูงอายุ 
กอนและหลังรวมกิจกรรมกลุมอปริหานิยธรรมตามแนวคิดแพทยทางเลือกวิถีธรรม 
และ 2) เพื่อเปรียบเทียบการฟนพลังกายและใจของผูสูงอายุ หลังรวมกิจกรรมกลุมอปริหา    
นิยธรรมตามแนวคิดแพทยทางเลือกวิถีธรรมกับระยะติดตามผล การวิจัยครั้งน้ีเปนการวิจัย  
กึ่งทดลอง 
 กลุมตัวอยางในการวิจัย คือ ผูสูงอายุที่เขารับการอบรมคายสุขภาพแพทยวิถีธรรม 
สถาบันวิชชาราม จังหวัดมุกดาหาร จํานวน 30 ราย ไดมาโดยการสุมอยางงายจากผู มี
คะแนนการฟนพลังกายและใจต้ังแตเปอรเซ็นตไทลที่  50 ลงมา เครื่องมือที่ใชในการ
วิจัย ไดแก (1) กิจกรรมกลุมอปริหานิยธรรมตามแนวคิดแพทยทางเลือกวิถีธรรมเพื่อพัฒนาการ
ฟนพลังกายและใจ จํานวน 10 กิจกรรม และ (2) แบบวัดการฟนพลังกายและใจ มีคาความเที่ยง

                                                             
* Received 24 March 2020; Revised 1 May 2020; Accepted 3 May 2020 
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เทากับ .85 สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการ
ทดสอบคาที   
 ผลการวิจัยปรากฏวา (1) ผูสูงอายุที่เขารวมกิจกรรมกลุมอปริหานิยธรรมตามแนวคิด
แพทยทางเลอืกวิถีธรรมเพื่อพฒันาการฟนพลังกายและใจ ภายหลังการทดลองมีการฟนพลังกาย
และใจสูงกวากอนทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และ (2) ผูสูงอายุที่เขารวม
กิจกรรมกลุมอปริหานิยธรรมตามแนวคิดแพทยทางเลือกวิถีธรรมเพื่อพัฒนาการฟนพลังกาย
และใจ ภายหลังการทดลองมีการฟนพลังกายและใจกับระยะติดตามผลไมแตกตางกัน    
 
คําสําคัญ : กิจกรรมกลุมอปริหานิยธรรม, แพทยทางเลือกวิถีธรรม, การฟนพลังกายและใจ  
  ผูสูงอายุ 
  
 

Abstract 

 The objectives of this research were (1) to compare the levels of 
physical and mental resilience of the elderly before and after participated in 
Aparihāniya Dhamma group activities based on Dhamma Withi alternative 
medicine concept; and (2) to compare the levels of physical and mental 
resilience of the elderly afte participated in Aparigāniyadhamma group 
activitees based on Dhamma Withi alternative medicine coucept and during the 
follow up period. This research was a Quasi-Experimental research. 
 The research sample consisted of 30 elderly people who came to 
receive training at Dhamma Withi Alternative Medicine Training Camp of Vijjaram 
Institute in Mukdahan Province, obtained by random sampling from those elderly 
people whose physical and mental resilience scores were at the 50th percentile 
or below. The employed research instruments were (1) ten Aparihaniya 
Dhamma group activities based on Dhamma Withi alternative medicine concept 
to develop physical and mental resilience; and (2) a scale to assess physical 
and mental resilience, with reliability coefficient of .85.  Statistics employed for 
data analysis were the mean, standard deviation, and t-test. 
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 The research findings revealed that (1) the post-experiment physical and 
mental resilience level of the elderly people who participated in Aparihaniya 
Dhamma group activities based on Dhamma Withi alternative medicine concept 
to develop their physical and mental resilience was significantly higher than 
their pre-experiment counterpart level at the .05 level of statistical significance; 
and (2) the post-experiment physical and mental resilience level of the elderly 
people who participated in Aparihaniya Dhamma group activities based on 
Dhamma Withi alternative medicine concept to develop their physical and 
mental resilience was not significantly different from their counterpart level 
during the follow up period. 
 
Keywords : Aparihaniya Dhamma Group Activities, Dhamma Withi Alternative  
   Medicine, Physical and Mental Resilience, Elderly. 
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บทนํา 

 การฟนพลังกายและใจ เปนสภาวะของจิตใจที่ผานอุปสรรคปญหาในสถานการณที่
เลวราย แตยังคงยืนหยัดสามารถเผชิญสิ่งตาง ๆ ที่ประสบในชีวิตประจําวัน สงผลกระทบตอการ
กําหนดพฤติกรรมที่แสดงออกทางกาย ซึ่งหลังจากมีการฟนพลังกลับคืนมาได จะทําใหมีความ
เขมแข็งทั้งทางกายและจิตใจ โดยสามารถวัดออกมาเปนระดับตาง ๆ บงช้ีถึงการมีพัฒนาการ  
ในทางบวกตามลําดับ (Luthans et al., 2007, pp. 541 - 572) การฟนพลังกายและใจ       
จึงมีความจําเปนที่ควรกระทําควบคูกันไป โดยทํารางกายใหเบาสบาย มีความต่ืนตัว และ       
มีคุณภาพจิตที่สามารถกาวขามปญหาหลากหลายมิติ เปนการเสริมสรางคุณภาพชีวิตใหดีข้ึน 
หากแตบุคคลที่มีการฟนพลังกายและใจในระดับที่นอยเกินไป จะมีผลกระทบดานอารมณ    
เชิงลบ ลดสมรรถภาพการแกปญหาที่กําลังเผชิญอยู ทําใหระดับการฟนสภาพกลับคืนมาไดของ
ตนลดลง มีผลตอระบบภูมิคุมกันบกพรอง ทําใหรางกายออนแอและกอเกดิโรค (Zautra et al., 
2012, pp. 3 - 34) โดยเฉพาะผูสูงอายุ  ซึ่งมีปญหาทางดานความคิด เกิดความเครียด มีอาการ
ไมสบายทางกายเรื้อรังจากโรคไมติดตอ จึงตองการองคความรูและวิธีการปฏิบัติในการฟนพลัง
กายและใจ สามารถปรับตัวและปรับจิตใจไดอยางเหมาะสมกับสังคมสิ่งแวดลอมที่เปนจริงของ
แตละบุคคล โดยมุงเนนกิจกรรมที่สามารถพัฒนาศักยภาพดานการฟนพลังกาย ไดแก      
ความสบายกาย การมีกําลัง การรับรูเกี่ยวกับนํ้าหนักตัว และขนาดรอบเอว ดังเชนการศึกษาของ
ดินแสงธรรม กลาจน (2561, น. 79) แพรลายไม กลาจน (2561, น. 92) และลักขณา       
วรพงศพัฒน (2561, น. 77) ศึกษาเกี่ยวกับผลของโปรแกรมสุขภาพตามหลักการแพทย      
วิถีธรรม ชวยใหเกิดการเปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับนํ้าหนัก ดัชนีมวลกาย สุขสมรรถนะดานสัดสวน
ของรางกาย ความแข็งแรงของกลามเน้ือ และระดับความเครียดลดลง สวนทัศบูรณ        
พรหมรักษา (2561, น. 108) ศึกษาเชิงสํารวจ พบวา เทคนิคที่มีการปฏิบัติมากที่สุดตามหลัก
แพทยวิถีธรรม คือ การใชธรรมะละบาป บําเพ็ญบุญ ทําใจไรกังวล และมงคลวัฒน รัตนชล 
(2561, น. 109) ศึกษาเทคนิคการกดจุดเสนลมปราณที่แขนตออาการปวดคอบาไหลของผูเขา
คายแพทยวิถีธรรม โดยมีอาการปวดลดลงอยางมีนัยสําคัญ สวนดานการฟนพลังใจ ไดแก      
การเปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับสภาพจิตใจ สมรรถภาพของจิตใจ และคุณภาพของจิตใจ การฟนพลังน้ี
เปนสิ่งที่ทําใหเกิดข้ึนได ตามการศึกษาของอัจฉรา สุขารมณ (2559, น. 209-220) ที่กลาวถึง
การฟนฟูพลังใจในภาวะวิกฤตและวิธีการเสริมพลงัทําใหปรับเปลีย่นความคิด ปรับอารมณ ปรับการ
กระทํา และปรับเปาหมายได รวมถึงผลงานวิชาการของศุภรัตน เอกอัศวิน (2551, น. 190-198) และ
สมพร รุงเรืองกลกิจ (2552, น. 90 - 101) พบวา ความสามารถในการฟนพลังสุขภาพจิตเปนสิ่ง   
ที่บุคคลสามารถพัฒนาได ดวยองคประกอบและปจจัยที่เกี่ยวของรอบตัวบุคคลที่เปราะบาง             
มีความสําคัญในการพัฒนาโปรแกรมและจัดกิจกรรมเพื่อเสริมสรางความสามารถในการฟนพลังใจ  
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ใหเหมาะสมของแตละกลุมวัย แตยังขาดการศึกษาเกี่ยวกับการใชกิจกรรมกลุมอปริหานิยธรรม
ตามแนวคิดแพทยทางเลือกวิถีธรรมมาพัฒนาศักยภาพดานการฟนพลังกายและใจของผูสูงอายุ    
 ผูวิจัยเล็งเห็นถึงปญหาของผูสูงอายุที่เขารับการอบรมคายสุขภาพแพทยทางเลือก    
วิถีธรรมมีจํานวนมากข้ึน โดยมีปญหาทางดานความคิด เกิดความเครียด มีอาการไมสบายทาง
กายเรื้อรังจากโรคไมติดตอ จึงนํากิจกรรมกลุมอปริหานิยธรรมซึ่งเปนกระบวนการพัฒนา
การศึกษาและฝกปฏิบัติการแกปญหาที่ตนเหตุ ใชสิ่งที่ประหยัดเรียบงาย ใกลตัวเปนหลัก ทําได
ดวยตนเอง เปนการปองกันความเสื่อมเสยีในทุกดาน โดยมีฐานคิดมาจากหลักสูตรในการเรียนรู
ดูแลสุขภาพสวนบุคคลของ ดร.ใจเพชร กลาจน (ใจเพชร กลาจน, 2553, น. 11) นํามา
เสริมสรางใหผูสงูอายุมีพลงัความสามารถในการกาวขามอุปสรรคปญหา ประกอบการปฏิบัติตน
ใหพนทุกขจากการเขารวมกิจกรรมกลุมอปริหานิยธรรมตามแนวคิดแพทยทางเลือกวิถีธรรม 
(ใจเพชร กลาจน, 2558, น. 4) ซึ่งเปนการแพทยที่นําขอดีของวิทยาศาสตรการดูแลสุขภาพ 
ทั้ง 4 แผน คือ แผนปจจุบัน แผนไทย แผนทางเลือก และแผนพื้นบาน รวมกับหลักสุขภาพดี   
8 อ. ของสถาบันบุญนิยม เพื่อบูรณาการเปนองคความรู ใหมดวยหลักธรรมขององค          
พระสัมมาสัมพุทธเจาและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว   
ภูมิพลอดุยเดช โดยประยุกตใหเหมาะสมกับสภาพสังคมสิ่งแวดลอม เนนการแกไขปญหา
สุขภาพที่ตนเหตุ โดยใชสิ่งที่ประหยัดใหเกิดประโยชนสูงที่สุด ดวยวิธีที่เรียบงาย ไดผลรวดเร็ว 
สามารถพึ่งพาตนเองได ใชทรัพยากรในทองถ่ินเปนหลัก มีการสานพลังกับหมูมิตรดีในสังคม 
พรอมกับปฏิบัติการปรับสมดุลรอนเย็นดวยเทคนิค 9 ขอ ซึ่งปรับสมดุลไปสูจุดที่รูสึกสุขสบาย 
เบากาย มีกําลัง และปรับเปลี่ยนไปตามภาวะรอนเย็นของแตละบุคคล โดยคํานึงถึงสิ่งแวดลอม 
ณ ขณะน้ัน ๆ ทําใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีตามสมรรถภาพของแตละบุคคล อันเปนผลดีตอการ
แกปญหาดานสาธารณสุขของประเทศ 

 

วัตถุประสงคการวิจัย 

 1.  เพื่อ เปรียบเทียบการฟนพลังกายและใจของผูส ูงอายุกอนและหลังรวม
กิจกรรมกลุมอปริหานิยธรรมตามแนวคิดแพทยทางเลือกวิถีธรรม  
 2. เพื่อเปรียบเทียบการฟนพลังกายและใจของผูสูงอายุหลังรวมกิจกรรมกลุม         
อปริหานิยธรรมตามแนวคิดแพทยทางเลือกวิถีธรรมกับระยะติดตามผล 
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วิธีดําเนินการวิจัย 

 การวิจัยครั้งน้ีเปนการวิจัยกึ่งทดลอง (Quasi-Experimental Research) แบบกลุม
เดียววัดกอนและหลังการทดลอง (One Group Pretest – Posttest Design) ศึกษาตัวแปร
อิสระ ไดแก กิจกรรมกลุมอปริหานิยธรรมตามแนวคิดแพทยทางเลือกวิถีธรรมเพื่อพัฒนาการ
ฟนพลังกายและใจ ตัวแปรตาม ไดแก การฟนพลังกายและใจ 
 

 ประชากรและกลุมตัวอยาง 
       ประชากรเปนผูสูงอายุที่เขารับการอบรมคายสุขภาพแพทยทางเลือกวิถีธรรม สถาบัน
วิชชาราม จังหวัดมุกดาหาร กลุมตัวอยาง จํานวน 30 ราย ไดมาจากการวัดการฟนพลังกายและ
ใจของผูสูงอายุที่สมัครใจตอบแบบวัดทั้งหมด 67 คน แลวคัดเลือกเฉพาะผูสูงอายุที่ไดคะแนน
การฟนพลังกายและใจต้ังแตตําแหนงเปอรเซ็นตไทลที่ 50 ลงมา จากน้ันทําการสุมอยางงายดวย
วิธีการจับสลาก เพื่อเปนกลุมทดลอง จํานวน 1 กลุม   
 

 เครื่องมือการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใชในการทดลอง ไดแก กิจกรรมกลุมอปริหานิยธรรมตามแนวคิดแพทย
ทางเลือกวิถีธรรมเพื่อพัฒนาการฟนพลังกายและใจ และเครื่องมือที่ใชในการรวบรวมขอมูล 
ไดแก แบบวัดการฟนพลังกายและใจ 
 

 การสรางและตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
 1. กิจกรรมกลุมอปริหานิยธรรมตามแนวคิดแพทยทางเลือกวิถีธรรมเพื่อพัฒนาการฟน
พลังกายและใจ พัฒนามาจากหลักสูตรการดูแลสุขภาพพึ่งตนตามแนวคิดแพทยทางเลือก     
วิถีธรรม บริบทของหลักสูตรใชสําหรับการดูแลสุขภาพสวนบุคคลทุกกลุมวัย ในการควบคุม 
ปองกัน บําบัด บรรเทาโรค และการฟนฟูสุขภาพ ผูวิจัยจึงไดนํามาพัฒนาและออกแบบ        
ใหเหมาะสมกับผูสูงอายุ โดยมีกระบวนการออกแบบการดําเนินกิจกรรมกลุม ดังน้ี  
   1.1 ผู วิจัยศึกษาคนควาแนวคิดแพทยทางเลือกวิถีธรรม ทฤษฎี เอกสาร และ
งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการทํากิจกรรมกลุมเพื่อการฟนพลังกายและใจ ประกอบกับเอกสาร
สิ่งพิมพของสถาบันวิชชาราม   
  1.2 วิเคราะหกิจกรรมการควบคุม ปองกัน บําบัด บรรเทาโรค และการฟนฟู
สุขภาพของผูเขารับการอบรมคายสุขภาพแพทยวิถีธรรม ตามหลักสูตร 5 วัน ของแนวคิด
แพทยทางเลือกวิถีธรรม สถาบันวิชชาราม เพื่อกําหนดวัตถุประสงคและผลการประเมิน         
ที่คาดหวัง 
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  1.3 ออกแบบการดําเนินกิจกรรมกลุม และพัฒนาโครงสรางกิจกรรมกลุม ดังน้ี 
ปรับเปลี่ยนใหสอดคลองกับกลุมวัย เชน การจําแนกกลุม กําหนดแยกตามกลุมโรค ปรับเปลี่ยน
เปนกลุมวัย คือ ผูสูงอายุ การลงฐานงานตามความถนัด เปลี่ยนเปนการกําหนดกิจกรรมใหทํา
เปนกลุม ปรับเปลี่ยนโครงสรางจากเทคนิคปฏิบัติ 9 ขอ นํามาวิเคราะหและสังเคราะหใหเปน
กิจกรรมกลุมรวม 10 กิจกรรม ใชระยะเวลากิจกรรมละ 120 นาที รวมเวลาทํากิจกรรมทั้งหมด 
20 ช่ัวโมง เปนระยะเวลา 4 คืน 5 วัน โดยสรางจากกรอบแนวคิดในการวิจัย เพื่อใหสอดคลอง
และสัมพันธกับการทํากิจกรรมกลุมอปริหานิยธรรมตามแนวคิดแพทยทางเลือกวิถีธรรม      
เพื่อพัฒนาการฟนพลังกายและใจ ไดแก กิจกรรมที่ 1 รูจักมักคุน กิจกรรมที่ 2 สองกระจกใจ 
กิจกรรมที่ 3 ทบทวนธรรม ทบทวนใจ กิจกรรมที่ 4 ขูดถอนพิษรอนใจ กิจกรรมที่ 5 ดีท็อกซ
พรองพิษใจ กิจกรรมที่ 6 พอกหนาแชมือเทาเบากายสบายใจ กิจกรรมที่ 7 เคลื่อนไหวอยางมี
พลังกายใจ กิจกรรมที่ 8 ใชสมุนไพรไรโรคาพาช่ืนใจกิจกรรมที่ 9 ทานอาหารเปนยาพาลด  
ทุกขใจ กิจกรรมที่ 10 อยูใหเขารัก จากไปใหเขาคิดถึง  
  1.4 จัดทําแผนกิจกรรมกลุมอปริหานิยธรรมตามแนวคิดแพทยทางเลือกวิถีธรรม      
เพื่อพัฒนาการฟนพลังกายและใจ ประกอบดวย ช่ือกิจกรรม แนวคิด วัตถุประสงค ระยะเวลา ข้ันตอน
การดําเนินกิจกรรม เทคนิคที่ใชในการทํากิจกรรม สื่อและอุปกรณที่ใชในการทํากิจกรรม การวัด   
และการประเมินผลกิจกรรม ซึ่งไดแบงข้ันตอนการทํากิจกรรมเปน 6 ข้ันตอน ดังน้ี ข้ันสรางความ    
คบคุน ข้ันสํารวจความตองการ ข้ันอธิบาย ข้ันประเมินพฤติกรรม ข้ันวางแผน และข้ันเก็บหาง       
สวนเทคนิคตาง ๆ ที่นํามาใชในการฝกกิจกรรมกลุมอปริหานิยธรรมตามแนวคิดแพทยทางเลือก      
วิถีธรรม เพื่อใหเกิดบรรยากาศความอบอุน มีความไววางใจซึ่งกันและกัน เปนกําลังใจใหเกิดการ
เปลี่ยนพฤติกรรม มีความเปนกันเองในการแสดงออกของผูสูงอายุ ไดแก 1. การสรางสัมพันธภาพ    
2. การต้ังคําถาม 3. การสาธิต 4. การใชอารมณขัน 5. การสะทอนประสบการณ 6. การให
ขอเสนอแนะ 7. การเปดเผย 8. การตีความ และ 9. การสรุปกายสรุปใจ   
  1.5 นําแผนกิจกรรมกลุมอปริหานิยธรรมตามแนวคิดแพทยทางเลือกวิถีธรรม          
เพื่อพัฒนาการฟนพลังกายและใจของผูสูงอายุที่พัฒนาแลว ใหอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ       
คือ รองศาสตราจารย ดร.นิรนาท แสนสา ตรวจสอบรายละเอียด และนําไปปรับปรุงแกไข        
ตามคําแนะนํา 
  1.6 นําเสนอใหผูทรงคุณวุฒิ จํานวน 3 ทาน ตรวจสอบความเหมาะสม ความตรง      
ตามเน้ือหา ความสอดคลองระหวางช่ือกิจกรรม แนวคิด วัตถุประสงค ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม    
สื่อ/อุปกรณที่ใชในการทํากิจกรรมกลุม และการวัดและการประเมินผลกิจกรรม และนําไปปรับปรุง
แกไขตามคําแนะนํากอนนําไปใช     
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  1.7 นําแผนกิจกรรมกลุมอปริหานิยธรรมตามแนวคิดแพทยทางเลือกวิถีธรรมเพื่อ
พัฒนาการฟนพลังกายและใจ ไปทดลองใชกับผูสูงอายุ 
 

 เกณฑการพิจารณาคุณภาพ  
 เกณฑการพิจารณาคุณภาพของกิจกรรมกลุมในประเด็นสําคัญในแตละกิจกรรม      
ถึงความเหมาะสม มีการใหคะแนน ดังน้ี 
  1 หมายถึง แผนกิจกรรมกลุมไมมีความเหมาะสม  
  2 หมายถึง  แผนกิจกรรมกลุมจะตองไดรับการปรับแกไขอยางมาก 
  3 หมายถึง  แผนกิจกรรมกลุมจะตองไดรับการปรับแกไขเล็กนอย 
  4 หมายถึง  แผนกิจกรรมกลุมมีความเหมาะสมมาก 
  5 หมายถึง แผนกิจกรรมกลุมมีความเหมาะสมมากที่สุด 
และใชเกณฑในการแปลความหมายของคะแนนพิจารณาคุณภาพของกิจกรรมกลุม (บุญชม     
ศรีสะอาด, 2535, น. 100) ดังน้ี  
 คะแนนเฉลี่ยต้ังแต 4.51 – 5.00  หมายถึง  แผนกิจกรรมกลุมมีความเหมาะสมมาก
ที่สุด 
 คะแนนเฉลี่ยต้ังแต 3.51 – 4.50  หมายถึง  แผนกิจกรรมกลุมมีความเหมาะสมมาก 
 คะแนนเฉลี่ยต้ังแต 2.51 – 3.50  หมายถึง  แผนกิจกรรมกลุมจะตองปรับแกไข
เล็กนอย 
 คะแนนเฉลี่ยต้ังแต 1.51 – 2.50 หมายถึง  แผนกิจกรรมกลุมจะตองปรับแกไขอยาง
มาก  
 คะแนนเฉลี่ยต้ังแต 1.00 – 1.50  หมายถึง  แผนกิจกรรมกลุมไมมีความเหมาะสม  
 โดยผลการพิจารณาคุณภาพของกิจกรรมกลุมอปริหานิยธรรมตามแนวคิดแพทยทางเลือก
วิถีธรรมเพื่อพัฒนาการฟนพลังกายและใจของผูสูงอายุ ที่ใชในการวิจัยแสดงดังตารางที่ 1   
ดังน้ี 
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 ตารางที่ 1 ผลการพิจารณาคุณภาพของกิจกรรมกลุมอปริหานิยธรรมตามแนวคิด
แพทยทางเลือกวิถีธรรมเพื่อพัฒนาการฟนพลังกายและใจ 

กิจกรรม วัตถุประสงค  การแปลความหมาย 
1. รูจักมักคุน     สํารวจความตองการ 4.55 เหมาะสมมากที่สุด 
2. สองกระจกใจ ปรับเปลี่ยนความคิด 5.00 เหมาะสมมากที่สุด 
3. ทบทวนธรรม ทบทวนใจ เขาใจวิบากกรรม 4.89 เหมาะสมมากที่สุด 
4. ขูดถอนพิษรอนใจ ถอนพิษทางผิวหนัง 4.72 เหมาะสมมากที่สุด 
5. ดีท็อกซพรองพิษใจ สวนลางลําไสใหญ 5.00 เหมาะสมมากที่สุด 
6. พอกหนาแชมือเทาเบากายสบายใจ ถอนพิษทางหนามือเทา 5.00 เหมาะสมมากที่สุด 
7. เคลื่อนไหวอยางมีพลังกายใจ ออกกําลังกาย 5.00 เหมาะสมมากที่สุด 
8. ใชสมุนไพรไรโรคาพาช่ืนใจ ผลิตและด่ืมนํ้าสมุนไพร 4.78 เหมาะสมมากที่สุด 
9. ทานอาหารเปนยาพาลดทุกขใจ ทานอาหาร 5.00 เหมาะสมมากที่สุด 
10. อยูใหเขารัก จากไปใหเขาคิดถึง สรุปประโยชนที่ไดรับ 4.78 เหมาะสมมากที่สุด 

คาเฉลี่ยรวม 4.87 เหมาะสมมากที่สุด 
  

 จากตารางที่ 1 พบวา ผลการพิจารณาคุณภาพของกิจกรรมกลุมอปริหานิยธรรมตาม
แนวคิดแพทยทางเลือกวิถีธรรมเพื่อพัฒนาการฟนพลังกายและใจ มีคะแนนเฉลี่ยเต็ม 5.00 
จํานวน 5 กิจกรรม และกิจกรรมที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สุด คือ กิจกรรมรูจักมักคุน ไดคะแนน 4.55 
สรุปแผนกิจกรรมทั้ง 10 กิจกรรมอยูในเกณฑระดับที่มีความเหมาะสมมากที่สุด โดยมีคะแนน
เฉลี่ยรวม 4.87 
 และผูทรงคุณวุฒิไดใหขอเสนอแนะในการปรับปรุงกิจกรรมกลุมอปริหานิยธรรม    
ตามแนวคิดแพทยทางเลือกวิถีธรรมเพื่อพัฒนาการฟนพลังกายและใจของผูสูงอายุ ไวดังน้ี       
1) การเปลี่ยนช่ือกิจกรรมครั้งที่ 1 จากเดิมช่ือกิจกรรมวา ปฐมนิเทศ ผูทรงคุณวุฒิแนะนําให
เปลี่ยนเปน รูจักมักคุน ครั้งที่ 4 เดิมช่ือ ขูดพิษถอนรอนใจ เปน ขูดถอนพิษรอนใจ ครั้งที่ 8   
เดิมช่ือ ด่ืมนํ้าสมุนไพรไรโรคาพาช่ืนใจ เปน ใชสมุนไพรไรโรคาพาช่ืนใจ และครั้งที่ 10 เดิมช่ือ 
ปจฉิมนิเทศ เปน อยูใหเขารัก จากไปใหเขาคิดถึง 2) การปรับแนวคิดของกิจกรรมครั้งที่ 1    
จากเดิมใชคําวา เช่ือฟงผูรู ผูทรงคุณวุฒิแนะนําใหเปลี่ยนเปน เปดใจรับฟงมติกลุม และแนวคิด
ของกิจกรรมที่ 3 เพิ ่มคําวา เปนทายาทของกรรม 3) การปรับขอความที ่ระบุไวใน
วัตถุประสงค และขั้นตอนการจัดกิจกรรม ใหสอดคลองกับชื่อกิจกรรมที่ปรับแกไขใหม    
2 กิจกรรม ไดแก กิจกรรมขูดพิษถอนรอนใจ และกิจกรรมใชสมุนไพรไรโรคาพาช่ืนใจ     
ซึ่งผูวิจัยไดปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิ  
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 2) แบบวัดการฟนพลังกายและใจ ไดตรวจสอบดานความตรง (Validity) โดยมีคาดัชนี
ความสอดคลอง (IOC) ระหวาง 0.67 ถึง 1.00 เพราะ IOC ที่มีคา 0.50 ข้ึนไป แสดงถึงขอ
คําถามน้ันวัดไดตรงจุดประสงคของแบบวัด การหาคาอํานาจจําแนก (Discrimination)      
เปนรายขอ ใชวิธีการหาคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธอยางงายของเพียรสัน ( Item-total 
Correlation) ใชเกณฑมาตรฐานอยูระหวาง .30 - 1.00 ซึ่งถือวาขอคําถามขอน้ันมีอํานาจ
จําแนกดี จากน้ันหาความเช่ือมั่นทั้งฉบับ (Reliability) โดยวิธีการหาคาสัมประสิทธ์ิแอลฟา 
(Alpha Coefficient) ของครอนบัค (Cronbach) มีคา = .85 แสดงวา แบบวัดชุดน้ีมีคาความ
เที่ยงสูง เน่ืองจากคาที่คํานวณไดมีคาเขาใกล 1 (Frederick T. L. Leong and James T. 
Austin, 2006, p. 136) 
 

 การวิเคราะหขอมูล 
 วิเคราะหขอมูลดวยสถิติพรรณนา ไดแก คาเฉลี่ย () สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) สถิติ
ที่ใชในการทดสอบสมมติฐาน ไดแก การทดสอบคาทีแบบไมเปนอิสระตอกัน (Paired Sample 
Test) 
 

ผลการวิจัย 

 1. ผลการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยการฟนพลังกายและใจของผูสูงอายุกอนและหลังการทํา
กิจกรรมกลุม ตามตารางที่ 2 
ตารางที่ 2 ผลการเปรียบเทียบคาเฉลีย่การฟนพลงักายและใจของผูสูงอายุกอนและหลังการทดลอง 

กลุมตัวอยาง N  SD t DF p 
กอนทดลอง 30 2.61 .32 

6.807 29 .001* 
หลงัทดลอง 30 3.11 .21 

* นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 จากตารางที่ 2 ผลวิเคราะหจากการทดสอบคาที ปรากฏวา ไดคาสถิติทดสอบ 
t(29) = 6.807, p < .05 แสดงวา การฟนพลังกายและใจของผูสูงอายุหลังการทดลอง
กิจกรรมกลุมอปริหานิยธรรมตามแนวคิดแพทยทางเลือกวิถีธรรม (  = 3.11, SD = .21)      
สูงกวาการฟนพลังกายและใจของผูสูงอายุ กอนการทดลองกิจกรรมกลุมอปริหานิยธรรมตาม
แนวคิดแพทยทางเลือกวิถีธรรม ( = 2.61, SD = .32) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ   
  2. ผลการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยการฟนพลังกายและใจของผูสูงอายุหลังการทํา
กิจกรรมกลุมกับระยะติดตามผล ตามตารางที่ 3 
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 ตารางที่ 3 ผลการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยการฟนพลังกายและใจของผูสูงอายุหลังการ
ทดลองกับระยะติดตามผล 

กลุมตัวอยาง N  SD t DF p 
กอนทดลอง 30 3.11 .21 

1.066 29 .295 
ติดตามผล 30 3.18 .19 

 จากตารางที่ 3 ผลวิเคราะหจากการทดสอบคาที ปรากฏวา ไดคาสถิติทดสอบ 
t(29) = 1.066, p = .295 แสดงวา การฟนพลังกายและใจของผูสูงอายุหลังการทดลองกิจกรรม
กลุมอปริหานิยธรรมตามแนวคิดแพทยทางเลือกวิถีธรรม ( = 3.11, SD = .21) ไมแตกตาง
จากการฟนพลังกายและใจของผูสูงอายุในระยะติดตามผล (  = 3.18, SD = .19)   
 

อภิปรายผลการวิจัย 

 ผลการทดลองตามวัตถุประสงคขอที่ 1 พบวา ภายหลังการทดลองกิจกรรมกลุม       
อปริหานิยธรรมตามแนวคิดแพทยทางเลอืกวิถีธรรม ผูสงูอายุมีการฟนพลงักายและใจสงูกวากอน
ทดลอง ทั้งน้ีเน่ืองจากกิจกรรมกลุมอปริหานิยธรรมตามแนวคิดแพทยทางเลือกวิถีธรรมเพื่อการ
ฟนพลังกายและใจที่จัดข้ึนสงเสริมใหผูสูงอายุไดรับการถายทอดองคความรูเปนอันดับแรก 
สําหรับการดูแลสุขภาพตนเองแบบพึ่งตนในการถอนพิษรอนออกทางกายดวยความรูสึกที่   
สบายใจ ทุกกิจกรรมมีข้ันตอนการดําเนินกิจกรรมที่ใชเทคนิคการต้ังคําถามสํารวจความตองการ
แกไขปญหาของผูสูงอายุแตละคน โดยใหผูสูงอายุเลาหรือเขียนบรรยายถึงการกระทําที่ใชในการ
แกไขปญหา ระบุถึงความพึงพอใจผลของการแกไขปญหาไดมากนอยเพียงไร และมีความคิดเห็น
ในการวางแผนวาจะทําอะไรเพิ่มเติมเพื่อแกไขปญหาใหไดผลดีย่ิงข้ึน ซึ่งในแตละกิจกรรม         
มีวัตถุประสงคมุงเนนใหใจสําเร็จกอน เพื่อใหเกิดความศรัทธาในแนวคิดแพทยทางเลือกวิถีธรรม
อยางถูกตองถูกตรงปรับเปลี่ยนไปตามความคิดเห็นของแตละบุคคล ดังเชนกิจกรรมสองกระจก
ใจมุงปรับเปลี่ยนความคิด อารมณ (ความรูสึก) และพฤติกรรมดานลบใหเปนดานบวก และ
กิจกรรมทบทวนธรรม ทบทวนใจ เพื่อใหเขาใจเหตุและผลที่เกิดจากการกระทําของตนเองดวย
คติธรรมประจําใจในใบความรู ดังเชนประโยคที่วา “สุขทุกขทางใจแรงเทากับดินทั้งแผนดิน สุข
ทุกขทางกายแรงเทากับฝุนปลายเล็บ” สอดคลองกับทัศบูรณ พรหมรักษา (2561, น. 108) 
ศึกษาเรื่องการศึกษารูปแบบการอบรมแพทยวิถีธรรมในสํานักวิปสสนาเกษตรใหม พบวา   
การปฏิบัติตามหลักแพทยวิถีธรรมในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง เทคนิคที่มีการปฏิบัติ    
มากที่สุด คือ การใชธรรมะ ละบาป บําเพ็ญบุญ ทําใจไรกังวล ซึ่งสอดคลองกับการศึกษาของ
ลักขณา วรพงศพัฒน (2561, น. 77) ที่ทําการศึกษาเรื่องผลของโปรแกรมสวดมนตและทบทวน
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ธรรมตามหลักการแพทยวิถีธรรมตอระดับความเครียดของผูตองขังหญิง พบวา ผูตองขังหญิง      
มีความเครียดลดลงหลังการทดลอง และสอดคลองกับขอความในใบความรู “ทบทวนธรรม 
ทบทวนใจ” ที่ระบุวา “กายน้ีมีไวเพื่อดับทุกขใจเทาน้ัน กิจอื่นนอกจากน้ีไมมี...ทํารายเขามาต้ัง
มากต้ังมาย ยังมีหนามาโกรธมาเกลียดเขาอีก มันช่ัวเกินไปแลวเรา” น่ันหมายถึง หากไมสบาย
กายดวยโรคภัยไขเจ็บหนักบางเบาบาง ก็เปนสิ่งที่หลกีเลีย่งไมได แตใหเรียนรูจากผลของความไม
สบายกายวาเกิดจากเหตุปจจัยอะไร แลวนํามาพิจารณาเพื่อการดับทุกขใจ เพราะทุกขทางใจ
สามารถหลีกเลี่ยงได ยังสอดคลองกับ Carol DerSarkissian (2020) ระบุวา การระลึกถึงสิ่ง     
ดีงามที่ไดผานมา ทําใหเกิดความสงบและมีความสุข โดยเนนระลึกเรื่องการกระทําที่ล้ําเลิศลึกซึ้ง 
เชน การฟงธรรมะ หรือเสียงสวดมนต เปนตน กิจกรรมถัดไปมุงเนนที่การถอนพิษรอนออก    
ทางกาย ไดแก กิจกรรมการขูดพิษถอนรอนใจ เปนการกระตุนใหเกิดความรอนบริเวณผิวหนัง
ตามรูขุมขน เพื่อใหเกิดการขยายตัวและกลามเน้ือคลายตัว กิจกรรมการดีท็อกซพรองพิษใจ   
เปนการเอาพิษของเน้ืออุจจาระที่หมักหมม นํ้าที่เปนพิษ และพิษของพลังงานความรอนที่เปน
ของเสียออกจากรางกาย สอดคลองกับศิริพร จิระสถาวร (2561, น. 65) ศึกษาเรื่องรูปแบบ
และผลของการสวนลางลาํไสใหญตามหลักการแพทยวิถีธรรมที่มีตอสุขภาพ พบวา การสวนลาง
ลําไสใหญดวยตนเองอยางตอเน่ืองต้ังแต 2 สัปดาห ถึง 12 ป มีผลทําใหมีสุขภาพดีข้ึน ชวยให
อาการไมสุขสบายหายขาดได สวนกิจกรรมการพอกหนาแชมือเทาเบากายสบายใจ เปนการ
ระบายพษิออกจากรางกายทางผิวหนัง และหรือทางปลายมือ-เทาพรอมกับใบหนา เพื่อบรรเทา
อาการปวดเมื่อยตามกลามเน้ือในสวนตาง ๆ ของรางกาย สอดคลองกับแกนเกื้อ นาวาบุญนิยม 
(2561, น. 50) ศึกษาเรื่องผลการพอกสมุนไพรฤทธ์ิเย็นตออาการปวดเขาของกลุมผูสูงอายุในเขต
เทศบาลตําบลดอนตาล พบวา การพอกเขาดวยสมุนไพรฤทธ์ิเย็นสามารถเปนอีกทางเลือกหน่ึง 
ในการบําบัดและบรรเทาอาการปวดเขาในผูสูงอายุได และกิจกรรมการเคลื่อนไหวอยางมีพลัง
กายใจ เปนการใชพลังงานเพื่อการขยับสวนตาง ๆ ของรางกาย ทําใหของดีไหลเขาได ของเสีย
ไหลออกได สอดคลองกับ Carol DerSarkissian (2020) ระบุวา การออกกําลังกายแบบ    
แอโรบิคเพียง 5 นาที เชน การเดินเรว็ การเคลื่อนไหวแขนขา สามารถทําใหจติใจสงบได รางกาย
จะปลอยสารเอ็นดอรฟน หรือสารเคมีที่ทําใหรูสึกสดช่ืนและชวยปรับอารมณ และการจดจอ
อยางมีสมาธิในการทํากจิกรรม รวมถึงวิธีการผอนคลายกลามเน้ือแบบกาวหนาใชการเช่ือมตอกับ
รางกายในสวนตาง ๆ ไดแก เทา ขา ปาก ดวงตา ดวยการเกร็งสัก 2 - 3 วินาที จากน้ันปลอย
และผอนคลายเปนเวลา 10 วินาที หรือมากกวาน้ัน สังเกตวาจะเกิดความรูสึกที่แตกตาง         
ตามอวัยวะทั่วรางกาย ทําใหคุณภาพการนอนหลับดีข้ึน และอาจบรรเทาอาการปวดไดดวย       
ยังสอดคลองกับแพรลายไม กลาจน (2561, น. 92) ศึกษาเรื่องผลของโปรแกรมการออก     
กําลังกายตามหลกัการแพทยวิถีธรรมกับสุขสมรรถนะของประชาชนวัยทํางาน พบวา ประชาชน
วัยทํางานมีสุขสมรรถนะดานสัดสวนของรางกาย ความแข็งแรงของกลามเน้ือ ความอดทนของ
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กลามเน้ือ ความออนตัว และความอดทนของระบบหัวใจและหลอดเลือดดีข้ึน และสอดคลองกับ
มงคลวัฒน รัตนชล (2561, น. 109) ศึกษาเรื่องผลการประยุกตใชเทคนิคการกดจุดเสนลมปราณ
ที่แขนตออาการปวดคอบาไหลของผูเขาคายแพทยวิถีธรรม พบวา ระดับความปวดคอและบาไหล
ลดลงหลังการกดจุดเสนลมปราณที่แขน ทั้งน้ียังสอดคลองกับดินแสงธรรม กลาจน (2561, น. 79) 
ศึกษาเรื่องประสิทธิผลของโปรแกรมสุขภาพตามหลักการแพทยวิถีธรรมตอภาวะสุขภาพของ    
ผูที่มีภาวะนํ้าหนักเกินและโรคอวน พบวา โปรแกรมสุขภาพตามหลักการแพทยวิถีธรรม 9 วัน 
สามารถชวยใหผูเขาอบรมมีการเปลี่ยนแปลงนํ้าหนัก ระดับดัชนีมวลกาย และระดับความดัน
โลหิตไดจริง เมื่อผูสูงอายุลงมือปฏิบัติการถอนพิษรอนออกจากรางกายแลวในระดับที่ตนรูสึก
เบากาย สบาย มีกําลัง เปนอยูผาสุก ตามความพึงพอใจของแตละบุคคลแลว ในแผนกิจกรรม 
ยังมุงเนนการเติมสิ่งที่มีประโยชนในการฟนฟูใหกับรางกาย น่ันคือ กิจกรรมอาหารเปนยาพา   
ลดทุกขใจดวยการทานอาหารปรุงแตงนอย เพื่อสรางชีวิตและสุขภาพที่ดี มีปริมาณและคุณภาพ
ของประเภทอาหารทั้ง 5 หมู เพื่อปองกันภูมิตานทานลดลงและการเกิดความกังวลใจ        
สวนกิจกรรมใชสมุนไพรไรโรคาพาช่ืนใจ เพื่อสรางความสมดุลรอนเย็น รักษาระดับความเปนกรด
เปนดางใหรางกาย ชวยเสริมการทํางานของระบบตาง ๆ สอดคลองกับอรุณรัตน ไกรลาศศิริ 
(2561, น. 67) ศึกษาเรื่องผลของการรับประทานอาหารปรับสมดุลตามหลักการแพทยวิถีธรรม
ตอการเปลี่ยนแปลงระดับนํ้าตาลในเลือดของผูปวยเบาหวานชนิดที่ 2 พบวา สามารถชวย
ควบคุมระดับนํ้าตาลในเลือดของผูปวยเบาหวานชนิดที่ 2 ได โดยมีคาระดับนํ้าตาลในเลือดขณะ
อดอาหารและระดับนํ้าตาลเฉลี่ยสะสมลดลง มีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมรับประทานอาหาร
ตามลําดับการยอยและลดการปรุงแตงรสชาติของอาหาร โดยสามารถปฏิบัติไดในระดับดี  
 2. ผลการทดลองตามวัตถุประสงคขอที่ 2 พบวา ภายหลังการทดลองกิจกรรมกลุม    
อปริหานิยธรรมตามแนวคิดแพทยทางเลือกวิถีธรรม ผูสูงอายุมีคาเฉลี่ยการฟนพลังกายและใจ 
กับคาเฉลี่ยการฟนพลังกายและใจในระยะติดตามผล 2 สัปดาห ไมแตกตางกัน อันเน่ืองมาจาก
ความคงทนผลของกิจกรรมกลุมอปริหานิยธรรมตามแนวคิดแพทยทางเลือกวิถีธรรมที่ผูสูงอายุ
ไดรับผลของการฟนพลังกายและใจ โดยสามารถทํากิจกรรมดวยตนเองอยางตอเน่ืองใน
ชีวิตประจําวัน สอดคลองกับ Garmezy และ Rutter (1985) ระบุวา ความสามารถในการฟน
พลังสะทอนใหเห็นถึงการรักษาไวของบุคคลซึ่งระดับของการรับมือตอสถานการณตาง ๆ ในชีวิต 
ทั้งน้ีข้ึนอยูกับระดับความเขาใจแกนแทของผูสูงอายุแตละรายตอกิจกรรมกลุมที่จัดข้ึนในแตละ
กิจกรรม ซึ่งมีวัตถุประสงคมุงเนนใหใจสําเร็จกอน เพื่อใหเกิดความศรัทธาในแนวคิดแพทย
ทางเลือกวิถีธรรมอยางถูกตองถูกตรง ปรับเปลี่ยนไปตามความคิดเห็นของแตละบุคคล ทําให
ผูสูงอายุมีการพจิารณาตนเหตุของการเกิดปญหาตาง ๆ  มีความแนวแนมั่นใจในการปฏิบัติกิจวัตร
ประจําวัน เปลี่ยนแปลงสูพฤติกรรมอนัพึงประสงค เพื่อใหรางกายสามารถฟนพลังทางกายไดอยาง
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สม่ําเสมอ พรอมทั้งปรับเปลี่ยนความคิดเปนเชิงบวก ทําใหอารมณแจมใส ไรกังวล ไมเครียดตอ
เหตุการณตาง ๆ เปนการฟนพลังทางใจไดอยางดี เพราะผูสูงอายุมีความเขาใจถึงผลลัพธตาง ๆ 
ที่ตนประสบอยู วาลวนเกิดจากการกระทําที่ผานมาของตนเองทั้งสิ้น   
 

ขอเสนอแนะจากการวิจัย 

 ควรศึกษากระบวนการอบรมคายสุขภาพแพทยวิถีธรรม หลักสูตร 5 วัน ใหละเอียด
ลึกซึ้ง โดยเฉพาะวิธีการนําไปใชในการปรับเปลี่ยนความคิดเห็นใหเกิดสัมมาทิฏฐิ และปรับปรุง
ข้ันตอนการทํากิจกรรมใหเหมาะสมสอดคลองกับกลุมวัย ควรศึกษาผลของกิจกรรมกลุม      
อปริหานิยธรรมตามแนวคิดแพทยทางเลือกวิถีธรรม สําหรับการวัดตัวแปรอื่น ๆ เชน การรับรู
ความสามารถของตนเอง การมองโลกในแงดี และความหวัง 
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Abstract 
  

 The research articles aimed to study the Sama Chivi Dharma IV principle 
appeared which in a novel and TV series script under the story of Padiwaratda. 
This research article was a documentary research and the study presenfations 
used descriptive analysis. The study findings revealed that 1) Sama Saddha 
reveaed that Saran and Rin, the main characters were both strict to morality. 
They were faithful to Buddhist Dhamma and they had good wishes for each 
other to safely achieve their work goals. 2) Sama Sila reveaed the adherence of 
the 3rd item of The Five Precepts for Buddhist Lay People which was abstaining 
from sexual misconduct. Moreover, they showed ethical behaviors in terms of 
virtue and duty and restraint from misconduct caused by losing self-control.    
3) Sama Caga reveaed care for each other at the time of illness. This 
qualification was important for every couple to have for their spouse. They not 
only express generosity to each other but also to others. 4) Sama Prajna 
reveaed that both of them were open-minded, listening to the reasons of each 
other and adjusting themselves. In addition, to live a suitable couple life, both 
of them support each other to have good thoughts, to live a happy life, and to 
do their likings. They provide moral support and assistance. 
 
Keywords : Sama Chivi Dharma 4, Padiwaratda, novel, TV series script 
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บทนํา 
 

 นวนิยายเรื่อง ปดิวรัดา เปนผลงานการประพันธของ สราญจิตต ตีพิมพเปนตอน      
ในนิตยสารศรีสัปดาหและพิมพรวมเลมครั้งแรกเมื่อป พ.ศ. 2496 นวนิยายเรื่องน้ีมีความ
นาสนใจต้ังแตการต้ังช่ือเรื่องที่มีที่มาจากพระนามของพระวิมาดาเธอ พระองคเจาสายสวลี
ภิรมย กรมพระสุทธาสินีนาฏ ปยมหาราชปดิวรัดา พระอรรคชายาเธอ ในพระบาทสมเด็จ   
พระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว รัชกาลที่ 5 (สราญจิตต, 2557, น. คํานําสํานักพิมพ) คําวา ปดิวรัดา 
(ปะดิวะรัดดา) ซึ่งเปนช่ือของนวนิยายมีความหมายวา ภริยาที่ซื่อสัตยและภักดีตอสามี 
(ราชบัณฑิตยสถาน, 2556, น. 696) ความนาสนใจของนวนิยายเรื่องน้ีเริ่มต้ังแตความโดดเดน
ในการต้ัง ช่ือเรื่องและความหมายของช่ือเรื่องอันแสดงใหเห็นถึงจุดประสงคของผูเขียนที่
ตองการนําเสนอเน้ือหาของ  นวนิยายเรื่องน้ีไดเปนอยางดี ดังคํากลาววา “สิ่งหน่ึงที่ทําให
ปดิวรัดาโดดเดนมาโดยตลอดก็คือ ช่ือเรื่องที่ไมมีปรากฏในเน้ือเรื่องแตอยางใด หากเหมือนเปน
ความจงใจของผูเขียนที่เมือ่ไดทราบถึงความหมาย จึงจะเขาใจวาเปนช่ือเรือ่งทีบ่งบอกความเปน
ตัวตนของนางเอกไดเปนอยางดี” (สราญจิตต, 2557, น. คํานําสํานักพิมพ) เน้ือหาของนวนิยาย
เรื่อง ปดิวรัดา วาดวยเรื่องราวชีวิตหลังแตงงานของปลัดศรัณยและริน การแตงงานของทั้งคู
เปนไปตามคํามั่นสัญญาของผูใหญทั้งสองครอบครัว โดยที่ปลัดศรัณยและรินไมเคยรูจักหรือได
พบหนากันมากอน หลังจากแตงงานปลัดศรัณยและรินตองรวมกันฟนฝาปญหาตาง ๆ เพื่อให
ชีวิตคูผานไปได นวนิยายเรื่อง น้ีนอกจากจะใหความบันเทิงแกผูอานแลว ยังเหมาะสําหรับที่จะ
เปนประสบการณจําลองเพื่อเปนหลักในการดําเนินชีวิตคูของผูอานอีกดวย  
 อน่ึง นวนิยายเรื่อง ปดิวรัดา ยังนํามาดัดแปลงเปนบทละครโทรทัศน ออกอากาศในป 
พ.ศ. 2559 ทางสถานีโทรทัศนไทยทีวีสีชอง 3 โดย คุณคิง สมจริง ศรีสุภาพ ซึ่งเปนผูจัดและผู
กํากับละครเรื่องน้ีไดกลาวเกี่ยวกับละครเรื่องน้ีไววา “การนํามาทําละครครั้งน้ีไมเกี่ยวกับเรื่อง
ราชวงศ เราหยิบเน้ือหาจากนิยายของสราญจิตต (หมอมหลวงจินตนา นพวงศ) เรื่องไมยาวมาก 
แตเราเอามาขยายเน้ือเรื่องเกี่ยวกับการโดนจับ  คลุมถุงชน เกตรงที่ช่ือนางเอกหรือช่ือตัวละคร
ไมมีอะไรเกี่ยวของกับปดิวรัดาเลย เพราะพฤติกรรมนางเอกในเรื่องคือพฤติกรรมของปดิวรัดา 
แปลวา ภริยาผูซื่อสัตยและจงรักภักดีตอสามี” (ณัฐพร อินถา, 2561) ละครเรื่อง ปดิวรัดา 
ประสบความสําเร็จและไดรับการยอมรับจากผูชม เห็นไดจากละครเรื่องน้ีไดรับรางวัลคมชัดลึก 
อวอรด ครั้งที่ 14 โดยไดรับรางวัลปอบปูลารโหวต สาขาละครไทยยอดนิยมในป พ.ศ. 2559   
(ไทยรัฐออนไลน, 2560) แมวาบทละครโทรทัศนจะมีการดัดแปลงไปจากนวนิยายตนฉบับ    
แตบทละครโทรทัศนยังคงเรื่องราวเกี่ยวกับการใชชีวิตคูหลังแตงงานของปลัดศรัณยและริน
เชนเดียวกับเน้ือหาในนวนิยาย โดยในบทละครโทรทัศนไดมีการขยายความและเพิ่มเติม
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รายละเอียดกวาในนวนิยายก็คือ หลักในการใชชีวิตคู เชน การแสดงความเขาใจความเห็นอก
เห็นใจกันของคูสามีภรรยา การใหอภัยซึ่งกันและกัน และความซื่อสัตยตอคูครองของตน     
เปนตน กลาวโดยสรุปนวนิยายและบทละครโทรทัศนเรื่อง ปดิวรัดา แสดงใหเห็นเน้ือเรื่อง
เกี่ยวกับการใชชีวิตคูของสามีภรรยา ซึ่งจะพบทั้งอุปสรรค ปญหาตาง ๆ ที่เขามาเปนบททดสอบ
ของชีวิตคู หากสามีและภรรยาขาดสติในการใชชีวิตคูจะสงผลใหประสบกับปญหาที่ไมสามารถ
แกไขได ในเรื่อง ปดิวรัดา นอกจากจะแสดงใหเห็นปญหาที่ตองพบเจอในชีวิตคูแลว ยังได
นําเสนอหนทางและวิธีในการแกไขปญหาอยางมีสติ โดยการสอดแทรกขอคิดและการปฏิบัติ
ตามหลักธรรมคําสอนทางพระพุทธศาสนาที่ เกี่ ยวกับการครองชี วิตคูตลอดทั้ง เรื่อง             
เชน ฆราวาสธรรม 4 หรือธรรมสําหรับชีวิตครองเรือน 4 ประการ และหลักสมธรรม 4 ประการ 
เปนตน  
 เมื่อกลาวถึงหลักสมธรรม 4 ประการเปนหลักธรรมซึ่งเปนฐานรองรับชีวิตคูครองใน
ระดับที่ลึกซึ้ง ย่ิงกวาฆราวาสธรรม 4 ประการ เพราะแสดงถึงการมีคุณสมบัติที่เหมาะสมและ  
มีลักษณะนิสัยสม่ําเสมอกันของคูครอง ซึ่งจะทําใหคูสมรสทั้งสองสมชีพหรือสมชีวี คือ มีชีวิต   
ที่สมหรือเสมอกัน หลักสมธรรม 4 ประการ ไดแก สมศรัทธา สมศีลา สมจาคา และสมปญญา 
หลักธรรมทั้ง 4 ประการน้ีจะเปนสิ่งที่ชวยใหผูปฏิบัติมีชีวิตคูที่มีความสุข มั่นคง ยืนยาว และ
เปนคูที่มีธรรมเสมอกัน (พระพรหมคุณาภรณ, 2555, น. 15 - 16) ผูวิจัยจึงเห็นวาหลักสมธรรม 
4 ประการ ปรากฏเดนชัดและมีความสอดคลองกับหลักการใชชีวิตคูในนวนิยายและบทละคร
โทรทัศนเรื่อง ปดิวรัดา ซึ่งทําใหชีวิตคูหลังการแตงงานของตัวละครเอก คือ ปลัดศรัณยและริน 
แมจะตองพบเจออุปสรรคนานัปการทั้งคูก็สามารถกาวผานอุปสรรคตาง ๆ ไปไดดวยดี ทั้งน้ี   
ยังไมเคยมีผูใดศึกษาในประเด็นน้ีมากอน ผู วิจัยจึงสนใจศึกษาหลักสมธรรม 4 ประการ          
ที่ปรากฏในนวนิยายและบทละครโทรทัศนเรื่อง ปดิวรัดา อันแสดงใหเห็นถึงหลักธรรมคําสอน
ทางพระพุทธศาสนาที่แฝงอยูในนวนิยายและบทละครโทรทัศนไดอยางแนบเนียน 
 

วัตถุประสงคของการวิจัย 
 

 เพื่อศึกษาสมธรรม 4 ประการทีป่รากฏในนวนิยายและบทละครโทรทัศนเรื่องปดิวรัดา 
 

วิธีดําเนนิการวิจัย 
 

 1. ข้ันรวบรวมขอมูล 
    1.1 รวบรวมเอกสารที่เกี่ยวของกับหลักสมธรรม 4 ประการ 
    1.2 รวบรวมนวนิยายเรื่อง ปดิวรัดา ผูแตงคือ สราญจิตต พิมพรวมเลมครั้งที่ 5 
พ.ศ. 2557 สํานักพิมพโพสตบุกสและเอกสารที่เกี่ยวของกับนวนิยายเรื่อง ปดิวรัดา 
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    1.3 รวบรวมบทละครโทรทัศนเรื่อง ปดิวรัดา ผู เ ขียนบทละครโทรทัศนคือ 
นันทวรรณ รุงวงศพาณิชย ออกอากาศเมื่อ พ.ศ. 2559 ผูกํากับการแสดงคือ สมจริง ศรีสุภาพ 
โดยผูวิจัยไดถายถอด บทละครเรื่อง ปดิวรัดา จากเว็บไซต https://www.youtube.com/ 
watch?v=_oSnPb08RH8&list=PL0VVVtBqsouock9HYeIk1F7mAlOq2KOvf 
 2. ข้ันวิเคราะหขอมูล วิเคราะหสมธรรม 4 ประการที่ไดจากนวนิยายและบทละคร
โทรทัศน เรื่อง ปดิวรัดา ตามหลักสมธรรม 4 ประการ ของพระพรหมคุณาภรณ (ป.อ. ปยุตฺโต) 
(2555) ไดแก สมศรัทธา สมศีลา สมจาคา และสมปญญา 
 3. ข้ันสรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 
 

ผลการวิจัย  
 

 1. ในประเด็นของหลักสมศรัทธาที่ปรากฏในนวนิยายและบทละครโทรทัศนเรื่อง 
ปดิวรัดา สรุปไดวาปลัดศรัณยและรินมีหลักศรัทธาทั้งดานความประพฤติที่ต้ังอยูบนพื้นฐานของ
การทําความดี การมีศรัทธาในหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา มีนํ้าใจที่จะปรารถนาดีใหคูครอง
ของตนปฏิบัติหนาที่และทํางานเพื่อประเทศชาติใหสําเร็จลุลวงดวยความปลอดภัย ทําใหปลัด
ศรัณยและรินมีสมศรัทธาที่เสมอกัน ใชชีวิตคูอยูบนพื้นฐานของความเขาใจกัน  
 เมื่อกลาวถึงหลักสมศรัทธาซึ่งเปนหลักธรรมที่มีความหมายวา การมีศรัทธาสมหรือ
เสมอกัน ศรัทธาน้ัน คือ ความเช่ือ ความเลื่อมใส หรือความใฝนิยม ความมีศรัทธาสมกันต้ังตน 
มีความเช่ือถือในลัทธิศาสนาอยางเดียวกัน ตลอดจนการมีรสนิยมแนวเดียวกันจึงเปนสิ่งสําคัญ
มากในชีวิตสมรส ถาศรัทธาเบื้องตนไมเปนอยางเดียวกันก็ตองตกลงปรับใหเปนไปดวยความ
เขาใจตอกัน (พระพรหมคุณาภรณ, 2555, น. 16 -17) หลักสมศรัทธาปรากฏในนวนิยาย       
ในตอนที่บารนีซึ่งเปนเจานายของรินไดแตงงานกับพนิช แตพนิชประกอบอาชีพผิดกฎหมาย 
โดยการลักลอบขนขาวออกไปขายตางประเทศ ทั้งที่รัฐบาลไมอนุญาตใหสงออกขาวเพราะขาว
ไมเพียงพอสําหรับคนในประเทศ บารนีตองการจะชวยพนิชใหพนจากการถูกจับกุมเพราะทํา
เรื่องผิดกฎหมาย บารนีจึงมาย่ืนขอเสนอและขอใหรินชวยพูดกับปลัดศรัณย เพื่อใหปลัดศรัณย
ยอมหาทางชวยพนิช รินจึงจําเปนตองพูดกับปลัดศรัณย แตปลัดศรัณยเปนคนที่มีความซื่อสัตย
ตอบานเมืองและหนาที่ของตนจึงไมยอมชวยเหลือพนิช สวนรินแมจะรูวาสิ่งที่บารนีมาขอให
ชวยเปนสิ่งที่ไมถูกตอง แตดวยความที่รินเปนคนยึดมั่นในความกตัญูตอเจานาย เมื่อบารนี  
มาขอความชวยเหลือ รินจึงยอมพูดกับปลัดศรัณย แตรินไมไดบังคับใหปลัดศรัณยชวยพนิช
เพราะรินรูดีวาพนิชทําเรื่องผิดกฎหมาย รินเพียงขอความคิดเห็นจากปลัดศรัณยเทาน้ัน เผื่อวา
จะไดมีหนทางอื่นที่พอจะชวยพนิชไดบาง เหตุการณดังกลาวแสดงใหเห็นสมศรัทธาของ     
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ปลัดศรัณยและริน ปลัดศรัณยต้ังมั่นอยูบนความถูกตองและทําหนาที่เพื่อชาติบานเมือง สวนริน
ซึ่งเปนภรรยาของปลัดศรัณยก็ดํารงอยูบนความถูกตองเชนเดียวกัน แมรินจะตองการชวย
ครอบครัวของบารนีแตรินก็ไมบังคับใหปลัดศรัณยทําผิดกฎหมาย จึงกลาวไดวาทั้งปลัดศรัณย
และรินสามารถแยกแยะไดวาสิ่งใดคือสิ่งที่ดีงามและควรปฏิบัติเพื่อไมใหเกิดปญหา อันแสดงให
เห็นถึงหลักสมศรัทธา ดังที่ พระเทพปริยัติโมลี (2526 อางถึงใน นภาพร วรสายัณฑ, 2560,   
น. 37) กลาววา สามีภรรยามีศรัทธาเสมอกัน ศรัทธา คือ ความเช่ือ ความเลื่อมใส ทัศนคติ 
อุดมการณ ความคิดเห็นในเรื่องการทําความดี เรื่องผลแหงความดี เรื่องบุญบาป เรื่องชาติน้ี 
ชาติหนา เปนตน สามีภรรยาที่มีความเช่ือในเรื่องเหลาน้ีเสมอกัน ยอมอยูดวยกันไดยืนนานกวา
สามีภรรยาที่มีความคิดเห็นแตกตางกัน ในเรื่องเชนน้ีจึงเรียกไดวาสามีและภรรยามีสมศรัทธา
เสมอกัน 
 นอกจากน้ีในบทละครโทรทัศนยังไดแสดงใหเห็นถึงหลักสมศรัทธา ตอนที่ปลัดศรัณย
ตองออกไปปราบเสือปลนควาย แตรินไมสามารถชวยเหลือปลัดศรัณยได รินจึงได น่ังรอย
พวงมาลัยและนําไปถวายพระ เพื่อขอพรจากพระพุทธคุณใหปกปองคุมครองปลัดศรัณยและ
เจาหนาที่ทุกคนที่ออกไปปฏิบัติหนาที่ปราบเสือปลนควาย ดังในตอนที่รินน่ังรอยพวงมาลัยแลว
เดินเขาไปที่หองพระ จุดธูป ถวายพวงมาลัย และ ต้ังจิตอธิษฐานวา “ขอใหคุณพระคุมครองคุณ
ศรัณยและเจาหนาที่ทุกคนใหปลอดภัยดวยนะเจาคะ” (บทละครโทรทัศนปดิวรัดา, 2559) 
แสดงใหเห็นความศรัทธาของรินที่มีตอพระพุทธศาสนา รินเช่ือวาคุณพระจะตองคุมครองคนดี
อยางปลัดศรัณยใหแคลวคลาดปลอดภัย ความศรัทธาในพระพุทธศาสนาดังกลาว ยังไดปรากฎ
ในตอนที่ปลัดศรัณยเขาปาไปปราบเสือขาว ซึ่งเสือขาวไดข้ึนช่ือวาเปนโจรที่ดุรายและเปนโจร  
ที่มีไสยศาสตร  มนตดํา ฟนแทงไมเขา ปลัดศรัณยปราบเสือขาวดวยการมีศรัทธาเปนที่ต้ัง     
ซึ่งความศรัทธาดังกลาวชวยใหปลัดศรัณยสามารถปราบเสือขาวไดสําเร็จ โดยที่เขาไมไดมีวิชา
อาคมมนตดําเหมือนกับเสือขาว ปลัดศรัณยต้ังจิตขอใหพระพุทธคุณเปนหลักอยูเหนือเกลาและ
นําพาแสงสวางใหรอดพนจากความมืดมิด บิดามารดาเปนผูคอยปกปองคุมครองอยูเบื้องหลัง 
สวนสิ่งที่ปลัดศรัณยศรัทธาใหอยูเคียงขางหรือเบื้องขางของเขาก็คือ อินทรีย 5 ไดแก ศรัทธา 
วิริยะ สติ สมาธิ และปญญา ซึ่งเปนธรรมหมวดหน่ึงในโพธิปกขิยธรรม คือ ธรรมอันเปนไป    
ในฝายแหงความตรัสรู โดยมี ศรัทธา คือ สัทธินทรีย มีความเปนใหญในการนอมใจเช่ือ วิริยะ 
คือ วิริยินทรีย มีความเปนใหญในการประกอบความเพียร สติ คือ สตินทรีย มีความเปนใหญ  
ในการระลึก สมาธิ คือ สมาธินทรีย มีความเปนใหญในการต้ังมั่นไมฟุงซาน และปญญา คือ 
ปญญินทรีย มีความเปนใหญในการรูตามความเปนจริง (สลิต, 2555) และใชแรงศรัทธาในดวง
จิตวิญญาณของผูเสียชีวิตใหอยูเบื้องหนาเพื่อเปนผูนําทางไปปราบสิ่งช่ัวราย ทายที่สุดปลัด
ศรัณยจึงสามารถปราบเสือขาวไดสําเร็จ ทําใหชาวบานอยูรวมกันอยางสงบสุข 
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  2. ในดานหลักสมศีลาที่ปรากฏในนวนิยายและบทละครโทรทัศนเรื่อง ปดิวรัดา สรุป
ไดวาทั้งปลัดศรัณยและรินตางยึดมั่นในหลักปฏิบัติศีล 5 ขอที่ 3 ซึ่งเปนหลักสําคัญในการครอง
ชีวิตคู หากผิดศีลขอน้ีจะนําพาใหเกิดความวุนวายในชีวิตคู นอกจากเรื่องของการยึดหลักศีล 5 
แลว หลักสมศีลายังครอบคลุมไปถึงเรื่องของความประพฤติของคูครองที่เสมอกัน โดยทั้งปลัด
ศรัณยและรินแมจะไมไดแตงงานกันดวยความรัก แตทั้งคูยึดมั่นในหลักของความดีและหนาที่
ของตน เมื่อทั้งคูจะทําสิ่งใดจึงตองคํานึงถึงความถูกตองและมีความขมใจ ไมทําตามความ
ตองการของตน ทั้งปลัดศรัณยและรินจึงมีสมศีลาที่เสมอกัน มองเห็นความดีของกันและกัน  
เกิดเปนความไวใจและเช่ือมั่นในคูครองของตน   
 หลักสมศีลา มีความหมายวา ความประพฤติสมหรือเสมอกัน คือ มีความประพฤติที่เขา
กันได อยูในระดับเดียวกัน ไมเปนเหตุใหเกิดความรังเกียจ ดูหมิ่น เหยียดหยาม หรือขัดแยง
รุนแรงตอกัน (พระพรหมคุณาภรณ, 2555, น. 17) หลักสมศีลาดังกลาวปรากฏตรงกับเน้ือหา
ในนวนิยายตอนที่รินเปดใจพูดกับ ปลัดศรัณยเรื่องดวงสวาทซึ่งเธอเปนคนรักเกาของปลัดศรัณย
วา “อยางนอยคุณก็เปนชูทางใจกับเขา ซึ่งในทางพระพุทธศาสนายอมถือวาเปนการผิดศีลธรรม
เชนกัน หญิงชายใดที่สมรสแลวควรซื่อตรงตอสามีหรือภรรยาของตน” (สราญจิตต, 2557,     
น. 147) กลาวคือ ต้ังแตรินแตงงานกับปลัดศรัณย ดวงสวาทไมยอมหางจาก ปลัดศรัณย และ
ยังคงมายุงวุนวายกับชีวิตคูของปลัดศรัณย รินจึงตัดสินใจที่จะพูดกับปลัดศรัณยกอนที่จะเกิด
ปญหาในครอบครัวไปมากกวาน้ี การที่ปลัดศรัณยแตงงานกับรินแลว แตยังไมสามารถตัดขาด
ความสัมพันธจากดวงสวาทได ถือเปนการผิดศีลขอ 3 คือกาเมสุมิจฉาจารา (การเวนจาก
ประพฤติผิดในกามทั้งหลาย) แมเปนเพียงความคิดก็ถือวาเปนการทําผิดศีลขอ 3 ในเมื่อรินกับ
ปลัดศรัณยถูกผูใหญจัดแจงใหแตงงานกัน แตหากปลัดศรัณยไมไดรักรินและไมตองการใชชีวิตคู
กับรินโดยการทําผิดศีลธรรม รินก็ยินดีที่จะหยาขาดจาก ปลัดศรัณย แมจะเปนเรื่องที่นาอับอาย
เพราะรินตองอยาขาดจากสามี แตรินกยิ็นยอมเพราะไมสามารถทนอยูกับคนที่ทําผิดศีลธรรมได 
อยางไรก็ตาม คําพูดดังกลาวทําใหปลัดศรัณยมองเห็นความดีงามในตัวรินและไดรูจักนิสัยใจคอ
ของรินมากข้ึน ในความเปนจริงปลัดศรัณยไมไดทําผิดศีลธรรมและไมไดคิดในเชิงชูสาวกับ   
ดวงสวาท การยึดหลักปฏิบัติตามหลักศีลธรรมทางพระพุทธศาสนาของรินจึงเปนการชวย
สงเสริมใหชีวิตของรินเปนไปในทางที่ถูกตองและทําใหปลัดศรัณยเห็นความดีงามในตัวของริน 
 นอกจากน้ีในบทละครโทรทัศนยังปรากฏเหตุการณที่แสดงใหเห็นหลักสมศีลา ในตอน
ที่ปลัดศรัณยไปสงดวงสวาทที่หองนอนของดวงสวาท แตดวงสวาทไมยอมใหปลัดศรัณยกลับ 
เธอพยายามเหน่ียวรั้ง ปลัดศรัณยใหอยูกับเธอในหองนอน แตปลัดศรัณยมีความซื่อสัตย และ
ยึดมั่นในศีลธรรม หักหามใจไมปลอยใหตนเองประพฤติผิดศีลขอ 3 ดังที่ปลัดศรัณยพูดกับ   
ดวงสวาทวา “ผมแตงงานแลว คุณก็แตงงานแลว” (บทละครโทรทัศนปดิวรัดา, 2559) แมทั้งคู
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จะเปนคูรักเกาและมีความสัมพันธกันอยางลึกซึ้ง แตศรัณยก็ไมยอมปลอยใจและกายไปตาม
อารมณช่ัววูบ ตลอดเวลาที่ศรัณยอยูกับดวงสวาทเขาจะคิดถึงรินเสมอ ศรัณยเปนคนที่เลือก
ประพฤติตามหลักศีลธรรมที่ถูกตองเพื่อไมใหเกิดปญหาครอบครัวตามมา เชนเดียวกับริน       
ที่ประพฤติตนเปนภรรยาที่ดี จึงทําใหศรัณยรูสึกสบายใจและอบอุนใจทุกครั้งที่ไดอยูบานที่มีริน
อยูดวย เมื่อปลัดศรัณยเกือบที่จะทําผิดเพราะอารมณช่ัววูบไปกับดวงสวาท ความดีของริน    
จึงเปนเครื่องเตือนสติและดึงใหเขาหลุดพนจากอารมณน้ัน  
 3. ดานหลักสมจาคาที่ปรากฏในนวนิยายและบทละครโทรทัศนเรื่อง ปดิวรัดา สรุปได
วา ทั้งปลัดศรัณยและรินตางดูแลซึ่งกันและกันในยามเจ็บปวย อันเปนสิ่งสําคัญที่สามีและ
ภรรยาพึงแสดงและปฏิบัติตอกนั อน่ึงยังปรากฏการชวยเหลือเกื้อกูลกันระหวางปลัดศรัณยและ
ริน เธอเปนภรรยาที่คอยสนับสนุนหนาที่การงานของสามี อีกทั้งงานของปลัดศรัณยยังเปนงาน 
ที่ชวยใหชาวบานพนจากความเดือดรอน เห็นไดวาทั้งปลัดศรัณยและรินนอกจากจะมีนํ้าใจ   
ตอกันแลวยังเผื่อแผความมีนํ้าใจเกื้อกูลไปยังผูอื่นดวย ดังน้ัน ปลัดศรัณยและรินจึงมีสมจาคา      
ที่เหมาะสมกัน ทําใหทั้งคูมีความคิดไปในทิศทางเดียวกัน เกิดความผูกพัน และพัฒนากลายเปน
ความรักที่มั่นคง 
 หลักสมจาคา มีความหมายวา การมีนํ้าใจเอื้อเฟอเผื่อแผเสียสละสมหรือเสมอกัน ใน
ชีวิตของบุคคลที่ตองติดตอเกี่ยวของสัมพันธกับคนอื่น ๆ เริ่มแตญาติมิตรสหาย เปนตนไปน้ัน 
ธรรมขอสําคัญที่จะตองแสดงออกอยูเสมอก็คือ ความมีนํ้าใจ ความเอื้อเฟอเผื่อแผ ความมีใจ
กวางขวาง การชวยเหลือพึ่งพาอาศัยกัน (พระพรหมคุณาภรณ, 2555, น. 18) หลักสมจาคา
ดังกลาวปรากฏในนวนิยาย ในตอนที่ปลัดศรัณยหรือรินตางเจ็บไข อีกฝายจะเปนผูดูแลและ
แสดงความเปนหวงเสมอ การแสดงความเอื้อเฟอเผื่อแผเริ่มจากการแสดงกับบคุคลที่ภรรยาควร
ปฏิบัติมากที่สุดซึ่งก็คือสามี นํ้าใจที่รินแสดงตอปลัดศรัณยเปนการแสดงความรักและสรางความ
ผูกพันใหเกิดข้ึนภายในครอบครัว ภรรยาที่ดูแลสามีอยางดีจะทําใหสามีมีความสุข โดยเฉพาะ 
ในยามเจ็บปวยซึ่งเปนชวงที่รางกายและจิตใจตองการการพักผอนและกําลังใจจากคนใกลชิด 
การปฏิบัติของรินจึงเปนการสรางความประทับใจใหกับปลัดศรัณย ในสถานการณเดียวกัน   
เมื่อรินไมสบายปลัดศรัณยก็เปนหวงและดูแลรินเสมอ ทางดานปลัดศรัณยไดแสดงความเอาใจ
ใสและดูแลรินในยามปวยไข เชนเดียวกับที่รินดูแลปลัดศรัณย อันเปนสิ่งสําคัญที่สามีและ
ภรรยาพึงปฏิบัติตอกัน แสดงใหเห็นถึงนํ้าใจของทั้งคูที่แสดงตอคูครองของตน 
 สําหรับบทละครโทรทัศน ยังกลาวถึงการรวมมือกันในการทํางานระหวางปลัดศรัณย
และริน ทั้งสองชวยกันวางแผนจับเสือขาวในตอนที่เสือขาวออกปลนตลาด แมรินจะเปน
คุณนายปลัดที่มีหนาที่ดูแลเรื่องในครอบครัวแตเมื่อถึงยามที่ปลัดศรัณยตองการความชวยเหลือ 
เธอก็พรอมที่จะชวยงานสามีแมจะเปนงานที่เสี่ยงอันตรายมากก็ตาม การที่รินชวยเหลือปลัด
ศรัณยในการจับเสือขาว รินไมเกรงกลัวอันตราย ทั้งรินและ ปลัดศรัณยพรอมใจที่จะชวยเหลือ
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ชาวบาน ในขณะเดียวกันก็แสดงความหวงใยตอคูครองของตน การกระทําดังกลาวจึงตรงตาม
หลักธรรมขอสมจาคา ทั้งรินและปลัดศรัณยตางมีความหวงใย มีนํ้าใจเกื้อหนุนซึ่งกันและกัน 
และยังมีนํ้าใจที่เผื่อแผไปยังชาวบานคนอื่น ๆ เมื่อปลัดศรัณยและรินมีหลักสมจาคาเสมอกัน 
เวลาที่อยูดวยกันจึงเกิดความรูสึกสบายกาย สบายใจ และมีกําลังใจในการกาวผานอุปสรรค   
ไปพรอมกัน  
  4. หลักธรรมสมปญญาที่ปรากฏในนวนิยายและบทละครโทรทัศนเรื่อง ปดิวรัดา   
สรุปไดวาการที่ปลัดศรัณยและรินรับฟงเหตุผลซึ่งกันและกัน การเปดใจยอมรับและปรับความ
เขาใจกัน ทําใหคูครองของตนสบายใจ ไมมีความหวาดระแวง นอกจากน้ันการเปนคูชีวิตที่ดี
จะตองเปนคูคิดที่ดีดวย ทั้งปลัดศรัณยและรินตางฝายตางสนับสนุนใหคูรักของตนมีความสุข
และไดทําในสิ่งที่ตนเองรัก ชวยเสริมสรางกําลงักาย กําลังใจ มีสติปญญารูวาสิ่งใดควรทําหรือไม
ควรทํา เมื่อมีปญญาเสมอกันความรักของทั้งคูก็จะยืนยาวและผานพนอุปสรรคตาง ๆ ไปไดดวย
การมีปญญา 
 เมื่อกลาวถึงหลักสมปญญา ซึ่งหมายถึง มีปญญาสมหรือเสมอกัน ปญญา คือ ความรู
จักเหตุ รูจักผล รูจักดีช่ัว รูจักประโยชนมิใชประโยชน ความรูจักคิด ความสามารถในการใช
ความคิด และเขาใจในเหตุผล ความมีปญญาสมกันมิไดหมายความวาคูครองทั้งสองฝายจะตอง
ไดเลาเรียนศิลปวิทยาการ ทรงความรูเช่ียวชาญเหมือนกัน แตหมายถึงการมีความคิด การรูจัก
รับฟงและเขาใจในเหตุผลของกันและกัน (พระพรหมคุณาภรณ, 2555, น. 18 - 19) หลัก     
สมปญญาดังกลาวปรากฏในนวนิยาย ตอนที่ปลัดศรัณยกําลังปรับ  ความเขาใจกับริน โดยริน  
มีความลับที่ตองปดบังปลัดศรัณยวาตนไมใชลูกสาวที่แทจริงของบานบํารุงประชากิจ แตปลัด
ศรัณยรูความลับน้ันต้ังแตแรกแลว ปลัดศรัณยอดทนที่จะไมถามความจรงิเพือ่ไมใหกระทบจิตใจ
ของริน และรอวันที่รินสบายใจและยอมเปดเผยความลับดวยตัวของรินเอง ในความเปนจริงริน
อาศัยอยูบานบํารุงประชากิจในฐานะเด็กรับใชในบาน เมื่อสัญญาของผูใหญที่ตองการใหลูกสาว
บานบํารุงประชากิจแตงงานกับบานศิวะเวทยซึ่งเปนตระกูลของปลัดศรัณย แตลูกสาวแท ๆ 
ของบานบํารุงประชากิจ น่ันก็คือ บารนีและบุรณี ไมตองการแตงงานกับบานศิวะเวทย ริน    
ซึ่งเปนเด็กรับใชในบานแตไดรับการเลีย้งดูและไดรับการศึกษาเทียบเทากับลกูสาวในบานจึงตอง
แตงงานกับปลัดศรัณยเพื่อตอบแทนพระคุณ รินตองทําตัวเสมือนตนเองเปนลูกสาวของบาน
บํารุงประชากิจและแตงงานกับปลัดศรัณย สวนปลัดศรัณยก็รูต้ังแตแรกแลววารินไมใชลูกสาว
บานบํารุงประชากิจ ศรัณยจึงแสดงสีหนาทาทางไมพอใจริน ทั้ง ๆ ที่ปลัดศรัณยหลงรักรินต้ังแต
แรกเห็นแลว ปลัดศรัณยพยายามทําความเขาใจวารินตองมีเหตุผลและรอวันที่รินกับเขาจะปรับ
ความเขาใจกันได รินก็เชนเดียวกัน ในขณะที่รูวาตนเองใจรอน แตเมื่อปลัดศรัณยพยายาม    
จะปรับความเขาใจกับริน เธอก็ยอมรับฟงจนในที่สุดทั้งคูก็ปรับความเขาใจกันได การปดบัง



145 วารสารบัณฑิตศึกษาปริทรรศน มจร วิทยาเขตแพร ปที่ 6 ฉบับที่ 1 (มกราคม–มิถุนายน 2563) 

ความลับของสามีภรรยาถือวาเปนเรื่องที่ไมควรกระทําอยางย่ิง เพราะจะนําไปสูความ
หวาดระแวงและเปนเหตุใหทะเลาะกัน ดังน้ันเมื่อทั้งคูเปดใจยอมพูดคุยกัน  ความหวาดระแวง
ทั้งหลายก็มลายหายไป เหตุการณดังกลาวแสดงใหเห็นถึงหลักสมปญญาในการเขาใจและรับฟง
เหตุผลของกันและกัน 
 ในบทละครโทรทัศน ไดกลาวถึงเหตุการณที่สอดคลองกับหลักสมปญญาเชนเดียวกัน 
ดังในตอนที่ปลัดศรัณยกําลังจะออกไปทํางานวันแรก หลังจากที่พักรักษาตัวเพราะบาดเจ็บจาก
การตอสูกับเสือขาว ในขณะที่ปลัดศรัณยพักรักษาตัวน้ันรินก็คอยดูแลอยูไมหาง แมปลัดศรัณย
จะบอกใหรินกลับไปอยูบานที่พระนคร เพราะปลัดศรัณยเปนหวงรินและถาเสือขาวบุกมาปลัด
ศรัณยจะไมสามารถปกปองรินได แตรินก็ยืนยันที่จะอยูปกษใตกับปลัดศรัณย เธอจึงซอมมวย
และซอมยิงปนเพื่อไวปองกันตนเอง และคอยดูแลปลัดศรัณยจนเขาหายเปนปกติ รินไดแสดง 
ใหเห็นวาเธอเปนคูคิดที่ดีของสามี การชวยเสริมพลังใหคูครองมีกําลังกาย กําลังใจในการทํางาน
ใหบรรลุเปาหมายตามที่ได ต้ังใจไว แมรินจะไมไดทํางานเชนเดียวกับปลัดศรัณย แตริน           
ก็พยายามเขาใจงานของปลัดศรัณย รินทํางานบาน ดูแลสามี ทั้งยังชวยงานสามีและสนับสนุน
งานของสามี แมวาจะเปนงานเสี่ยงอันตรายก็ตาม รินเอาใจใสสามีและเสริมสรางกําลังใจ    
ดวยการอวยพรและสวมสรอยพระเพื่อให พระพุทธคุณคุมครองสามี สวนปลัดศรัณยก็ไววางใจ
ในตัวริน ยกใหรินเปนทุก ๆ อยางในชีวิตของตน  
  

อภิปรายผลการวิจัย 
 

 ประเด็นท่ี 1 การนําเสนอหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามีการปรับเปลี่ยนเพ่ือใหเขา
กับสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไป หลักสมธรรม 4 ประการ เปนหลักธรรมที่แสดงถึงการมีคุณสมบัติ
สมกันและความมีลักษณะนิสัยสม่ําเสมอกันของคูครอง ซึ่งจะทําใหคูสมรสทั้งสองสมชีพหรือสม
ชีวี (พระพรหมคุณาภรณ, 2555, น. 16) ดังที่พระผูมีพระภาคเจาตรัสไวเกี่ยวกับสมธรรม       
4 ประการ ความวา “คหบดีและคหปตานี ถาสามีและภรรยาทั้ง 2 ฝายหวังจะพบกันทั้งใน  
ชาติน้ีและชาติหนา ทั้ง 2 ฝายพึงมีศรัทธาเสมอกัน มีศีลเสมอกัน มีจาคะเสมอกัน มีปญญา 
เสมอกัน สามีและภรรยาทั้ง 2 ฝายน้ันยอมไดพบกันทั้งในชาติน้ีและชาติหนา” (อง.จตุกก. 
21/55/93-94) หลักดังกลาวนอกจากจะเปนคําสอนสําหรับประชาชนทั่วไปแลว ยังปรากฏ
ในนวนิยายและบทละครโทรทัศน เ รื่อง  ปดิวรัดา ดวย โดยการนําหลักคําสอนทาง
พระพุทธศาสนาไปสอดแทรกและถายทอดจากหนังสือธรรมะไปสูนวนิยายและบทละคร
โทรทัศน ในการถายทอดคําสอนจากหนังสือธรรมะจะเปนไปในลักษณะของการสอนโดยตรง 
สวนในนวนิยายเปนการนําเสนอหลักธรรมดวยการแฝงผานการกระทําของตัวละคร ไมได
มุงเนนนําเสนอธรรมะโดยตรง แตใหผูอานไดเกิดพุทธิปญญาจากการอาน และในบทละคร
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โทรทัศนมีการนําเสนอเน้ือหาเชนเดียวกับนวนิยาย มีการดัดแปลงเน้ือหาบางสวนเพื่อใหผสาน
เขากับลักษณะเฉพาะของสื่อโทรทัศนและเขากับยุคสมัยรวมถึงความช่ืนชอบของผูชมมากย่ิงข้ึน 
ทั้งยังคงแฝงไปดวยหลักธรรมเกี่ยวกับเรื่องราวของการยึดหลักปฏิบัติตามหลักสมธรรม          
4 ประการในการครองชีวิตคูเชนเดียวกับนวนิยาย ดังในบทละครโทรทัศนตอนที่คุณหญิงแกว 
ซึ่งเปนแมของปลัดศรัณยสอนปลัดศรัณย ความวา “คูสรางคูสม ตองมีสิ่งที่เสมอกัน 4 อยาง  
สมศรัทธา คือ มีความเช่ือเหมือน ๆ กัน สมศีลา เปนคนดีเสมอกัน สมจาคะ มีจิตใจเอื้อ เฟอ  
พอ ๆ กัน และสมปญญา คือ มีปญญาเสมอกัน” (บทละครโทรทัศนเรื่องปดิวรัดา, 2559)  
 ทั้งน้ีการถายทอดหลักธรรมดังกลาวยังแสดงใหเห็นถึงการเลือกเสพงานวรรณกรรม    
ที่เปลี่ยนแปลงไป ในอดีตการแทรกคําสอนหรือหลักธรรมตาง ๆ ที่ปรากฏในวรรณคดีมักเปน
การสอนธรรมะแบบโดยตรง เชน ไตรภูมิพระรวง สุภาษิตสอนหญิง เปนตน แตปจจุบันรูปแบบ
การนําเสนอหลักธรรมใชวิธีการสอดแทรกไปในเน้ือหาโดยไมไดนําเสนอโดยตรง แตใหผูเสพ   
ไดขอคิดจากการกระทําของตัวละคร ซึ่งเปนการปรับเปลี่ยนวิธีการนําเสนอเพื่อไมใหเกิดความ
เบื่อหนายและเปนที่นาติดตามเรื่องราวตอไป ดังน้ัน นวนิยายเรื่อง ปดิวรัดา จึงถือวาเปน
วรรณกรรมคําสอนที่สอดแทรกคําสอนอยางสนุกสนานผานการกระทําของตัวละคร เมื่อนํามา
ดัดแปลงเปนละครโทรทัศนจึงเปนละครที่ทําใหผูชม “ดูละครแลวยอนดูตัว” ไดอยางสมบูรณ 
 ประเ ด็นท่ี 2 การนําหลักธรรมคําสอนทางพระพุทธศาสนามาปรับใช ใน
ชีวิตประจําวันยอมนําพาไปพบกับความสุข เน้ือหาในนวนิยายและบทละครโทรทัศนเรื่อง 
ปดิวรัดา ถือเปนเรื่องราวแนวโรมานซที่มีการนําเสนอความรักของตัวละครที่เกิดข้ึนภายหลัง
จากการแตงงาน ซึ่งแตกตางจากเรื่องแนวโรมานซทั่วไปที่ดําเนินเรื่องและจบดวยการครองคู
อยางมีความสุข แตในชีวิตจริงของมนุษยไมไดจบอยางมีความสุขเหมือนในละครเรื่องอื่น ๆ  
การใชชีวิตคูที่แทจริงเริ่มหลังจากการแตงงาน ยอมตองมีอุปสรรคเขามาเพื่อเปนบททดสอบ
ความหนักแนนในจิตใจของคูสามีภรรยาวาจะสามารถจับมือกันกาวขามอุปสรรคน้ันไปได
หรือไม ดังน้ัน การยึดมั่นในหลักสมธรรม 4 ประการ จึงสงผลใหเราไดรับความรักและเปนความ
รักที่มั่นคงดังเชนตัวละครหลักในเรื่อง น่ันก็คือปลัดศรัณยและรินที่ใชหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาและปฏิบัติตนไปในทางที่ถูกตองและเหมาะสม จึงทําใหปลัดศรัณยและริน     
มีสมธรรม 4 ประการที่เสมอกัน และครองชีวิตคูอยางมีความสุข ดังที่ นภาพร วรสายัณฑ 
(2560, น. 42) กลาววา “สําหรับสามีภรรยาทั่วไป ในเบื้องตนหากตองการอยูรวมกันอยางมี
ความสุข ปราศจากการทะเลาะเบาะแวงกันแลว ก็ควรมีทั้งสมสัทธา สมสีลา สมจาคา และสม
ปญญา เปนไปในทิศทางเดียวกัน” ทั้งยังสอดคลองกับหลักมงคลชีวิตประการที่ 13 ในหัวขอ
การสงเคราะหเมีย ความวา “การสงเคราะหเมียเปนการยึดเหน่ียวนํ้าใจเมีย แมการสงเคราะห
ผัวก็เปนการยึดเหน่ียวนํ้าใจผัวน่ันเอง คนเราจะรักเคารพ นับถือกัน ตองอยูที่ชวยเหลือเกื้อกูล
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อุดหนุนกัน เพราะการชวยเหลือเกื้อกูลอุดหนุนน้ัน เปนเกลียว ยึดเหน่ียวผูกพันนํ้าใจกัน ใหเกิด
ความรักเคารพนับถือกัน พึงทราบวิธีการที่ผัวเมียสงเคราะหกัน” (สมเด็จพระมหาวีรวงศ, 
2546, น. 248) 
 จากนวนิยายและบทละครโทรทัศนเรื่อง ปดิวรัดา ที่ไดนําเสนอเน้ือหาเกี่ยวกับการ
แตงงานของปลัดศรัณยและริน ซึ่งการแตงงานดังกลาวไมไดเกิดจากความรัก แตเกิดจากหนาที่
และการยึดถือความกตัญูตอผูมีพระคุณเปนที่ต้ัง ประกอบกับทั้งสองคนตางมีลักษณะนิสัย   
ที่แตกตางกัน รวมทั้งปญหาที่ตองรับมือกับ คนรักเกาที่เขามาพัวพัน จึงทําใหเกิดอุปสรรค     
ในการครองชีวิตคู แตในนวนิยายและบทละครโทรทัศนไดแสดงใหเห็นวา หากเรายึดมั่นในหลัก
ปฏิบัติและปฏิบัติตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา จะชวยใหเรามีสติและสามารถแกปญหา
ตาง ๆ ใหผานพนไปไดดวยดี  
 

ขอเสนอแนะจากการวิจัย 
 

 ขอเสนอแนะเพ่ือการนําผลการวิจัยไปใช 
 1. นอกจากหลักสมธรรม 4 ประการที่ปรากฏในนวนิยายและบทละครโทรทัศนเรื่อง 
ปดิวรัดา แลว ยังพบวามีหลักคําสอนและหลักการปฏิบัติตนในการดํารงชีวิตดานอื่น ๆ 
สอดแทรกอยูในนวนิยายและบทละครโทรทัศนเรื่อง ปดิวรัดา ตลอดทั้งเรื่อง เชน การเปน
ขาราชการที่ดียอมอุทิศตนเพื่อบานเมือง ความเช่ือเกี่ยวกับคาถาอาคม ความรักของพอแมที่มี
ตอลูก เปนตน ผูสนใจสามารถนําหลกัคําสอนและหลักปฏิบัติดานอื่น ๆ มาปรับใชในการดําเนิน
ชีวิตประจําวันและการใชชีวิตคูได 
 

 ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งตอไป 
 1. สําหรับผูที่สนใจเกี่ยวกับหลักสมธรรม 4 ประการ ควรศึกษาหลักสมธรรม 4 
ประการใน  นวนิยายหรือนวนิยายที่นําไปดัดแปลงเปนบทละครโทรทัศนเรื่องอื่น ๆ  
 2. นวนิยายเรื่อง ปดิวรัดา มีการดัดแปลงไปเปนบทละครโทรทัศนซึ่งมีการดัดแปลงไป
จากนวนิยายตนฉบับไปอยางมาก จึงควรศึกษาการดัดแปลงนวนิยายเรื่อง ปดิวรัดา ไปเปนบท
ละครโทรทัศน อันจะนําไปสูปจจัยที่ทําใหนวนิยายเรื่องน้ียังคงเปนเรื่องที่มีผูติดตามอานและ
เมื่อนํามาทําเปนละครโทรทัศนยังไดรับการตอบรับจากผูชมเปนอยางดี 
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บทคัดยอ 

งานวิจัยครั้งน้ี มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) ศึกษาบริบทการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ   
และสิ่งแวดลอมในจังหวัดราชบุรี 2) วิเคราะหปจจัยภายในและภายนอกที่มีผลตอการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ดานการจัดการทรัพยากรนํ้าภาคเกษตรและอุตสาหกรรม
ในจังหวัดราชบุรี และ 3) พัฒนาและรองรับกลยุทธการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมที่สมดุล และการใชประโยชนอยางย่ังยืน เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยการสนทนา
กลุมจากตัวแทนหนวยงานภาครัฐ จํานวน 10 คน ตัวแทนสวนงานราชการ จํานวน 6 คน 
ตัวแทนคณะกรรมการลุมนํ้าแมกลองและผูมีสวนไดเสียที่เกี่ยวของกับการบริหารจัดการ
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ทรัพยากรนํ้า จํานวน 5 คน รวมทั้งสิ้น จํานวน 21 คน โดยทําการวิเคราะหขอมูลเชิงพรรณา 
ผลการศึกษา พบวา  

1) บริบทการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ งแวดลอมในจั งห วัดราชบุรี              
ไดเปลี่ยนแปลงไปสภาพเศรษฐกิจ สังคม สงผลใหการบริโภคเปลี่ยนแปลงจากรูปแบบการผลิต
เพื่อยังชีพเปนการผลิตเพื่อจําหนายมากข้ึน   

2) ปจจัยภายในและภายนอกที่มีผลตอการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
ดานการจัดการทรัพยากรนํ้าภาคเกษตรและอุตสาหกรรมในจังหวัดราชบุรี พบวา ปจจัยภายใน
ที่สงผล คือ กลไกการมีสวนรวม ความเขมแข็งของกลุมผูใชนํ้าและหนวยงานราชการในพื้นที่ 
และปจจัยภายนอก คือ การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ กฎหมาย และนโยบายภาครัฐ
 3) พัฒนาและรองรับกลยุทธการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่สมดุล 
และการใชประโยชนอยางย่ังยืน โดยใชกลยุทธ 5 กลยุทธ “WEEGCE MODEL” ไดแก 1) การ
เพิ่มความมั่นคงของทรัพยากรนํ้าภาคการผลิต (WATER SECURITY) 2) การเพิ่มความมั่นคง
ทางดานระบบนิเวศ (ECOSYTEM SECURITY) 3) เสริมสรางความมั่นคงทางดานพลังงานเพื่อ
การพึ่งตนเอง (ENERGY SECURITY) 4) พัฒนานิเวศนเมืองที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (GREEN 
CITY) และ 5) สงเสริมการผลิตสินคาโดยใชหลักการเศรษฐกิจหมุนเวียน (CIRCULAR 
ECONOMY) 

 
คําสําคัญ : การจัดการลุมนํ้า, ทรัพยากรนํ้า, แผนยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด  
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Abstract 

 The purpose of this study were 1) to investigate the context of natural 
resource and environment management, 2) to analyze internal and external 
factors affected natural resource and environment management, in terms of 
agricultural and industrial water management in Ratchaburi province, and 3) to 
develop and support the strategies of balanced and sustainable use of natural 
resource. This qualitative study was conducted by applying focus group 
discussion. The 21 key informants consisted of 10 representatives of 
government organizations, 6 representatives of government sector, and 5 
persons who were representatives of Mae Klong basin’s committee. The data 
were analyzed by descriptive statistics.  

 The results revealed as follows. 

1) The context of natural resource and environment management in 
Ratchaburi province has been changed depending on economic, and social 
contexts. It has the direct effects on consuming behavior; it has been changed 
from subsistence production to sale production.  

2) The internal factors affecting to the management of natural resources 
and environment, in terms of agricultural and industrial water management in 
Ratchaburi province were participative system, the strengths of persons’ groups 
and government organizations in terms of water consumption, whereas climate 
change, laws, and government policies were regarded as external factors.  

3) In order to develop and prepare for strategies relating to natural 
resource and environment management, concerning the balanced and 
sustainable use of natural resource, the 5 strategies, called “WEEGCE MODEL”, 
were applied. This model consisted of 5 elements; 1) water security,               
2) ecosystem security. 3) energy security, 4) green city, and 5) circular economy.  
 
Keywords : River Basin Management, Water Resource, Provincial Development  
        Plan. 
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ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 “…เคยพูดมาหลายปแลว ในวิธีที่ปฏิบัติเพื่อที่จะใหมีทรัพยากรนํ้าที่พอเพียงและ
เหมาะสม คําวาพอเพียงก็หมายความวาใหมีพอในการบริโภค ในการใช ทั้งในดานการใช
อุปโภคในบาน ทั้งในการใชในการเกษตรกรรมอุตสาหกรรมตองมีพอ ถาไมมีพอ ทุกสิ่งทุกอยาง
ก็จะชะงักลง แลวทุกสิ่งทุกอยางที่เราภูมิใจวาประเทศไทยเรากาวหนา เจริญ ก็จะชะงัก ไมมี
ทางที่จะมีความเจริญถาไมมีนํ้า…” ความตอนหน่ึงในพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระบรม
ชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ที่ไดทรงพระราชทานแกคณะบุคคล
ตางๆ ที่เขาเฝาฯ ถวายพระพรชัยมงคล ในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา ณ ศาลาดุสิดาลัย 
สวนจิตรลดา เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม พ.ศ.2536 (สํานักงาน ก.ป.ร., 2554, น. 3) 

ความในพระราชดํารัสช้ีใหเห็นวาทรงตระหนักถึงความสําคัญของ “นํ้า” ที่มีตอการ
ประกอบอาชีพและการดํารงชีวิตของราษฎร ทั้งนํ้าใชเพื่ออุปโภค บริโภค นํ้าเพื่อการเกษตร  
นํ้าเพื่ออุตสาหกรรม และนํ้าเพื่อการทองเที่ยว ดังน้ัน จึงทรงพระราชทานแนวพระราชดําริ  
ตาง ๆ เปนจํานวนมาก เพื่อใชเปนแนวทางในการแกไขปญหาเกี่ยวกับนํ้า ซึ่งนับวามีประโยชน
อยางอเนกอนันต ตอการพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเปนอยูที่ดีย่ิงข้ึนของประชาชน 

“ลุมนํ้า” เปนหนวยพื้นที่หน่ึงซึ่งประกอบไปดวย ทรัพยากรทางกายภาพ ทรัพยากร
ชีวภาพ ทรัพยากรที่มนุษยสรางข้ึน (คุณคาการใชประโยชนของมนุษย) และทรัพยากรคุณภาพ
ชีวิต (สังคมและสิ่งแวดลอม) ระบบลุมนํ้าจะประกอบไปดวยทรัพยากรเหลาน้ี ผสมกลมกลืนจน
มีเอกลักษณและพฤติกรรมรวมกัน เปนลุมนํ้าที่มีบทบาทเฉพาะ (เกษม จันทรแกว, 2551,     
น. 26) ลุมนํ้าแมกลอง ประกอบดวย ลุมนํ้าแมกลองเพียงลุมนํ้าเดียว ลุมนํ้าสาขาหลัก ไดแก 
แควใหญ แควนอย ลําตะเพิน และลําภาชี (คณะกรรมการกําหนดนโยบายและบริหารจัดการ
ทรัพยากรนํ้า, 2558, น. 3 - 46) ลุมนํ้าแมกลองสามารถแบงตามสภาพภูมิประเทศไดเปน      
2 บริเวณ คือ ลุมนํ้าแมกลองตอนบนและตอนลาง โดยเขตลุมนํ้าแมกลองตอนบน เริ่มต้ังแต
อําเภอเมืองกาญจนบุรีที่ลํานํ้าแควใหญและแควนอย ไหลมาบรรจบกัน ข้ึนไปยังที่สูง            
ในเทือกเขาที่เปนตนนํ้า สวนบริเวณที่เปนลุมนํ้าแมกลองตอนลาง คือ สองฝงแมนํ้าแมกลอง 
จากอําเภอเมืองกาญจนบุรีผานราชบุรีจนออกอาวไทยที่จังหวัดสมุทรสงคราม (สถาบัน
สารสนเทศทรัพยากรนํ้าและการเกษตร, 2555, น. 1) 

ประเด็นปญหาที่สําคัญในลุมนํ้าแมกลองที่พบมีหลายปญหาดวยกัน เชน ปญหาขาด
แคลนนํ้า ปญหานํ้าทวม ปญหานํ้าเออลนลํานํ้า ปญหาพื้นที่รองรับนํ้าหลากไดถูกเปลี่ยนไปใช
ประโยชนดานอื่นๆ ทําใหไมมีพื้นที่รองรับนํ้า ปญหาดินโคลนถลมในพื้นที่ตนนํ้าลุมนํ้าแมกลอง 
แตปญหาที่สงผลกระทบตอระบบสิ่งมีชีวิตมากที่สุด คือ ปญหานํ้าเนาเสีย ในพื้นที่อําเภอ 
ดําเนินสะดวก อําเภอทามะกา และพื้นที่อําเภอปากทอ จังหวัดราชบุรี โดยมีสาเหตุมาจากการ
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ปลอยนํ้าเสียของภาคอุตสาหกรรมและภาคเกษตรกรรม (กรมทรัพยากรนํ้า, 2558, น. 3 - 47) 
จากปญหานํ้าเนาเสยีของภาคอุตสาหกรรมกอใหเกิดเหตุการณปลากระเบนราหูตายเปนจํานวน
มาก เมื่อป พ.ศ. 2559 นอกจากน้ียังเกิดการกระทบกระทั่งกันระหวางราษฎรของจังหวัด
ราชบุรี จังหวัดสมุทรสงคราม และจังหวัดเพชรบุรี ซึ่งนํ้าเสียจากฟารมสุกรในอําเภอปากทอ 
จังหวัดราชบุรีไดเล็ดลอดลงสูลําคลองสงผลตอการประกอบอาชีพของจังหวัดใกลเคียงที่มีนํ้า
เปนตัวกําหนดอาชีพของคนในพื้นที่  

จังหวัดราชบุรี เปนจังหวัดที่อยูในกลุมจังหวัดภาคกลางตอนลาง 1 และมีจํานวน
โรงงานอุตสาหกรรมมากที่สุด รวมทั้งสิ้น 1,769 แหง (แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคกลาง
ตอนลาง 1 พ.ศ.2562-2565 ฉบับทบทวน, 2563, น.6) ถือวาเปนพื้นที่วิกฤตดานสิ่งแวดลอม  
ที่มีความจําเปนตองดําเนินการควบคุม ดวยการลดและขจัดมลพิษ ทั้งน้ี แผนพัฒนาจังหวัด
ราชบุรี พ.ศ.2561-2565 (ฉบับทบทวน พ.ศ. 2563) น้ัน มีเปาหมายสําคัญในยุทธศาสตรที่ 4 
มุงเนนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติใหมีความอุดมสมบูรณ มีการใชอยางสมดุล มุงสรางใหมี
พื้นที่ตนแบบนิเวศนที่ย่ังยืน และบูรณาการความรวมมือกับภาคีทุกภาคสวนในการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติในระบบนิเวศใหมีความอุดมสมบูรณ การจัดการนิเวศนลํานํ้า      
แมกลอง และใชประโยชนอยางมีคุณคา สงเสริมการพัฒนาการเกษตร การทองเที่ยว 
อุตสาหกรรมการเกษตร และการเกษตรเพื่อความมั่นคงทางดานอาหาร โดยปจจุบันจังหวัด
ราชบุรีอยูในชวงของการพัฒนาแผนจังหวัดใหมีความเช่ือมโยงกับแผนบริหารจัดการทรัพยากร
นํ้าในระดับลุม นํ้าแมกลองที่กําลังจะเกิดข้ึน ตามแนวทางการพัฒนาประเทศ โดยมี
คณะกรรมการลุมนํ้าแมกลอง เปนกลไกขับเคลื่อนหลักในระดับพื้นที่ ซึ่งแผนดังกลาวจะตอง
ตอบสนองตอความตองการของประชาชนในพื้นที่และแกไขปญหาตางๆ ที่เกิดข้ึนไดอยาง       
มีประสิทธิภาพ (แผนพัฒนาจังหวัดราชบุรี, 2563, น. 296) 

ดังน้ัน ผูวิจัยจึงสนใจศึกษาเรื่องการพัฒนาแผนกลยุทธดานการจัดการทรัพยากรนํ้าลุม
นํ้าแมกลอง จากภาคเกษตรและอุตสาหกรรมในพื้นที่ จังหวัดราชบุรี  สู การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางสมดุล และการใชประโยชนอยางย่ังยืน เพื่อกอใหเกิด
การใหผลผลิตแบบย่ังยืน (sustained yields) ใหเกิดข้ึนในสังคม และใหประชาชนสามารถใช
ประโยชนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในลุมนํ้าแมกลองรวมกันไดอยางมีประสิทธิภาพ
และสงบสุข 
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วัตถุประสงค 

 1. เพื่อศึกษาบริบทการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในพื้นที่จังหวัด
ราชบุรี ดานการจัดการทรัพยากรนํ้าจากภาคการเกษตรและอุตสาหกรรม  

2. เพื่อวิเคราะหปจจัยภายในและภายนอกที่มีผลตอการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม ในดานการจัดการทรัพยากรนํ้าจากภาคการเกษตรและอุตสาหกรรมในพื้นที่
จังหวัดราชบุรี  

3. เพื่อพัฒนาและรับรองกลยุทธการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่
สมดุล และการใชประโยชนอยางย่ังยืน ใหสอดคลองกับบริบททางดานพื้นที่ 

 

ขอบเขตของการวิจัย 

 ขอบเขตของเน้ือหา 
 ผูวิจัยศึกษาเกี่ยวกับสภาพความเปนจริง และปญหาในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม โดยเฉพาะการจัดการทรัพยากรนํ้าจากภาคการเกษตรและอุตสาหกรรม  
 

ขอบเขตดานพ้ืนท่ี 
 การศึกษาเรื่อง “การพัฒนาแผนกลยุทธดานการจัดการทรัพยากรนํ้าลุมนํ้าแมกลอง 
จากภาคการเกษตรและอุตสาหกรรมในพื้นที่จังหวัดราชบุรี สูการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมอยางสมดุล และการใชประโยชนอยางย่ังยืน” ครั้งน้ี ผูวิจัยศึกษาเฉพาะในพื้นที่
จังหวัดราชบุรี เน่ืองจากปญหานํ้าเนาเสียจากภาคการเกษตรและอุตสาหกรรมที่กอใหเกิด
ผลกระทบกับจังหวัดในพื้นที่ปลายนํ้าลุมนํ้าแมกลอง 
 

ขอบเขตดานผูใหขอมูลหลัก (Key Informant) 
ผูใหขอมูลหลักในครัง้น้ี  คือ บุคคลที่มีสวนเกี่ยวของกับประเด็นความมั่นคงของนํ้าภาค

การผลิต (ภาคการเกษตรและอุตสาหกรรม) ซึ่งเปนผูมีความรูความสามารถเปนอยางดี      
แบงออกเปน 3 กลุม ดังน้ี  

1. ผูใหขอมูลหลักภาครัฐ ประกอบดวย ผูอํานวยการกลุมงานยุทธศาสตรและขอมูล
เพื่อการพัฒนาจังหวัดราชบุรี, เกษตรจังหวัดราชบุรี, อุตสาหกรรมจังหวัดราชบุรี, ปศุสัตว
จังหวัดราชบุร,ี ผูอํานวยการสํานักพัฒนาที่ดิน เขต 10, ผูอํานวยการสํานักทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดราชบุรี และเจาหนาที่อื่นๆ ที่เกี่ยวของ จํานวน 10 คน 

2. ผูใหขอมูลหลักจากสวนราชการที่เกี่ยวของกับการบริหารจัดการทรัพยากรนํ้า 
ประกอบดวย ผูอํานวยการสํานักงานสิ่งแวดลอมภาค 8, ผูอํานวยการสํานักงานทรัพยากรนํ้า
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ภาค 7, ผูอํานวยการสํานักทรัพยากรนํ้าบาดาลเขต 8 ราชบุรี , ผูอํานวยการโครงการ
ชลประทานราชบุรี, ผูอํานวยการโครงการสงนํ้าและบํารุงรักษาราชบุรีฝงซาย, ผูอํานวยการ
โครงการสงนํ้าและบํารุงรักษาราชบุรีฝงขวา จํานวน 6 คน 

3. ผูใหขอมูลหลักจากคณะกรรมการลุมนํ้าแมกลอง และผูมีสวนไดเสียที่เกี่ยวของกับ
การบริหารจัดการทรัพยากรนํ้า จํานวน 5 คน 

 

วิธีดําเนินการวิจัย 

ประเภทและแบบการวิจัย 
การศึกษาครั้งน้ีเปนการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยใชวิธีวิทยาแบบ

ปรากฏการณวิทยาแนวการตีความ (Interpretive Phenomenology) ศึกษาจากเอกสาร 
(Documentary Research) การสัมภาษณเชิงลึก (In-depth Interview) จากน้ันจึงนําขอมูล 
ที่ไดมาตรวจสอบ ตีความ จัดระเบียบเพื่อทําการวิเคราะหขอมูลและหาขอสรุปสราง          
เปนแบบสอบถาม รวมกับเทคนิคการวิจัยเชิงอนาคตแบบ EDFR (Ethnographic Delphi 
Futures Research) (จุมพล พลูภัทรชีวิน, 2548, น. 19-31) ใหไดรางกลยุทธ และรับรอง   
รางกลยุทธที่ไดจากการวิจัยโดยการสนทนากลุม (Focus Group Discussion)  

 

 เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
 เครื่องมือที่ ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล คือ การสัมภาษณแบบกึ่ งโครงสราง      
(semi-structured interviews) เน่ืองจากการสัมภาษณประเภทน้ีมีความยืดหยุนมาก      
(ชาย โพธิสิตา, 2554, น. 241) ใชรวมกับการสัมภาษณแบบไมมีโครงสราง (unstructured 
interviews) เปนการเปดกวางสําหรับขอมูลที่หลากหลาย โดยยึดหัวขอมาเปนหลัก และ      
ไมเครงครัดที่จะใชคําถาม (พิเชษฐ วงศเกียรต์ิขจร, 2559, น. 254) 
  

การตรวจสอบขอมูล 
 ผูวิจัยไดตรวจสอบขอมูลเพื่อความนาเช่ือถือของขอมูล โดยการตรวจสอบสามเสาดาน
วิธีรวบรวมขอมูล (Methodological Triangulation) (สุภางค จันทวานิช, 2559, น. 129-30) 
ซึ่งใชวิธีเก็บรวบรวมขอมูลตาง ๆ กันเพื่อรวบรวมขอมูลเรื่องเดียวกัน ในงานวิจัยครั้งน้ีผูวิจัยใช
การศึกษาเอกสาร การสัมภาษณ เชิงลึก และการสนทนากลุม เพื่อรวบรวมขอมูลใหมีความ
นาเช่ือถือ 
 

 สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
ผูวิจัยใชวิธีการวิเคราะหแบบอุปนัย (Analytic Induction) คือ การตีความสราง

ขอสรุป ซึ่งไดมาจากการสัมภาษณ การสนทนากลุม ทั้งน้ีการวิเคราะหขอมูลเปนกระบวนการที่
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ตองดําเนินไปพรอม ๆ กับการเก็บขอมูล จากน้ันนํามาจัดระเบียบขอมูล (data organizing) 
โดยวิธีการถอดขอมูลจากเครื่องบันทึกเสียง นํามาใสรหัสเพื่อความเปนระเบียบพรอมที่จะนํา
แสดงในข้ันตอไป เมื่อจัดขอมูลเปนระบบแลวจึงแสดงขอมูล (data display) ใหอยูในรูปแบบ
การพรรณนาและตรวจสอบความถูกตองของผลการวิจัย (ชาย โพธิสิตา, 2556, น. 337)      
นําขอมูลที่ได ไปสราง เปนแบบสอบถามเพื่อหาฉันทามติ ดวยวิธีการเดลฟาย (Delphi 
Technique) (Andre L Delbecq, Andrew H. Van de Ven and David Gustafson, 
1975, p.83-106) จากผูเช่ียวชาญการบริหารจัดการทรัพยากรนํ้า จํานวน 21 ทาน และ     
เก็บขอมูล 2 รอบ 

 

ผลการวิจัย 

 จากผลการวิจัย ผูวิจัยสามารถสรุปผลตามวัตถุประสงคการวิจัยไดดังน้ี 
 วัตถุประสงคที่ 1 เพื่อศึกษาบริบทการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม    
ในพื้นที่จังหวัดราชบุรี ดานการจัดการทรัพยากรนํ้าภาคการเกษตรและอุตสาหกรรม พบวา 
บริบทภาพรวมของจังหวัดราชบุรี มีความตองการใชนํ้าปละประมาณ 2,309.61 ลาน ลบ.ซม. 
ในขณะที่จังหวัดราชบุรีมีปริมาณนํ้าทา จํานวนทั้งสิ้นปละประมาณ 10,342.30 ลาน ลบ.ซม. 
โดยรวมแลวมีปริมาณนํ้าเพียงพอตอการใช แตในบางพื้นที่เปนที่ราบเชิงเขาจะมีปญหาแลง
ซ้ําซากจากภาวะฝนทิ้งชวง และสภาพพื้นที่ไมเอื้ออํานวยใหกักเก็บนํ้าไวไดซึ่งเปนปญหา     
ดานกายภาพ เชน บางสวนของอําเภอปากทอ อําเภอจอมบึง และอําเภอโพธาราม เปนตน 
 จังหวัดราชบุรีเปนจังหวัดที่อยูในลุมนํ้าแมกลอง มีคณะกรรมการลุมนํ้าแมกลอง     
โดยแตงต้ังตามคําสั่งคณะกรรมการทรัพยากรนํ้าแหงชาติที่ 19/2551 ประกอบดวยจังหวัด
กาญจนบุรี ราชบุรี และสมุทรสงคราม ทําหนาที่นําเสนอแผนการบริหารทรัพยากรนํ้าในลุมนํ้า
แมกลอง การประณีประนอม ไกลเกลี่ยขอขัดแยง และแกไขปญหาเกี่ยวกับการบริหารจัดการ
ทรัพยากรนํ้าในลุมนํ้าแมกลอง วิเคราะหขอมูลแผนปฏิบัติการใหเช่ือมโยงกับความตองการ    
ในการพัฒนาของพื้นที่ โดยพิจารณาจากแผนปฏิบัติการของกลุมจังหวัด จังหวัด อปท. ทองถ่ิน 
และสถานการณของพื้นที่ลุมนํ้า ดังน้ัน การจัดทําแผนการพัฒนาจังหวัดและกลุมจังหวัดน้ัน 
จะตองมีการวิเคราะหและตอบสนองตอความตองการของพื้นที่ใหครอบคลุมทุกภาคสวน      
ซึ่งแผนพัฒนาจังหวัดราชบุรีในปจจุบันมีการดําเนินการดานทรัพยากรนํ้าในภาพกวางโดยเนน
ไปที่การสนับสนุนภาคการเกษตรเปนหลัก และยังไมสามารถแกไขปญหาดานคุณภาพนํ้า       
ที่เกิดข้ึนในพื้นที่จังหวัดราชบุรี จังหวัดสมุทรสงคราม และจังหวัดเพชรบุรีได ซึ่งเปนปญหา     
ที่เกิดข้ึนระหวางกลุมจังหวัดภาคกลางตอนลาง 1 และกลุมจังหวัดภาคกลางตอนลาง 2 
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สภาพปญหาดานทรัพยากรนํ้า และทรัพยากรที่เกี่ยวของ ประกอบดวย 1) ปญหาการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ มีสาเหตุมาจากการผันแปรของสภาพภูมิอากาศ ทําใหปริมาณ
นํ้าฝนในพื้นที่ลุมนํ้าแมกลองลดนอยลง  2) ปญหาการขาดแคลนนํ้า สวนใหญเกิดข้ึนนอกเขต
ชลประทาน หรือบนพื้นที่สูงซึ่งอาศัยนํ้าฝนเปนหลัก และบางพื้นที่อยูในเขตเงาฝนทําใหฝนขาม
ไปตกยังพื้นที่อื่น จึงทําใหเกิดปญหาขาดแคลนนํ้า 3) การเพ่ิมขึ้นของจํานวนประชากร 
นอกจากการเกิดและการตายแลว ยังมีปจจัยการยายถ่ินฐานเขามาเกี่ยวของดวย เน่ืองจาก    
ในพื้นที่ไมสามารถทําการเกษตรได จึงมีการยายถ่ินฐานเพื่อไปประกอบอาชีพอื่น ๆ จึงสงผลให
เกิดการกระจุกตัวของชุมชนเมือง และเกิดการขยายตัวของพื้นที่ชุมชนและสิ่งกอสราง         
4) ปญหาการวางแผนใชท่ีดิน สภาพที่ดินมีการใชไมเหมาะสม เกิดการบุกรุกพื้นที่ปาเพื่อทํา
การเกษตร และใชที่ดินผิดประเภท เชน บางพื้นที่เหมาะทําการเกษตรแตกลับเปลี่ยนเปนพื้นที่
ชุมชน 5) ปญหาคุณภาพนํ้า การควบคุมของเสียและมลพิษจากกิจกรรมดานเศรษฐกิจ      
เชน ฟารมสุกรในพื้นที่อําเภอจอมบึง อําเภอเมืองราชบุรี โดยเฉพาะพื้นที่อําเภอปากทอ ไดมีนํ้า
เสียเล็ดลอดออกไปซึ่งสงผลกระทบตอพื้นที่ใกลเคียง คือ จังหวัดสมุทรสงคราม และจังหวัด
เพชรบุรี เปนปญหาระหวางภาคการเกษตร การเลี้ยงปศุสัตว การทํานาขาว และอาชีพประมง 
ซึ่งมีนํ้าเปนตัวกําหนดอาชีพของคนในพื้นที่ 6) ปญหาการบริหารจัดการทรัพยากรนํ้า การใช
เขตการปกครองเปนเขตการจัดการทรัพยากรนํ้าไมสอดคลองกับความเปนจริงของระบบนิเวศ 
เน่ืองจากนํ้าในธรรมชาติจะไหลไปตามทิศทางของแมนํ้า ลําคลอง ดังน้ัน เมื่อเกิดปญหาในพื้นที่
หน่ึงจึงสงผลในอีกพื้นที่หน่ึง ฉะน้ันปญหาทรัพยากรนํ้าในพื้นที่จังหวัดราชบุรียอมสงผลไปยัง
พื้นที่ปลายนํ้าในจังหวัดสมุทรสงครามเสมอ นอกจากน้ี การแบงเขตการบริหารงานกลุมจังหวัด
ยังไมเอื้ออํานวยตอการแกไขปญหา เน่ืองจากจังหวัดราชบุรีอยูในกลุมจังหวัดภาคกลาง 
ตอนลาง 1 แตจังหวัดสมุทรสงครามอยูในกลุมจังหวัดภาคกลางตอนลาง 2 ประกอบกับมีการ
โยกยายบุคลากรของรัฐที่มหีนาทีแ่กไขปญหาตาง ๆ  จึงสงผลถึงการดําเนินการตามนโยบายและ
การแกไขปญหาไมมีความตอเน่ือง และหนวยงานองคกรปกครองสวนทองถ่ินไมสามารถจัดการ
ปญหาไดตามอํานาจหนาที่ของตนอยางแทจริง ซึ่งมีความเกี่ยวของกับธุรกิจและคะแนนเสียง 

วัตถุประสงคที่  2 เพื่อวิเคราะหปจจัยภายในและภายนอกที่มีผลตอการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ดานการจัดการทรัพยากรนํ้าภาคการเกษตรและ
อุตสาหกรรมในพื้นที่จังหวัดราชบุรี พบวา 

1. ปจจัยภายในของจังหวัดราชบุรี คือ การเพิ่มข้ึนของจํานวนประชากร ความเขมแข็ง
ของกลุมผูใชนํ้า จริยธรรมของผูประกอบการ มาตรการหรือแรงจูงใจใหนักธุรกิจลงทุนในเขต
นิคมอุตสาหกรรมสงผลใหการขยายตัวของภาคอุตสาหกรรมในจงัหวัดราชบุรีมแีนวโนมเพิ่มมาก
ข้ึน กลไกการมีสวนรวมของประชาชนในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
องคการปกครองสวนทองถ่ินรับภารกิจถายโอนแตยังไมสามารถปฏิบัติได การไมบังคับ         
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ใชกฎหมายหรือขอบังคับที่ออกโดยองคกรปกครองทองถ่ิน วิสัยทัศนของผูวาราชการจังหวัด  
ในการมองภาพแบบองครวมดานระบบนิเวศวิทยา การวางแผนปฏิบัติงานที่มีลําดับข้ันตอนและ
ความชัดเจนในการมองภาพอนาคตของจังหวัด และสวนราชการยังบริหารจัดการแบบแยกสวน
กันอยู ซึ่งสงผลตอการจัดทํานโยบายการพัฒนาจังหวัดและความย่ังยืนในการใชทรัพยากรนํ้า 
และทรัพยากรอื่น ๆ ที่เกี่ยวของในพื้นที่จังหวัดราชบุรี  

2. ปจจัยภายนอกของจังหวัดราชบุรี คือ การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ จังหวัด
ราชบุรีอาจจะไดรับผลกระทบจากพื้นที่ตนนํ้า หากมีการทํากิจกรรมที่เกิดนํ้าเสียได นอกจากน้ี
ยังมีการขยายฐานการเลี้ยงสุกรมาจากจังหวัดนครปฐม กฎหมายตางๆ ที่เกี่ยวของ เชน พ.ร.บ.
สงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ.2535 ในมาตรา 58 การกําหนดมาตรฐานควบคุม
มลพิษจากแหลงกําเนิดใหสูงกวามาตรฐานที่กําหนดโดยกรมควบคุมมลพิษ และมาตรา 59  
การกําหนดเขตควบคุมมลพิษ อีกทั้งนโยบายรัฐบาลมุงเนนการขยายตัวทางดานเศรษฐกิจ     
มาอยางยาวนาน ซึ่งจะสงผลตอความไมแนนอนในการบริหารจัดการทรัพยากรนํ้าในภาค
การเกษตรและอุตสาหกรรมไดในอนาคต หรือสงผลใหจงัหวัดราชบุรีสามารถแกไขปญหามลพิษ 
โดยกําหนดพื้นที่ควบคุมมลพิษในพื้นที่เสี่ยงตาม พ.ร.บ.สงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม 
พ.ศ. 2535 ได นอกจากน้ี การใชนวัตกรรมใหม ๆ ในการผลิตที่คํานึงถึงสภาพแวดลอม และ
การใชเทคโนโลยีและขอมูลตาง ๆ  ในหนวยงานที่เกี่ยวของ เพื่อสนับสนุนระบบการตัดสนิใจของ
หนวยงานในการจัดทํายุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด สามารถสงผลตอการจัดทํานโยบาย    
การพัฒนาจังหวัดและแนวทางการปฏิบัติงานในหนวยงานที่เกี่ยวของได 

วัตถุประสงคที่ 3 เพื่อพัฒนาและรับรองกลยุทธการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมที่สมดุล และการใชประโยชนอยางย่ังยืน ใหสอดคลองกับบริบททางดานพื้นที่ 
ผลการวิจัยพบวา ผูวิจัยไดนําขอมูลที่ไดไปรางเปนแผนกลยุทธฯ ไดจํานวน 7 กลยุทธ ดังน้ี 

กลยุทธที่ 1 เพิ่มความมั่นคงทางดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ใหมีความ
อุดมสมบูรณของระบบนิเวศ  

กลยุทธที่  2 พัฒนาการจัดการนํ้าเพื่อความมั่นคงของทรัพยากรนํ้าภาคการผลิต 
(เกษตรและอุตสาหกรรม) ทั้งการจัดการนํ้าทวม นํ้าแลง เพื่อใหเกิดธรรมาภิบาลนํ้าและนําไปสู
ความสมดุลและย่ังยืน  

กลยุทธที่ 3 เสริมสรางความมั่นคงทางดานพลังงาน เพื่อการพึ่งตนเองของชุมชน 
เกษตรกร และพลังงานเพื่อสงเสริมการผลิตของอุตสาหกรรมสีเขียว  

กลยุทธที่ 4 พัฒนานิเวศนเมืองที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ลดขยะ ลดนํ้าเสีย ลดมลพิษ 
ดวยกลไกชุมชนและการจัดการแบบมีสวนรวม  
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กลยุทธที่ 5 สงเสริมการผลิตสินคาทั้งภาคการเกษตรและอุตสาหกรรมโดยใชหลักการ
เศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) เพื่อใหเกิดความสมดุลและย่ังยืนในภาคการผลิต  

กลยุทธที่ 6 กําหนดเกณฑมาตรฐานในการปลอยของเสีย และมลพิษลงสูแมนํ้า       
ลําคลอง ในภาคการเกษตร อุตสาหกรรม และการเลี้ยงปศุสัตวใหมีเกณฑมาตรฐานสูงข้ึน    
เอื้อตอการควบคุมมลพิษ ตาม พ.ร.บ.สงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ. 2535  

กลยุทธที่ 7 พัฒนาและรับรองสินคาและบริการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
หลังจากที่ผูวิจัยไดกลยุทธดังกลาวขางตนมาเปนที่เรียบรอยแลว จึงใชรูปแบบกําหนด

โครงสรางการสนทนาและสรางแนวคําถาม และตัดสินใจเลือกกลยุทธที่เหมาะสมใหเหลือเพียง 
5 กลยุทธหลัก โดยใชวิธีการการสนทนากลุม มีผูเขารวม จํานวน 10 คน โดยใหแสดงความ
คิดเห็นไดอยางอิสระ พบวา 

การเลือกลําดับกลยุทธที่มีความสําคัญ 5 กลยุทธแรก จากผูเขารวมสนทนากลุม ไดแก 
กลยุทธที่ 2, กลยุทธที่ 1, กลยุทธที่ 3, กลยุทธที่ 4 และกลยุทธที่ 5 ตามลําดับ 

 

อภิปรายผลการวิจัย 

จากผลการวิจัย การพัฒนาแผนกลยุทธดานการจัดการทรัพยากรนํ้าลุมนํ้าแมกลอง 
จากภาคการเกษตรและอุตสาหกรรมในพื้นที่จังหวัดราชบุรี สูการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมอยางสมดุล และการใชประโยชนอยางย่ังยืน  ผูวิจัยสามารถนํามาอภิปรายผล
ตามวัตถุประสงคการวิจัยไดดังน้ี 

1. บริบทดานพื้นที่ของจังหวัดราชบุรี มีความอุดมสมบูรณ ทั้งปริมาณนํ้าที่ไหลเขา  
เมื่อเปรียบเทียบกับปริมาณความตองการใชนํ้าพบวามีความพอเพียง นํ้าที่มีในพื้นที่เปนนํ้า     
ที่รับมาจากเข่ือนแมกลองเปนสวนใหญ ลุมนํ้าทาจีนและลุมนํ้าเพชรบุรีตามลําดับ แตถาเกิด  
ฝนทิ้งชวงหรือหนาแลง ก็จะทําใหพื้นที่ขาดแคลนนํ้าได ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของเพ็ญนภา 
พีรวงศสกุล (2560) บริบทดานสภาพที่ดินในจังหวัดราชบุรี บางพื้นที่เหมาะกับการเกษตรแตใน
ขณะเดียวกันบางพื้นที่มีสภาพเปนช้ันหินไมสามารถเก็บกักนํ้าได จึงสงผลใหไมเหมาะสมในการ
ทําการเกษตร สวนสภาพปญหาที่เกิดข้ึนในพื้นที่จังหวัดราชบุรี ลวนเปนผลมาจากการพัฒนา
ทางดานเศรษฐกิจ ทั้งโรงงานอุตสาหกรรม ฟารมปศุสัตว การใชสารเคมีในการทําเกษตรจนถึง
ข้ันที่สภาพแวดลอมไมสามารถฟนคืนตัวเองไดทัน นอกจากน้ีปญหาฟารมสุกรมีนํ้าเสียเล็ดลอด
ลงในแหลงนํ้าบริเวณอําเภอปากทอ ไดสงผลกระทบกับประชาชนในเขตรอยตอจังหวัด
สมุทรสงครามและจังหวัดเพชรบุรี จนทําใหเกิดความเสียหายเปนวงกวาง ซึ่งสอดคลองกับ
งานวิจัยของ ดวงนภา วานิชสรรพ (2551) 
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เปาหมายสําคัญของการจัดการลุมนํ้า คือ การผสมผสานหลักการทางวิชาการ และ 
การมีสวนรวมของประชาชนทั้งในระดับตําบล อําเภอ จังหวัด ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ 
สุจริต คูณธนกุลวงศ และคณะ(2557) เพื่อใหลุมนํ้ามีทรัพยากรนํ้าใชอยางย่ังยืน และครอบคลุม
ทั้งปริมาณนํ้า ระยะเวลาการไหล คุณภาพนํ้า ควบคุมการพังทลายของดิน และลดความ
เสียหายจากอุทกภัย รวมถึงการใชทรัพยากรในลุมนํ้าถูกตองตามหลักการอนุรักษ ดังน้ัน     
การจัดการลุมนํ้าจึงตองดําเนินการอยางเปนข้ันตอน โดยเริ่มจากวางแผนใชที่ดินใหเหมาะสม 
สรางมาตรการการใชทรัพยากรนํ้าและการควบคุมมลพิษอยางมีประสิทธิภาพ เพื่อใหบรรลุ
วัตถุประสงคของการจัดการลุมนํ้า และปญหาตาง ๆ ที่เกิดข้ึนจะไมสามารถแกไขหรือปองกันได 
ถาหนวยงานของรัฐและเอกชน มุงที่จะแสวงหาและใชประโยชนจากทรพัยากรนํ้ากันอยางเต็มที ่
จนสงผลกระทบตอสิ่งแวดลอมอยางรุนแรง 

ดังน้ัน จังหวัดราชบุรีตองจัดทํายุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดใหมีความสอดคลองกับ
นโยบายทางดานเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม โดยบูรณาการนโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 แผนพัฒนาทางดานการเกษตร
และอุตสาหกรรม โดยคํานึงถึงการอนุรักษและรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมควบคู
ไปกับการฟนฟูทรัพยากรนํ้า ตลอดจนตองสนองตอบตอความตองการของประชาชนในทองถ่ิน 
จึงตองการมีการบูรณาการทุกภาคสวนเขาไปมีสวนรวม ทั้งในระดับชุมชน ตําบล อําเภอ และ
จังหวัด ซึ่งสอดคลองกับแนวคิดเกี่ยวกับการจัดการลุมนํ้าของเกษม จันทรแกว (2551) 

จากการวิจัยน้ี ผูวิจัยคนพบแนวทางในการสรางความย่ังยืนดานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม และการใชประโยชนในพื้นที่จังหวัดราชบุรี ดังน้ี 1) การบังคับใชกฎหมาย 
(Law Enforcement) 2) การสรางจริยธรรม จิตสํานึกและความรับผิดชอบตอสิ่งแวดลอม 
(Environmental Responsibility) 3) การมีสวนรวม (Participation) 4) การบูรณาการ 
(Integration) 5) การวิจัยและพัฒนา (Research & Development) และ 6) การสราง
เครือขาย (Networking) ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของชิษณุวัฒน มณศรีขํา และคณะ (2558) 
และสุภาวรรณ วงคคําจันทร และบุญแสน เตียวนุกูลธรรม (2559) 

2. การศึกษาปจจัยภายในและภายนอกองคการ เพื่อนํามากําหนดกลยุทธ โดยการ
รักษาจุดแข็งที่มีอยู และแกไขจุดออนใหลดลง ตลอดจนการนําโอกาสมาใชใหเกิดประโยชน 
และหลีกเลี่ยงอุปสรรคที่อาจเกิดข้ึน โดยวิเคราะหสภาพแวดลอมขององคการกอน              
ทั้งสภาพแวดลอมภายใน เชน โครงสรางขององคการ วัฒนธรรมขององคการ ทรัพยากรมนุษย 
ทักษะในการปฏิบัติงาน ความเช่ียวชาญ ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ ชลธร ทิพยสุวรรณ 
(2557) และสภาพแวดลอมภายนอก เชน นโยบายภาครัฐ กฎหมายที่เกี่ยวของกับการจัดการ
มลพิษ และรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายในและ



161 วารสารบัณฑิตศึกษาปริทรรศน มจร วิทยาเขตแพร ปที่ 6 ฉบับที่ 1 (มกราคม–มิถุนายน 2563) 

ภายนอกชวยใหองคการทราบถึงสถานการณของสภาพแวดลอมที่มีผลตอการปฏิบัติงานภาครัฐ
เพื่อจัดทําแผนพัฒนาจังหวัดลวนมีผลตอการกําหนดยุทธศาสตร และกําหนดกลยุทธใหไปใน
แนวทางเดียวกัน ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ กิ่งคํา มณีวงศ (2553) 

3.ยุทธศาสตรการจัดการทรัพยากรทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และการใช
ประโยชนอยางย่ังยืน ประกอบดวยกลยุทธ 5 กลยุทธ ดังน้ี 

 
ภาพท่ี 1 กลยุทธการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมทีส่มดุล  

และการใชประโยชนอยางย่ังยืน 
 

 จากกลยุทธทั้ง 5 กลยุทธน้ี ผูวิจัยไดสรุปเปนโมเดล WEEGCE MODEL ในการจัดการ
ทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่สมดุล และใชประโยชนอยางย่ังยืนในพื้นที่จังหวัดราชบุรี 
นําเสนอไดดังน้ี 
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ภาพท่ี 2 WEEGCE MODEL 

 
ขอเสนอแนะจากการวิจัย 

1. ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 
1.1. จากผลการวิจัย พบวา พ.ร.บ.สงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม       

พ.ศ.2535 มาตรา 58 ใหอํานาจผูวาราชการจังหวัด ประกาศในราชกิจจานุเบกษากําหนด
มาตรฐานควบคุมมลพิษจากแหลงกําเนิดใหสูงกวามาตรฐานที่กําหนด และมาตรา 59        
การกําหนดเขตควบคุมมลพิษ ดังน้ันจังหวัดราชบุรี จึงควรเรงศึกษาและบังคับใชในพื้นที่จังหวัด
ราชบุรี เพื่อปองกันและควบคุมพื้นที่ที่สงผลเสียตอความเปนอยู 

1.2. จากผลการวิจัย พบวา หนวยงานดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
และหนวยงานดานทรัพยากรนํ้า ยังขาดการบูรณาการขอมูลเพื่อสนับสนุนการตัดสินใจ จึงควร 
มีนโยบายใหพัฒนาระบบขอมูลใหทุกหนวยงานสามารถนําไปใชไดทันที และทําใหเปนปจจุบัน
อยูเสมอ 

1.3. จากผลการวิจัย พบวา หนวยงานภาครัฐมีหนาที่ในการจัดทําแผนยุทธศาสตร
สามารถนําไปประยุกตใชในการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด หรือแผนยุทธศาสตร
การพัฒนากลุมจังหวัด ในดานที่เกี่ยวของเพื่อความสอดคลองตอไปในอนาคต 

 

 2. ขอเสนอแนะสําหรับการนําผลการวิจัยไปใช 
2.1.จากผลการวิจัย พบวา จังหวัดราชุบรีมีมหาวิทยาลัยราชภัฎหมูบานจอมบึง  

อยูในพื้นที่อําเภอจอมบึง จึงควรจัดกิจกรรมอนุรักษโดยรวมกับชุมชนเพื่อสรางจิตสํานึกใหกับ
คนในพื้นที่ และเยาวชน สงเสริมใหเกิดการรวมกลุม และสรางงานวิจัยในพื้นที่ของตน เชน  
การวิจัยพันธุพืชทองถ่ินเพื่อการอนุรักษ สรางแนวทางในการฟนฟูดวยตนเอง เปนตน 
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2.2.  จากผลการ วิจัย พบวา  จั งห วัดราชบุรีควรนําแนวทางการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่พบในงานวิจัยน้ี ไปใชเปนหลักในการพัฒนาและอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ และทรัพยากรนํ้าในพื้นที่ ดังน้ี (1) การบังคับใชกฎหมาย ( Law 
Enforcement) (2)  การสรางจริยธรรม จิตสํ านึกและรับผิดชอบตอสิ่ งแวดลอม 
(Environmental Responsibility) (3) การมีสวนรวม (Participation) (4) การบูรณาการ 
(Integration) (5) สงเสริมการวิจัยและพัฒนา (Research & Development) และ (6) การ
สรางเครือขาย (Networking) 

2.3. จากผลการวิจัย พบวา องคกรปกครองสวนทองถ่ินยังไมสามารถดําเนินการ
บังคับใชกฎหมายกับผูกอมลพิษได ดังน้ัน จังหวัดราชบุรีจึงควรเรงกํากับหนวยงานองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ใหดําเนินภารกิจควบคุมและแกไขปญหาเกี่ยวกับกิจการที่สงผลเสียตอ
สุขภาพประชาชนใหมีความเขมขนข้ึน 

2.4. จากผลการวิจัย พบวา เกษตรกรในพื้นที่จังหวัดราชบุรี ยังคงใชสารเคมีทํา
การเกษตรอยู ซึ่งสงผลเสียตอสภาพแวดลอมและกอใหเกิดผลกระทบตอสุขภาพ ดังน้ัน จึงควร
สงเสริมใหเกษตรกรหันมาทําเกษตรอินทรีย หรือสนับสนุนใหใชสารชีวภัณฑเพื่อกําจัดศัตรูพืช
แทนการใชสารเคมีใหมากข้ึน 

 

3. ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 
  3.1. ควรสงเสริมใหมีการวิจัยและพัฒนาในพื้นที่จังหวัดราชบุรีอยางตอเน่ือง 
เพื่อใหเกิดความเปลี่ยนแปลงและสามารถแกไขปญหาทรัพยากรนํ้าในพื้นที่ไดอยางย่ังยืน 
  3.2. ควรศึกษาหาแนวทางและมาตรการในการปฏิบัติ เพื่อปองกันและแกไข
ปญหาฟารมปศุสัตวปลอยนํ้าเสียลงสูแหลงนํ้าในพื้นที่จังหวัดราชบุรีอยางตอเน่ือง 
  3.3. ควรศึกษาเกณฑการบริหารจัดการทรัพยากรนํ้าที่เช่ือมโยงกับการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมในพื้นที่จังหวัดราชบุรี เพื่อสรางแนวทางการบริหารจัดการที่มีความพอดี 
ระหวางภาคเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอมตอไป 

3.4. ควรศึกษากระบวนการจัดการทรัพยากรนํ้าในพื้นที่อื่นๆ ตอไป หรือศึกษา
กระบวนการจัดการทรัพยากรนํ้าในลุมนํ้าแมกลองทั้งจังหวัดกาญจนบุรี จังหวัดราชบุรี และ
จังหวัดสมุทรสงคราม รวมกัน 
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บทคัดยอ 

การวิจัยน้ีเปนการวิจัยกึ่งทดลอง มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาเพื่อเปรียบเทียบพฤติกรรม
การจัดการตนเอง และระดับนํ้าตาลในเลือดของผูปวยเบาหวานชนิดที่ 2 ระหวางกลุมทดลอง  
ที่ไดรับโปรแกรมการจัดการตนเองและกลุมควบคุมที่ไดรับการพยาบาลตามปกติ กลุมตัวอยาง 
คือ ผูปวยเบาหวานชนิดที่ 2 ซึ่งมาตรวจรักษาที่แผนกผูปวยนอก โรงพยาบาลแพร จํานวน    
68 ราย แบงเปนกลุมทดลอง 34 ราย และกลุมควบคุม 34 ราย การคัดเลือกกลุมตัวอยาง    
ทั้งสอง โดยจับคูใหมีลักษณะใกลเคียงกันในเรื่องเพศ อายุ รายได โรคที่เกิดรวม ดัชนีมวลกาย  
เครื่องมือที่ใชในการวิจัยประกอบดวย โปรแกรมการจัดการตนเองที่ผูวิจัยสรางข้ึนตามแนวคิด

                                                             
* Received 8 May 2020; Revised 9 June 2020; Accepted 11 June 2020 
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ของลอริกและฮอลแมน (Lorig & Holman, 2003) คูมือการจัดการตนเองสําหรับผูปวย
เบาหวาน แบบวัดพฤติกรรมการจัดการตนเอง วิเคราะหขอมูลโดยใชสถิติเชิงพรรณนา และ
สถิติทดสอบทีแบบกลุมตัวอยางอิสระ 
 ผลการวิจัย พบวา ภายหลังการทดลอง กลุมทดลองที่ไดรับโปรแกรมการจัดการตนเอง 
มีพฤติกรรมการจัดการตนเองมากกวากลุมควบคุมที่ไดรับการพยาบาลตามปกติ อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ (p<.001) อีกทั้งระตับนํ้าตาลสะสมในเลอืดของกลุมทดลองลดลงตํ่ากวากลุม
ควบคุมที่ไดรับการพยาบาลตามปกติ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ (p <.001)  
  
คําสําคัญ : การจัดการตนเอง, ระดับนํ้าตาลในเลือด, ผูปวยเบาหวานชนิดที ่2 

 
Abstract 

This quasi-experimental research aimed to compare score of self -
management and level of blood glucose of patients with type 2 diabetes 
between an experimental group and a control group. The participants were 
sixty - eight  type 2 diabetes  attending in Out Patient Department (OPD), Phrae 
hospital. They were randomly placed into an experimental group  and a control 
group, each group composed of 34 patients selected based on matching  
similarity characteristics such as sex, age, incomes, morbidity and body mass 
index (BMI). The experimental group received the self- management program 
developed by the researcher based on Lorig & Holman (Lorig & Holman, 2003), 
while the control group received routine nursing care. The research instruments 
consisted of  the self- management program, the Handbook of the patients with 
type 2 diabetes and the diabetes self care questionnaire. Data were analyzed 
using descriptive statistics and t-test for independent. 
  The results revealed that self-management behavior of the experimental 
group  received the self- management program was significantly higher than the 
control group  received routine nursing care  (p <.001).  Moreover, hemoglobin 
A1C of the experimental group were significantly lower than that of the control 
group  (p<.001). 
 
Keywords : Self -Management Program, Blood Glucose, Type 2 Diabetes 
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บทนํา 

เบาหวานเปนโรคเร้ือรังท่ีเปนปญหาสาธารณสุขท่ีสําคัญของทุกประเทศท่ัวโลก สําหรับ

ประเทศไทยพบวาประชาชนวัยผูใหญปวยเปนเบาหวานถึง 4.02 ลานคน และคาดวาภายในป 
พ.ศ. 2583 ความชุกของโรคเบาหวานจะเพิ่มสูงถึง 5.3 ลานคน (ชัชลิต รัตรสาร, 2560, น. 4) 
เบาหวานยังเปนสาเหตุการตาย 1 ใน 4 ของการเสียชีวิตดวยกลุมโรคไมติดตอเร้ือรัง (NCDs) อันไดแก 
ความดันโลหิตสูง เบาหวาน หัวใจขาดเลือด โรคหลอดเลือดสมอง และโรคระบบทางเดินหายใจเร้ือรัง 

ในป พ.ศ. 2559 - 2561 ผูปวยเบาหวานเสียชีวิต มีจํานวน 14,487 คน 14,322 คน และ 
14,305 คน (ตามลําดับ) (กองยุทธศาสตรและแผนงาน สํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวง
สาธารณสุข, 2562, น. 3) จะเห็นไดวาโรคเบาหวานเปนความเจ็บปวยที่เพิ่มข้ึนอยางรวดเร็ว
และทําใหเกิดการเสียชีวิตจํานวนมาก 

โรคเบาหวานชนิดที่ 2 เกิดจากพฤติกรรมการบริโภคแปง นํ้าตาลมาก และมีวิถีชีวิต
แบบเนือยน่ิง (sedentary lifestyle) เปนสาเหตุใหเกิดโรคอวน สงผลใหตับออนผลิตอินซูลินไม
เพียงพอหรือไมมีประสิทธิภาพ (lacking insulin) จึงมีนํ้าตาลสะสมภายนอกเซลลหรือมีระดับ
นํ้าตาลในเลือดสูง (high blood glucose) เกิดความผิดปกติในการเผาผลาญคารโบไฮเดรต 
ไขมัน โปรตีน ผลที่ตามมา คือ เกิดพยาธิสภาพตอตา ไต หัวใจ และระบบประสาทแบบคอย
เปนคอยไป (WHO, 2016, pp. 12-13, 16 เชน เบาหวานข้ึนจอประสาทตา (Diabetic 
retinopathy) และตาบอด ไตวายเรื้อรังจากเบาหวาน (Diabetic nephropathy) โรค
เสนประสาทสวนปลายเสือ่มจากเบาหวาน (Diabetic neuropathy) ทําใหมีอาการปวด ชาเทา 
เกิดแผลเรื้อรังและแผลติดเช้ือ จนกระทั่งมีโอกาสถูกตัดเทา ผูปวยเบาหวานที่ไมสามารถ
เปรียบเทียบระดับนํ้าตาลในเลือดใหอยูในเกณฑปกติ จะเกิดภาวะแทรกซอนของโรคเบาหวาน
ทําใหเกิดความพิการหรือเสียชีวิตไดในที่สุด (Adler et al., 2010, pp. 841 - 846)  

 เบาหวานเปนโรคเรื้อรังที่ตองดูแลรักษาอยางตอเน่ือง เปาหมายที่สําคัญของการดูแล
รักษาผูปวยโรคเบาหวาน คือ การเปรียบเทียบระดับนํ้าตาลสะสมในเลือด นอยกวาหรือเทากับ 
7 เปอรเซ็นต เมื่อระดับนํ้าตาลในเลือดลดลง จะลดการเกิดภาวะแทรกซอนตออวัยวะตาง ๆ 
และลดการเสียชีวิตที่สัมพันธกับโรคเบาหวานได (ชัชลิต รัตรสาร, 2560, น. 5) จากการทบทวน
วรรณกรรม พบวา มีหลายวิธีที่จะชวยใหผูปวยเบาหวานควบคุมระดับนํ้าตาลในเลือดไดอยาง
เหมาะสม ประกอบดวยวิธีการตาง ๆ อาทิเชน การใหความรู  การปรับเปลี่ยนพฤติกรรม     
(life modification) หรือการจัดการตนเอง ดังศึกษาของจุฑามาส จันทรฉาย, มณีรัตน         
ธีระวิวัฒน และนิรัตน อิมามี (2555, น. 69-70) โปรแกรมการจัดการตนเองทําใหผูปวย
เบาหวานกลุมทดลองมีความรูการจัดการตนเอง การรับรูความสามารถตนเอง ความคาดหวัง 
ในผลลัพธของการบริโภคอาหาร พฤติกรรมการจัดการตนเองดานการบริโภคอาหาร และ    
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การออกกําลังกายที่ถูกตองมากกวากอนการทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ สอดคลองกับ
การศึกษาของสุมาลี หงษาวงศ (2562, น. 411) พบวา กลุมทดลองมีคะแนนพฤติกรรมการ
จัดการตนเอง ไดแก การกินอาหาร การออกกําลังกาย การกินยา การดูแลเทา การผอนคลาย
อารมณ สูงกวากลุมควบคุมที่ไดรับการดูแลตามปกติอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ และการศึกษา
ของสายพิณ ปนแกว (2561, น. 49 - 50) พบวาผลของโปรแกรมจัดการตนเองตอระดับนํ้าตาล
ในเลือดในผูปวยเบาหวานที่ใชอินซูลินรายใหมลดลงกวากลุมที่ไมไดรับโปรแกรมจัดการตนเอง 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งจะเห็นไดวาผูปวยเบาหวานจะตองมีความรู        
ความรับผิดชอบในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมตนเองหรือจัดการตนเองจึงจะสงผลใหสามารถ
ควบคุมระดับนํ้าตาลในเลือดไดอยางตอเน่ือง 

การจัดการตนเอง (self management) เปนเทคนิคที่ใชในการปรับพฤติกรรม     
เพื่อปฏิบัติกิจกรรมสงเสริมสุขภาพของตนเอง (health promoting activity) โดยมี
กระบวนการสําคัญ คือ บุคคลเกิดความตระหนักและรับผิดชอบตอตนเองในการปฏิบัติ
พฤติกรรมที่ เหมาะสมกับโรคดวยตนเองในชี วิตประจํา วัน  ทุก ๆ วัน (day-to-day 
management) การจัดการตนเองจะตองปฏิบัติในสิ่งที่ตองกระทํา (self task) 3 ดาน ไดแก  
1) การจัดการทางการแพทย  (medical management) เชน การรับประทานยา             
การรับประทานอาหารเฉพาะโรค 2) การจัดการกับบทบาท (role management) เปนการ
คงไวหรือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่เหมาะสมกับความเจ็บปวย 3) การจัดการกับอารมณ 
(emotional management) เชน อารมณกลัว เครียด ซึมเศราซึ่งเปนผลจากความเจ็บปวย 
(Lorig & Holman, 2003, pp. 1 - 3) นอกจากน้ีการจัดการตนเองจะตองครอบคลุมในเรื่อง  
1) การรับประทานอาหารที่เหมาะสม (healthy eating) 2) การใชชีวิตใหกระฉับกระเฉงและ
การออกกําลังกาย (being active) 3) การติดตามตรวจสอบระดับนํ้าตาลในเลือด (glucose 
monitoring) ตองรูและแปลผลระดับนํ้าตาลของตนเอง และคาเปาหมายที่ตอบสนองตอการ
รักษา 4) การรับประทานยาตอเน่ือง (taking medication) 5) การแกปญหา (problem 
solving) 6) การปรับตัวและการจัดการความเครียดอยางเหมาะสม (healthy coping)        
7) การลดความเสี่ยงตอการเกิดภาวะแทรกซอน (reducing risks) (American Diabetes 
Association, 2015, pp. S41 - S44) อยางไรก็ตามการปฏิบัติตัวจะไดมากนอยเพียงใดข้ึนอยู
กับการรับรูของแตละบุคคล เพราะการรับรูมีอิทธิพลตอพฤติกรรมของบุคคลน้ัน ๆ โดยบุคคล
ตองรับรูวาโรคที่เกิดข้ึนน้ันมีความรุนแรงและทําใหเกิดผลกระทบตอการดําเนินชีวิต หากรับรู
และปฏิบัติพฤติกรรมที่ถูกตองจะสามารถปองกันโรคและลดความรุนแรงของโรคได 

จังหวัดแพรเปนจังหวัดหน่ึงที่มีผูปวยเบาหวานจํานวนมาก และจํานวนผูปวยเบาหวาน
มีแนวโนมเพิ่มข้ึนโดยพบวา ระหวางป พ.ศ. 2556 - 2558 มีอัตราปวยดวยโรคเบาหวานเทากับ 
12.26, 21.75 และ 29.35 ตอแสนประชากร (กรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข, 2558,  
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น. 2) คลินิกผูปวยนอก โรงพยาบาลแพร ใหบริการตรวจรักษาพยาบาลจํานวนมากและเพิ่มข้ึน
ทุกป จากสถิติ ป พ.ศ. 2560 - 2562 มีผูปวยเบาหวานมาตรวจรักษาที่คลินิกผูปวยนอก 
จํานวน 4,200 คน 5,200 คน และ 4,565 คน ตามลําดับ (โรงพยาบาลแพร, 2563) อีกทั้ง
ผูปวยโรคเบาหวานมีระดับนํ้าตาลสะสมในเลือด (HbA1C) มากกวา 7 ถือวาอยูในเกณฑที่มี
ความเสี่ยงตอการเกิดภาวะแทรกซอนจากโรคเบาหวาน  

จากขอมูลและการศึกษาที่กลาวมาขางตน ผูวิจัยไดตระหนักถึงความสําคัญของปญหา
สุขภาพของผูปวยโรคเบาหวาน และควรสงเสริมผูปวยโรคเบาหวานสามารถจัดการดูแลสุขภาพ
ตนเองเพื่อควบคุมระดับนํ้าตาลในเลือดใหอยูในเกณฑปกติหรือใกลเคียงระดับนํ้าตาลในเลือด
ปกติ ผูวิจัยจึงสนใจทําการศึกษาผลของการใชโปรแกรมการจัดการตนเองตอระดับนํ้าตาล     
ในเลือดของผูปวยเบาหวานชนิดที่ 2 ซึ่งจะชวยสงเสริมใหผูปวยปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและ
สามารถควบคุมระดับนํ้าตาลในเลือดใหอยูในเกณฑปกติดวยตนเอง และนํามาใชปรับปรุงการ
บริการพยาบาลใหมีประสิทธิภาพย่ิงข้ึนตอไป 
 

วัตถุประสงคการวิจัย 

1. เพื่อเปรียบเทียบคะแนนพฤติกรรมการจัดการตนเองของผูปวยเบาหวานชนิดที่ 2 
ระหวางกลุมทดลองที่ไดรับโปรแกรมการจัดการตนเอง และกลุมควบคุมที่ไดรับการพยาบาล
ปกติ กอน-หลังการทดลอง 
 2. เพื่อเปรียบเทียบระดับนํ้าตาลในเลือดของผูปวยเบาหวานชนิดที่ 2 ระหวางกลุม
ทดลองที่ไดรับโปรแกรมการจัดการตนเอง และกลุมควบคุมที่ไดรับการพยาบาลปกติ กอน-หลัง
การทดลอง 
 
วิธีการศึกษา 

 ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 ประชากร คือ ผูปวยที่ไดรับการวินิจฉัยโรควาเปนโรคเบาหวานชนิดที่ 2 ที่มารักษา
โรงพยาบาลแพร  
          กลุมตัวอยาง คือ ผูปวยเบาหวานชนิดที่ 2 ที่มารักษาคลินิกเบาหวาน และ/หรือคลินิก

อายุรกรรม แผนกผูปวยนอก โรงพยาบาลแพร  
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 เกณฑการคัดเลือกอาสาสมัครเขารวมโครงการ (Inclusion criteria) 
  1) เปนโรคเบาหวานชนิดที่ 2  
  2) อายุ 18 ป ข้ึนไป 

  3) มีระดับนํ้าตาลในเลือดมากกวา 140 มิลลิกรัมเปอรเซ็นต ของการมาตรวจตาม
นัด (visit) 2 ครั้ง 
  4) มีสติสัมปชัญญะสมบูรณ สื่อสารภาษาไทยเขาใจ และยินยอมเขารวมการศึกษา 
 เกณฑการคัดออกจากโครงการวิจัย (Exclusion criteria) มีดังน้ี 
    (1) มีภาวะแทรกซอนหรือโรครวมที่เปนอุปสรรคตอการทํากิจกรรม  
    (2) กลุมตัวอยางปฏิเสธหรือขอถอนตัวระหวางเขารวมวิจัย  
ผูวิจัยไดกําหนดกลุมตัวอยาง จากการคํานวณขนาดของกลุมตัวอยาง (sample size) โดยใช

โปรแกรมสําเร็จรูป G*Power กําหนดกลุมทดสอบเปน t -test แบบ two groups และ        

A priori compute, Effect size 0.70 กําหนดความเช่ือมั่นที่ 95 % และอํานาจการทดสอบ 

(1-  error probability) 0.80 ไดขนาดกลุมตัวอยางกลุมละ 34 ราย ดังน้ันในการวิจัยครั้งน้ี 

จึงไดกําหนดขนาดกลุมทดลอง 34 ราย และกลุมควบคุม 34 ราย รวมทั้งสิ้น 68 คน         

กลุมทดลอง คือ ผูปวยเบาหวานชนิดที่ 2 ที่มารับการรักษาที่คลินิกเบาหวาน แผนกผูปวยนอก   

สวนกลุมควบคุม คือ ผูปวยเบาหวานชนิดที่  2 ที่ มารับการรักษาที่คลิ นิกอายุรกรรม         

แผนกผูปวยนอก การเก็บรวบรวมขอมูลครั้งน้ีไมมีการปนเปอนเน่ืองจากกลุมตัวอยางทั้งสอง  

ไมมีโอกาสพบกัน อีกทั้งใชการจับคูเพื่อคัดเลือกลักษณะของกลุมตัวอยางทั้งสองใหมีลักษณะ

ใกลเคียงกันในเรื่องเพศ อายุ รายได โรคที่เกิดรวม ดัชนีมวลกาย   

 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย ประกอบดวย  
1. เคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล เปนแบบสอบถาม แบงออกเปน 3 สวน ดังน้ี 
สวนท่ี 1 แบบสอบถามขอมูลสวนบุคคล ประกอบดวย เพศ อายุ รายได ดัชนีมวลกาย (BMI) 

โรครวมและระดับนํ้าตาลในเลือด (ในการศึกษาน้ีใชระดับนํ้าตาลสะสมในเลือด (Hemoglobin A1   
c : HbA1c) 

สวนที่ 2 แบบวัดพฤติกรรมการจัดการตนเองของผูปวยเบาหวานชนิดที่ 2 ผูวิจัยได
ดัดแปลงแบบสอบถามการจัดการตนเองของผูปวยเบาหวาน (Diabetes Self-Management 
Questionnaire : DSMQ ของสมิททและคณะ (Schmitt et al, 2013) ประกอบดวย 6 ดาน      
มีจํานวน 16 ขอ ดังน้ี (1) การควบคุมอาหาร (Dietary Control : DC) จํานวน 4 ขอ (2) การ
ออกกําลังกาย (Physical Activity : PA) จํานวน 2 ขอ (3) การใชยา (Medication 
Adherence : MA) จํานวน 2 ขอ (4) การจัดการความเครียด (Stress management : EM) 
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จํานวน 2 ขอ (5) การติดตามระดับนํ้าตาลในเลือด (Glucose Management : GM) จํานวน  
2 ขอ (6) การมาตรวจตามนัด (Physician contact : PC) จํานวน 3 ขอ และสรุปพฤติกรรม
การจัดการตนเอง (Sum Scale of Self Management Behavior) จํานวน 1 ขอ  

การกําหนดคะแนนรายขอที่เปนขอคําถามเชิงบวก ดังน้ี 
 0 คะแนน หมายถึง ไมเคยปฏิบัติพฤติกรรมน้ี ในชวง 2-3 เดือนที่ผานมา 
 1 คะแนน หมายถึง ปฏิบัติพฤติกรรมน้ีนอยมาก ในชวง 2-3 เดือนที่ผานมา 
 2 คะแนน หมายถึง ปฏิบัติพฤติกรรมน้ีเปนบางครั้ง ในชวง 2-3 เดือนที่ผานมา 
 3 คะแนน หมายถึง ปฏิบัติพฤติกรรมน้ีอยางสม่ําเสมอในชวง 2-3 เดือนที่ผานมา 
การกําหนดคะแนนรายขอที่เปนขอคําถามเชิงลบ ดังน้ี 
 0 คะแนน หมายถึง ปฏิบัติพฤติกรรมน้ีอยางสม่ําเสมอ ในชวง 2-3 เดือนที่ผานมา 
 1 คะแนน หมายถึง ปฏิบัติพฤติกรรมน้ีเปนบางครั้ง ในชวง 2-3 เดือนที่ผานมา 
 2 คะแนน หมายถึง ปฏิบัติพฤติกรรมน้ีนอยมาก ในชวง 2-3 เดือนผานมา 
 3 คะแนน หมายถึง ไมเคยปฏิบัติพฤติกรรมน้ี ในชวง 2-3 เดือนที่ผานมา 
 

การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ ดําเนินการดังน้ี ผู วิจัยขออนุญาตใชแบบวัด
พฤติกรรมการจัดการสุขภาพของผูปวยเบาหวานของสมิททและคณะ (Schmitt et al., 2013, 
pp. 4 - 11) และนํามาประยุกตใหเหมาะสมและครอบคลุมกับกิจกรรมประจําวันของผูปวย
เบาหวานชนิดที่ 2 แลวนําเครื่องมือไปทดลองสอบถามกับผูปวยเบาหวานจํานวน 5 คน นํามา
ปรับปรุงแกไขเพื่อใหขอคําถามมีความชัดเจน เขาใจงาย 

 จากน้ันนําแบบสอบถามฯ ไปทดลองใช (Try out) กับผูปวยเบาหวาน ซึ่งมีลักษณะ
คลายคลึงกับกลุมตัวอยาง จํานวน 30 คน แลวนําไปทดสอบหาความเช่ือมั่น (Reliability)   
ของแบบสอบถามดวยการหาคาสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s Alpha 
Coefficient) มีคาความเช่ือมั่นทั้งฉบับเทากับ 0.70  

2. เคร่ืองมือท่ีใชในการดําเนินการวิจัย ประกอบดวย  

  2.1 โปรแกรมการจัดการตนเองของผูปวยเบาหวาน ผูวิจัยสรางตามแนวคิดการ
จัดการตนเองของลอริกและฮอลแมน (Lorig & Holman, 2003) ตรวจสอบความถูกตองของ
เน้ือหา และความเหมาะสมทางภาษา โดยผูทรงคุณวุฒิจํานวน 3 ทาน ไดคาดัชนีความ
สอดคลอง (IOC) เทากับ 0.87 แลวนําไปทดลองกับผูปวยเบาหวานที่มีคุณสมบัติคลายคลึงกับ
กลุมตัวอยาง 5 ราย เพื่อประเมินความเขาใจเน้ือหา 

 2.2 สมุดประจําตัวผูปวยโรคเรื้อรัง และคูมือโรคเบาหวาน ซึ่งเปนเอกสารที่มี
คําแนะนําการปฏิบัติตัวสําหรับผูปวยเบาหวานที่ใชในโรงพยาบาลแพร ตรวจสอบความตรงตาม
เน้ือหาโดยผูทรงคุณวุฒิจํานวน 3 ทาน ไดคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) เทากับ 0.92  
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การดําเนินการวิจัย 
ระยะเวลาในการดําเนินการวิจัยระหวางเดือนมีนาคม - ตุลาคม พ.ศ. 2561         

รวมระยะเวลา 8 เดือน  
1. ขั้นกอนการดําเนินการ  
 1.1 ตรวจวัดคาระดับนํ้าตาลในเลือด เก็บรวบรวมวัดพฤติกรรมการจัดการตนเอง 

กอนการทดลอง ในกลุมตัวอยางทั้งกลุมทดลองและกลุมควบคุม  
  1.2 กลุมควบคุมไดรับการพยาบาลปกติ 
 2. ขั้นทดลอง 
 สัปดาหท่ี 1 กิจกรรมที่ 1 ใหความรูเกี่ยวกับโรคเบาหวานและการจัดการตนเองของ
ผูปวยโรคเบาหวาน ใชเวลา 30 นาท ีสื่อที่ใช คือ พาวเวอรพอยด (power point) เรื่อง ความรู
เกี่ยวกับโรคเบาหวานและการจัดการตนเองของโรคผูปวยเบาหวาน เน้ือหาครอบคลุม ทุกดาน 
ไดแก การรับประทานอาหาร การออกกําลังกาย การใชยา การจัดการความเครียด การติดตาม
ระดับนํ้าตาลในเลือด การมาตรวจตามนัด และภาวะแทรกซอนของโรคเบาหวาน 
 กิจกรรมที่ 2 การลงบันทึกขอมูลระดับนํ้าตาลในเลือด อาหาร การออกกําลังกายในแต
ละวันลงในสมุดประจําตัวผูปวยโรคเรื้อรัง ใชเวลา 10 นาท ี
 กิจกรรมที่ 3 การต้ังเปาหมาย และกําหนดแผนการจัดการตนเองเกี่ยวกับการควบคุม
อาหาร การออกกําลังกายในแตละวัน การใชยา การจัดการความเครียด การติดตามระดับ
นํ้าตาลในเลือด ใชเวลา 20 นาท ี

สัปดาหท่ี 2-3 ผูวิจัยติดตามทางโทรศัพทเปนรายบุคคล 
สัปดาหท่ี 4 แลกเปลี่ยนเรียนรูการจัดการตนเอง และทบทวนการจัดการตนเอง    

เปนรายกลุม 
สัปดาหท่ี 5-7 กลุมตัวอยางดําเนินตามโปรแกรม ผูวิจัยติดตามทางโทรศัพทเปน

รายบุคคล 
สัปดาหท่ี 8 สงเสริมศักยภาพในการจัดการตนเองเกี่ยวกับโรคเบาหวาน นําเสนอ

เรื่องราวที่ประสบความสําเร็จในการจัดการตนเอง และทบทวนการจัดการตนเองใหเปนไปตาม
เปาหมายเปนรายกลุมใชเวลา 60 นาท ี

สัปดาหท่ี 9-11 กลุมตัวอยางดําเนินตามโปรแกรม ผู วิจัยติดตามทางโทรศัพท       
เปนรายบุคคลรายบุคคล 

สัปดาหท่ี 12 สรุปการจัดการตนเองเปนรายกลุม วัดพฤติกรรมการจัดการตนเอง และ
ระดับนํ้าตาลสะสมในเลือด ใชเวลา 60 นาท ี
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การวิเคราะหขอมูล 
การวิเคราะหขอมูลโดยใชสถิติเชิงบรรยาย ดังน้ี 
1. ขอมูลทั่วไป ไดแก เพศ อายุ รายไดตอเดือน โรคที่เกิดรวมกับโรคเบาหวาน ดัชนี     

มวลกาย (BMI) คํานวณหาคาความถ่ี รอยละ และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และทดสอบความ
แตกตางลักษณะทั่วไปของกลุมตัวอยางที่เปนขอมูลคุณภาพดวยสถิติไคสแควร  สวนขอมูล    
เชิงปริมาณทดสอบดวยสถิติ Independent t-test  
 2. เปรียบเทียบคะแนนพฤติกรรมการจดัการตนเองและระดับนํ้าตาลในเลือดของผูปวย
เบาหวานชนิดที่ 2 ระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุมดวยสถิติ Independent t-test  

จริยธรรมการวิจัย 
 การวิจัยน้ีไดรับการพิจารณาจากคณะกรรมการวิจัยในมนุษย  โรงพยาบาลแพร    
เลขที่ 5/2561 โดยผูวิจัยไดช้ีแจงวัตถุประสงคการวิจัยและใหผูรวมวิจัยมีอิสระในการตัดสินใจ 
การเก็บขอมูลเฉพาะกลุมตัวอยางที่ยินยอมลงนามช่ือในแบบฟอรมยินยอมเขารวมการวิจัย 
ขอมูลที่ไดจะถูกนําเสนอในภาพรวม  
 

ผลการวิจัย  

1. ขอมูลทั่วไปของกลุมทดลองและกลุมควบคุม พบวา สวนใหญเปนเพศหญิง 70.59 
และ 73.73 มีอายุนอยกวาหรือเทากับ 60 ป คิดเปนรอยละ 52.94 และ 61.76 สวนใหญ      
มีรายได 701-5,000 บาท คิดเปนรอยละ 41.18 และ 61.77 มีโรคความดันโลหิตสูงและไขมัน
ในเลือดสูง คิดเปนรอยละ 61.76 และ 70.58 มีดัชนีมวลกาย อวนระดับ 2 คิดเปนรอยละ 
41.18 กลุมเปรียบเทียบอวนระดับ 1 คิดเปนรอยละ 35.29 สวนใหญมีระดับนํ้าตาลสะสม    
ในเลือดมากกวา 8.5 เปอรเซ็นต ซึ่งในกลุมทดลองคิดเปนรอยละ 67.64 และกลุมเปรียบเทียบ
คิดเปนรอยละ 79.41 ตามลําดับ เมื่อทดสอบลักษณะของกลุมตัวอยางในเรื่องเพศ อายุ รายได 
โรครวม ดัชนีมวลกาย พบวา ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ตารางที่ 1 
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ตารางท่ี 1 ขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยางทั้งกลุมทดลองและกลุมควบคุม 
 

ขอมูลทั่วไป กลุมทดลอง 
(n=34) 

กลุมควบคุม 
(n=34) 

p – 
value 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ  
เพศ     .763a 
 ชาย 10 29.41 9 26.47  
 หญิง  24 70.59 25 73.53  
อายุ (ป)     .533a 
 ≤60  18 52.94 21 61.76  
 61-80 16 47.06 13 38.24  
 Mean (SD) 61.15 (9.025) 58.18(8.526)  
รายไดตอเดือน (บาท)     .695a 
 600-700 10 29.41 9 26.47  
 701-5000 14 41.18 21 61.77  
 มากกวา 5000 10 29.41 4 11.76  
โรคที่เกิดรวมกับโรคเบาหวาน      .418a 
 ความดันโลหิตสูง 6 17.65 5 14.71  
 ไขมันในเลือดสูง 7 20.59 5 14.71  
 ความดันโลหิตสูงและไขมันในเลือดสงู 21 61.76 24 70.58  
ดัชนีมวลกาย (BMI) (กิโลกรัม/เมตร2)     .706a 
 18.51-22.99 (สมสวน) 8 23.53 9 26.47  
 23.00-24.99 (อวนระดับ 1) 9 26.47 12 35.29  
 25.00-29.99 (อวน ระดับ 2) 14 41.18 7 20.59  
 มากกวา 30.00 (อวนระดับ 3) 3 8.82 6 17.65  

หมายเหตุ a
= Fisher’s exact test, b=independent t-test 

 
2. เปรียบเทียบคาเฉลี่ยคะแนนพฤติกรรมการจัดการตนเองของผูปวยเบาหวานชนิด  

ที่ 2 ระหวางกลุมทดลองกอนไดรับโปรแกรมการจัดการตนเอง และกลุมควบคุมกอนไดรับการ
พยาบาลตามปกติ และภายหลังไดรับโปรแกรม 
   2.1 คาเฉลี่ยคะแนนพฤติกรรมการจัดการตนเองของผูปวยเบาหวานชนิดที่  2  
กอนการทดลอง พบวา พฤติกรรมการจัดการตนเองโดยรวม กอนการทดลองระหวางกลุม
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ทดลอง และกลุมควบคุม ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ แตอยางไรก็ตามมีรายดาน   
ที่แตกตางกัน คือ ดานการใชยา (p=.003) และการมาตรวจตามนัด (p =.000) ตารางที่ 2 
 

ตารางท่ี 2 เปรียบเทียบคาเฉลี่ยคะแนนพฤติกรรมการจัดการตนเองของผูปวยเบาหวานชนิด  
ที่ 2 ระหวางกลุมทดลองกอนไดรับโปรแกรมการจัดการตนเอง (n=34) และกลุมควบคุมกอน
ไดรับการพยาบาลตามปกติ (n=34) 
 

พฤติกรรมการจัดการตนเอง 
รายดาน 

กลุมทดลอง 
(n=34) 

กลุมควบคุม 
(n=34) 

t- 
score 

p-
value 

Mean SD Mean SD 

1. การควบคุมอาหาร 7.79 .880 7.529 1.376 .945 .345 
2. การออกกําลังกาย 3.44 1.236 3.17 .869 1.022 .311 
3. การใชยา 5.14 .609 4.24 1.596 3.111* .003 
4. การจัดการความเครียด 3.882 .913 4.06 1.650 -.546 .587 
5. การติดตามระดับนํ้าตาล 
   ในเลือด 

3.71 1.315 2.88 1.066 1.074 .287 

6. การมาตรวจตามนัด 4.56 1.264 6.26 1.639 -4.778* .000 
7. พฤติกรรมการจัดการ 
   ตนเอง 

2.68 .475 2.62 .493 .501 .618 

รวม 31.21 3.160 30.76 5.17 .425 .673 
* p< .05 

 

   2.2 คาเฉลี่ยคะแนนพฤติกรรมการจัดการตนเองของผูปวยเบาหวานชนิดที่  2 
ภายหลังการทดลอง พบวา พฤติกรรมการจัดการตนเองโดยรวม ภายหลังการทดลองระหวาง
กลุมทดลองและกลุมควบคุม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ (p=.000) โดยมีรายดาน    
ที่แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ คือ ดานการควบคุมอาหาร (p=.003) การมาตรวจตาม
นัด (p =.027) และพฤติกรรมการจัดการตนเอง (p =.020) ตามลําดับ ตารางที่ 3 
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ตารางท่ี 3 เปรียบเทียบคาเฉลี่ยคะแนนพฤติกรรมการจัดการตนเองของผูปวยเบาหวานชนิด  
ที่ 2 ภายหลังไดรับโปรแกรมการจัดการตนเอง ในกลุมทดลอง (n=34) และภายหลังไดรับการ
พยาบาลตามปกติ ในกลุมควบคุม (n=34) 
 

พฤติกรรมการจัดการตนเอง 
รายดาน 

กลุมทดลอง 
(n=34) 

กลุมควบคุม 
(n=34) 

t- 
score 

p-
value 

Mean SD Mean SD 

1. การควบคุมอาหาร 8.88 2.011 7.11 1.601 3.994* .000 
2. การออกกําลังกาย 3.65 1.840 3.06 .982 1.644 .105 
3. การใชยา 4.82 1.140 4.24 1.596 1.748 .085 
4. การจัดการความเครียด 4.56 .859 4.06 1.650 1.567 .122 
5. การติดตามระดับนํ้าตาล 
    ในเลือด 

3.26 1.781 2.88 1.066 1.074 .287 

6. การมาตรวจตามนัด 7.15 1.579 6.26 1.639 2.261* .027 
7. พฤติกรรมการจัดการ 
    ตนเอง 

2.85 .702 2.50 .508 2.376* .020 

รวม 35.18 5.578 30.12 5.17 3.877 .000 
* p< .05 
 

3. เปรียบเทียบคาเฉลี่ยระดับนํ้าตาลในเลือดของผูปวยเบาหวานชนิดที่ 2 
  3.1 เปรียบเทียบคาเฉลี่ยระดับนํ้าตาลในเลือด ระหวางกลุมทดลองกอนการไดรับ

โปรแกรมการจัดการตนเอง และกลุมเปรียบเทียบกอนไดรับการพยาบาลตามปกติ พบวา     
ทั้งสองกลุมมีคาเฉลี่ยระดับนํ้าตาลในเลือดไมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ตารางที่ 4 
 

ตารางท่ี 4 เปรียบเทียบคาเฉลี่ยระดับนํ้าตาลในเลือดของผูปวยเบาหวานชนิดที่ 2 กลุมทดลอง
กอนไดรับโปรแกรมการจดัการตนเอง (n=34) และกลุมควบคุมกอนไดรับการพยาบาลตามปกติ 
(n=34)  
 

ระดับนํ้าตาลสะสม 
ในเลือด 

กลุมทดลอง 
(n=34) 

กลุมควบคุม 
(n=34) 

t- score p-value 

Mean SD Mean SD 

กอนการทดลอง 10.34 2.233 10.13 1.748 .441 .660 
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 3.2 เปรียบเทียบคาเฉลี่ยระดับนํ้าตาลในเลือด ระหวางกลุมทดลองหลังไดรับ
โปรแกรมการจัดการตนเองและกลุมเปรียบเทียบการพยาบาลตามปกติ พบวา ภายหลังไดรับ
โปรแกรมการจัดการตนเองกลุมทดลองมีคาเฉลี่ยระดับนํ้าตาลในเลือด นอยกวากลุม
เปรียบเทียบที่ไดรับการพยาบาลตามปกติ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ (p = .000) ตารางที่ 5 

 

ตารางท่ี 5 เปรียบเทียบคาเฉลี่ยระดับนํ้าตาลในเลือดของผูปวยเบาหวานชนิดที่ 2 กลุมทดลอง
หลังไดรับโปรแกรมการจัดการตนเอง (n=34) และกลุมควบคุมหลังไดรับการพยาบาลตามปกติ 
(n=34)  
 

ระดับนํ้าตาลสะสมใน
เลือด 

กลุมทดลอง
(n=34) 

กลุมควบคุม 
(n=34) 

t- score p-value 

Mean SD Mean SD 

หลังการทดลอง 8.46 1.560 10.32 1.515 -4.999* .000 
 

** p< .05 
 

อภิปรายผลการวิจัย  

 ผูวิจัยอภิปรายผลตามวัตถุประสงค ดังน้ี 
1. เปรียบเทียบคะแนนพฤติกรรมการจัดการตนเองของผูปวยเบาหวานชนิดที่ 2

ระหวางกลุมทดลองที่ไดรับโปรแกรมการจัดการดวยตนเอง และกลุมควบคุมที่ไดรับการ
พยาบาลปกติ กอน - หลัง การทดลอง ผลการศึกษา พบวาคาเฉลี่ยคะแนนพฤติกรรมการ
จัดการตนเองโดยรวมของกลุมทดลองที่ไดรบัโปรแกรมการจดัการตนเอง มากกวากลุมควบคุมที่
ไดรับการพยาบาลปกติ อธิบายไดวา โปรแกรมการจัดการตนเองทําใหผูปวยเบาหวานเกิดความ
รับผิดชอบตอตนเอง และสามารถปรับพฤติกรรมปฏิบัติพฤติกรรมสงเสริมสุขภาพที่เหมาะสม
กับโรคดวยตนเอง (Lorig & Holman, 2003, pp. 1 - 2) สอดคลองกับการศึกษาของสุมาลี 
หงษาวงศ (2562, น. 411) พบวา กลุมทดลองมีคะแนนพฤติกรรมการจัดการตนเอง ไดแก  
การรับประทานอาหาร การออกกําลังกาย การรับประทานยา การดูแลเทา การผอนคลาย
อารมณ สูงกวากลุมควบคุมที่ไดรับการดูแลตามปกติอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ซึ่งจะเห็นไดวา
ผูปวยเบาหวานมีความรู ความรับผิดชอบในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมตนเองหรือจัดการตนเอง
จึงจะสงผลใหสามารถควบคุมระดับนํ้าตาลในเลือดได 
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 2. เปรียบเทียบระดับนํ้าตาลในเลือดของระหวางที่ไดรับโปรแกรมการจัดการตนเอง 
และกลุมควบคุมที่ไดรับการพยาบาลปกติ กอน-หลังการทดลอง ผลการศึกษา พบวา ภายหลัง
การทดลอง ของผูปวยเบาหวานชนิดที ่2 กลุมทดลองที่ไดรับโปรแกรมการจัดการตนเองระดับ
นํ้าตาลในเลือด ลดลงมากกวากลุมควบคุมที่ไดรับการพยาบาลปกติ อธิบายไดวา เน่ืองจาก
ผูปวยเบาหวานกลุมทดลองไดรับการสอนดวยโปรแกรมจัดการตนเอง ประกอบดวย กิจกรรม
การต้ังเปาหมาย และกําหนดแผนการจัดการตนเองเกี่ยวกับการควบคุมอาหาร การออกกําลัง
กายในแตละวัน การใชยา การจัดการความเครียด การติดตามระดับนํ้าตาลในเลือด อีกทั้ง    
ยังสงเสริมศักยภาพในการจัดการตนเองเกี่ยวกับโรคเบาหวาน ดังน้ันผูปวยเบาหวานกลุม
ทดลองจึงสามารถควบคุมระดับนํ้าตาลในเลือดไดดีกวากลุมเปรียบเทียบ สอดคลองกับ
การศึกษาของ รมเกลา กิจเจริญไชย (2556, น. 4) พบวา ประสิทธิผลของโปรแกรมการจัดการ
ตนเองเรื่องการบริโภคอาหารในผูปวยเบาหวานชนิดตอพฤติกรรมการบริโภคอาหาร คานํ้าตาล
สะสมและดัชนี มวลกาย พบวากลุมที่ไดรับโปรแกรมการจัดการตนเอง มีคาคะแนนพฤติกรรม
การบริโภคอาหารเพิ่มข้ึนมากกวากลุมที่ไดการดูแลตามปกติ และคานํ้าตาลสะสมและดัชนีมวล
กายลดลงมากกวากลุมทีไ่ดรับการดูแลตามปกติ เชนเดียวกับการศึกษาของจุฑามาส จันทรฉาย, 
มณีรัตน ธีระวิวัฒน และนิรัตน อิมามี (2555, น. 69 - 70) โปรแกรมการจัดการตนเองทําให
ผูปวยเบาหวานกลุมทดลองมีความรูการจัดการตนเอง การรับรูความสามารถตนเอง        
ความคาดหวังในผลลัพธของการบริโภคอาหาร พฤติกรรมการจัดการตนเองดานการบริโภค
อาหารและการออกกําลังกายที่ถูกตองมากกวากอนการทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ และ
การศึกษาของสายพิณ ปนแกว (2561, น. 49 - 50) พบวาผลของโปรแกรมจัดการตนเอง     
ตอระดับนํ้าตาลในเลือดในผูปวยเบาหวานที่ใชอินซูลินรายใหมลดลงกวากลุมที่ไมไดรับ
โปรแกรมจัดการตนเอง อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
 อยางไรก็ตามพฤติกรรมรายดานที่ไมแตกตางกันทั้งกลุมที่ไดรับโปรแกรมการจัดการ
ตนเองระดับนํ้าตาลในเลือดลดลงดีกวากลุมที่ไดรับการพยาบาลปกติ การออกกําลังกาย      
การใชยา การจัดการความเครียด การติดตามระดับนํ้าตาลในเลือด ซึ่งอาจเน่ืองมาจากผูปวย
เบาหวานจะตองตระหนักถึงการใชชีวิตใหกระฉับกระเฉง การติดตามตรวจสอบระดับนํ้าตาล 
ในเลือด ซึ่งพบวา เมื่อกลับไปอยูบาน ผูปวยเบาหวานไมมีเครื่องเจาะหาระดับนํ้าตาล ทําให
ติดตามตรวจสอบระดับนํ้าตาลในเลอืดไมสามารถทําไดในสภาพการที่บาน ซึ่งควรแกปญหาและ
จัดหาแหลงสนับสนุนที่เอื้ออํานวยตอผูปวยเบาหวานในชุมชน อยางไรก็ตามการปฏิบัติตัวจะได
มากนอยเพียงใดข้ึนอยูกับการรับรูของแตละบุคคล เพราะการรับรูมีอิทธิพลตอพฤติกรรมของ
บุคคลน้ัน ๆ โดยบุคคลตองรับรูวาโรคที่เกิดข้ึนน้ันมีความรุนแรงและทําใหเกิดผลกระทบตอ 
การดําเนินชีวิต หากรับรูและปฏิบัติพฤติกรรมที่ถูกตองจะมีพฤติกรรมการจัดการตนเอง     
เพื่อสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรคและลดความรุนแรงของโรคได 
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ขอเสนอแนะจากการวิจัย  

 1. ควรนําโปรแกรมการจัดการตนเองมาใชดูแลผูปวยเบาหวานอยางตอเน่ือง เพื่อใหการ
คงอยูของการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่สงเสริมสุขภาพและการกํากับตนเองของผูปวยเบาหวาน 
 2. ควรมีการนําโปรแกรมการจัดการตนเองไปประยุกตใชกับผูปวยเรื้อรัง เพื่อสงเสริม
ใหผูปวยปรับเปลี่ยนพฤติกรรม และลดภาวะแทรกซอนของโรคเรื้อรังที่มีปญหาในลักษณะ
คลายคลึงกับผูปวยเบาหวาน 
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บทคัดยอ 

การวิจัยในครั้งน้ีมีวัตถุประสงคเพื่อ 1) ศึกษาระดับความวิตกกังวลในการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจําวันของนักศึกษา 2) เปรียบเทียบระดับความวิตก
กังวลในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจําวันของนักศึกษา กลุมตัวอยาง 
ที่ใชในการวิจัยครั้งน้ีคือ นักศึกษาระดับปริญญาตรีช้ันปที่ 1 ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี     
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ราชมงคลลานนาเชียงใหม ที่ลงทะเบียนเรียนวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจําวัน 
ภาคเรียนที่ 1 ประจําปการศึกษา 2562 จํานวน 323 คน เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวม
ขอมูลเปนแบบสอบถาม วิเคราะหขอมูลโดยใชสถิติ การแจกแจงความถ่ี คารอยละ คาเฉลี่ย  
คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สถิติทดสอบที การวิเคราะหความแปรปรวน ผลการวิจัยพบวา  

ผลการวิจัย 
1. นักศึกษาที่เรียนรายวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจําวัน มีความวิตก

กังวลในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ โดยภาพรวม อยูในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเปนราย
ดาน พบวา ดานที่มีคาเฉลี่ยสูงที่สุด คือ ดานการพูด มีความวิตกกังวลอยูในระดับปานกลาง 
รองลงมาคือ ดานการเขียน มีความวิตกกังวลอยูในระดับปานกลาง และดานที่มีคาเฉลี่ยตํ่าที่สุด
คือ ดานการฟง มีความวิตกกังวลอยูในระดับนอย 

2. นักศึกษาที่เรียนรายวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจําวันที่จําแนกตาม
เพศ อายุ โรงเรียน/วิทยาลัยที่จบมา ที่ต้ังของโรงเรียน/วิทยาลัยที่จบมา และคะแนนเฉลี่ยวิชา
ภาษาอังกฤษ ตางกัน มีความวิตกกังวลเกี่ยวกับการเรียนวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร     
ในชีวิตประจําวัน โดยภาพรวมและรายดานไมแตกตางกัน ที่ระดับนัยสําคัญ 0.05 สําหรับ  
คณะที่นักศึกษากําลังศึกษาอยู นักศึกษามีความวิตกกังวลเกี่ยวกับการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ
เพื่อการสื่อสารในชีวิตประจําวัน โดยภาพรวมและรายดานแตกตางกัน ที่ระดับนัยสําคัญ 0.05 

 
คําสําคัญ : ความวิตกกังวลในการเรียน, ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร, ปรญิญาตร ี
 
 

Abstract 

The objectives of this study were to 1) study the anxiety levels of 
students in the English for Everyday Communication course, 2) compare the 
anxiety levels of students in the English for Everyday Communication course. 
The sample was 323 first-year students who enrolled in English for Everyday 
Communication during the first semester of the academic year 2019 at 
Rajamangala University of Technology Lanna Chiang Mai. The instrument in data 
collection was questionnaires and data were analyzed to acquire Frequency, 
Percentage, Mean, Standard Deviation, T – test Independent and One-Way 
ANOVA.  
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The findings of this research showed that 1) the existence of anxiety 
among students who attended the English for Everyday Communication course 
in overall were at a moderate level. When considering each aspect, it was 
found that speaking anxiety was the highest average at a moderate level, 
followed by writing anxiety was at a moderate level as well. Listening anxiety 
was the lowest average at a low level. 2) according to students’ gender, age, 
school, school location, and English subject average scores, there were no 
significant differences at the 0.05 level in anxiety level in both overview and 
each aspect. And when categorized by faculty, there was statistically significant 
differences at the 0.05 level in anxiety level in both overview and each aspect. 
 
Keywords : Anxiety English, For Communication,  Bachelor Degree 
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ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
ภาษาอังกฤษนับวามีบทบาทสําคัญอยางย่ิงตอสังคมโลกในศตวรรษที่ 21 และในโลก

อนาคตเน่ืองจากเปนภาษากลางที่ใชในการเรียนรู การสื่อสาร เปนการพัฒนาทรัพยากรมนุษย
ใหอยูรวมกันดวยความเขาใจ โดยมีภาษาอังกฤษเปนสื่อกลาง รวมทั้งพัฒนาดานการศึกษา 
เศรษฐกิจ สังคมการเมืองและเทคโนโลยี ตลอดจนสามารถถายทอดเอกลักษณและวัฒนธรรม  
ที่ดีงามของประเทศน้ันไปสูประชาคม ดังจะเห็นไดในการจัดการศึกษาของแตละประเทศ       
ที่กําหนดใหมีความรูความสามารถในการใชภาษาอังกฤษ ต้ังแตระดับประถมศึกษาตลอดจนถึง
ระดับอุดมศึกษา มีจุดประสงคเพื่อใหผูเรียนมีทักษะใน 4 ดาน คือ ทักษะการฟง พูด อาน 
และเขียน (เกศนีย มากชวย และคณะ, 2561, น.132) และประเทศไทยเปนหน่ึงในหลาย ๆ 
ประเทศที่ใหความสําคัญกับภาษาอังกฤษ เพราะประเทศไทยเปนสมาชิกของประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน (AEC หรือ ASEAN Economic Community) เพื่อพัฒนาประเทศ         
ในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใตใหมีศักยภาพและเขมแข็งในทุก ๆ ดาน ภายใตประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียนน้ี ภาษาอังกฤษจะกลายเปนภาษาราชการสําหรับประเทศในภูมิภาคเอเชีย
ตะวันออกเฉียงใต จึงทําใหประเทศไทยจะตองพัฒนาศักยภาพของภาษาอังกฤษดานการสื่อสาร
ของภาษาอังกฤษใหมีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน  

การเรียนรูภาษาอังกฤษ เปนการเรียนรูที่มีเปาหมายสําคัญของการจัดการเรียนรู 
คือ พัฒนาใหผูเรียนมีความสามารถใชภาษาอังกฤษในการติดตอสื่อสารในสถานการณตาง ๆ 
แสวงหาความรู ประกอบอาชีพ และศึกษาตอในระดับที่สูงข้ึนได ในสังคมโลกปจจุบัน การเรียน
ภาษาอังกฤษเปนสิ่งจําเปนที่หลีกเลี่ยงไมได เพราะภาษาอังกฤษมิใชเปนเพียงเครื่องมือ        
ในการศึกษาคนควาหาขอมูลที่ตองการ และเพื่อประกอบอาชีพเทาน้ัน แตสามารถใชเปน
เครื่องมือในการติดตอสื่อสาร การเจรจาตอรองเพื่อการแขงขัน และความรวมมือทั้งทางดาน
เศรษฐกิจและการเมืองไดอยางมีประสิทธิภาพ การรูภาษาอังกฤษ ชวยสรางสัมพันธภาพที่ดี 
ระหวางผูคน เพราะมีความเขาใจวัฒนธรรมที่แตกตางกัน ของแตละเช้ือชาติทําใหผูคนสามารถ
ปฏิบัติตอกันไดอยางถูกตองและมีความเหมาะสม 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนาเชียงใหม ใหความสําคัญกับการเรียน
ภาษาอังกฤษ เพื่อที่จะไดพัฒนานักศึกษาใหมีศักยภาพในทุก ๆ ดานของการสื่อสารดาน
ภาษาอังกฤษ จึงไดมีวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจาํวัน (English for Everyday 
Communication) สําหรับนักศึกษาปริญญาตรีระดับช้ันปที่  1 เพื่อพัฒนาศักยภาพของ
นักศึกษาใหมีความรูความสามารถในดานภาษาอังกฤษใหสามารถทัดเทียมกับประเทศตาง ๆ  
ในสมาคมเศรษฐกิจอาเซียนได แตเน่ืองจากภาษาอังกฤษน้ันไมใชภาษาประจําชาติของประเทศ
ไทย และคนสวนใหญไมไดใชภาษาอังกฤษในการสื่อสารหรือพูดคุยในชีวิตประจําวัน ทําใหการ
เรียนภาษาอังกฤษเปนไปไดยากสําหรับคนบางกลุมที่มีปญหาดานการเรียนภาษาตางประเทศ 
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เชน ไมมีความมั่นใจในการใชภาษาตางประเทศตอหนาผูอื่นหรือเจาของภาษา เพราะกลัววา  
จะใชไม ถูกตอง จึงเกิดความวิตกกังวลในระหวาง เรียน ส งผลใหไมสามารถเรียนรู
ภาษาตางประเทศไดเทาที่ควร ซึ่งความวิตกกังวลประเภทน้ีมักพบเจอไดอยางกวางขวาง       
ในวงการทางการศึกษา มีงานวิจัยที่ไดทําการศึกษาเกี่ยวกับความวิตกกังวลในการเรียน
ภาษาอังกฤษและพบวาความวิตกกังวลในการเรียนภาษาอังกฤษมักเกิดข้ึนจากหลายสาเหตุ 
จากทั้งปจจัยภายในหองเรยีน ไดแก ผูเรียน ผูสอน และการปฏิบัติการสอน และปจจัยภายนอก
หองเรียน ไดแก สังคม และ วัฒนธรรม (ศิรินันท นุยภูเขียว, 2561, น. 233) 

ดวยเหตุน้ีผูวิจัย ไดเล็งเห็นความสําคัญของปญหาการเรียนวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสารของนักศึกษา โดยเฉพาะอยางย่ิงปจจัยภายในและปจจัยภายนอก ที่มีผลกระทบตอ
ความวิตกกังวลและระดับความวิตกกังวลในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารของ
นักศึกษา ดังน้ัน ผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาขอมูลเกี่ยวกับความวิตกกังวลในการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจําวันของนักศึกษา และเปรียบเทียบระดับความวิตก
กังวลของการเรียนวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจําวันของนักศึกษา มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลลานนาเชียงใหม เพื่อนําไปพัฒนาการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษ    
เพื่อการสื่อสารในชีวิตประจําวันตอไป 
 

วัตถุประสงคการวิจัย 

1. เพื่อศึกษาระดับความวิตกกังวลในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารใน
ชีวิตประจําวันของนักศึกษา 

2. เพื่อเปรียบเทียบระดับความวิตกกังวลในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร
ในชีวิตประจําวันของนักศึกษา (จําแนกตามตัวแปร เพศ อายุ คณะ โรงเรียน/วิทยาลัยที่จบ
ระดับมัธยมปลาย/ปวช. ที่ต้ังของโรงเรียน/วิทยาลัยที่จบระดับมัธยมปลาย/ปวช. คะแนนเฉลี่ย
วิชาภาษาอังกฤษ) 
  

วิธีดําเนนิการวิจัย 

ขอบเขตการวิจัย   
ขอบเขตเน้ือหา คือ ความวิตกกังวลในการเรียน แบงออกเปน 6 ดาน คือ ดานการพูด 

ดานการฟง ดานการอาน ดานการเขียน ดานกิจกรรมการเรียนการสอน ดานการสื่อสาร     
ดานสื่อการสอนและการวัดประเมินผล 
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ขอบเขตประชากรที่ใชในการศึกษาครั้งน้ี คือ นักศึกษาระดับปริญญาตรีช้ันปที่ 1   
ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา เชียงใหม ที่ลงทะเบียนเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
เพื่อการสื่อสารในชีวิตประจําวัน ภาคเรียนที่ 1 ประจําปการศึกษา 2562 จํานวนทั้งหมด  
1,679 คน 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย คือ นักศึกษาระดับปริญญาตรีช้ันปที่ 1 ของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลลานนาเชียงใหม ที่ลงทะเบียนเรียนวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร      
ในชีวิตประจําวัน ปการศึกษา 2562 จํานวน 323 คน โดยใชการหาขนาดกลุมตัวอยางของ 
Yamane ซึ่งมีคาความคลาดเคลื่อนของการประมาณที่ระดับนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 จากน้ัน 
ใชการสุมกลุมตัวอยางแบบช้ันภูมิ (Stratified random sampling) เพื่อใหไดกลุมตัวอยาง 
ตามสัดสวนจํานวนประชากรของแตละคณะ ดังตารางที่ 1 
 

ตารางท่ี 1 สัดสวนของกลุมตัวอยาง 

คณะ จํานวนประชากร 
จํานวนกลุม

ตัวอยาง 
คณะวิศวกรรมศาสตร 771 149 
คณะบริหารธุรกจิและศิลปศาสตร 559 107 
คณะศิลปกรรมและสถาปตยกรรมศาสตร 349 67 

รวม 1679 323 
 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

 
 

ภาพท่ี 1  แสดงกรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
 

ตัวแปรตาม 
ความวิตกกังวลในการเรียน 
วิชาภาษาอังกฤษเพื่อการ
ส่ือสารในชีวิตประจําวัน 

ตัวแปรตน 
- เพศ 
- อายุ 
- คณะ 
- โรงเรียน/วิทยาลัยที่จบมา 
- ที่ตั้งของโรงเรียน/วิทยาลัยที่จบมา 
- คะแนนเฉล่ียวิชาภาษาอังกฤษ 
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เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของนักศึกษา ประกอบดวยเพศ อายุ คณะ โรงเรียน/วิทยาลัย   
ที่จบมา ที่ต้ังของโรงเรียน/วิทยาลัยที่จบมา  
 สวนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับระดับความวิตกกังวลในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  
เพื่อการสื่อสารในชีวิตประจําวัน ซึ่งกําหนดตัวเลือกได 5 ระดับ คือ 1 - 5 (ระดับความวิตก
กังวลนอยที่สุด นอย ปานกลาง มาก และมากที่สุด ตามลําดับ 
 

 การสรางเครื่องมือ 
 ผูวิจัยไดดําเนินการสรางเครื่องมือดังน้ี 
 1. ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของเกี่ยวกับความวิตกกังวลในการเรียนของ
นักศึกษาหรือที่มีเน้ือหาใกลเคียง เพื่อกําหนดขอบเขต และแนวทางในการออกแบบเครื่อง    
ในการวิจัย 
 2. สรางเครื่องมือในการวิจัยโดยยึดวัตถุประสงคเปนหลัก 
 3. นําแบบสอบถามที่สรางข้ึนใหผูเช่ียวชาญ ตรวจสอบความเที่ยงตรงของเน้ือหาและ
ความเหมาะสมของแบบสอบถาม โดยมีคาความสอดคลอง มากกวา 0.50 ( IOC = 0.96 ) 
 4. นําแบบสอบถามมาปรับปรุงแกไขแลวไปทดลองใชกับนักศึกษาที่ไมใชกลุมตัวอยาง 
30 คน เพื่อหาคาความเช่ือมั่น (Reliability) โดยมีคาความเช่ือมั่น เทากับ 0.89 
 5. นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแลวจัดพิมพเปนแบบสอบถามฉบับสมบูรณ แลวนําไป
เก็บรวบรวมขอมูลตอไป 
 

สถิติท่ีใชในการวิจัย 
 ทําการวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน โดยการหาคาความถ่ีและรอยละ และทําการวิเคราะห
ระดับความวิตกกังวลในการเรียนดวยคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ทําการเปรียบเทียบ
ความวิตกกังวลในการเรียนโดยใชสถิติที (T – test Independent) และการวิเคราะหความ
แปรปรวน (ANOVA) (ธานินทร ศิลปจารุ, 2555, น. 356) 
 การแปลผลการวิเคราะหความวิตกกังวลในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร
ในชีวิตประจําวัน ใชเกณฑดังน้ี (บุญชม ศรีสะอาด , 2535, น. 100) 
  4.51 - 5.00 หมายถึง มีระดับความวิตกกังวลมากที่สุด 
  3.51 - 4.50 หมายถึง มีระดับความวิตกกังวลมาก 
  2.51 - 3.50 หมายถึง มีระดับความวิตกกังวลปานกลาง 
  1.51 - 2.50 หมายถึง มีระดับความวิตกกังวลนอย 
  1.00 - 1.50 หมายถึง มีระดับความวิตกกังวลนอยที่สุด 
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ผลการวิจัย 

 การวิจัยครั้งน้ี ทําการเก็บขอมูลจากกลุมตัวอยางจํานวน 323 คน ไดผลการวิเคราะห
ดังน้ี 

1. ผลการวิเคราะหความวิตกกังวลในการเรียนของนักศึกษา ในการวิจัยครั้งน้ี 
ทําการศึกษาขอมูลทั่วไปของนักศึกษา เกี่ยวกับ เพศ อายุ คณะ สถานที่เรียนจบ ที่ต้ังของ
สถานที่เรียนจบ และคะแนนเฉลี่ยวิชาภาษาอังกฤษ ไดผลการศึกษาดังตารางที่ 2 

 

ตารางท่ี 2 ขอมลูพื้นฐานของนักศึกษากลุมตัวอยาง 

ตัวแปร ระดับตัวแปร จํานวน (คน) รอยละ 
1. เพศ ชาย 114 35.29 
 หญิง 209 64.71 
2. อายุ 17 7 2.17 
 18 141 43.65 
 19 154 47.68 
 20 7 2.17 
 21 14 4.33 
3. คณะ วิศวกรรมศาสตร 149 46.13 
 บรหิารธุรกิจและศิลปศาสตร 107 33.13 
 ศิลปกรรมและสถาปตยกรรมศาสตร 67 20.74 
4. สถานที่เรียนจบ โรงเรียน/วิทยาลัยของรัฐบาล 264 81.73 
 โรงเรียน/วิทยาลัยของเอกชน. 59 18.27 
5. ที่ต้ังของสถานที ่
   เรียนจบ 

ประจําจงัหวัด 159 49.23 

 ประจําอําเภอ 128 39.63 
 ประจําตําบล 36 11.15 
6. คะแนนวิชา 
   ภาษาอังกฤษ 

ระดับดีเย่ียม 
40 12.38 

 ระดับดีมาก 107 33.13 
 ระดับดี 107 33.13 
 ระดับพอใช 56 17.34 
 ระดับปรบัปรุง 13 4.02 
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 จากตารางที่ 2 พบวา นักศึกษากลุมตัวอยางสวนมากเปนเพศหญิง รอยละ 64.71 
สวนมากมีอายุ 19 ป รอยละ 47.68 สวนมากนักศึกษามาจากคณะวิศวกรรมศาสตร รอยละ 
46.13 สวนมากนักศึกษาสําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช. จากโรงเรียน/
วิทยาลัยของรัฐ คิดเปนรอยละ 81.73 สวนมากนักศึกษาสําเร็จการศึกษาจากโรงเรียน/วิทยาลัย 
ประจําจังหวัด รอยละ 49.23 และสวนมากคะแนนเฉลี่ยวิชาภาษาอังกฤษในระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย/ปวช. อยูในระดับดีและดีมาก รอยละ 66.26 
 ในการวิเคราะหความวิตกกังวลในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร           
ในชีวิตประจําวัน ของนักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา เชียงใหม แบงออกเปน 
6 ดาน คือ ความวิตกกังวลในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ ดานการพูด ดานการฟง ดานการอาน 
ดานการเขียน ดานกิจกรรมการเรียนการสอน ดานการสื่อสาร ดานสื่อการสอนและการวัด
ประเมินผล ไดผลการวิเคราะหดังตารางที่ 3 
 

ตารางท่ี 3 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของความวิตกกังวลในการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจําวันของนักศึกษา โดยภาพรวมและ   
รายดาน 

หัวขอ  S.D. แปลผล 

1. ความวิตกกังวลในการเรียนภาษาอังกฤษ ดานการพูด 3.07 1.06 ปานกลาง 
2. ความวิตกกังวลในการเรียนภาษาอังกฤษ ดานการฟง 2.41 0.96 นอย 
3. ความวิตกกังวลในการเรียนภาษาอังกฤษ ดานการอาน 2.56 1.01 ปานกลาง 
4. ความวิตกกังวลในการเรียนภาษาอังกฤษ ดานการเขียน 2.76 1.03 ปานกลาง 
5. ความวิตกกังวลในการเรียนภาษาอังกฤษ ดานกิจกรรม 
   การเรียนการสอน 2.59 1.01 ปานกลาง 
6. ความวิตกกังวลในการเรียนภาษาอังกฤษ ดานสื่อการสอ 
   และการวัดประเมินผล 2.59 1.05 ปานกลาง 

รวม 2.68 1.01 ปาน
กลาง 

 จากตารางที่  3 พบวา นักศึกษาที่ เรียนรายวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร            
ในชีวิตประจําวัน มีความวิตกกังวลในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ โดยภาพรวม อยูในระดับ  
ปานกลาง (  = 2.68, S.D. = 1.01) เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานการพูดมีคาเฉลี่ยสูง

ที่สุด มีความวิตกกังวลอยูในระดับปานกลาง (  = 3.07, S.D. = 1.06) รองลงมาคือ ดานการ
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เขียนมีความวิตกกังวลอยูในระดับปานกลาง (  = 2.76, S.D. = 1.03) และพบวาดานการฟง  

มีคาเฉลี่ยตํ่าที่สุดมีความวิตกกังวลอยูในระดับนอย (  = 2.41, S.D. = 0.96) 

 เมื่อนํามาวิเคราะหเปนรายขอในแตละดาน มีขอคนพบดังตอไปน้ี 
 

ตารางท่ี 4 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของความวิตกกังวลในการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจําวันของนักศึกษา ดานการพูด 

รายการ 
 

S.D. แปลผล 

1. รูสึกกงัวลเมื่อจะไดพูดภาษาอังกฤษโดยไมไดมีการเตรียมตัว 3.44 0.97 ปานกลาง 
2. ไมมีความกลาในการตอบคําถามหนาหองเมื่ออาจารยถาม 3.12 0.94 ปานกลาง 
3. ประหมาเมื่อไดออกมาพูดภาษาอังกฤษหนาหอง 3.22 1.06 ปานกลาง 
4. กังวลการใชไวยากรณภาษาอังกฤษในการพูดแตละครัง้ 3.50 1.07 ปานกลาง 
5. มีความคิดวานาอายเมื่อพูดภาษาอังกฤษผิด 2.70 1.16 ปานกลาง 
6. ไมมีความเช่ือมั่นในการพูดภาษาอังกฤษ 2.88 1.15 ปานกลาง 
7. ขาดความมั่นใจเมื่อตองสนทนาภาษาอังกฤษกับเพื่อนในหอง 2.66 1.12 ปานกลาง 

รวม 3.07 1.06 ปานกลาง 
 จากตารางที่  4 พบวา นักศึกษาที่ เรียนรายวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร            
ในชีวิตประจําวัน มีความวิตกกังวลในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษดานการพูด อยูในระดับ    
ปานกลาง (  = 3.07, S.D.= 1.06) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา ความกังวลการใชไวยากรณ

ภาษาอังกฤษในการพูดแตละครั้ง มีความวิตกกังวลเฉลี่ยสูงสุดอยูในระดับปานกลาง (  = 3.50, 

S.D. = 1.07) รองลงมาคือ รูสึกกังวลเมื่อจะไดพูดภาษาอังกฤษโดยไมไดมีการเตรียมตัว มีความ
วิตกกังวลอยูในระดับปานกลาง (  = 3.44, S.D.= 0.97) และรูสึกขาดความมั่นใจเมื่อตอง

สนทนาภาษาอังกฤษกับเพื่อนในหอง มีความวิตกกังวลเฉลี่ยตํ่าที่สุดอยูในระดับปานกลาง  
(  = 2.66, S.D. = 1.12) 
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ตารางท่ี 5 คาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของความวิตกกังวลในการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจําวันของนักศึกษา ดานการฟง 

รายการ 
 

S.D. แปลผล 

8. ไมสามารถจบัใจความสําคัญของบทสนทนาได 2.66 0.89 ปานกลาง 
9. ฟงประโยคคําสั่งภาษาอังกฤษภายในหองไมเขาใจ 2.56 0.99 ปานกลาง 
10. ไมชอบฟงเพลงที่มีเน้ือหาเปนภาษาอังกฤษ 1.96 0.97 นอย 
11. กังวลเมือ่ตองทํากิจกรรมภาษาอังกฤษเกี่ยวกบัการฟง 2.44 0.99 นอย 

รวม 2.41 0.96 นอย 
 จากตารางที่  5 พบวา นักศึกษาที่ เรียนรายวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร            
ในชีวิตประจําวัน มีความวิตกกังวลในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษดานการฟง อยูในระดับนอย  
(  = 2.41, S.D.= 0.96) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา การที่ไมสามารถจับใจความสาํคัญของ

บทสนทนาได มีความวิตกกังวลเฉลี่ยสูงที่สุดอยูในระดับปานกลาง (  = 2.66, S.D. = 0.89) 

รองลงมาคือ การฟงประโยคคําสั่งภาษาอังกฤษภายในหองไมเขาใจ มีความวิตกกังวลอยูใน
ระดับปานกลาง (  = 2.56, S.D. = 0.99) และการไมชอบฟงเพลงที่มีเน้ือหาเปนภาษาอังกฤษ 

มีความวิตกกังวลเฉลี่ยนอยที่สุดอยูในระดับนอย (  = 1.96, S.D. = 0.97) 
 

ตารางท่ี 6 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของความวิตกกังวลในการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจําวันของนักศึกษา ดานการอาน 

รายการ 
 

S.D. แปลผล 

12. ไมสามารถเขาใจในเรื่องของภาษาอังกฤษที่อานได 2.66 0.96 ปานกลาง 
13. อานแลวไมเขาใจขอความภาษาอังกฤษสั้น ๆ 2.30 0.93 นอย 
14. ไมชอบอานหนังสือภาษาอังกฤษ 2.80 1.21 ปานกลาง 
15. ไมมีความมั่นใจในการอานออกเสียงคําภาษาอังกฤษ 
     ที่พบไดทั่วไป 

2.70 1.05 ปานกลาง 

16. ไมทราบการเวนวรรคตอนในการอานภาษาอังกฤษ 2.34 0.94 นอย 
รวม 2.56 1.01 ปาน

กลาง 
  

จากตารางที่  6 พบวา นักศึกษาที่ เรียนรายวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร            
ในชีวิตประจําวัน มีความวิตกกังวลในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษดานการอาน อยูในระดับปาน
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กลาง (  = 2.56, S.D.= 1.01) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา การไมชอบอานหนังสือ

ภาษาอังกฤษ มีความวิตกกังวลเฉลี่ยสูงที่สุดอยูในระดับปานกลาง (  = 2.80, S.D. = 1.21) 

รองลงมาคือ ไมมีความมั่นใจในการอานออกเสียงคําภาษาอังกฤษที่พบไดทั่วไป มีความวิตก
กังวลอยูในระดับปานกลาง (  = 2.70, S.D. = 1.05) และการอานแลวไมเขาใจขอความ

ภาษาอังกฤษสั้น ๆ มีความวิตกกังวลเฉลี่ยตํ่าที่สุดอยูในระดับนอย (  = 2.30, S.D. = 0.93) 
 

ตารางท่ี 7 คาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของความวิตกกังวลในการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจําวันของนักศึกษา ดานการเขียน 

รายการ 
 

S.D. แปลผล 

17. ไมสามารถเขียนภาษาอังกฤษอยางงายได 2.38 0.95 นอย 
18. ไมทราบหลักในการเขียนภาษาอังกฤษที่ถูกตอง 2.72 0.99 ปานกลาง 
19. ไมสามารถเขียนเรียงความภาษาอังกฤษได 3.12 1.06 ปานกลาง 
20. รูสึกผิดเมือ่เขียนภาษาอังกฤษไมถูกตองบอย ๆ 2.82 1.12 ปานกลาง 

รวม 2.76 1.03 ปานกลาง 
 

 จากตารางที่  7 พบวา นักศึกษาที่ เรียนรายวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร            
ในชีวิตประจําวัน มีความวิตกกังวลในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษดานการเขียน อยูในระดับ  
ปานกลาง (  = 2.76, S.D. = 1.03) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา การไมสามารถเขียน

เรียงความภาษาอังกฤษได มีความวิตกกังวลเฉลี่ยสูงที่สุดอยูในระดับปานกลาง (  = 3.12,  

S.D. = 1.06) รองลงมาคือ รูสึกผิดเมื่อเขียนภาษาอังกฤษไมถูกตองบอย ๆ มีความวิตกกังวล 
อยูในระดับปานกลาง (  = 2.82, S.D. = 1.12) และการที่ไมสามารถเขียนภาษาอังกฤษ   

อยางงายได มีความวิตกกังวลเฉลี่ยตํ่าที่สุดอยูในระดับนอย (  = 2.38, S.D. = 0.95) 
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ตารางท่ี 8 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของความวิตกกังวลในการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจําวันของนักศึกษา ดานกิจกรรมการเรียน
การสอน 

รายการ 
 

S.D. แปลผล 

21. ไมเขาใจในสิ่งทีอ่าจารยสอนในหองเรียน 2.50 0.89 นอย 
22. วิธีการสอนภาษาอังกฤษไมนาสนใจ 2.44 1.01 นอย 
23. มีความกังวลในการทําแบบฝกหัดวิชาภาษาอังกฤษ 2.60 0.90 ปานกลาง 
24. กลัวการถูกอาจารยเรียกไปทํากจิกรรมเกี่ยวกับภาษาอังกฤษ 2.78 1.23 ปานกลาง 
25. รูสึกกงัวลใจเกี่ยวกับงานที่ไดรบัมอบหมายเกี่ยวกบั 
     ภาษาอังกฤษนอกเหนือจากแบบฝกหัด 2.78 0.95 ปานกลาง 
26. บรรยากาศในหองเรียนนาเบื่อหนาย 2.42 1.05 นอย 

รวม 2.59 1.01 ปานกลาง 
 จากตารางที่  8 พบวา นักศึกษาที่ เรี ยนรายวิชาภาษาอั งกฤษเพื่ อการสื่ อสาร               
ในชีวิตประจําวัน มีความวิตกกังวลในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษดานกิจกรรมการเรียนการสอน 
อยูในระดับปานกลาง (  = 2.56, S.D. =1.01) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา กลัวการถูก

อาจารยเรียกไปทํากิจกรรมเกี่ยวกับภาษาอังกฤษและรูสึกกังวลใจเกี่ยวกับงานที่ไดรับมอบหมาย
เกี่ยวกับภาษาอังกฤษนอกเหนือจากแบบฝกหัด มีความวิตกกังวลเฉลี่ยสูงที่สุดอยูในระดับ      
ปานกลาง (  = 2.78, S.D. = 0.95 และ =2.78, S.D. = 1.23 ตามลําดับ) รองลงมาคือ มีความ

กังวลในการทําแบบฝกหัดวิชาภาษาอังกฤษ มีความวิตกกังวลอยูในระดับปานกลาง (  = 2.60, 

S.D. = 0.95) และบรรยากาศในหองเรียนนาเบื่อหนาย มีความวิตกกังวลตํ่าที่สุดอยูในระดับนอย 
(  = 2.42, S.D. = 1.05) 
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ตารางท่ี 9 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของความวิตกกังวลในการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจําวันของนักศึกษา ดานสื่อการสอนและ
การวัดประเมินผล 

รายการ 
 

S.D. แปลผล 

27. สื่อที่ใชในการเรียนการสอนภาษาอังกฤษไมนาสนใจ 2.46 1.07 นอย 
28. สื่อในการเรียนการสอนมีนอย 2.36 1.03 นอย 
29. ขอสอบภาษาอังกฤษควรมีแตแบบเลือกตอบเทาน้ัน 2.32 1.00 นอย 
30. ขอสอบภาษาอังกฤษควรมีใหเขียนตอบบาง 2.66 1.04 ปานกลาง 
31. ขอสอบกบัเน้ือหาทีเ่รียนไมตรงกัน 2.46 0.91 นอย 
32. ขอสอบภาษาอังกฤษยากเกินไป 2.52 1.01 ปานกลาง 
33. รูสึกกดดันตัวเองในการสอบภาษาอังกฤษใหผาน 3.04 1.12 ปานกลาง 
34. รูสึกวิตกกงัวลเมื่อมีการนัดสอบเก็บคะแนนเกี่ยวกับวิชา 
     ภาษาอังกฤษ 2.92 1.19 ปานกลาง 

รวม 2.59 1.05 ปานกลาง 
 

 จากตารางที่  9 พบวา นักศึกษาที่ เรียนรายวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร            
ในชีวิตประจําวัน มีความวิตกกังวลในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษดานสื่อการสอน และการวัด
ประเมินผล อยูในระดับปานกลาง (  = 2.59, S.D. = 0.76) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา 

การรูสึกกดดันตัวเองในการสอบภาษาอังกฤษใหผาน มีความวิตกกังวลเฉลี่ยสูงที่สุดอยูในระดับ
ปานกลาง (  = 3.04, S.D. = 1.12) รองลงมาคือ รูสึกวิตกกังวลเมื่อมีการนัดสอบเก็บคะแนน

เกี่ยวกับวิชาภาษาอังกฤษ มีความวิตกกังวลอยูในระดับปานกลาง ( =2.92, S.D.= 1.19) และ

ขอสอบภาษาอังกฤษควรมีแตแบบเลือกตอบเทาน้ัน มีความวิตกกังวลนอยที่สุดอยูในระดับนอย 
(  = 2.32, S.D. = 1.00) 
 

2.  ผลการเปรียบเทียบความวิตกกังวลในการเรียนของนักศึกษา 
 การวิเคราะหเปรียบเทียบความวิตกกังวลในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร
ในชีวิตประจําวันของนักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา เชียงใหม โดยใชการ
ทดสอบสมมติฐาน Independent Sample T – Test และการวิเคราะหความแปรปรวน 
(ANOVA) ไดผลดังตอไปน้ี 
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ตารางท่ี 10 ผลการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยความวิตกกังวลในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ จําแนก
ตามขอมูลทั่วไป 

ขอมูลท่ัวไป สถิติทดสอบ Sig. 
เพศ t = 1.083 0.284 
อายุ F = 1.865 0.133 
คณะ F = 3.375 0.043 
สถานที่เรียนจบ t = 0.370 0.546 
ที่ต้ังของสถานที่เรียนจบ F = 2.478 0.095 
คะแนนวิชาภาษาอังกฤษ F = 1.107 0.365 
 

จากตารางที่ 10 พบวา ปจจัยเพศ อายุ สถานที่เรียนจบ ที่ต้ังของสถานที่เรียนและ
คะแนนวิชาภาษาอังกฤษของนักศึกษาช้ันปที่ 1 ไมมีผลตอความวิตกกังวลในการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวัน กลาวคือ นักศึกษาช้ันปที่ 1 ที่มีเพศ อายุ สถานที่เรียนจบ ที่ต้ัง
ของสถานที่เรียนและคะแนนวิชาภาษาอังกฤษตางกัน มีความวิตกกังวลเกี่ยวกับการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจําวัน ไมแตกตางกัน  แตพบวานักศึกษาช้ันปที่ 1 ที่อยู
คณะตางกันจะมีความวิตกกังวลเกี่ยวกับการเรียนวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร              
ในชีวิตประจําวันแตกตางกัน ที่ระดับนัยสําคัญ 0.05 
 

อภิปรายผลการวิจัย   
1. ผลการวิเคราะหระดับความวิตกกังวลของนักศึกษา 

 จากผลการวิจัย ความวิตกกังวลในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร          
ในชีวิตประจําวัน พบวา ในภาพรวมมีคาเฉลี่ยของระดับความวิตกกังวลในการเรียนอยูในระดับ
ปานกลาง เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานที่มีความวิตกกังวลมากที่สุดคือ ดานการพูด   
มีระดับความวิตกกังวลอยูในระดับปานกลาง คือ การใชไวยากรณภาษาอังกฤษในการพูดแตละ
ครั้ง แสดงใหเห็นวา นักศึกษามีความวิตกกังวลวาจะใชไวยากรณไมถูกตอง เพราะหากใช
ไวยากรณผิดไป ความหมายของประโยคที่พูดไปก็จะเปลี่ยนไปดวย ซึ่งเปนปญหาหลักในการใช
ภาษาอังกฤษในปจจุบัน และทําใหเกิดปญหาอื่น ๆ ตามมา เชน ไมกลาถามตอบกับคนที่ใช
ภาษาอังกฤษ ประหมาเมื่อไดพูดภาษาอังกฤษ คิดวาหนาอายเมื่อพูดภาษาอังกฤษผิด 
สอดคลองกับผลการวิจัยของ ปยนุช อุดมเกียรติสกุล (2559) ซึ่งไดศึกษาปจจัยที่สงผลตอความ
วิตกกังวลในการพูดภาษาอังกฤษของนักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเอกชน จังหวัด
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ปทุมธานี พบวาความวิตกในการพูดภาษาอังกฤษ 3 ดาน ไดแก ความประหมาในการสื่อสาร 
ความวิตกกังวลในการสอบ ความกลัวถูกประเมินทางลบในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง 
 เมื่อพิจารณาความวิตกกังวลในการเรียนวิชาภาษาองักฤษของนักศึกษาแลว พบวาสวน
ใหญจะมีความวิตกกังวล อยูในระดับปานกลาง สะทอนใหเห็นวานักศึกษาสวนมากไมถึงกับวิตก
กังวลมากจนเกินไปในการเรียน แตก็ยังรูสึกวิตกกังวลอยูบางในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ   
เพื่อการสื่อสารในชีวิตประจําวัน อันอาจจะสงผลใหนักศึกษาขาดความสนใจและกระตือรือรน
ในการเรียนได และการที่ นักศึกษามีความวิตกกังวลอยูในระดับปานกลาง จะสงผลดี           
ตอนักศึกษา เพราะจะกระตุนใหนักศึกษามีความมุงมั่นในการเรียนรูมากข้ึน สอดคลองกับ
ทฤษฎีไอโอวา (The Iova theory) ซึ่งเปนทฤษฎีของสเปนซ (Spence) (อางถึงใน เจนจิรา  
ชัยปาน และคณะ, 2556, น. 12) สรุปไดวา ความวิตกกังวลเปรียบเสมือนเปนแรงขับ       
(หรือแรงจูงใจ) ซึ่งชวยกระตุนในอินทรียเกิดพลัง หรือเกิดแรงจูงใจที่จะทําพฤติกรรมบางอยาง 
ดังน้ัน ความวิตกกังวลจึงมีสวนชวยสงเสริมการเรียนรูและเพิ่มความเรว็และประสทิธิภาพในการ
ทํางาน ผลงานความวิตกกังวลจะชวยใหเกิดความเขมในการตอบสนอง สําหรับการเรียน       
ที่สลับซับซอนน้ัน ผลของความวิตกกังวลอาจจะยังขัดขวางการเรียนรูในระยะแรก ๆ แตเมื่อ
ผูเรียนไดคุนเคยกับงานที่ทํา หรือสรางนิสัยในการเรียนรูที่ถูกตองแลว ความวิตกกังวลจะชวย
การเรียนรูในที่สุด 
 2.  ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางความวิตกกังวลในการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจําวันของนักศึกษา 
 จากผลการวิจัย พบวานักศึกษาความวิตกกังวลในการเรียนภาษาอังกฤษ ดานการพูด
มากที่สุด และตัวแปรที่มีผลตอความวิตกกังวล คือ คณะของนักศึกษาที่กําลังศึกษาอยูที่สงผล
ตอความวิตกกังวลที่แตกตางกันในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจําวัน  
ที่ระดับนัยสําคัญที่ 0.05 โดยสาเหตุที่นักศึกษาที่เรียนคณะที่แตกตางกนัมีผลกับความวิตกกังวล
ก็เพราะวา นักศึกษาแตละคณะใชภาษาอังกฤษไมเทากัน ยกตัวอยางคณะบริหารธุรกิจ      
และศิลปศาสตรจะเนนการใชภาษาอังกฤษในการเรียนต้ังแตตน ทําใหนักศึกษามีความเคยชิน
และความวิตกกังวลนอยกวานักศึกษาที่เรียนคณะวิศวกรรมศาสตรและคณะศิลปกรรมและ
สถาปตยกรรมศาสตร ที่เนนงานปฏิบัติที่ใชฝมือ มากกวาทักษะทางการพูด แตทั้งน้ี ก็ข้ึนอยูกับ
ปจจัยสวนบุคคล เชนทัศนคติและความชอบในการเรียนภาษาอังกฤษของนักศึกษาดวยเชนกัน 
ซึ่งสอดคลองกับการศึกษาของ เมธา หมื่นประเสริฐ (2551 อางถึงใน ปยนุช อุดมเกียรติสกุล, 
2559, น. 866) กลาววาปจจัยที่กอใหเกิดความวิตกกังวลในการพูดภาษาอังกฤษ สาเหตุสวน
ใหญมาจากปจจัยสวนตัวดานผู เรียน ซึ่งหมายถึง ความเ ช่ือในความสามารถทางดาน
ภาษาอังกฤษของผูเรียนที่เช่ือวาตนเองมีความสามารถที่จะพูดภาษาอังกฤษไดอยางถูกตองและ
สื่อความหมายตามสถานการณที่กําหนดให  
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 ขอเสนอแนะการวิจัย 
 1.  ควรมีการจัดหลัดสูตรเพิ่มเติมในการเรียนภาษาอังกฤษ ในสวนทักษะดานการพูด
ของนักศึกษา เพราะนักศึกษาสวนใหญจะมีความประหมา และรูสึกกังวลในการใชทักษะในการ
พูดภาษาอังกฤษ 
 2.  ควรจัดอาจารยผูสอนวิชาภาษาอังกฤษใหเหมาะสมกับนักศึกษาที่เรียนในแตละ
คณะ สาขาวิชา เพราะลักษณะของนักศึกษามีความแตกตางกันในดานพื้นฐานความรู และ
ความสามารถในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ เพื่อลดความวิตกกังวลในการเรยีนวิชาภาษาอังกฤษ
เพื่อการสื่อสารในชีวิตประจําวันลง 
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บทคัดยอ 

 งานวิจัยครั้งน้ี มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) ศึกษาระดับบทบาทของผูสงูอายุตอการมสีวนรวม
พัฒนาสังคม ชุมชนและทองถ่ินในพื้นที่องคการบริหารสวนตําบลบานปอม อําเภอคีรีมาศ 
จังหวัดสุโขทัย 2) เปรียบเทียบบทบาทของกลุมผูสูงอายุตอการมีสวนรวมพัฒนาสังคม     
ชุมชนและทองถ่ิน จําแนกตามปจจัยสวนบุคคล และ 3) หาความสัมพันธระหวางบทบาทของ
กลุมผูสูงอายุตอการมีสวนรวมพัฒนาสังคม ชุมชนและทองถ่ินกับการสนับสนุนทางสังคม    
จากครอบครัวและการรบัรูภาวะสุขภาพของตนเอง เปนการวิจัยเชิงสํารวจ โดยใชแบบสอบถาม 
จากกลุมตัวอยาง จํานวน 884 คน สถิติที่ ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คารอยละ 
(Percentage) คา เฉลี่ย  (Mean) ค าสวนเบี่ยง เบนมาตรฐาน (Standard Diviafion)           

                                                             
* Received 17 May 2020; Revised 14 June 2020; Accepted 18 June 2020 
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การทดสอบสมมุติฐานดวย คาที (T-test) คาเอฟ (F-test) การทดสอบความตางรายคู LSD 
และหาคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธแบบเพียรสัน ผลการศึกษาพบวา  

 1) ระดับบทบาทของผูสูงอายุตอการมีสวนรวมพัฒนาสังคม ชุมชนและทองถ่ินในพื้นที่
องคการบริหารสวนตําบลบานปอม อําเภอคีรีมาศ จังหวัดสุโขทัย โดยภาพรวมอยูในระดับปาน
กลาง ไดแก การจัดกิจกรรมทางการศึกษาและศิลปวัฒนธรรม กิจกรรมทางศาสนา กิจกรรม
อาสาสมัครเพื่อชุมชน กิจกรรมทางการเมืองและกิจกรรมกีฬา ตามลําดับ 

 2) ผลการเปรียบเทียบบทบาทของกลุมผูสูงอายุตอการมีสวนรวมพัฒนาสังคม ชุมชน
และทองถ่ิน จําแนกตามปจจัยสวนบุคคล พบวา เพศ อายุ สถานภาพ ระดับการศึกษาและ
ลักษณะการอยูอาศัย ที่ตางกัน มีระดับบทบาทการมีสวนรวมพัฒนาสังคม ชุมชนและทองถ่ิน  
ที่แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่รับ 0.05  

 3) ผลการหาความสัมพันธระหวางบทบาทของกลุมผูสูงอายุตอการมีสวนรวมพัฒนา
สังคม ชุมชนและทองถ่ินกับการสนับสนุนทางสังคมจากครอบครัวและการรับรูภาวะสุขภาพ
ของตนเอง เมื่อทดสอบความแตกตางรายคูดวยวิธีการ LSD พบวา ผูสูงอายุที่มีลักษณะที่อาศัย
กับกิจกรรมทางศาสนา, ลักษณะที่อาศัยกับกิจกรรมกีฬาและนันทนาการมีความแตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

 
คําสําคัญ : บทบาท, กลุมผูสงูอายุ, การมีสวนรวม, การพฒันาสังคม ชุมชน และทองถ่ิน  

 
 

Abstract 

 This study aimed to 1. Investigate the level of elderlies’ roles towards 
social, community, and local development in the area of Ban Pom sub-district 
administrative organization, Kireemat District, Sukhothai Province, 2. Compare 
elderlies’ personal characteristics affecting their social, community and local 
development role, and 3. Investigate the relation between elderlies’ social and 
local development role and their family and society supports in their health 
perceptions. The survey methodology was applied in this study; the data were 
collected from 884 samples by using questionnaire and analyzed by using 
percentage, mean, standard deviation, t-test, f-test, Fisher's least-significant 
difference, as well as Pearson correlation coefficient. 
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 The finding revealed as follows. 

 1) The overview of level of elderlies’ roles towards social, community 
and local development in Ban Pom sub-district administrative organization, 
Kireemat District, Sukhothai Province was at an average level; organizing 
educational and cultural activities, organizing religious activities, organizing 
voluntary activities, organizing political activities and sports respectively.  

 2) The result of the comparison of elderlies’ personal characteristics 
affecting their social, community and local development role was found that 
different genders, ages, social statuses, levels of education, and living styles 
affected the level of the participation in community and society development 
were at the 0.05 significant level.  

 3) According to the relation between elderlies’ social, community and 
local development role and their family and society supports in their health 
perceptions, the finding indicated that there was the difference between two 
elderlies’ groups (the first group was elderlies who always participated in 
religious activities and the second was elderlies who usually participated in 
recreational activities and sports) at the 0.05 significant level. 
 

Keyword : Role, Elderlies’ Groups, Participation, Social, Community and 
      development 
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ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

ประเทศไทยไดกาวเขาสู “สังคมสูงวัย” นับจากต้ังแตป 2548 เมื่อสัดสวนประชากร
สูงอายุ 60 ปข้ึนไป สูงถึงรอยละ 10 ของประชากรทั้งหมด ประเทศไทยกําลังจะกลายเปน 
“สังคมสูงวัยอยางสมบูรณ” เมื่อประชากรอายุ 60 ปข้ึนไปมีมากถึงรอยละ 20 ในป 2564 
และคาดวาจะเปนสังคมสูงวัยระดับสุดยอดในอีกไมถึง 20 ปขางหนา เมื่อประชากรอายุ 60 ป
ข้ึนไปมีสัดสวนถึงรอยละ 28 ของประชากรทั้งหมด ประชากรวัยผูสูงอายุถือไดวาเปนปูชนีย
บุคคลที่มีคุณคาของสังคม เปนบุคคลที่สามารถจะถายทอดความรูประวัติความเปนมาของสงัคม 
สงตอความรูในเรื่องของภูมิปญญา ประเพณีและวัฒนธรรมที่ดีงามของสังคมใหกับรุนลูกรุน
หลานไดอยางมีศักยภาพ เน่ืองจากผูสูงอายุมีองคความรูสะสมของตนเองต้ังแตอดีตมาจนถึง
ปจจุบันอยางมากมาย จึงเหมาะสมกับการที่จะเปนบุคคลสําคัญในการถายทอดองคความรู
เหลาน้ีใหแกลูกหลานเพื่อการสืบทอดตอไป เพื่อที่จะใหสิ่งดีงามทั้งภูมิปญญา ประเพณี
วัฒนธรรมของสังคม การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศไทยไดรับการพัฒนาไปสูความ
ทันสมัยตามแนวทางของประเทศที่พัฒนาแลว ซึ่งเปนโลกของระบบทุนนิยมที่วัดระดับดวย
อัตราความเจริญเติบโตทางดานเศรษฐกิจและภาคอุตสาหกรรม จึงทําใหเกิดความพยายาม
พัฒนาเทคโนโลยีและวิทยาศาสตร เพื่อนําไปสูการสรางเครื่องมือและอุปกรณรวมถึงเครื่อง
อํานวยความสะดวก แมในวงการแพทยและสาธารณสุขก็ไดรับอิทธิพลจากการพัฒนาดังกลาว
ซึ่งมีผลทําใหประชากรมีสุขภาพดีและอายุยืนยาวข้ึน (ศศิพัฒน ยอดเพชร, 2544)  

สถิติการเพิ่มข้ึนของประชากรผูสูงอายุ ช้ีใหเห็นถึงความสําคัญและความรุนแรงของ
ปญหาที่จะตามมาในอนาคตทั้งตอผูสูงอายุเอง ครอบครัว ชุมชนและสังคม เพราะผูสูงอายุเปน
วัยที่มีความตองการและความจําเปนแตกตางจากคนรุนหนุมสาว สังคมจึงตองใหการดูแลและ
เกื้อหนุนผูสูงอายุอยางเหมาะสม ความตองการเหลาน้ี เปนผลมาจากการเปลี่ยนแปลงตาม
ธรรมชาติของรางกาย ซึ่งสงผลตอใหสมรรถภาพของอวัยวะตาง ๆ เสื่อมถอย เจ็บปวยงาย 
โดยเฉพาะการเจ็บปวยที่เรื้อรังยาวนาน หรือในข้ันรุนแรงอาจจะมีภาวะทุพพลภาพ ชวยเหลือ
ตัวเองในการดํารงชีวิตประจําวันไมได จากการศึกษาปญหาของผูสูงอายุ ซึ่งประเทศไทย        
มีผูสูงอายุที่มีภาวะทุพพลภาพประมาณรอยละ 18 ของประชากรสูงอายุทั้งหมด 9 ลานคนเศษ 
(สุทธิชัย จิตะพันธกุลและคณะ, 2542)  

การพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลบานปอม เปนการสรางความเขมแข็ง
ของชุมชนในการรวมคิดแกไขปญหารวมสรางรวมจัดทําสงเสริมความเข็มแข็งของชุมชน ใหมี
สวนรวมในการพัฒนาทองถ่ินในทุกดาน ใหมีความสมบูรณจําเปนตองอาศัยความรวมมือของ
ชุมชนในพื้นที่ เกิดความตระหนักรวมกันแกไขปญหาและความเขาใจในแนวทางแกไขปญหากัน
อยางจริงจัง ยังมุงเนนใหคนเปนศูนยกลางของการพัฒนาในทุกกลุมทุกวัยของประชากร     
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อาทิ บทบาทของผูสูงอายุ การสงเสริมและสนับสนุนใหเปนผูสูงอายุที่มีคุณภาพ โดยยึดกรอบ
แนวทางในการพัฒนาอาชีพ และการรวมพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนพึ่งตนเอง และการดํารงชีวิต
แบบเศรษฐกิจแบบพอเพียง  

คณะผูวิจัยตระหนักวาการสงเสริมใหกลุมผูสูงอายุไดเขารวมในกิจกรรมทางสังคม      
มีความจําเปน จะทําใหกลุมผูสูงอายุมีความพึงพอใจในการใชชีวิต เกิดความเช่ือมั่นในตนเอง 
สามารถพัฒนาศักยภาพและปรับตัวใหเขากับการเปลี่ยนแปลงทางสังคมได การสนับสนุนทาง
สังคมจึงเปนตัวแปรดานจิตวิทยาที่มีผลตอภาวะสุขภาพกายและภาวะสุขภาพจิต ซึ่งเปนสวน
หน่ึงของกลไกการรับรูและเรียนรูที่จะใชประโยชนจากการสนับสนุนทางสังคมมาชวยใหการ
ปรับตัวของกลุมผูสูงอายุมีประสิทธิภาพ  

 

วัตถุประสงคการวิจัย 

1. เพื่อศึกษาระดับบทบาทของกลุมผูสูงอายุตอการมีสวนรวมพัฒนาสังคม ชุมชนและ
ทองถ่ินในพื้นที่องคการบริหารสวนตําบลบานปอม อําเภอคีรีมาศ จังหวัดสุโขทัย 

2. เพื่อเปรียบเทียบบทบาทของกลุมผูสูงอายุตอการมีสวนรวมพัฒนาสังคม ชุมชนและ
ทองถ่ินจําแนกตามปจจัยสวนบุคคล 

3. เพื่อหาความสัมพันธระหวางบทบาทของกลุมผูสูงอายุตอการมีสวนรวมพัฒนาสังคม 
ชุมชนและทองถ่ินกับการสนับสนุนทางสังคมจากครอบครัวและการรับรูภาวะสุขภาพของ
ตนเอง 
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วิธีดําเนินการวิจัย 

กรอบแนวคิดการวิจัย 
     ตัวแปรอิสระ              ตัวแปรตาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพท่ี 1 แสดงกรอบแนวคิดการวิจัย (ที่มา : ธรรศพงศ วงษสวัสดิ์ และคณะ. (2556, น. 3) 

 
ประชากรและกลุมตัวอยาง 
ประชากรที่ใชในการวิจัยคือ กลุมผูสูงอายุที่อาศัยอยูใน 8 หมูบานในพื้นที่องคการ

บริหารสวนตําบลบานปอม จํานวน 884 คน (องคการบริหารสวนตําบลบานปอม, 2562)  
กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยไดแก กลุมผูสูงอายุที่อาศัยอยูใน 9 หมูบานในพื้นที่

องคการบริหารสวนตําบลบานปอม คํานวณโดยเทียบจากตารางเครจซี่และมอแกน (Krejcie 

ปจจัยสวนบุคคล 
1. เพศ 
2. อายุ 
3. สถานภาพสมรส 
4. ระดับการศึกษา 
5. ลักษณะการอยูอาศัย 

 

การรับรูภาวะสุขภาพของตนเอง 
1. ภาวะสุขภาพกาย        
2. ภาวะสุขภาพจิต 

การสนับสนุนทางสังคมจากครอบครัว 
1. การสนับสนุนดานขอมูลขาวสาร 
2. การสนับสนุนทางอารมณ 
3. การสนับสนุนดานวัตถุส่ิงของและการ
บริการชวยเหลือ 

บทบาทของกลุมผูสูงอายุตอการมี
สวนรวมพัฒนาสังคม ชุมชน และ

ทองถิ่น 
1. กิจกรรมทางศาสนา 
2. กิจกรรมทางการศึกษาและ

ศิลปวัฒนธรรม 
3. กิจกรรมทางการเมือง 
4. กิจกรรมกีฬาและ

นันทนาการ 
5. กิจกรรมอาสาสมัครเพื่อ

ชุมชน 
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and Morgan, 1970, pp 607-610) ไดกลุมตัวอยางจํานวน 269 คน โดยการสุมอยางงาย 
(Sample Random Sampling) ดวยวิธีการจับฉลากแบบไมใสกลับ 

 

เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบสอบถาม โดยมีการตรวจสอบเครื่องมือจาก

ผูเช่ียวชาญจํานวน 3 ทาน พิจารณาปรับปรุงตรวจสอบความเที่ยงตรงของเน้ือหา (Content 
Validity) โดยแตละขอคําถามเปนการใหความสําคัญในแตละประเด็นที่มีคําตอบใหเลือกแบบ
มาตรวัดประมาณคา (Rating Scale) และนําแบบสอบถามไปทดสอบกับประชากรที่ไมใชกลุม
ตัวอยางในพื้นที่องคการบริหารสวนตําบลสามพวง อําเภอคีรีมาศ จังหวัดสุโขทัย จํานวน      
30 คน และหาความเช่ือมั่น (reliability) ดวยวิธีหาคาสัมประสิทธ์ิแอลฟาคลอนบาค (Cranach 
alpha coefficient) มีคาความเช่ือมั่นทั้งฉบับเฉลี่ย 0.893  

 

การเก็บรวบรวมขอมูล 
ผูวิจัยเก็บรวบรวมขอมูลตามวัตถุประสงคของการศึกษา ดังน้ี 
1. รวบรวมขอมูลจากการศึกษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
2. เก็บรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบถาม โดยลงพื้นที่ภาคสนาม 
3. การเก็บรวบรวมขอมูลไดอยางสมบูรณทั้งหมด 269 ชุด แลวนําแบบสอบถามที่ไดไป

วิเคราะหตามวิธีทางสถิติ 
 

การวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ีใชในการวิจัย 
วิเคราะหขอมูลดวยสถิติเชิงพรรณนา คารอยละ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ

การทดสอบสมมติฐานดวยคาที (T-test) คาเอฟ (F-Test) วิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว 
(One–way ANOVA) มีการทดสอบความแตกตางรายคูดวยวิธีการ LSD และหาคาสัมประสิทธ์ิ
สหสัมพันธแบบเพียรสัน  

 

ผลการวิจัย 

1. กลุมผูสูงอายุที่ตอบแบบสอบถามสวนใหญเปนเพศชาย อายุ 60 - 69 ป สถานภาพ
สมรส ระดับการศึกษาประถมศึกษา และลักษณะที่อยูอาศัยอยูกับบุตรหลานหรือญาติ       
การสนับสนุนทางสังคมจากครอบครัวสวนมากไดรับการสนับสนุนดานวัตถุสิ่งของ และ       
การบริการชวยเหลือ การรับรูภาวะสุขภาพของตนเองสวนมากเปนภาวะทางกายภาพ บทบาท
ของกลุมผูสูงอายุตอการมีสวนรวมพัฒนาสังคม ชุมชนและทองถ่ิน ในภาพรวมอยูในระดับ  
ปานกลาง เรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปนอย ไดแก กิจกรรมทางศาสนา กิจกรรมทาง 
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การศึกษาและศิลปวัฒนธรรม กิจกรรมกีฬานันทนาการ กิจกรรมทางการเมือง และกิจกรรม
อาสาสมัครเพื่อชุมชน 

2. ผลการเปรียบเทียบบทบาทของกลุมผูสูงอายุตอการมีสวนรวมพัฒนาสังคม ชุมชน
และทองถ่ิน จําแนกตามปจจัยสวนบุคคล ผลการวิจัยพบวา  

 2.1 เพศ ที่แตกตางกัน บทบาทของกลุมผูสูงอายุตอการมีสวนรวมพัฒนาสังคม 
ชุมชนและทองถ่ิน แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ดังตารางที่ 1 

 

ตารางท่ี 1 แสดงผลการเปรียบเทียบบทบาทของกลุมผูสูงอายุตอการมีสวนรวมพัฒนา
สังคม ชุมชน และทองถ่ิน จําแนกตามเพศ 

เพศ   S.D df t Sig. 
ชาย 2.99 0.42 113.00 -0.19 

0.00 
หญิง 2.86 0.64 217.21 -1.66 

  มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 2.2 อายุ สถานภาพ ระดับการศึกษา และลักษณะการอยูอาศัย ที่แตกตางกันของ

กลุมผูสูงอายุ มีสวนรวมในกิจกรรมทางสังคม ไดแก กิจกรรมทางศาสนา การศึกษาและ
ศิลปวัฒนธรรม กีฬา นันทนาการ และกิจกรรมอาสาสมัครเพื่อชุมชน แตกตางกัน เมื่อทดสอบ
ความแตกตางรายคูดวยวิธีการ LSD พบวากลุมผูสูงอายุที่มีตัวแปรอายุกับกิจกรรมทางศาสนา 
และลักษณะที่อาศัยกับกิจกรรมกีฬาและนันทนาการ แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ    
ที่ระดับ 0.05 ดังตารางที่ 2 

ตารางท่ี 2 แสดงผลการเปรียบเทียบบทบาทของกลุมผูสูงอายุตอการมีสวนรวมพัฒนา
สังคม ชุมชน และทองถ่ิน จําแนกตามอายุ สถานภาพ ระดับการศึกษา และลักษณะที่อาศัย 

ปจจัยสวน
บุคคล 

บทบาทของกลุมผูสงูอายุตอการมสีวนรวมพฒันาสงัคม ชุมชน และทองถ่ิน 

ศาสนา 
การศึกษาและ
ศิลปวัฒนธรรม 

การเมือง 
กีฬาและ

นันทนาการ 
อาสาสมัคร 
เพื่อชุมชน 

F Sig. F Sig. F Sig. F Sig. F Sig. 

อายุ 3.31 .14* 2.87 .00 3.76 .00 3.87 .00 3.21 .00 

สถานภาพ 3.44 .00 3.55 .00 2.11 .02 4.01 .00 2.89 .00 

ระดับ
การศึกษา 

2.49 .00 2.76 .02 2.95 .00 3.99 .00 3.43 .00 

ลักษณะที่อาศัย 2.77 .00 2.91 .01 2.64 .00 3.61 .28* 2.66 .00 

รวม 3.00 .00 3.02 .00 2.86 .00 3.87 .00 3.04 .00 

* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
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3. ผลการหาคาความสัมพันธระหวางบทบาทของกลุมผูสูงอายุตอการมีสวนรวมพัฒนา
สังคม ชุมชน และทองถ่ิน กับการสนับสนุนทางสังคมจากครอบครัว และการรับรูภาวะสุขภาพ
ของตนเอง ซึ่งทดสอบดวยการหาคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธแบบเพียรสัน มีผลการวิเคราะห 
ดังน้ี 

 3.1 ผลของคาความสัมพันธระหวางบทบาทของกลุมผูสูงอายุตอการมีสวนรวม
พัฒนาสังคม ชุมชน และทองถ่ินกับการสนับสนุนทางสังคมจากครอบครัว ในภาพรวมแตละ
ดานมีความสัมพันธกันในระดับปานกลาง และเปนไปในทิศทางเดียวกัน เรียงลําดับจากคาเฉลี่ย
มากไปนอย ไดแก การสนับสนุนดานวัตถุสิ่งของและการบริการชวยเหลือ การสนับสนุน     
ทางอารมณ และการสนับสนุนดานขอมูลขาวสาร ดังตารางที่ 3 

ตารางท่ี 3 แสดงผลการหาคาความสัมพันธระหวางบทบาทของกลุมผูสูงอายุตอการ  
มีสวนรวมพัฒนาสังคม ชุมชน และทองถ่ินกับการสนับสนุนทางสังคมจากครอบครัว 

การสนับสนุนทางสังคมจาก
ครอบครัว 
(โดยรวม) 

บทบาทของกลุมผูสูงอายุตอการมสีวนรวมพัฒนาสังคม 
ชุมชน และทองถ่ิน 

Pearson 
Correlation 

Sig. 
(2-tailed) 

ทิศทาง 
ระดับ

ความสัมพันธ 
ก า ร ส นั บ ส นุ นด า นข อ มู ล
ขาวสาร 

0.561 0.000 เดียวกัน ปานกลาง 

การสนับสนุนทางอารมณ 0.703 0.000 เดียวกัน ปานกลาง 
การสนับสนุนดานวัตถุสิ่งของ
และการบริการชวยเหลือ 

0.733 0.000 เดียวกัน ปานกลาง 

* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  
 3.2 ผลของคาความสัมพันธระหวางบทบาทของกลุมผูสูงอายุตอการมีสวนรวม

พัฒนาสังคม ชุมชน และทองถ่ินกับการรับรูภาวะสุขภาพของตนเอง ในภาพรวมแตละดาน     
มีความสัมพันธกันในระดับปานกลาง และเปนไปในทิศทางเดียวกัน เรียงลําดับจากคาเฉลี่ยมาก
ไปนอย ไดแก ดานภาวะสุขภาพกาย และดานภาวะสุขภาพจิต ดังตารางที่ 4 
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ตารางท่ี 4 แสดงผลการหาคาความสัมพันธระหวางบทบาทของกลุมผูสูงอายุตอการ  
มีสวนรวมพัฒนาสังคม ชุมชน และทองถ่ินกับการรับรูภาวะสุขภาพของตนเอง 

การรับรูภาวะสุขภาพของ
ตน 

(โดยรวม) 

บทบาทของกลุมผูสูงอายุตอการมสีวนรวมพัฒนาสังคม 
ชุมชน และทองถ่ิน 

Pearson 
Correlation 

Sig. 
(2-tailed) 

ทิศทาง 
ระดับ

ความสัมพันธ 
ดานภาวะสุขภาพกาย 0.552 0.000 เดียวกัน ปานกลาง 
ดานภาวะสุขภาพจิต 0.413 0.000 เดียวกัน ปานกลาง 

* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 

อภิปรายผลการวิจัย 

1. บทบาทของกลุมผูสูงอายุตอการมีสวนรวมพัฒนาสังคม ชุมชนและทองถ่ินในพื้นที่
องคการบริหารสวนตําบลบานปอม อําเภอคีรีมาศ จังหวัดสุโขทัย ในภาพรวมอยูระดับปาน
กลาง เรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปนอย ไดแก กิจกรรมทางการศึกษาและศิลปวัฒนธรรม 
กิจกรรมทางศาสนา กิจกรรมอาสาสมัครเพื่อชุมชน กิจกรรมทางการเมือง และกิจกรรมกีฬา
นันทนาการ เปนเพราะกิจกรรมจํานวนมากที่กลุมผูสูงอายุมีความสามารถกระทําเมื่อมีโอกาส
เขาไปมีสวนรวมในกิจกรรมทางสังคม มีบทบาทในการอนุรักษถายทอดวัฒนธรรมใหแกสังคม 
สอดคลองกับงานวิจัยของ (ธรรศพงศ วงษสวัสด์ิ และคณะ, 2561) ไดศึกษาบทบาทการมีสวน
รวมกิจกรรมทางสังคมของผูสูงอายุยุคใหมในเขตชุมชนทวีวัฒนา กรุงเทพมหานคร พบวา     
ในภาพรวมอยูระดับปานกลาง เรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปนอย ไดแก กิจกรรมทางการศึกษา
และศิลปวัฒนธรรม กิจกรรมทางศาสนา กิจกรรมอาสาสมัครเพื่อชุมชน กิจกรรมทางการเมือง 
และกิจกรรมกีฬา และสอดคลองกับงานวิจัยของ (มีแสง อินธิเสน, 2555) ไดศึกษาบทบาท
ผูสูงอายุตอการพัฒนาชุมชนของเทศบาลตําบลฮางโฮง อําเภอเมือง จังหวัดสกลนคร           
ผลการศึกษา พบวา ผูสูงอายุในเขตเทศบาลตําบลฮางโฮง มีบทบาทตอการพัฒนาชุมชน       
ทั้งโดยรวมและรายดานอยูในระดับปานกลาง โดยเรียงลําดับจากมากไปหานอย ไดแก       
ดานการศาสนา ดานศิลปวัฒนธรรมประเพณี ดานการศึกษา และดานนันทนาการ  

2. ผลการเปรียบเทียบบทบาทของกลุมผูสูงอายุตอการมีสวนรวมพัฒนาสังคม ชุมชน
และทองถ่ิน จําแนกตามปจจัยสวนบุคคล ซึ่งสามารถอภิปรายผลไดวา  

 2.1 เพศ ที่แตกตางกัน มีบทบาทของกลุมผูสูงอายุตอการมีสวนรวมพัฒนาสังคม 
ชุมชนและทองถ่ิน เปนเพราะกลุมผูสูงอายุจะตองเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงดานจิตใจ การรับรู 
ผูสูงอายุมักยึดติดกับความคิดและเหตุผลของตนเอง จําเหตุการณปจจุบันไมคอยไดและชอบ  
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ยํ้าคําถามบอย ๆ เรียนรูสิ่งใหมไดยากเพราะไมมีความมั่นใจในการปรับตัว การแสดงออกทาง
อารมณ อาจจะมีอาการซึมเศรา หงุดหงิด ข้ีระแวง วิตกกังวล โกรธงายเอาแตใจตนเอง มักจะ
คิดซ้ําซากลังเล หวาดระแวง หมกมุนเรื่องของตนเอง ทั้งเรื่องในอดีตและอนาคต กลัวลูกหลาน
ทอดทิ้ง รวมถึงสนใจสิ่งแวดลอมนอยลง ผูสูงอายุมักสนใจเฉพาะเรื่องที่เกี่ยวของกับตนเอง
มากกวาเรื่องของผูอื่น แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ซึ่งเพศชายมีบทบาท
สวนรวมทางสังคมมากกวาเพศหญิง สอดคลองกับงานวิจัยของ (ชุติเดช เจียนดอน, 2554) 
ไดศึกษาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุในชนบท อําเภอวังนํ้าเขียว จังหวัดนครราชสีมา โดยผูวิจัยใชกลุม
ตัวอยาง คือ ผูสูงอายุจํานวน 478 คน จากการศึกษาพบวาคุณภาพชีวิตโดยรวมอยูในระดับ
ปานกลาง และจากผลการเปรียบเทียบความแตกตางในคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุ พบวา
ผูสูงอายุที่มีเพศแตกตางกันมีการไดเขารวมกิจกรรมของชมรมผูสูงอายุ การไดรับการอบรม
คุณภาพชีวิต ความรูสึกมีคุณคาในตนเอง ความสัมพันธในครอบครัว และการสนับสนุนทาง
สังคมแตกตางกันจะมีระดับคุณภาพชีวิตตางกันอยางมีความสัมพันธอยางมีนัยทางสถิติ 0.05  

 2.2 อายุ สถานภาพ ระดับการศึกษา และลักษณะการอยูอาศัย ที่แตกตางกันของ
ผูสูงอายุมีบทบาทของกลุมผูสูงอายุตอการมีสวนรวมพัฒนาสังคม ชุมชนและทองถ่ิน ไดแก 
กิจกรรมทางศาสนา การศึกษาและศิลปวัฒนธรรม กีฬา นันทนาการ และกิจกรรมอาสาสมัคร
เพื่อชุมชน เปนเพราะลักษณะของกิจกรรมเปนการรวมคิด รวมตัดสินใจ จึงมีความแตกตาง
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 สอดคลองกับงานวิจัยของ (ณัฏฐา ณ ราช, 2555)  
ศึกษาเกี่ยวกับคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุในเทศบาลเมืองหนองปรือ อําเภอบางละมุง จังหวัด
ชลบุรี ผลการวิจัยพบวา ผูสูงอายุมีทัศนคติ ทั้งในดานรางกาย ดานจิตใจ ดานสภาพแวดลอม 
และดานความสัมพันธทางสังคม อยูในระดับปานกลาง และผลการศึกษาเปรยีบเทียบปจจยัสวน
บุคคลที่มีผลตอคุณภาพชีวิตผูสูงอายุในตําบลหนองปรือ พบวา ความแตกตางของ เพศ อายุ 
สถานภาพ ระดับการศึกษา อาชีพ รายไดเฉลี่ยตอเดือน ที่แตกตางกันมีผลตอคุณภาพชีวิตของ
ผูสูงอายุ และสอดคลองกับงานวิจัยของ (มนัญชยา หาเคน, 2552) ไดศึกษาคุณภาพชีวิต
ผูสูงอายุชาวมอญเกาะเกร็ด จังหวัด นนทบุรี โดยผูวิจัยใชกลุมตัวอยาง คือ ผูสูงอายุชาวมอญ 
จํานวน 200 คน โดยจากการศึกษาพบวาคุณภาพชีวิตโดยรวมอยูในระดับปานกลาง และจาก
ผลการเปรียบเทียบความแตกตางในคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุ พบวาผูสูงอายุที่มี อายุ 
สถานภาพการศึกษา อาชีพ รายได และลักษณะการอยูอาศัยในครอบครัวตางกันจะมีระดับ
คุณภาพชีวิตตางกันอยางมีความสัมพันธอยางมีนัยทางสถิติ 0.05 

3. ผลของความสัมพันธระหวางบทบาทของกลุมผูสูงอายุตอการมีสวนรวมพัฒนาสังคม 
ชุมชนและทองถ่ินกับการสนับสนุนทางสังคมจากครอบครัวและการรับรูภาวะสุขภาพของ
ตนเอง สามารถอภิปรายผลไดดังน้ี 
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 3.1 ผลของคาความสัมพันธระหวางบทบาทของกลุมผูสูงอายุตอการมีสวนรวม
พัฒนาสังคม ชุมชนและทองถ่ินกับการสนับสนุนทางสังคมจากครอบครัว มีความสัมพันธกัน  
ในระดับปานกลาง ไดแก การสนับสนุนดานวัตถุสิ่งของและการบริการชวยเหลือ การสนับสนุน
ดานขอมูลขาวสารเทคโนโลยีสมัยใหม และการสนับสนุนทางอารมณ เปนเพราะการสราง
กิจกรรมปลุกจิตสํานึกใหครอบครัวรูจักบุญคุณพอแมและการชวยเหลือจากบุตรหลาน เพื่อที่ 
จะไดปฏิบัติตอผูสูงอายุไดอยางถูกตอง เพื่อใหผูสูงอายุมีความสุข สอดคลองกับงานวิจัยของ 
(วัลภา บูรณกลัศ, 2560) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางพฤติกรรมการดูแลสุขภาพตนเอง 
สัมพันธภาพในครอบครัวกับความสุขของผูสู งอายุในชุมชนแหงหน่ึง  เขตสายไหม 
กรุงเทพมหานคร พบวามีระดับพฤติกรรมการดูแลสุขภาพตนเองอยูในระดับมาก ระดับ
สัมพันธภาพในครอบครัวอยูในระดับมาก และระดับความสุขอยูในระดับมากที่สุด สําหรับ
พฤติกรรมการดูแลสุขภาพตนเองและสัมพันธภาพในครอบครัวมีความสัมพันธทางบวกกับ
ความสุขของผูสูงอายุอยางมีนัยสําคัญที่ 0.01 และพฤติกรรมการดูแลสุขภาพตนเอง             
มีความสัมพันธกันทางบวกกับสมัพันธภาพในครอบครัว อยางมีนัยสําคัญที่ 0.01 และสอดคลอง
กับงานวิจัยของ (เสาวนิจ นิจอนันตชัย และคณะ, 2553) ไดทําวิจัยเรื่องการสนับสนุนทางสังคม
และสิ่งแวดลอมที่มีผลตอการดูแลตนเองของผูสูงอายุในจังหวัดสมุทรปราการผลการวิจัยพบวา
ผลการวิจัยแสดงใหเห็นวา การสนับสนุนทางสังคมจากเพื่อนและเพื่อนบานในชุมชนทําให
ผูสูงอายุไดรับความรักความเอาใจใส เห็นคุณคา ไดรับการยกยอง มีความผูกพันตอกัน          
มีความรูสึกเปนสวนรวมในสังคมเดียวกัน มีความเอื้ออาทรและใหความชวยเหลือในดานตาง ๆ 
แกกันและกัน เชน ใหเวลา ใหขอมูลขาวสาร ใหความคิดเห็นเมื่อเกิดภาวะวิกฤตหรือมีปญหา
เดือดรอนหรือเมื่อมีความเครียดก็จะไดรับความบรรเทา ไดรับความชวยเหลือจากเพื่อน ๆ      
ที่คบกันเปนประจํา เพื่อนและเพื่อนบานจึงเปนบุคคลที่ใหกําลังใจ สงเสริมใหมีพฤติกรรม    
การดูแลตนเองที่ถูกตอง  

 3.2 ผลของคาความสัมพันธระหวางบทบาทของกลุมผูสูงอายุตอการมีสวนรวม
พัฒนาสังคม ชุมชนและทองถ่ินกับการรับรูภาวะสุขภาพของตนเอง มีความสัมพันธกันในระดับ
ปานกลาง ไดแก ดานภาวะสุขภาพจิต และดานภาวะสุขภาพกาย เปนเพราะสังคมไทยมีความ
ผูกพันกันมากในครอบครัว ลักษณะครอบครัวของคนไทยจึงมักจะเปนครอบครัวใหญ            
มีการแสดงความเคารพยกยองผูอาวุโสและถือเปนมงคลอันดีที่จะไดเลี้ยงดูตอบแทนบุญคุณ 
เมื่อยามทานแกเฒาหรือเจ็บปวย ทําใหมีชีวิตจิตใจและความรูสึกของกลุมผูสูงอายุให            
มีความรูสึกที่จะยกมาตรฐานความเปนอยูที่ดี ข้ึน สอดคลองกับงานวิจัยของ  (เจริญชัย       
หมื่นหอม, 2559) ไดทําวิจัยเรื่องปจจัยที่มีความสัมพันธกับบทบาทของผูดูแลในการดูแล
ผูสูงอายุจังหวัดนครพนม พบวาความความสัมพันธระหวางปจจัยสวนบุคคล ครอบครัวและ
สังคมกับบทบาทการดูแลผูสูงอายุพบวาความเกี่ยวของกับผูสูงอายุระยะเวลาในการดูแล
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ผูสูงอายุ ปจจัยดานทรัพยากรของครอบครัวความมั่นคงภายในครอบครัวการเผชิญปญหา     
ในครอบครัวและการสนับสนุนจากรัฐมีความสัมพันธทางบวกกับบทบาทของผูดูแลในการดูแล
ผูสูงอายุ และสอดคลองกับงานวิจัยของ (วิชัย เสนชุม, 2554, น. 23 - 33) ไดทําวิจัยเรื่องปจจัย
พยากรณบทบาทของสมาชิกครอบครัวในการดูแลและสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ ตําบลพะวอ 
อําเภอแมสอด จังหวัดตาก ผลการวิจัยพบวาความเกี่ยวของสัมพันธภาพในครอบครวั การมีและ
การเขาถึงทรัพยากรของครอบครัว รวมทั้งการสนับสนุนจากรัฐมีความสัมพันธทางบวกกับ
บทบาทการดูแลผูสูงอายุของผูดูแลผูสูงอายุ 

 

ขอเสนอแนะจากการวิจัย 

จากผลการวิจัยบทบาทการมีสวนรวมกิจกรรมทางสังคมจะอยูระดับปานกลางก็ตาม 
แตผลจากการศึกษาขอมูลจากวิจัยเชิงคุณภาพ ยังพบวาผูสูงอายุยังคงมีความตองการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของตนเองใหมีคุณคาในดานตาง ๆ เชน การอาสาสมัครชวยเหลือชุมชน การเขา
รวมกิจกรรมทางการเมือง ซึ่งผูวิจัยขอเสนอแนะแนวทางในการพัฒนาสังคม ชุมชนและทองถ่ิน
ในพื้นที่องคการบริหารสวนตําบลบานปอม อําเภอคีรีมาศ จังหวัดสุโขทัย ดังน้ี 

1. ควรศึกษาขอกฎหมายเพื่อปรับปรุงหาแนวทางชวยเหลือการเพิ่มเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ
ใหเหมาะสมกับสภาพเศรษฐกิจปจจุบัน 

2. ควรจัดต้ังชมรมผูสูงอายุใหมีความกระจายอยางทั่วถึงในทุก ๆ ชุมชนอยางเปน
ระบบเครือขายที่มีประสิทธิภาพ 

3. ควรแสวงหาแนวทางในการระดมบุคลากรที่มีความรู ความสามารถเขามารวม
ทํางานเปนอาสาสมัครดูแลผูสูงอายุ หรือจัดสรรงบประมาณจางบุคลากรเพิ่มเติมใหเพียงพอกับ
ความตองการของผูสูงอายุ 
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บทคัดยอ 

 การวิจัยเรื่องน้ีมีวัตถุประสงค เพื่อศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เกี่ยวกับการกําหนดโทษ     
ทางอาญา เพื่อศึกษาบทลงโทษเกี่ยวกับการแตงกายหรือใชเครื่องหมายที่แสดงวาเปนภิกษุ
สามเณรในพระพุทธศาสนาโดยมิชอบ และเพื่อวิเคราะหมาตรการและแนวทางกําหนดโทษ  
ทางอาญา  ในความผิดฐานกายหรื อ ใช เ ครื่ อ งหมายที่ แสดงว า เป นภิก ษุสามเณร                   
ในพระพุทธศาสนาโดยมิชอบ โดยงานวิจัยในเชิงคุณภาพ (Qualitative Research)           
ทางนิติศาสตร ในลักษณะการวิจัยเอกสาร (Documentation Research) โดยการเก็บรวบรวม
ขอมูลจากเอกสารช้ันตน (Primary Source) ไดแก กฎหมายที่เกี่ยวของ ตํารา วิทยานิพนธ 
งานวิจัย บทความ คําพิพากษาของศาลฎีกาและเอกสารช้ันรอง (Secondary Source)         
ที่เผยแพรในลักษณะขอมูลออนไลนจากเว็บไซตตาง ๆ   
 จากการวิจัย พบวา มีแนวคิด ทฤษฎีการลงโทษทางอาญาแกบุคคลที่ถือวาบุคคลใด
กระทําใหสังคมรังเกียจการกระทําน้ันสมควรกําหนดเปนโทษทางอาญาได ดังน้ัน แมการแตง
กายหรือใชเครื่องหมายแสดงวาเปนพระภิกษุหรือสามเณรในพระพุทธศาสนาจึงเปนความผิด
อาญา สวนบทลงโทษหากไมไดรบัการอุปสมบทโดยชอบดวยพระธรรมวินัยศาลพิพากษาลงโทษ
จําคุกเปนเวลา 1 เดือน 3 เดือน 6 เดือน แตสูงสุดไมเกิน 1 ป โดยไมรอลงอาญา หากอุปสมบท

                                                             
* Received 20 May 2020; Revised 14 June 2020; Accepted 18 June 2020 
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โดยชอบแลวแตไดสละสมณเพศเพราะถูกกลาวหาวากระทําผิดอาญาหรือลวงละเมิดพระธรรม
วินัยเปนอาจิณศาลอาจพิพากษาจําคุกไมเกิน 3 เดือน หรือรอลงอาญาก็ได 
 
คําสําคัญ : มาตรการการกําหนดโทษทางอาญา, แตงกายหรือใชเครื่องหมายที่แสดงวาเปน 
     ภิกษุสามเณรในพระพุทธศาสนา, ไมถูกตองตามกฎหมาย 
 
 

Abstract 

  The research aimed to study the concept, theory of criminal penalty 
determination, to study the penalties relating to dressing or using symbols 
which indicate to be a novice monk in Buddhism wrongfully and to analyze 
measures and guidelines to determine criminal penalties for wrongdoing or to 
use symbols which indicate to be a novice monk in Buddhism wrongfully. By 
qualitative research in law was the document research manner. The data were 
collected from primary sources, including relevant laws, textbooks, theses, 
researches, articles of the Supreme Court's verdict, and secondary sources 
published in online data from various websites. 
 The research was found that there were concepts, theories of criminal 
punishment to a person who was considered to be an act of disgust by any 
society to be considered a criminal punishment. Therefore, even dressing or 
using the device to show that it was a monk or novice in Buddhism was 
therefore a crime. As for penalties, if they were not ordained in accordance with 
the principles of discipline, the court sentenced to 1 month, 3 months, 6 
months, but a maximum of 1 year without parole. If they were ordained by 
virtue but has renounced the clergy because it is alleged that a criminal offense 
or violation of Dhamma disciplinary court may be sentenced to not more than 
3 months or awaiting parole. 
 
Keywords : The Punishment Measures of Criminal, Base on Dressing and  
   Symbol usage as Buddhist Monks and Novices in Thailand,  
   It is not Right According to the Law. 
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ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

 สภาพปญหา “พระปลอม” ในปจจุบันมักจะมีเรื่องปรากฏตามขาวสารทั้งวิทยุและ
โทรทัศนอยูเสมอวามีผูแตงกายเลียนแบบพระสงฆในพระพุทธศาสนา หรือที่ เรียกวา        
“พระปลอม” คือผูที่ไมไดรับการบรรพชาอุปสมบทจากพระอุปชฌายตามพระราชบัญญัติ  
คณะสงฆ พ.ศ. 2505 และกฎหมายอาญามาตรา 208 ก็ไดบัญญัติวา ผูใดแตงกายหรือ         
ใชเครื่องหมายที่แสดงวาเปนภิกษุ สามเณร นักพรตหรือนักบวชในศาสนาใดโดยมิชอบ เพื่อให
บุคคลอื่นเช่ือวาตนเปนบุคคลเชนวาน้ัน ตองระวางโทษจําคุกไมเกินหน่ึงป หรือปรับไมเกิน   
สองพันบาทหรือทั้ งจําทั้ งปรับ  พระปลอมคือผูที่ ไม ไดรับการบรรพชาอุปสมบทจาก           
พระอุปชฌายตามพระราชบัญญัติคณะสงฆ ซึ่งการที่บุคคลแตงกายเลียนแบบภิกษุหรือสามเณร
ในพระพุทธศาสนาเพื่อเรี่ยไรเงินตามที่สาธารณะตาง ๆ หรือการฝากตูรับบริจาคไวตามรานคา
เพื่อรอรับบริจาคอันเปนการแสวงหาประโยชนอันมิชอบดวยกฎหมาย สรางความเสื่อมเสียแก
พระพุทธศาสนาเปนอยางย่ิง 
 จากสภาพปญหาดังกลาวขางตน มีหนวยงานที่เกี่ยวของและพระเถระช้ันผูใหญของ
คณะสงฆไทยหลายทานไดประมวลความเห็นของบอเกิดของปญหาและไดเสนอแนวทางในการ
แกไขปญหา “พระปลอม” ทางสื่อตาง ๆ เชน 
 พระรัตนเมธี (2555) กลาววา “ปญหาพระปลอมนาจะเกิดจากสภาพปญหาเศรษฐกิจ
ในปจจุบัน ทําใหคนเรรอน คนตกงาน หรือไมมีจะกิน ตองหาผาเหลืองออกมาหาเรี่ยไร 
หรือบิณฑบาตหากินกับประชาชนทั่วไป มีกรณีหลังจากไดรับแจงจากประชาชนใหชวยเขาไป
ตรวจสอบ ก็พบวาเปนชาวบานธรรมดาที่ตกงาน ชวงเชาก็แตงกายเลียนแบบพระสงฆ        
เอาผาเหลืองมาคลุมและออกบิณฑบาต สายหนอยก็ไปเรี่ยไรเงิน อางจะนําไปตอเติมโบสถ 
ศาลา เปนตน ตกบายก็กลับที่พัก เมื่อจับไดและเขาไปสอบถามก็ยอมรับวา ทําจริง เพราะตอง
หาเงินหาขาวเลี้ยงดูลูก ๆ และ โทษสําหรับพระปลอมเมื่อถูกจับไดก็ไมรุนแรง ทําใหปญหา  
พระปลอมไมหมดไปเสียที ตํารวจจับไดมาก็ตองปลอย แนนอนวาก็ยังวนเวียนอยูอยางน้ีตอไป 
หากจะแกปญหากันจริงๆ จึงตองมีมาตรการที่ชัดเจนกวาน้ี ทั้งโทษที่จะไดรับที่ตองหนักมาก
กวาเดิม คนจะไดไมกลาออกมาปลอมเปนพระหากินกันอีก”   
 พระพรหมบัณฑิต (2563) กลาววา “มีปญหาเรื่องพระปลอม การบิดเบือนหลักคําสอน
ทางพระพุทธศาสนา ตองยอมรับวา ทุกวันน้ีหลายวัดในจังหวัดตาง ๆ มีปญหาเรื้อรังที่ไมไดรับ
การแกไข รวมถึงปญหาคนไทยนิยมบวชระยะยาวนอยลง ดังน้ัน สํานักงานพระพุทธศาสนา
แหงชาติ ตองคิดวาจะทําอยางไร  ใหการบวชระยะสั้นเปนการชวยสืบทอดพระพุทธศาสนา   
ไดดวย” 
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 ปญหาทั้งหลายทัง้ปวงที่กลาวมาขางตน จะเห็นไดวา พระวินยาธิการก็ดี พระมหาเถระ
ผูใหญก็ดีตางก็เห็นตรงกันวา ในทางการดําเนินคดีอาญาน้ัน เมื่อบรรดาพระปลอมถูกดําเนินคดี
ทางอาญาแลวก็ไมเข็ดหลาบซึ่งบรรดาผูเกี่ยวของเห็นตรงกันวา สวนหน่ึงของปญหาคือโทษทาง
กฎหมายอาญายังออน จึงควรพิจารณากําหนดโทษเสียใหม 
 สําหรับโทษตามกฎหมายอาญา วาดวยเรื่องการปลอมบวช ตามประมวลกฎหมาย
อาญาสวนที่เกี่ยวของกับความผิดทางศาสนา และวัตถุทางศาสนา มาตรา 208 กลาวคือ ผูใด
แตงกายหรือใชเครื่องหมายที่แสดงวาเปนภิกษุสามเณร นักพรต หรือนักบวชในศาสนาโดย     
มิชอบ เพื่อใหบุคคลอื่นเช่ือถือวาตนเปนบคุคลเชนวาน้ัน ตองระวางโทษจําคุกไมเกินหน่ึงป หรือ
ปรับไมเกินสองพันบาทหรือทั้งจําทั้งปรับ ดังน้ัน ปญหาทั้งหลายทั้งปวงที่กลาวมาขางตน 
จะเห็นไดวาเมื่อบรรดาพระปลอมถูกดําเนินคดีทางอาญาแลวก็จะไม เข็ดหลาบ ซึ่งสวนหน่ึงของ
ปญหาคือโทษกฎหมายอาญายังออนจึงควรพิจารณากําหนดโทษเสียใหม ทั้งน้ี  ผูวิจัยจึงใคร
อยากจะศึกษางานวิจัยเรื่องน้ี เพื่อเปนประโยชนตอคณะสงฆและพุทธศาสนิกชนสืบไป 
 

วัตถุประสงคของการวิจัย 

 1. เพื่อศึกษาแนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับการกําหนดโทษทางอาญา 
 2. เพื่อศึกษาบทลงโทษเกี่ยวกับการแตงกายหรือใชเครื่องหมายที่แสดงวาเปนภิกษุ
สามเณรในพระพุทธศาสนาโดยมิชอบ  
 3. เพื่อวิเคราะหมาตรการและแนวทางกําหนดโทษทางอาญาในความผิดฐานกายหรือ
ใชเครื่องหมายที่แสดงวาเปนภิกษุสามเณรในพระพุทธศาสนาโดยมิชอบ 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 การศึกษาตามเอกสารน้ีไดกําหนดขอบเขตหัวขอของการศึกษาเฉพาะเกี่ยวของกับ
แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับการกําหนดโทษทางอาญา บทลงโทษ และมาตรการการกําหนดโทษทาง
อาญาฐานแตงกายหรือใชเครื่องหมายที่แสดงวาเปนภิกษุสามเณรในพระพุทธศาสนาโดยมิชอบ 
โดยศึกษาถึงหลักเกณฑแนวความคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการกําหนดโทษทางอาญาตาง ๆ และศึกษา
จากคําพิพากษาของศาลฎีกาในการพิพากษาลงโทษผูกระทําความผิดฐานแตงกายหรือ         
ใชเครื่องหมายแสดงวาเปนพระภิกษุหรือสามเณรในพระพุทธศาสนา  
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 รูปแบบการวิจัย 
 เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ทางนิติศาสตร ในลักษณะการวิจัย
เอกสาร (Documentation Research) โดยการเก็บรวบรวมขอมูลจากเอกสารช้ันตน 
(Primary Source) ไดแก กฎหมายที่ เกี่ยวของ ตํารา วิทยานิพนธ งานวิจัย บทความ          
คําพิพากษาของศาลฎีกาและเอกสารช้ันรอง (Secondary Source) ที่เผยแพรในลักษณะขอมูล
ออนไลนจากเว็บไซตตาง ๆ โดยไดกําหนดกรอบแนวคิด การวิจัย ตามภาพที่ 1 ดังน้ี 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 1  แสดงกรอบแนวความคิดของโครงการวิจัย 
 

ผลการวิจัย 

   ผลจากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสารทางวิชาการดานกฎหมายและคําพิพากษา
ของศาลฎีกา เกี่ยวกับมาตรการการกําหนดโทษทางอาญาแกผูกระทําความผิดฐานแตงกายหรือ
ใชเครื่องหมายแสดงวาเปนพระภิกษุสามเณรในพระพุทธศาสนาโดยมิชอบน้ัน พบวามีแนวคิด
เบื้องตนเกี่ยวกับการกําหนดโทษทางอาญาและการลงโทษทางอาญาดังตอไปน้ี 
 

ความเปนมาและ
ความสําคัญของปญหา
เก่ียวกับแตงกายหรือใช
เครื่องหมายที่แสดงวาเปน
ภิกษุสามเณรใน
พระพุทธศาสนาในประเทศ
ไทย 
  

มาตรการทางกฎหมายที่
เก่ียวกับมาตรการการกําหนด
โทษทางอาญาฐานแตงกาย
หรือใช 
เครื่องหมายที่แสดงวาเปน
ภิกษุสามเณรใน
พระพุทธศาสนา 
ในประเทศไทย 

วิวัฒนาการแนวคิด ทฤษฎี 

เก่ียวกับการกําหนดโทษทาง

อาญาฐานแตงกายหรือใช

เครื่องหมายที่แสดงวาเปน

ภิกษุสามเณรในประเทศไทย 

  

วิเคราะหปญหา และอุปสรรคทางกฎหมายเก่ียวกับแตงกาย 
หรือใชเครื่องหมายที่แสดงวาเปนภิกษุสามเณรในพระพุทธศาสนา 

เสนอแนะใหมีการปรับปรุงแกไข เพิ่มเติมกฎหมายอาญาและกฎหมายคณะสงฆ รวมทั้ง
กฎระเบียบ ขอบังคับ หรือกฎหมายอ่ืนที่เก่ียวของ 

  

กรอบแนวคิดการวิจัย (Conceptual Framework) 
โครงการวิจัยเรื่อง มาตรการการกําหนดโทษทางอาญาฐานแตงกาย 
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 1. แนวคิด ทฤษฎีเก่ียวกับการกําหนดโทษทางอาญา 
  ในงานวิจัยเรื่อง “มาตรการการลงโทษทางอาญาฐานแตงกายหรือใชเครื่องหมายแสดง
วาเปนพระภิกษุหรือสามเณรในพระพุทธศาสนา” โดยผูวิจัยไดต้ังวัตถุประสงคในขอที่ 1     
เพื่อศึกษาแนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับการกําหนดโทษทางอาญาแกผูกระทําความผิดดังกลาวขางตน 
ทั้งน้ี หลังจากที่ผูวิจัยไดศึกษาจากแนวคิด ทฤษฎี วรรณกรรมที่เกี่ยวของ หนังสือ ตําราทางกฎ
มาย วารสารทางกฎหมาย ไดทราบแนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับการกําหนดโทษทางอาญา          
ในความผิดฐานแตงกายหรือใชเครื่องหมายที่แสดงวาเปนภิกษุสามเณรในพระพุทธศาสนาโดย 
มิชอบ ดังน้ี   
  1.1 เพื่อคุมครองปองกันตัวบุคคล (บางครั้งก็คุมครองสัตวดวย) จากการกระทํา
โดยเจตนาอันเปนการโหดเหี้ยม ทารุณ หรือการประกอบกรรมทางเพศ ดวยวิธีการอันไมพึง
ประสงคตาง ๆ คุมครองปองกันบุคคลจากภัยบางประการอันเกิดจากการทําโดยไมเจตนา 
คุมครองปองกันบุคคลที่ถูกชักจูงใหหลงผิดไดงายจาการทําราย กดข่ี หรือขูดรีดอันจะเกิดตอ
บุคคลหรือทรัพยสิน 
  1.2 เพื่อคุมครองปองกันสภาวะจิตใจของสมาชิกในสังคมน้ันๆ ใหรอดพนจาก
ความกระทบกระเทือนจากการกระทํา ถึงแมวาจะเปนเรื่องสวนตัวของบุคคลที่เปนผูใหญแลว  
และยินยอมตอการกระทําน้ันแลวแตถือวาผิดธรรมชาติ ปองกันการกระทํา บางประเภท ซึ่งเมื่อ
ไดกระทําข้ึนทามกลางสาธารณชนจะกระทบกระเทือนจิตใจบุคคลอื่นเปนอยางมาก รวมทั้ง
ปองกันพฤติกรรมบางประเภทอันอาจย่ัวยุใหเกิดความไมสงบข้ึนในหมูประชาชน 
  1.3 เพื่อคุมครองปองกันทรพัยสนิสวนบุคคลจากการลักขโมย การฉอโกง หรือการ
ทําใหเสียทรัพย และกรณีอื่น ๆ 
   1.4 เพื่อคุมครองปองกันกันสาธารณชนจากความไมสะดวกสบายตาง ๆ รวมทั้งใช
สภาพบังคับทางอาญาเพื่อเก็บภาษีอากรดวย 
   1.5 เพื่อปองกันรักษาไวซึ่งสถาบันทางสังคม รวมทั้งเพื่อบังคับใหเกิดความเมตตา
กรุณาที่จําเปน 
   1.6 เพื่อบังคับใชวิธีการตาง ๆ ที่จะทําใหวัตถุประสงคทั้งหลายเหลาน้ันบรรลุผล
การบัญญัติกฎหมายอาญาจนเกินขอบเขตอาจกอใหเกิดปญหาอาชญากรรมตาง ๆ เชน 
อาชญากรรมเกี่ยวกับเพศ อาชญากรรมเกี่ยวกับชีวิตและทรัพยสินของบุคคล และอาชญากรรม
ในรูปแบบตาง ๆ เปนตน 
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 2. บทลงโทษเก่ียวการแตงกายหรือใชเครื่องหมายท่ีแสดงวาเปนภิกษุสามเณร    
ในพระพุทธศาสนาโดยมิชอบ โดยสรุป ดังน้ี  
 จากการศึกษาพบวาการกําหนดโทษ การลงโทษเกี่ยวการแตงกายหรือใชเครื่องหมาย 
ที่แสดงวาเปนภิกษุสามเณรในพระพุทธศาสนาโดยมิชอบอันเปนความผิดตามประมวลกฎหมาย
อาญา มาตรา 208 น้ัน จากการศึกษาจากคําพิพากษาของศาลฎีกาพบวาการกระทําความผิด
ตามกฎหมายขางตนพบบทลงโทษความผิดฐานแตงกายหรือใชเครื่องหมายที่แสดงวาเปนภิกษุ
สามเณรในพระพุทธศาสนาโดยมิชอบ โดยแยกเปน 4 กรณี ดังน้ี 
  2.1 จากการศึกษาพบวาผูกระทําความผิดในลักษณะการกระทําโดยบุคคลที่มิได
อุปสมบทให ถูกตองตามพระธรรมวินัย แต ไดปลอมเปนพระภิกษุหรือสามเณรใน
พระพุทธศาสนา และหากมีการกระทําโดยการสมคบกันต้ังแตหาคนข้ึนไปถือเปนความผดิอาญา
ฐานเปนซองโจรอีกฐานหน่ึงดวย  
 การกระทําความผิดโดยการแตงกายเปนพระปลอมน้ี หากมีการแตงกายหลายครั้ง   
ถือวาเปนความผิดตางกรรมตางวาระกัน ศาลจะลงโทษทุกกรรมเปนกระทงความผิดไป      
หากมีการรับสารภาพเปนประโยชนแกการพิจารณา หรือมีเหตุบรรเทาโทษแลวศาลมักจะลด
โทษลงเหลือกึ่งหน่ึง 
 ความผิดตามประมวลกฎหมายอาญามาตรา 208 ตามลักษณะน้ีโดยจากที่ศึกษาจากคํา
พิพากษาศาลฎีกาพบวาสวนใหญศาลพิพากษาจําคุก 1 ป ซึ่งเปนอัตราโทษสูงสุดตามความผิด
ฐานน้ี สวนการกําหนดโทษแมจะมีการลดโทษใหผูกระทําความผิดแลวอาจเหลือโทษจําคุก 
เพียง 6 เดือน หรือ 3 เดือนก็ตาม แตศาลมักไมรอการลงโทษ เพราะถือวาพฤติการณแหงคดี
เปนการบอนทําลายพุทธศาสนา  
 กรณีของกลางซึ่งเปนทรัพยสินของจําเลยผูกระทําความผิด เชน บาตรพระ ผาจีวร   
ผาสบง ผาอาบนํ้าฝน ผาอังสา ยามสะพาย ศาลเห็นวาเปนทรัพยที่มีไวเพื่อใชในการกระทํา
ความผิด ใหริบตามประมวลกฎหมายอาญามาตรา 33 
  2.2 จากการศึกษาพบวาการกําหนดโทษลักษณะการกระทําความผิดตามประมวล
กฎหมายอาญามาตรา 208 กรณีที่ผูกระทําผิดที่เปนพระภิกษุและไดลวงละเมิดพระธรรมวินัย
เปนอาจิณจนมีคําวินิจฉัยใหสละสมณเพศแลว แตกลับมาหมผากาสาวพัสตรโดยมิไดรับการ
อุปสมบทโดยชอบดวยพระธรรมวินัยและโดยมีเจตนาเพื่อใหบุคคลอื่นเช่ือวาตนเปนภิกษุหรือ
สามเณรในพระพุทธศาสนา 
 ผลการศึกษาบทลงโทษตามประมวลกฎหมายอาญามาตรา 208 โดยศึกษาจากตัวอยาง
คําพิพากษาศาลฎีกาที่ 4499/2539 พบวาศาลลงโทษปรับเปนเงินจํานวน 2,000 บาท   
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  2.3 จากการศึกษาพบวาการกําหนดโทษลักษณะการกระทําความผิดตามประมวล
กฎหมายอาญามาตรา 208 กรณีที่ผูกระทําผิดเปนพระภิกษุและถูกกลาวหาวากระทําความผิด
อาญาตามความในมาตรา 29 แหงพระราชบัญญัติคณะสงฆ พ.ศ. 2505 แกไขเพิ่มเติม        
โดยพระราชบัญญัติคณะสงฆ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2535 และไดสละสมณเพศแลว แตกลับมาหมผา
กาสาวพัสตรโดยมิไดรับการอุปสมบทโดยชอบดวยพระธรรมวินัยและโดยมีเจตนาเพื่อใหบุคคล
อื่นเช่ือวาตนเปนภิกษุหรือสามเณรในพระพุทธศาสนา โดยศึกษาจากคําพิพากษาศาลฎีกา      
ที่ 1798/2542 ซึ่งศาลช้ันตนพิพากษาใหจําคุก 6 เดือน แตศาลอุทธรณแกเปนใหจําคุก 3 เดือน 
โดยไมรอการลงโทษซึ่งประเด็นน้ีศาลฎีกาไดพิพากษายืนตามศาลอุทธรณ  
 และจากการศึกษาจากคําพิพากษาของศาลฎีกาที่ 1798/2542 มีลักษณะเดียวกันกับ
คดีขางตนซึ่งศาลฎีกาพิพากษาใหลงโทษจําคุกจําเลย 1 เดือน และโดยไมรอลงอาญา 
  2.4 จากการศึกษาพบวาการกําหนดโทษลักษณะการกระทําความผิดตามประมวล
กฎหมายอาญามาตรา 208 กรณีที่ผูกระทําผิดไดรับการอุปสมบทจากพระภิกษุผูมิไดรับการ
แตงต้ังใหเปนอุปชฌายตามกฎมหาเถรสมาคม ฉบับที่ 17 (พ.ศ. 2536) อันเปนผลใหผูอุปสมบท
น้ันไมเปนพระภิกษุโดยชอบดวยพระธรรมวินัยจึงมีความผิดฐานแตงกายหรือใชเครื่องหมาย    
ที่แสดงวาเปนภิกษุในพระพุทธศาสนา โดยศึกษาจากคําพิพากษาศาลฎีกาที่ 3699 - 
3739/2541 พบวาผูบวชจากผูมิไดรับการแตงต้ังเปนพระอุปชฌายโดยชอบ แมไมทราบวาผู
บวชใหมิไดเปนพระอุปชฌายก็ยังมีความผิดตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 208 โดยให
จําคุก คนละ 3 เดือน 
 คดีน้ีศาลพิเคราะหจากพฤติการณแหงการกระทําความผิดประกอบกับผูกระทํา
ความผิดไมเคยไดรับโทษจําคุกมากอนจึงมีเหตุอันควรปราณีใหรอการลงโทษไวมีกําหนดคนละ 
2 ป และกําหนดเงื่อนไขคุมความประพฤติของผูกระทําความผิด โดยใหละเวนการประพฤติใด
อันอาจนําไปสูการกระทําความผิดในทํานองเดียวกันอีก และใหพนักงานคุมประพฤติสอดสอง
ใหปฏิบัติตามเงื่อนไขที่ศาลกําหนด 
 สวนของของกลาง เชน เครื่องแตงกายกับอัฐบริขาร เชน สบง จีวรสังฆาฏิ และบาตร 
ถือวาเปนทรัพยที่มีไวเปนความผิดใหริบเสียทั้งสิ้น 
 3. การวิเคราะหมาตรการและแนวทางกําหนดโทษทางอาญาในความผิดฐานกาย
หรือใชเครื่องหมายท่ีแสดงวาเปนภิกษุสามเณรในพระพุทธศาสนาโดยมิชอบ 
 จากการศึกษาพบวาการกําหนดโทษ การลงโทษเกี่ยวการแตงกายหรือใชเครื่องหมาย 
ที่แสดงวาเปนภิกษุสามเณรในพระพุทธศาสนาโดยมิชอบอันเปนความผิดตามประมวลกฎหมาย
อาญา มาตรา 208 น้ัน จากการศึกษาจากคําพิพากษาของศาลฎีกาพบวาการกระทําความผิด
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ตามกฎหมายขางตนพบบทลงโทษความผิดฐานแตงกายหรือใชเครื่องหมายที่แสดงวาเปนภิกษุ
สามเณรในพระพุทธศาสนาโดยมิชอบ น้ัน สามารถวิเคราะหไดโดยแยกกลุมดังตอไปน้ี 
 กลุมที่ 1 กรณีบุคคลที่มิไดเปนพระภิกษุหรือสามเณรในพระพุทธศาสนาอยูกอนแลว 
กระทําการโดยโกนหัว โกนค้ิว แลวนุงหมผาสบง จีวรและใชเครื่องหมายที่แสดงวาเปนพระภิกษุ
หรือสามเณรในพระพุทธศาสนา น้ัน จากการศึกษาคําพิพากษาของศาลฎีกาที่ 7064/2544 
แลวความผิดตามลักษณะน้ีโดยจากที่ศึกษาจากคําพิพากษาศาลฎีกาพบวาศาลพิพากษาจําคุก  
1 ป โดยไมรอลงอาญา ซึ่งเปนอัตราโทษสูงสุดตามความผิดฐานน้ัน 
 จากการวิเคราะหเหตุผลที่ศาลฎีกาพิพากษาลงโทษจําคุกเปนเวลา 1 ป โดยไมรอลง
อาญาน้ัน ศาลใหเหตุผลวาการกระทําดังกลาวของผูกระทําความผิดเปนลักษณะของการฉอโกง
ประชาชน แมจําเลยใหการรับสารภาพศาลก็ไมรอลงอาญา 
 กรณีของกลางซึ่งเปนทรัพยสินของจําเลยผูกระทําความผิด เชน บาตรพระ ผาจีวร   
ผาสบง ผาอาบนํ้าฝน ผาอังสา ยามสะพาย ศาลเห็นวาเปนทรัพยที่มีไวเพื่อใชในการกระทํา
ความผิด ใหริบตามประมวลกฎหมายอาญามาตรา 33 
 กลุมที่ 2 จากการศึกษาพบวาการกําหนดโทษลกัษณะการกระทาํความผิดตามประมวล
กฎหมายอาญามาตรา 208 กรณีที่ผูกระทําผิดเปนพระภิกษุและถูกกลาวหาวากระทําความผิด
อาญาตามความในมาตรา 29 แหงพระราชบัญญัติคณะสงฆ พ.ศ. 2505 แกไขเพิ่มเติม        
โดยพระราชบัญญัติคณะสงฆ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2535 และไดสละสมณเพศแลว แตกลับมาหม 
ผากาสาวพัสตรโดยมิไดรับการอุปสมบทโดยชอบดวยพระธรรมวินัยและโดยมีเจตนาเพื่อให
บุคคลอื่นเช่ือวาตนเปนภิกษุหรือสามเณรในพระพุทธศาสนา โดยศึกษาจากคําพิพากษาศาลฎีกา
ที่ 1798/2542 ซึ่งศาลช้ันตนพิพากษาใหจําคุก 6 เดือน แตศาลอุทธรณแกเปนใหจําคุก 3 เดือน 
โดยไมรอการลงโทษซึ่งประเด็นน้ีศาลฎีกาไดพิพากษายืนตามศาลอุทธรณ 
 วิเคราะหจากเหตุผลที่ศาลฎีการับฟงไดวาผูกระทําความผิดในคดีน้ีไดมีการสละ    
สมณเพศโดยชอบตามพระธรรมวินัยแลว กลาวคือ ผูกระทําความผิดในคดีน้ีไดทราบดีอยูแลว 
วาตนไดสละสมณเพศแลวแตกลับมาหมผากาสาวพัสตรโดยมิไดรับการอุปสมบทโดยชอบดวย
พระธรรมวินัยและ โดยมี เจตนาเพื่ อ ใหบุคคลอื่น เ ช่ือว าตนเปนภิกษุหรือสามเณร                  
ในพระพุทธศาสนา ซึ่งเปนความผิดตามประมวลกฎหมายอาญามาตรา 208 ซึ่งพฤติการณ  
เห็นวาความรายแรงแหงกรณีเบากวาผูกระทําความผิดในกลุมที่ 1 แตศาลพิพากษาจําคุก    
เปนเวลา 3 ป โดยไมรอลงอาญาเชนเดียวกัน   
 กลุมที่ 3 จากการศึกษาพบวาการกําหนดโทษลกัษณะการกระทาํความผิดตามประมวล
กฎหมายอาญามาตรา 208 กรณีที่ผูกระทําผิดไดรับการอุปสมบทจากพระภิกษุผูมิไดรับการ
แตงต้ังใหเปนอุปชฌายตามกฎมหาเถรสมาคม ฉบับที่ 17 (พ.ศ. 2536) อันเปนผลใหผูอุปสมบท
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น้ัน ไมเปนพระภิกษุโดยชอบดวยพระธรรมวินัยจึงมีความผิดฐานแตงกายหรือใชเครื่องหมาย   
ที่แสดงวาเปนภิกษุในพระพุทธศาสนา โดยศึกษาจากคําพิพากษาศาลฎีกาที่ 3699 - 
3739/2541 พบวาผูบวชจากผูมิไดรับการแตงต้ังเปนพระอุปชฌายโดยชอบ แมไมทราบวา     
ผูบวชใหมิไดเปนพระอุปชฌายก็ยังมีความผิดตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 208 โดยให
จําคุกคนละ 3 เดือน 
 คดีน้ีศาลพิเคราะหจากพฤติการณแหงการกระทําความผิดประกอบกับผูกระทํา
ความผิดไมเคยไดรับโทษจําคุกมากอนจึงมีเหตุอันควรปราณีใหรอการลงโทษไวมีกําหนดคนละ 
2 ป และกําหนดเงื่อนไขคุมความประพฤติของผูกระทําความผิด โดยใหละเวนการประพฤติใด
อันอาจนําไปสูการกระทําความผิดในทํานองเดียวกันอีก และใหพนักงานคุมประพฤติสอดสอง
ใหปฏิบัติตามเงื่อนไขที่ศาลกําหนด 
 กลุมที่ 4 กรณีพระภิกษุและไดลวงละเมิดพระธรรมวินัยเปนอาจิณจนมีคําวินิจฉัย     
ใหสละสมณเพศแลว แตกลับมาหมผากาสาวพัสตรโดยมิไดรับการอุปสมบทโดยชอบดวย    
พระธรรมวินัยและ โดยมี เจตนาเพื่ อ ใหบุคคลอื่น เ ช่ือว าตนเปนภิกษุหรือสามเณร                  
ในพระพุทธศาสนาดังคําพิพากษาศาลฎีกาที่ 4499/2539 ศาลฎีกาพิจารณาแลวบทลงโทษ 
ตามประมวลกฎหมายอาญามาตรา 208 โดยศึกษาจากคําพิพากษาของศาลฎีกาดังกลาวแลว  
มีประเด็นวา ผูกระทําความผิดเดิมจําเลยบวชเปนพระภิกษุ ตอมาคณะสงฆผูพิจารณาช้ันตน   
มีคําวินิจฉัยวา จําเลยกระทําผิดลวงละเมิดพระธรรมวินัยใหจําเลยสึกจากการเปนพระภิกษุ
ผูกระทําความผิดไดสึกจากพระแลว ตอมาไดแตงกายเปนพระภิกษุและเขาพักอาศัยอยูในวัด 
ศาลพิจารณาแลวพิพากษาลงโทษปรับเปนเงินจํานวน 2,000 บาท   
 ขอสังเกต แมวาคดีน้ีศาลจะลงโทษเพียงโทษปรับ แตก็ถือวากรณีผูลวงละเมิด       
พระธรรมวินัยเปนอาจิณและเมื่อมีคําวินิจฉัยใหสึกและไดสึกไปแลวกลับมานุงหมผา            
กาสาวพัสตรใหมโดยมิไดรับการอุปสมบทโดยชอบดวยพระธรรมวินัยลักษณะคลายกับความผิด
ในกลุมที่ 2 แตพฤติการณและความรายแรงแหงคดีเบากวา ศาลจึงพิพากษาลงโทษเพียง    
โทษปรับ 
  

ขอเสนอแนะจากการวิจัย 

 การศึกษาวิจัยในเรื่อง มาตรการการกําหนดโทษทางอาญาฐานแตงกายหรือใช
เครื่องหมายที่แสดงวาเปนภิกษุสามเณรในพระพุทธศาสนาน้ี ผูวิจัยขอเสนอแนะไว 3 ขอใหญ 
ดังตอไปน้ี 
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 1. ควรเสนอแกไขกฎหมายอาญามาตรา 208 ซึ่งบัญญัติวา “ผูใดแตงกายหรือใช
เครื่องหมายที่แสดงวาเปนพระภิกษุ สามเณรนักพรตหรือนักบวชในศาสนาใดโดยมิชอบ เพื่อให
บุคคลอื่นเช่ือวาตนเปนบุคคลเชนวาน้ัน ตองระวางโทษจําคุกไมเกินหน่ึงป หรือปรับไมเกินสอง
หมื่นบาท หรือทั้งจําทั้งปรับ” น้ัน เห็นวา กฎหมายอาญามาตรา 208 บัญญัติไวรวม ๆ ใชกับ    
ทุกศาสนาที่มีนักพรตหรือนักบวช ไมเฉพาะเจาะจงศาสนาใดศาสนาหน่ึง ซึ่งนักพรตหรือนักบวช
แตละศาสนามีศีล ขอวัตรปฏิบัติไมเหมือนกัน ความสําคัญตอการดํารงอยูของแตละศาสนาอาจ  
ไมเทากัน ผูวิจัยจึงใครขอเสนอใหแกไขเพิ่มเติมกฎหมายอาญาโดยพิจารณาตามประเด็น ดังน้ี 
  ก. แกไขเพิ่มเติมมาตรา 208 โดยตัดคําวา “พระภิกษุ สามเณร” ใหเหลือแต
นักพรตหรือนักบวชของศาสนาอื่น 
   ข. เพิ่มเติมกฎหมายอาญาโดยเพิ่มเติมมาตรา 208 เปน มาตรา 208/1 ดังน้ี 
  มาตรา 208/1 “ผูใดแตงกายหรือใชเครื่องหมายที่แสดงวาเปนพระภิกษุ สามเณร
ในพระพุทธศาสนาโดยมิชอบ เพื่อใหบุคคลอื่น เ ช่ือวาตนเปนพระภิกษุ สามเณรใน
พระพุทธศาสนา ตองระวางโทษจําคุกต้ังแตสามปถึงหกป หรือปรับต้ังแตสามหมื่นบาทถึง    
หกหมื่นบาท หรือทั้งจําทั้งปรับ 
 ถาการกระทําความผิดตามวรรคหน่ึงกระทําโดยมเีจตนาแสดงหาประโยชนมิควรไดโดย
ชอบดวยกฎหมาย ตองระวางโทษจําคุกต้ังแตหาปถึงสิบป หรือปรับต้ังแตหาหมื่นบาทถึงหน่ึง
แสนบาท หรือทั้งจําทั้งปรับ” 
 2. แกไขเพิ่มเติมมาตรา 43 แหงพระราชบัญญัติคณะสงฆ พ.ศ. 2505 แกไขเพิ่มเติม
โดยพระราชบัญญัติคณะสงฆ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2535 ที่บัญญัติวา 

 “มาตรา 43  ผูใดฝาฝนมาตรา 15 จัตวา วรรคสอง มาตรา 26 มาตรา 27 วรรคสาม 
หรือมาตรา 28 ตองระวางโทษจําคุกไมเกินหน่ึงป” เสนอแกไขเพิ่มเติม โดยบัญญัติใหมวา 
 “มาตรา 43 ผูใดฝาฝนมาตรา 15 จัตวา วรรคสอง มาตรา 26 มาตรา 27 วรรคสาม 
หรือมาตรา 28 ตองระวางโทษจําคุกไมเกินหน่ึงป หรือปรับไมเกินสองพันบาท”  
 3. เน่ืองจากปจจุบันยังไมพบวามีการวางหลักเกณฑ สรางกระบวนพิจารณา คําสั่งหรือ
คําวินิจฉัยถึงที่สุดจากองคกรการปกครองคณะสงฆวาผูใดกระทําการลวงละเมิดพระธรรมวินัย
จนตองปาราชิกแลว และไมมีระบบฐานขอมูลเพื่อแสดงขอมูลดังกลาวใหพระอุปชฌายไดทราบ
ประวัติ และคุณสมบัติของผูขออุปสมบทกอนที่จะใหการอุปสมบทซึ่งประเด็นน้ีในการปกครอง
คณะสงฆควรจะพิจารณาดําเนินการวางหลักเกณฑ สรางกระบวนพิจารณา วางระบบ
ฐานขอมูลใหเปนปจจบุัน ทั้งน้ี ผูสนใจหรือผูวิจัยที่สนใจในประเด็นดังกลาวอาจนําไปดําเนินการ
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ศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนากระบวนการหรือระบบเพื่อประโยชนตอการบริหารกิจการคณะสงฆไทย
ตอไป 
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 การจัดการศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาของเอกชนน้ัน เปนการจัดการบริการ
สาธารณะตามที่ปรากฏ ในพระราชบัญญัติ สถาบันอุดมศึกษาเอกชน พ.ศ. 2546 แกไขฉบับ
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2550 ซึ่งมีความ สอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 
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พุทธศักราช 2560 เปนการวิเคราะหปญหาทางกฎหมายเพื่อการปรับปรุง และเปนการพัฒนา
หลักกฎหมายที่มีความเกี่ยวของกันกับสถาบันอุดมศึกษาเอกชน อันเปนการยกระดับคุณภาพ
ทางการศึกษาเพื่อใหสอดคลองและเปนไปตามหลักการแหงสากล 
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Abstract 

Educational management of private higher education institutions is a 
public service management as shown in the Act Private Higher Education 
Institutions, 2003, Amendment of the Additional Issue (No. 2) BE 2550, which is 
consistent with the National Education Act BE 2542, amended (No.2) BE 2555 
and the Constitution The Kingdom of Thailand, BE 2560, is an analysis of legal 
problems for improvement and is a development of laws that are relevant to 
higher education institutions of private higher education institutions. Which is to 
raise the quality of education in order to be consistent and it is in accordance 
with international principles. 

 
Keywords : Private Higher Education Institutions, Non-Formal Education,  
   Academic 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



229 วารสารบัณฑิตศึกษาปริทรรศน มจร วิทยาเขตแพร ปที่ 6 ฉบับที่ 1 (มกราคม–มิถุนายน 2563) 

บทนํา 

ตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 2560 ไดมีการบัญญัติใหมีการ   
จัดการศึกษาเปนการบริการที่เปนอํานาจหนาที่ของรัฐ โดยรัฐจะตองดําเนินการตามนโยบาย
การศึกษา ในทุกระดับและทุกรูปแบบ ใหไดมาตรฐานตอกระแสการเปลี่ยนแปลงทางดาน
เศรษฐกิจและสังคม และในขณะเดียวกัน กระบวนการจัดการศึกษาน้ันจะตองเปนไปเพื่อพฒันา
คนในชาติใหมีความเจริญกาวหนาอยางเต็มศักยภาพ ประกอบดวย ความรู ควบคูคุณธรรม 
และทางดานจริยธรรม โดยสามารถนําไปใชในชีวิต โดยการอยูรวมกับคนอื่นไดอยางมีความสุข 
ซึ่งการจัดการศึกษา ตามบทบัญญัติแหงกฎหมาย จึงเปนหนาที่ที่รัฐน้ันจะตองดําเนินการอยาง
หลีกเลี่ยงไมได ซึ่งในทํานองเดียวกันน้ัน ก็สามารถมอบหมายใหเอกชนดําเนินการ จัดการศึกษา
ที่ถือเปนการบริการสาธารณะไดในทุกระดับ ต้ังแตช้ันประถม ศึกษามัธยมศึกษา จนกระทั่ง   
ในระดับอุดมศึกษา ซึ่งใหสอดคลองและเปนไปตามเจตนารมณแหงพระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. 2542 ประกอบพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ
ศักราช 2546 โดยมีการปรับปรุงโครงสรางการจัดองคกรและใหสถาบันอุดมศึกษา ทั้งของรัฐ
และเอกชน มีเสรีภาพในการแสดงความคิดเห็นทางดานวิชาการและมีความอิสระในการ
บริหารงาน ตามกฎหมายจัดต้ังสถาบันอุดมศึกษาเอกชน ทั้งน้ี สถาบันศึกษาเอกชนจะอยู
ภายใตพระราชบัญญัติสถาบันอุดมศึกษาเอกชน พ.ศ. 2546 ทําใหสถาบันอุดมศึกษา ทั้งของรัฐ
และเอกชน น้ันมีความเปนอิสระในการพิจารณาขออนุมัติเปดหลักสูตร รับนิสิต นักศึกษา 
ตลอดจนการจัดการศึกษาไดซึ่งในปจจุบันน้ี สถาบันอุดมศึกษาน้ัน ตางก็มุงแสวงหากําไร 
โดยเฉพาะอยางย่ิงสถาบันอุดมศึกษาของเอกชน ที่มีการเปดหลักสูตรในการจัดการเรียน     
การสอนโดยไมคํานึงถึงทรัพยากรหรือสิ่งอํานวยความสะดวก แมการดําเนินการจัดการศึกษา
ของสถาบันอุดมศึกษาจะมีการใชกฎหมาย ทั้งทางดานมหาชนควบคูกับกฎหมายเอกชน     
เพื่อเปนการปองกันผลกระทบจากการกระทาํโดยไมชอบก็ตาม แตกลับพบวาสถาบันอุดมศึกษา
เอกชนบางแหงมีการใชอํานาจหนาที่เกิดขอบเขต จนลืมหลักการ จัดการศึกษาใหไดคุณภาพ
และมาตรฐานตามที่กฎหมายกําหนดทําใหผูรับบริการทางการศึกษาไดรับความเสียหาย     
และเสียโอกาสในอนาคต 

โดยเมื่อสําเร็จการศึกษาไปแลวไมสามารถนําวิชาความรูไปประกอบวิชาชีพได       
อาทิ เชน สถาบันอุดมศึกษาบางแหงที่ไมผานการรับรองของสภาวิชาชีพ และไมผานการรับรอง
ของสํานักงาน คณะกรรมการอุดมศึกษา (สกอ.) ทําใหบัณฑิตที่จบการศึกษาน้ัน ไมสามารถ  
ขอใบรับรองได  แมจะเรียนจบในระดับอุดมศึกษา เมื่ อความขอเท็จจริ งปรากฏวา 
สถาบันอุดมศึกษาเอกชนดังกลาวน้ัน ไมตรงกับขอเท็จจริง ตามที่ไดรับในใบอนุญาต หรือไมตรง
ตามขอกําหนด หรือเปนขอความที่อาจกอใหเกิดผลเสียตอสังคมและในขณะเดียวกันการ
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โฆษณาเพื่อแกไขความเขาใจผิดของประชาชนที่อาจเกิดข้ึนแลวตามหลักเกณฑและวิธีการ      
ที่คณะกรรมการกําหนด และแนวโนมของสถาบันอุดมศึกษา ในการจัดการศึกษาในลักษณะน้ี  
มีการเพิ่มข้ึน เน่ืองจากกฎหมายที่ใชบังคับอยูในประเทศไทยไมไดกําหนดบทลงโทษผูประกอบ
กิจการสถาบันอุดมศึกษาเอกชนในกรณีที่จัดการศึกษาตามมาตรฐานและคุณภาพ ตามที่
กฎหมายกําหนด และเพื่อเปนการคุมครองพื้นฐานจึงไดรับจากสถาบันอุดมศึกษา 

ดัง น้ัน ผู เ ขียนจึง ต้ังขอสั งเกต เกี่ ยวกับปญหากฎหมายของพระราชบัญญั ติ
สถาบันอุดมศึกษาเอกชน พ.ศ. 2546 โดยพิจารณาเรื่องหลักแนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการศึกษา 
ในสถาบันอุดมศึกษาเอกชน นําหลักกฎหมายมหาชน มาวิเคราะหปญหาของกฎหมาย          
ที่เกี่ยวของกับสถาบันอุดมศึกษาเอกชน และสรุปเพื่อหาขอเสนอแนะเพื่อเปนแนวทางใหผูที่
สนใจนําไปศึกษาคนควาตอไป 
 
แนวคิดทฤษฎีเก่ียวกับการศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาเอกชน  

แนวคิดที่เกี่ยวของกับการศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาเอกชน สถาบันอุดมศึกษา 
หมายถึง สถาบันการศึกษาที่ดําเนินการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษา ซึ่งอยูในกํากับ ดูแล
และสังกัดของสํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งประกอบไปดวย
สถาบันอุดมศึกษาที่เปนสวนราชการ ทั้งมหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐ มหาวิทยาลัยราชภัฎ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล มหาวิทยาลัยเอกชน วิทยาลัยเอกชน และวิทยาลัยชุมชน   
ซึ่งการบริหารสถาบันศึกษาจะตองบริหารทั้งงานและบริหารบุคคลกร เพื่อใหบรรลุเปาหมาย 
และใหสอดคลองกับความเปนจริงและความตองการของสังคมโดยยึดมั่นในหลักการสําคัญ     
2 ประการกลาว คือ 

1. ความเปนอิสระทางดานวิชาการและเสรีภาพทาง วิชาการ ซึ่ งสํานักงาน
คณะกรรมการอุดมศึกษา (สกอ.) ก็ไดมีการปรับกรอบของภารกิจหลักที่สถาบันการศึกษาแตละ
แหงน้ันจะตองนําไปปรับใหสอดคลองกับวิสัยทัศนและวิถีทางของแตละสถาบัน โดยเฉพาะ
มหาวิทยาลัยในสถาบันอุดมศึกษาที่เปนเอกชน จะตองมีเสรีภาพในการดําเนินงานวิชาการ ทั้งน้ี
จะตองไมขัดตอนโยบายแผนงานและโครงการตางๆของภาครัฐ ในการควบคุมกํากับดูแลของ
หนวยงานตนสังกัดตามวิธีการที่กฎหมายกําหนด ไดแก การบริหารตามกรอบของภารกิจในสวน
ของสถาบันอุดมศึกษา โดยจะตองดําเนินการ หรือบริหารนโยบายทางวิชาการ ภายใตกรอบ
ภารกิจ หลัก 4 ประการประกอบดวย 
  1) ภารกิจดานการเรียน การสอน แผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาฉบับที่ 11 
น้ันไดมีการกําหนดใหการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษาน้ัน จะตองมีการจัดการศึกษา       
3 ระดับ ประกอบดวย 
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   1.1 การศึกษาระดับตํ่ากวาปริญญาตรี เปนการศึกษาที่มุงสงเสริมใหผูเรียน  
ไดเรียนรูพัฒนาความรูและทักษะวิชาชีพในระดับกลาง รวมถึงความสามารถในการริเริ่ม
ประกอบการ 
   1.2 การศึกษาระดับปริญญาตรี เปนการศึกษาที่สงเสริมใหผูเรียนไดพัฒนา
องคความรู ความสามารถในสาขาวิชาตางๆในระดับสูงข้ึนโดยเฉพาะการประยุกตทฤษฎีไปสู
หลักการปฏิบัติ เพื่อริเริ่มการ พัฒนาทางวิชาการและวิชาชีพสรางสรรคและเผยแพรองคความรู 
   1.3 การศึกษาระดับสูงกวาปริญญาตรี เปนการศึกษาที่สงเสริมใหผูเรียน     
ไดพัฒนาความรูและ ทักษะในสาขาวิชาการเฉพาะ ใหมีความชํานาญมากย่ิงข้ึน มุงสรางสรรค
ความกาวหนา และความเปนเลิศทาง วิชาการในดานการคนควา วิจัย และพัฒนาองคความรู 
และเทคโนโลยี ทางดานวิทยาศาสตรทางดาน มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร เพื่อนําไป
ประยุกตใชเปนวิทยาการ สากลและภูมิปญญาทองถ่ินของไทย เพื่อเปนการพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมไดอยางเหมาะสม 
  2) ภารกิจดานงานวิจัย ถือวาเปนสวนหน่ึงในมาตรฐานการศึกษาและสงเสริม
ความกาวหนาทางดานวิชาการ เปนการสรางองคความรูใหม ๆ เพื่อถายทอดและวิเคราะห  
องคความรู  เพื่อผลประโยชนตอสังคม อันเปนการสงเสริมและสนับสนุนหนวยงาน            
ทางการศึกษาโดยเฉพาะสถาบันอุดมศึกษาทําการวิจัยและเรียบเรียงตําราเพื่อความกาวหนา
ทางวิชาการและการพัฒนาดานตาง ๆ 
  3) ภารกิจดานการใหบริการวิชาการแกสังคม ถือวาเปนภารกิจสําคัญประการหน่ึง
ของสถาบันอุดมศึกษา เน่ืองจากความกาวหนาตลอดเวลาของวิทยาการทําใหสถาบันอุดมศึกษา 
มีบทบาทสําคัญ ในการสรางองคความรูใหมๆ และสรางความรู เพื่อเปนแหลงวิชาการและ
ถายทอดความรูไปสูผูเรียน โดยจะตองผลิตบัณฑิตที่มีความรับผิดชอบตอสังคม มีความเปน
ประชาธิปไตย ยึดหลักจริยธรรม และมีความ ตระหนัก ในปญหาสังคมและวิสัยทัศน ที่กวางไกล
ในการแกปญหาสังคม เพื่อนําองคความรูน้ันไปใช ประโยชน ตอไปในสังคมและช้ีนําสังคม     
ในลักษณะตาง ๆ 
  4) ภารกิจดานการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม เปนการสงเสริมวัฒนธรรมเพื่อความ
เปนเอกลักษณในการสรางและเผยแพรวัฒนธรรมของชาติ และภูมิภาค อันเปนการสงเสริม
วัฒนธรรม สิทธิมนุษยชน การรักษา สิ่งแวดลอม และคุณคาของมนุษยในสังคม โดยจะตองมี
บทบาทในการสรางเน้ือหาสาระในการจัดการเรียนการ สอนทางดานวัฒนธรรมไทย รวมถึง
วิชาการตางๆ เพื่อแสดงความเปนไทยและรักษาไวซึ่งวัฒนธรรมไทยอยาง เหมาะสมเพื่อนําไป
ปรับใช ใหสอดคลองกับความตองการของวิทยาการในสังคมปจจุบัน 

แนวความคิดเกี่ ยวกับหลักกฎหมายมหาชน ที่ เกี่ ยวของในการบริหารงาน              
ในสถาบันอุดมศึกษาเอกชน (นพดล ปกรณนิมิตดี, 2561, น. 5 - 7) ถือไดวาการศึกษาเปนการ
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บริการสาธารณะ ที่รัฐน้ันพึงควรตอบสนองตอความตองการของประชาชนอยางทั่วถึง       
ตามบทบัญญัติแหงรัฐธรรมนูนแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 และสาระสําคัญของ
กฎหมายได มอบหมายใหเอกชนน้ัน สามารถดําเนินการจัดการศึกษา ทั้งระดับประถมศึกษา 
มัธยมศึกษาและอุดมศึกษา เพื่อเปนการแบงเบาภาระภาครัฐ ตามแนวความคิดวาดวยการ
บริการสาธารณะ และหลักเกณฑพื้นฐานในการ จัดทําบริการสาธารณะ โดยทั่วไป แนวคิด
พื้นฐานวาดวยการบริการสาธารณะ น้ันจะเกี่ยวของเปนอยางย่ิง กับ กฎหมายมหาชน ซึ่งเปน
กฎหมายที่มีความสําคัญข้ันพื้นฐาน ทั้งน้ีเพราะรัฐหนวยงานของรัฐ หรือเจาหนาที่รัฐ ตางก็มี
อํานาจหนาที่ในการปกครอง ซึ่งถาขาดหลกัการดังกลาว หรือกระบวนการในการตรวจสอบและ
ควบคุม การใชอํานาจตามหนาที่ที่กฎหมายบัญญัติแลว ประชาชนอาจไดรับความไมเปนธรรม
จากการใชอํานาจน้ันได ซึ่งบทบาทและความสําคัญของกฎหมายมหาชน ไดแก 

1. เปนกฎหมายที่ใหอํานาจหนาที่ในการบริหารการปกครองและการบริการสาธารณะ
แกรัฐแกหนวยงานของรัฐและเจาที่ของรัฐ 

2. ชวยคุมครองสิทธิเสรีภาพและผลประโยชนของประชาชน 
3. ชวยควบคุมการใชอํานาจหนาที่ของรัฐ หนวยงานของรัฐ และเจาหนาที่ของรัฐ 

โดยเฉพาะการใชอํานาจดุลพินิจน้ันรัฐจะตองกระทําดวยความเหมาะสมและจะตองเปนการ
ชอบดวยกฎหมาย 

4. ชวยใหขาราชการไดรับความเปนธรรมจากผูบังคับบัญชามากย่ิงข้ึน  
5. ชวยสงเสริมการกระจายอํานาจไปยังองคกรตางๆ 
 

เมื่อผูเขียนนําหลักกฎหมายมหาชน มาวิเคราะหปญหาของกฎหมายที่เกี่ยวของกับ
สถาบันอุดมศึกษาเอกชน จึงไดต้ังขอสังเกตเกี่ยวกับปญหาทางกฎหมายของพระราชบัญญัติ
สถาบันอุดมศึกษาเอกชน พ.ศ. 2546 มีประเด็นที่ผูเขียนไดต้ังขอสังเกตเพื่อเปนแนวทางใหผูที่
สนใจไดนําไปศึกษาตอยอดคนควาในประเด็น ดังตอไปน้ีคือ ประเด็นที่ 1 การศึกษานอกที่ต้ัง
ของสถาบันอุ ดมศึกษา เอกชน และประเ ด็นที่  2  การ โฆษณาประชาสัมพันธ ของ
สถาบันอุดมศึกษาเอกชนไดดังตอไปน้ี  

ประเด็นท่ี 1 การศึกษานอกท่ีต้ังของสถาบันอุดมศึกษาเอกชน ขอสังเกตเกี่ยวกับ
บทบัญญัติที่มีความสัมพันธกับมาตรฐาน และคุณภาพการศึกษาอุดมศึกษานอกที่ต้ัง ที่เปนการ
มุงแสวงหากําไร โดยปราศจากความตระหนักถึงผลกระทบที่เกิดข้ึนกับผูเรียน ทั้งดานโอกาส
ทางสั งคม  และเศรษฐกิจซึ่ ง ถือว า เปนความเสียหายที่ ไมอาจป ฏิเสธได  ทั้ ง น้ี ทาง
สถาบันอุดมศึกษาเอกชน มีการขยายตัวในเชิงปริมาณเปนอยางมาก ทางดานการเปดหลักสูตร
อิสระ เพื่อเปดโอกาสทางการศึกษาและสนองความตองการของประชาชน ในการจัดการศึกษา
ในรูปแบบหลักสูตรภาคพิเศษ หลักสูตรนอกเวลา ในลักษณะของการจัดการศึกษานอกสถาน
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ที่ต้ังของสถาบันอุดมศึกษาเอกชน โดยใชสถานที่ที่ขาดความพรอม และขาดมาตรฐาน         
จนกลายเปนประเด็นปญหาทีส่ังคมต้ังคําถามความรับผิดชอบของสถาบันอุดมศึกษาตาง ๆ และ
การกํากับดูแลของหนวยงานรัฐในคุณภาพการศึกษาของสถาบันอุดมศึกษา และพบปญหาทาง
กฎหมายเกี่ยวกับระบบการกํากับดูแลมหาวิทยาลัย หรือ สถาบันอุดมศึกษาของรัฐและเอกชน 
ปญหาการบังคับใชกฎหมายเพื่อควบคุมมหาวิทยาลัย หรือสถาบันอุดมศึกษาเอกชน ที่ ขัดตอ
หลักความเปนอิสระและเสรีภาพทางวิชาการ ปญหาทางกฎหมาย เกี่ยวกับการขาดการมีสวน
รวมของประชาชน ในการติดตามตรวจสอบการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยหรือ
สถาบันอุดมศึกษา พบวาการไมไดรับการศึกษาในระดับอุดมศึกษาอยางทั่วถึงของผูเรียน
โดยเฉพาะในจังหวัดที่ไมมีสถาบันอดุมศึกษาหรอืมีสถาบันอุดมศึกษา แตไมมีหลักสูตรที่สามารถ
ตอบสนองความตองการของผูเรียนในพื้นที่ จึงจําเปนทําใหสถาบันอุดมศึกษา ตองออกมาเปด
ศูนยการศึกษานอกสถานที่ต้ังของตัวเองโดยเฉพาะมหาวิทยาลัยที่มีที่ต้ังอยูในกรุงเทพมหานคร
จะเปดศูนยการศึกษาตามตางจังหวัด หรือแมมหาวิทยาลัยที่มีที่ต้ัง ในภูมิภาคเองก็ไดมีการเปด
ศูนยการศึกษาในจังหวัดใกลเคียง ถามองในอีกบริบทหน่ึง พบวา นับเปนเรื่องที่ดี เน่ืองจากเปน
การขยายโอกาสทางการศึกษาของผูเรียน และเปนการสงเสริมประชาชนที่มีคุณภาพการศึกษา
ที่สูงข้ึน แตหากมองในอีกบริบทหน่ึง พบวาการจัดการศึกษานอกสถานที่ต้ังอาจนํามาซึ่งปญหา
การขาดคุณภาพในการจัดการศึกษา เน่ืองจากสถาบันการศึกษาบางแหงเปดข้ึนเพียงเพื่อซื้อ
ขายปริญญา หรือเพื่อการหารายไดเขามหาวิทยาลัยเพียงอยางเดียว โดยที่ไมสนใจเรื่องคุณภาพ
ของการศึกษา อันเปนลักษณะของการจัดการศึกษาเชิงพาณิชยที่ขาดความรับผิดชอบและ
จรรยาบรรณในการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ ซึ่งทายที่สุดแลวมหาวิทยาลัยทั้งของรัฐและเอกชน
เปดสอนนอกสถานที่ต้ัง† ไดสรางปญหาและสงผลกระทบตอนักศึกษาเปนจํานวนมาก เชน    
ในกรณีของมหาวิทยาลัยอีสาน‡ ที่เปนมหาวิทยาลัยเอกชนที่ถูกสั่งปด ดวยเหตุผลจากการซื้อ
ขายปริญญาบัตร ประกาศนียบัตรวิชาชีพครู และจากการเปดสอนหลักสูตรนอกที่ต้ังโดยไมผาน
ความ เห็นชอบของสภามหาวิทยาลัย ซึ่งไมเปนไปตามกฎเกณฑของกฎกระทรวงการจัด
การศึกษานอกสถานที่ต้ังของสถาบันอุดมศึกษาเอกชน พ.ศ. 2559 ขอ 3 การจัดการศึกษา 
นอกสถานที่ต้ังของสถาบันอุดมศึกษาเอกชน ตองเปนไปตามหลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไข 
ดังตอไปน้ี 
                                                             

† ใหศึกษาเพิ่มเติม พระราชบัญญัติสถาบันอุดมศึกษาเอกชน พ.ศ. 2546 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2550 มาตรา 20 สถาบันอุดมศึกษาเอกชนอาจจัดการศึกษาในสาขาวิชาใดนอกสถานที่ตั้งได รูปแบบ 
วิธีการจัด การขออนุญาตและการอนุญาต ใหเปนไปตามหลักเกณฑ วิธีการและเงื่อนไขที่  กําหนดใน
กฎกระทรวง 

‡ ใหศึกษาเพิ่มเติม คําส่ังกระทรวงศึกษาธิการ ที่ 715/2555 เรื่อง เพิกถอนใบอนุญาตจัดตั้ง
มหาวิทยาลัยอีสาน” ราชกิจจา นุเบกษา เลม 129 ตอนพิเศษ 162 ง 26 ตุลาคม 2555. 
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(1) ตองมิใชการจัดการศึกษาในหลักสูตรระดับปริญญาเอก  
(2) เปนการจัดการศึกษาในสาขาวิชาที่สอดคลองกับความตองการและทิศทางการ

พัฒนาประเทศ  
(3) เปนสาขาวิชาที่สถาบันอุดมศึกษาเอกชนมีความเช่ียวชาญ 
(4) เปนการจัดการศึกษาในหลักสูตรเดียวกับหลักสูตรเดิมที่คณะกรรมการการ

อุดมศึกษาไดรับทราบและไดเปดสอน ในสถานที่ต้ังแลว โดยมีผูสําเร็จการศึกษาหลักสูตร
ดังกลาวน้ันมาแลวอยางนอยหน่ึงรุน และยังมีการจัดการศึกษาหลักสูตรน้ัน ในสถานที่ต้ังอยาง
ตอเน่ือง 

(5) เปนหลักสูตรที่ไดเปดสอนในสถานที่ต้ังที่มีผลการประเมินคุณภาพภายในระดับ
หลักสูตรในระดับดีข้ึนไป ซึ่ง ประเมินโดยคณะกรรมการที่แตงต้ังโดยสํานักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา 

(6) เปนหลักสูตรที่ไดเปดสอนในสถานที่ต้ังที่มีผลการประเมินคุณภาพภายนอกระดับ
คณะวิชาโดยใหใชผลการ ประเมินคุณภาพภายนอกรอบสุดทายของสํานักงานรับรองมาตรฐาน
และประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) จาก สามสวน ดังตอไปน้ี 

 (ก) ผลการประเมินภาพรวม อยูในระดับดีมาก  
 (ข) ดานคุณภาพบัณฑิต ไมตํ่ากวาระดับดี  
 (ค) ดานการวิจัยและงานสรางสรรค ไมตํ่ากวาระดับดี  
(7) มีอาจารยประจําหลักสูตรและอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรซึ่งมีคุณวุฒิและ

คุณสมบัติตามเกณฑมาตรฐาน หลักสูตรระดับอุดมศึกษาที่ใชบังคับอยูในขณะน้ัน 
(8) จัดสิ่งสนับสนุนทางการศึกษาที่มีมาตรฐานเชนเดียวกับการจัดการศึกษาในสถาน

ที่ต้ัง 
(9) จัดใหมีการใหคําปรึกษาทางวิชาการ การแนะแนวอาชีพ การจัดบริการสวัสดิการ

นักศึกษาและบริการดานอื่นให มีมาตรฐานเชนเดียวกับการจัดการศึกษาในสถานที่ต้ัง 
(10) มีสภาพแวดลอมที่เหมาะสมตอการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา มีความ

ปลอดภัยและมีสิ่งอํานวยความ สะดวกอยางเพียงพอ 
(11) มีระบบบริหารงานบุคคล ระบบการเงิน และระบบทะเบียนนักศึกษาที่เปนระบบ

เดียวกับการจัดการศึกษาในสถานที่ต้ัง และสามารถตรวจสอบได 
(12) ดําเนินการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพและมาตรฐานครบถวนตามเกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรและกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติและหลักเกณฑที่เกี่ยวของของ
กระทรวงศึกษาธิการ โดยเนนใหผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิตามวัตถุประสงคของหลักสูตร 
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เพื่อใหมีคุณภาพและเปนไปตามมาตรฐานการอุดมศึกษาสามารถผลิตบัณฑิต           
ที่มีประสิทธิภาพและสอดคลองกับความตองการและทิศทางการพัฒนาประเทศ 

ประเด็นท่ี 2 ปญหาการพัฒนาของสถาบันอุดมศึกษาเอกชน ท่ีมีขอความอันเปน
เท็จหรือไมตรงกับขอเท็จจริง ขอสังเกตถึงประเด็นการโฆษณาเกินความเปนจริงหรือการ
โฆษณาที่เปนเท็จ หรือการบิดเบือนขอเท็จจริงของสถาบันอุดมศึกษาเอกชน§ เพื่อเปนการจูงใจ
ใหนักเรียนนักศึกษา ปรากฏในสื่อตางๆอันเปนการไมสอดคลองกับกฎเกณฑมาตรฐานหลักสูตร
หรือหลักเกณฑที่เกี่ยวของกับการจัดการศึกษาที่สํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา (สกอ.) 
กระทรวงศึกษาธิการกําหนดไว จึงเขาขายเปนการกระทําความผิด ตามพระราชบัญญัติ
สถาบันอุดมศึกษาเอกชน พ.ศ. 2546 แตสาระสําคัญของพระราชบัญญัติสถาบันอุดมศึกษา
เอกชน พ.ศ. 2546 กลับพบวาบทกําหนดโทษน้ัน มิไดบัญญัติเรื่องน้ีไวโดยตรง ซึ่งผูประกอบ
สถาบันอุดมศึกษาเอกชนที่กระทําการฝาฝนมาตรา 82 การที่โฆษณาของสถาบันอุดมศึกษา
เอกชนตองไมใชขอความอันเปนเท็จ หรือไมตรงกับขอเท็จจริงตามที่ไดรับใบอนุญาต หรือไม
ตรงตามขอกําหนด หรือเปนขอความที่อาจกอใหเกิดผลเสียตอสังคมเปนสวนรวม ซึ่งขอความ
ดังกลาวหมายรวมไปถึงการกระทําใหปรากฏดวยตัวอักษร ภาพ ภาพยนตร แสง เสียง 
เครื่องหมาย หรือการกระทําอยางใด ที่ทําใหบุคคลทั่วไป สามารถเขาใจความหมายได อาจจะ
ยกเหตุแหงพระราชบัญญัติสถาบันอุดมศึกษาเอกชน พ.ศ. 2546 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  
พ.ศ. 2550 มาตรา 83 ที่บัญญัติไววา ในกรณีที่คณะกรรมการเหน็วาการโฆษณาใดฝาฝนมาตรา 
83 ใหคณะกรรมการ มีอํานาจออกคําสั่งอยางใดอยางหน่ึงหรือหลาย อยางดังตอไปน้ี 

(1) ใหแกไขขอความหรือวิธีการในการโฆษณา  
(2) หามการใชขอความบางอยางที่ปรากฏในการโฆษณา  
(3) หามการโฆษณาหรือหามใชวิธีการน้ันในการโฆษณา 
(4) ใหโฆษณาเพื่อแกไขความเขาใจผิดของประชาชนที่อาจเกิดข้ึนแลวตามหลักเกณฑ

และวิธีการที่คณะกรรมการกําหนดข้ึนกลาวอางเพื่อเปนการบรรเทาเหตุจากการฝาฝนดังกลาว 
และอาจจะมิไดมีการเยียวยาความเสียหายที่เกิดข้ึนใหแกนิสิตนักศึกษา ซึ่งมิไดมีการกําหนด
ความรับผิดของประชาชนที่อาจเกิดข้ึนแลวตาม หลักเกณฑและวิธีการที่คณะกรรมการกําหนด 
ซึ่งมิไดกําหนดความรับผิดชอบตอความเสียหายจากการโฆษณา ที่มีผลตอบุคคลอื่น ๆ ให
โฆษณาเพื่อแกไขความเขาใจผิดของประชาชนที่อาจเกิดข้ึนตามหลักเกณฑ และวิธีการที่

                                                             
§ ใหศึกษาเพิ่มเติม พระราชบัญญัติสถาบันอุดมศึกษาเอกชน พ.ศ. 2546 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) 

พ.ศ. 2550 มาตรา 82 การโฆษณาของสถาบันอุดมศึกษาเอกชนตองไมใชขอความอันเปนเท็จ หรือไมตรงกับ
ขอเท็จจริงตามที่ไดรับใบอนุญาต หรือไมตรง ตามขอกําหนด หรือเปนขอความที่อาจกอใหเกิดผลเสียตอ
สังคมเปนสวนรวม 
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คณะกรรมการกําหนด โดยมิไดกําหนดความรับผิดชอบตอความเสียหายจากการโฆษณาที่มีผล
ตอบุคคล 

 
บทสรุป 

ขอสังเกตเกี่ยวกับปญหาทางกฎหมายของพระราชบัญญัติการศึกษาของสถาบัน 
อุดมศึกษาเอกชน พ.ศ. 2546 ดังน้ี 

ปญหาการจัดการศึกษานอกที่ต้ังของสถาบันอุดมศึกษาเอกชนน้ัน สถาบันอุดมศึกษา
เอกชนใดที่ฝาฝนหรือไม ปฏิบัติตามกฎกระทรวงที่ออกตามมาตรา 20 ตองระวางโทษจําคุก   
ไมเกินหกเดือนหรือปรับไมเกินสามแสนบาท หรือทั้งจําทั้งปรับ ซึ่งสถาบันอุดมศึกษาเอกชน 
อาจมีการยกเสรีภาพทาง วิชาการและอํานาจของ สถาบันอุดม ศึกษาที่บัญญั ติ ไ ว               
ตามพระราชบัญญัติสถาบันอุดมศึกษาเอกชน พ.ศ. 2546 โดยโทษทางอาญา จําคุกกับผูบริหาร
สถาบันอุดมศึกษาถือวาไมเหมาะสมและไมสอดคลองกับสภาพของการบริหารจัดการ 
สถาบันอุดมศึกษา การใหอํานาจกับสภามหาวิทยาลัยในการจัดการอุดมศึกษาและคุมครอง  
โดยรัฐธรรมนูญ แหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 เพื่อสรางพลเมืองที่มีคุณภาพ  
ความจําเปนอยางย่ิง ที่จะตองทําการแกไขเพิ่มเติมพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ        
พ.ศ. 2542 และพระราชบัญญัติสถาบันอุดมศึกษาเอกชน พ.ศ. 2546 สามารถแกไขปญหาได
อยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ ควรที่จะมีการเพิ่มเติมบท กําหนดโทษ ใหมีการนําหลัก
กฎหมายแพงและพาณิชยมาพิจารณาการกระทําที่สงผลเสียตอผูเรียน เพื่อใหการ เยียวยา    
ตอความเสียหายกับเงื่อนเวลาที่เกิดข้ึนพรอมกับอัตราดอกเบี้ยนับแตวันที่เขารับการศึกษา 
อยางนอย รอยละ 7 ตอปหากภายหลังสําเร็จการศึกษาแลว สถาบันวิชาชีพและสํานักงาน
คณะกรรมการอุดมศึกษาไมใหการรับรอง อันเปนการสงผลใหบัณฑิตไมสามารถทําการสอบ 
เพื่อขอใบประกอบวิชาชีพได 

ปญหาเกี่ยวกับการโฆษณาของสถาบันอุดมศึกษาเอกชน ที่ใชขอความอันเปนเท็จ
หรือไมสอดคลองกับ กฎเกณฑมาตรฐานหลักสูตร หรือหลักเกณฑที่เกี่ยวกับการจัดการศึกษา  
ที่สํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ กําหนดน้ันตามพระราชบัญญัติ
สถาบันอุดมศึกษาเอกชน พ.ศ. 2546 เปนการเฉพาะ เพื่อความสมบูรณแหงกฎหมาย ในกรณี
การฝาฝนขอบังคับของคณะกรรมการอุดมศึกษาหรือฝาฝนพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา   
ควรเปนการตัดสิทธ์ิการบริหาร และถอดถอนจากตําแหนงบริหาร ซึ่งคณะกรรมการอุดมศึกษา
สามารถบังคับใชบทลงโทษน้ีไดเอง ทั้งทางตรงและทางออม นอกจากกระทําผิดตาม กฎหมาย
อื่น ซึ่งผูเสียหายโดยนิตินัยเทาน้ันที่จะตองดําเนินการฟองคดีกับศาลยุติธรรมหรือศาลปกครอง 
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เพื่อเปนการศึกษาวิเคราะหแนวทางการแกไขปญหาทางกฎหมายใหสามารถนํามาใช
บังคับไดอยางมีประสิทธิภาพมีความเหมาะสมตอการเปลี่ยนแปลงในยุคปจจุบันและเปนการ
แสดงมาตรการทางกฎหมายใน การปองกันปญหาจากการศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาเอกชน
ตอไป 

 

เอกสารอางอิง 

กฎกระทรวงการจัดการศึกษานอกสถานที่ต้ังของสถาบันอุดมศึกษาเอกชน พ.ศ. 2559 .      
ราชกิจจานุเบกษา เลม 134 ตอนที่ 15 ก (8 กุมภาพันธ 2560). 
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บทคัดยอ 

ในปจจุบันเราจะเห็นไดวาการบริหารงานทั้งภาครัฐและเอกชนเปลี่ยนแปลงไปอยาง
มาก ตองทันตอเหตุการณความเปลี่ยนแปลง โดยการนําหลักธรรมาภิบาลมาประยุกตใชใน  
การบริหารงานของภาครัฐ ซึ่งการใชหลักธรรมาภิบาลจะทําใหหนวยงานของรัฐ มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล อีกทั้งยังเปนกลไกในการติดตามประเมินผลและตรวจสอบการบริหารงาน 
เพื่อปองกันไมใหเกิดความเสียหายแกการบริหาร เปนการสรางสํานึกที่ดีในการบริหารงาน และ
การทํางานในองคการ และจัดระบบที่สนับสนุนใหมีการปฏิบัติตามสํานึกที่ดี ไมวาจะเปน      
ในเรื่องของการบริหารงานอยางมีประสิทธิภาพ ไมสิ้นเปลือง การติดตามการทุจริต         
ความโปรงใส ตรวจสอบได โดยคํานึงถึง ผูที่เกี่ยวของที่จะไดรับผลกระทบ เน่ืองจากผูที่ไดรับ
ผลกระทบจากการปฏิบัติงานในหนวยงานของรัฐน้ัน จะเกี่ยวของกับประชาชนโดยตรง 

 
คําสําคัญ : ธรรมาภิบาล, การบริหาร 
 
 

Abstract  

 Nowadays, we can see that the administration of both the public and 
private sectors have changed a lot that we must be in time for change by 
applying good governance principles in government administration which will 
make government agencies have efficient and effective. It is also a mechanism 
for monitoring, evaluating, and inspecting management. to prevent damage in 
the administration, to create a good sense of management and working in an 
organization, to establish a system that supports the implementation of good 
conscience whether in the matter of effective management, not wasteful the 
tracking of fraud, transparency, can be examined by considering the related 
persons who will be affected. Because those affected by the operation of the 
government agency are directly relating to the people. 
 
Keywords : Governance, Administration  
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บทนํา 

 รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 (สํานักงานคณะกรรมการพัฒนา
ระบบราชการ, 2557)  ใหความสําคัญกับการมีสวนรวมของประชาชน และวางรากฐาน       
ธรรมาภิบาลของประเทศมาอยางตอเน่ือง สงผลใหประชาชน มีความต่ืนตัวทางการเมืองสูงข้ึน 
สะทอนใหเห็นวา ประชาชนเกิดความต่ืนตัวในการมีสวนรวมบริหารประเทศที่สูงกวาในอดีต 
การรวมตัวแสดงความคิดเห็นทางการเมืองหรือการตรวจสอบการทํางานของภาครัฐเปนการ
วางรากฐานการพัฒนาวัฒนธรรมประชาธิปไตยและธรรมาภิบาลใหเปนสวนหน่ึงของวิถี      
การดําเนินชีวิตในสังคมไทยและเสริมสรางการเมืองใหโปรงใส สุจริตมากข้ึน ซึ่งจากแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 10 (สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ, 2557) ไดกําหนดการเสริมสรางธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการประเทศเปน
ยุทธศาสตรที่สําคัญ ประการหน่ึง เน่ืองจากการพัฒนาประเทศที่ผานมายังคงใหประชาชนมีสวน
รวมในระดับที่คอนขางนอย มีปญหาเกี่ยวกับความโปรงใสไมเปนธรรมและการทุจริตประพฤติ 
มิชอบอันมีผลกระทบ ตอภาพลักษณของประเทศไทยในเวทีนานาชาติซึ่งจากการจัดอันดับดัชนี
การรับรูเกี่ยวกับการคอรัปชัน (Corruption Perceptions Index) ของประเทศในแถบภูมิภาค
เอเชียแปซิฟก ประจําป พ.ศ. 2550 พบวาไทย ติดการคอรัปช่ันอันดับที่ 84 ของโลก และ
อันดับที่ 14 ของเอเชีย จึงตองใหมีการบังคับใชพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการ
บริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 เปนเครื่องมือในการนํายุทธศาสตรไปสูการปฏิบัติให 
บังเกิดผล อยางจริงจังและเปนไปตามเจตนารมณของมาตรา 3/1 แหงพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารราชการแผนดิน (แกไขเพิ่มเติมฉบับที่ 5) พ.ศ.2545 โดยเฉพาะสงเสริมใหขาราชการและ
เจาหนาที่ของรัฐ ไดรับการพัฒนาความรูความเขาใจในเรื่องธรรมาภิบาล ตามที่กําหนดไว     
ในพระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 2546    
ธรรมาภิบาลถ (วิลวดี บุรีกุล, 2546) จัดเปนแนวคิดสําคัญในการบริหารงานและการปกครอง 
ในปจจุบัน เพราะโลกปจจุบันไดหันไปใหความสนใจกับเรื่องของโลกาภิวัฒนและธรรมาภิบาล
หรือการบริหารจัดการที่ดีมากข้ึน แทนการสนใจเรื่องการพัฒนาอุตสาหกรรมดังแตกอน เพราะ
กระแสการพัฒนาเศรษฐกิจมีความสําคัญกระทบถึงกัน การติดตอสื่อสาร การดําเนินกิจกรรม 
ในที่หน่ึงมีผลกระทบตออีกที่หน่ึง การพัฒนาเรื่องของการเมืองการปกครองไดมุงใหประชาชน
เปนศูนยกลางมากข้ึน หากจะใหประเทศมีการเจริญเติบโตอยางย่ังยืน การมุงดําเนินธุรกิจ หรือ
ปฏิบัติราชการตาง ๆ โดยไมใหความสนใจถึงเรื่องของสังคม ประชาชน และสิ่งแวดลอม       
จึง เปนไปไมไดอีกตอไป การมีการบริหารจัดการที่ ดีจึง เขามาเปนเรื่องที่ทุกภาคสวน             
ใหความสําคัญและเริ่มมีการนําไปปฏิบัติกันมากข้ึน 
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ความหมายของหลักธรรมาภิบาล 

 การใหความหมายของ ธรรมาภิบาล ซึ่งก็มีนักวิชาการที่ไดใหความหมายไววา                 
ธรรมาภิบาล เปนคําที่ประกอบดวยศัพท 2 ศัพทดวยกันคือ ธรรม กับ อภิบาล ความหมาย             
ตามพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2546 ไดใหความหมายวา 
 ธรรม หมายถึงความยุติธรรม, ความถูกตอง, กฎ, กฎเกณฑ, กฎหมาย, สิ่งดีงาม 
 อภิบาล หมายถึงการดูแลการปกครองการบริหารการปกปองการสรางภูมิคุมกัน
บํารุงรักษาปกครองปกปองหรือคุมครอง 
 ปจจุบัน  ทั้ ง ในดานการศึกษาและวิชาชีพทางรัฐประศาสนศาสตร ถือไดว า 
“Governance” หรือการจัดการปกครองเปนกรอบแนวคิดที่สําคัญของการบริหารภาครัฐซึ่งมี
องคประกอบหลักที่ สํา คัญคือการเนนบทบาทของการบริหารภาครัฐกรอบแนวคิด 
Governance เปนประเด็นสําคัญในการศึกษาถึงความสัมพันธและความรับผิดชอบระหวางรัฐ
กับประชาชน ความสัมพันธและความรับผิดชอบระหวางรัฐกับภาคเอกชนหรือกลุมทางสังคม  
ที่เกิดการรวมตัวกันโดยสมัครใจและความสัมพันธและความรับผิดชอบระหวางรัฐกับประชาชน
สังคมสํานักงานคณะกรรมการขาราชการพลเรอืน กลาวถึงความหมายธรรมรัฐหรอืธรรมาภิบาล
ไวหลายประการ ดังน้ี 
 1. ประชารัฐ หมายถึง กระบวนความสัมพันธระหวางภาครัฐ ภาคสังคม ภาคเอกชน
และประชาชนโดยทั่วไปในการที่จะทําใหการบริหารราชการแผนดินดําเนินไปอยาง              
มีประสิทธิภาพ มีคุณภาพโปรงใสและตรวจสอบได 
 2. ประชารัฐ หมายถึง การที่กลไกของรัฐทั้งทางการเมืองและการบริหารมีความ
แข็งแกรง มีประสิทธิภาพ สะอาดโปรงใส รับผิดชอบหรือ 
 3. ประชารัฐ หมายถึง การบริหารหรือการปกครองที่ดี หรือการปกครอง หรือบริหาร           
ที่เปนธรรมโดยจะมีองคประกอบ 3 ประการ ความโปรงใส (Transparency) การตรวจสอบได 
(Accountability) และความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (สํานักงานคณะกรรมการขาราชการ
พลเรือน, 2544, น. 19 - 20) 
 นอกจากความหมายจากขางตนแลว ยังมีนักวิชาการที่ไดใหความหมายของคําวา         
ธรรมาภิบาลไวอยางนาสนใจ เชน ธรรมาภิบาลเปนกระบวนความสัมพันธระหวางภาครัฐ   
ภาคสังคม ภาคเอกชนและประชาชนโดยทั่วไป ในการที่จะทําใหการบริหารราชการแผนดิน 
ดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพ มีคุณธรรม โปรงใส ยุติธรรมและตรวจสอบได (ธีรยุทธ บุญมี, 
2541, น. 1) เปนผลลัพธของการจัดการกิจกรรมซึ่งบุคคลและสถาบันทั่วไป ภาครัฐและ
ภาคเอกชนมีผลประโยชนรวมกันไดกระทําลงไปในหลายทาง มีลักษณะเปนกระบวนการ       
ที่เกิดข้ึนอยางตอเน่ือง ซึ่งอาจนําไปสูการผสมผสานผลประโยชนที่หลากหลายและขัดแยงกันได
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โดยสาระธรรมาภิบาลหรือ Good Governance คือองคประกอบที่ทําใหเกิดการจัดการอยาง 
มีประสิทธิภาพ เพื่อใหแนใจวานโยบายที่กําหนดไวจะไดผล (อานันท ปนยารชุน, 2542, น. 5) 
การที่กลไกของรัฐทั้งการเมืองและการบริหาร มีความแข็งแกรง มีประสิทธิภาพ สะอาด โปรงใส 
และรับผิดชอบ เปนการใหความสําคัญกับภาครัฐและรฐับาลเปนดานหลกั (ชัยอนันต สมุทวิณช, 
2521, น. 54) เปนสิ่งที่มุงความดีงามความมีศีลธรรมเปนจุดหมายสูงสุด ความมั่งค่ังของรัฐมีไว
เพื่อกระจายทรัพยไปสูคนทุกหมูเหลาไมใหเดือดรอนดวยเรื่องการอุปโภคบริโภค ในนโยบาย
เรื่องเศรษฐกิจน้ัน ตองไดทรัพยมาดวยความชอบธรรม และมีสวนเกื้อกูลประชาชนการใชทรัพย
ก็ตองใชโดยธรรม มุงสิ่งที่เปนธรรมเปนความดีสนับสนุนใหคน เปนคนประพฤติดี คนควรบูชา
ความดีไมใชทรัพย ดวยเหตุน้ี ธรรมาภิบาล จึงมุงเนนสรางคนใหมีคุณงามความดี ใหบูชาคุณ
งามความดีมากกวาจะเนนระบอบการปกครอง (ปรีชา ชางขวัญยืน, 2542, น. 103) ซึ่งก็มี
ความสอดคลองกับความหมายที่วา การบริหารจัดการที่ ดี หมายถึงกลไกการทํางานของ
หนวยงานใด ๆ ไมวารัฐบาล ระบบราชการ หรืออะไรก็ตาม ที่มีรูปแบบวิธีการบริหารจัดการที่ดี 
โดยพิจารณาถึง สามเรื่องหลักๆ ไดแก หลักการที่ดีวิธีการที่ดีและผลลัพธที่ดีมีคุณภาพดวย   
คือจะตองมีประสิทธิภาพมีประสิทธิผล เปนธรรมโปรงใสและมีความรับผิดชอบ (ปรัชญา 
เวสารัชช, 2543) 
 โดยสรุป ไดวา ธรรมาภิบาล เปนกระบวนการที่กระทําอยางตอเน่ืองเพื่อใหบรรลุผล
สําเร็จ โดยตองอาศัยความรวมมือจากทุกๆ ฝายที่มีความเกี่ยวของกับการดําเนินการ มีการ
ดําเนินการที่ต้ังอยูบนพื้นฐานของความถูกตอง และความชอบธรรมของกฎหมายที่ไดใหอํานาจ
และขอบเขตของหนาที่ไว รวมไปถึง ในทุกข้ันตอนของการดําเนินงานตองเปนไปดวยความ
โปรงใส สามารถตรวจสอบได มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามที่ไดต้ังเปาหมายไว 
 

องคประกอบของหลักธรรมาภิบาล 

 มีทั้งนักวิชาการและองคการตางๆ ที่ไดออกมาใหความหมายของคําวา ธรรมาภิบาล              
หรือการบริหารกิจการบานเมืองที่ดีหมายถึงขบวนการหรือข้ันตอนในการทํางานหรือกิจกรรม 
ใด ๆ ที่จัดข้ึนในสถาบันฯ เริ่มจากงานในหนาที่รับผิดชอบแตละคนงานที่ไดรับคําสั่งใหทํา   
หรืองานที่รวมกันทําจะตองเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล 6 หลัก คือ(สถาบันราชประชาสมาสัย, 
2549, น. 6) 

 1. หลักนิติธรรมเคารพและปฏิบัติตามกติการะเบียบแบบแผนและกฎหมายตาง ๆ  
โดยไมละเมิดอยางต้ังใจหรือจงใจหลีกเลี่ยงหรือไมต้ังใจเพราะไมรูฉะน้ันถาไมแนใจตองศึกษา
กอนวาจะผิดหลักนิติธรรมหรือไมกอนที่จะทําลงไป 
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 2. หลักคุณธรรมในหลายแงมุมเชนเมตาธรรมคือความปรารถนาใหผูอื่นเปนสุข
จริยธรรมทําอะไรใหถูกตองครบถวนทุกข้ันตอนกตัญูกตเวทิตาการรูจักบุญคุณและคิดจะตอบ
แทนหิริโอตัปปะการรูจักละอายและเกรงกลัวบาปกรรมไมดีโดยการมีคุณธรรมจะชวยยกคุณคา
ความเปนมนุษยใหสูงข้ึนเปนที่ยกยองของคนทั่วไป 
 3. ความโปรงใสตรวจสอบไดทุกเรื่องราวในการทํางานตามภาระหนาที่ที่รับผิดชอบอยู
ตอบขอสงสัยไดชัดเจนทุกคําถาม 

 4. การมีสวนรวมพึงระลึกไววาตนเองเปนสมาชิกของสถาบันฯ นอกเหนือจากงาน           
ในหนาที่แลวกิจกรรมอื่นที่มีผลตอสถาบันฯ จะตองรวมมืออะไรที่มีตองทักทวง 

 5. รวมรับผิดชอบตอผลงานที่ทําเองทําโดยกลุมทําในนามสถาบันฯ ถาดีอยูแลวใหดี
ย่ิงข้ึนถาผิดพลาดบกพรองตองชวยกันแกไขไมวางเฉย 

 6. ความคุมคาทั้งในแงรูปธรรมและนามธรรมที่สัมผัสจับตองมองเห็นไดหรือรูสึกคุมคา
หรือ ไมคุมคา 

ถาทําตามหลักขางตนทั้ง 5 มาครบถวนแลวเมื่อพิจารณาถึงหลักความคุมคาแลวไมผาน        
ก็ควรทบทวนปรับปรุงแกไขเพื่อใหเกิดความคุมคาตอผลงานใหมากที่สุด 

 

แนวคิดเกี่ยวกับหลักธรรมาภิบาล 

 แนวคิดการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลตามภาษาไทย (พฤทธิสาณ ชุมพล, 2546, 
น. 130) เปนแนวคิดที่ไดมีการกลาวถึงอยางกวางขวางหลังจากมีเหตุการณวิกฤติทางเศรษฐกิจ
ในประเทศไทย และในเอเชียตะวันออกโดยแนวคิดเรื่องการจัดการปกครองและการปกครองทีดี่
น้ัน ไดรับการรณรงคอยางมากโดยสถาบันทางเศรษฐกิจและการเงินระดับโลกและดังที่ทราบ
แลววาแนวคิดน้ีไดมีการคนพบมาต้ังแตป พ.ศ. 2532 (อรพิณท สพโชคชัย, 2541, น. 2)      
แตถึงกระน้ันก็มิไดมีการนําคําวา Good governance มาใชอยางเปนรูปธรรมซึ่งกลาวไดวาคํา
วา Good governance เพิ่งมีการนํามาใชอยางเปนจริงเปนจังเมื่อไมนานน้ีเอง นอกจากน้ีการ
พัฒนาการของการใชคํา Good governance เพิ่งมีปรากฏและใชในวงการของนักวิชาการการ
บริหารและการปกครองของสังคมเมื่อไมนานมาน้ี สวนคําวา Governance น้ันไดปรากฏอยูใน
พจนานุกรมและมีผูใชกันมานานแลวโดยพจนานุกรมไดใหความหมายคําวา Governance ดังน้ี 
Governance means 1) The act, process, or power of governing ; government,     
2) The state of being governed ซึ่งแปลกันตรง ๆ ก็หมายถึงการกระทํา กระบวนการหรือ
อํานาจในการบริหารการปกครอง ซึ่งเมื่อใชกับรัฐก็นาจะมีความหมายใกลเคียงเกี่ยวของกับคํา
วาภาครัฐ (State) ซึ่งอาจจะหมายถึงทั้งรัฐบาล (Government) และระบบราชการ (Civil 
service) แนวคิดเรื่อง Good governance หรือหลักธรรมาภิบาลสากลน้ี (อรพิณท สพโชคชัย, 
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2541, น. 3) จึงยังเปนแนวคิดที่ใหมและจากการอางอิงขอมูลจากองคกรบางองคกรพบวาเพิ่ม 
มีการใชครั้งแรกของธนาคารโลกเมื่อป 1989 ในรายงานเรื่อง Sub-Sahara Africa : From 
Crisis to Sustainable Growth ซึ่งเปนรายงานของธนาคารโลกในยุคแรกที่ไดกลาวถึง
ความสําคัญของการมี Good governance และการฟนฟูเศรษฐกิจ ถึงกระน้ันก็ตาม
ธนาคารโลกเองก็มิไดมีการพัฒนาใหเปนที่ยอมรับเทาที่ควรฝายองคกรที่ไดนําแนวคิดน้ีมาใช
อยางจริงจังอีกทั้งไดเปนแกนนําในการผลักดันแนวคิดและสรางความยอมรับรวมกันในระดับ
โลกวากลไกประชารัฐเปนรากฐานที่ทําใหคนในสังคมโดยรวมอยูรวมกันอยางสันติสุข คือองคกร
พัฒนาแหงประชาชาติ 
 

หลักการกํากับดูแลองคการที่ดีของประเทศไทย 

 การกํากับดูแลองคภาครัฐ ตามหลักธรรมาภิบาลของการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี
(Good Governance) เปนหลักการสากลที่ไดถูกอางถึงครั้งแรกในรายงานของธนาคารโลก                 
(World Bank) เมื่อป ค.ศ. 1989 เรื่อง “Sub -Sahara Africa from Crisis to Sustainable 
Growth” กลาวถึงความสําคัญของการมี Governance และการฟนฟูเศรษฐกิจ รวมถึง       
ไดอธิบายเกี่ยวกับการกํากับดูแลที่ดีหรือธรรมาภิบาล (สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบ
ราชการ (สํานักงาน ก.พ.ร.), 2547 น. 3 - 5) วาเปน “ลักษณะและวิถีทางของการใช อํานาจ 
ในการใชทรัพยากรทางเศรษฐกิจ และทางสังคมของประเทศเพื่อการพัฒนาอยางย่ังยืน        
ซึ่งครอบคลุมการมีสวนรวมของภาคสวนตาง ๆ การบริหารจัดการภาครัฐ ภาระรับผิดชอบ 
กรอบ ตัวบท กฎหมาย เกี่ยวกับการพัฒนา ความโปรงใส และขอมูลขาวสาร” ตอมากองทุน
การเงินระหวางประเทศ (International Monetary Fund) ทําการศึกษา และวิเคราะหการให
ประเทศตางๆ กูเงินเพื่อฟนฟูเศรษฐกิจ พบวา ปจจัยสําคัญประการหน่ึงที่นําไปสูความสําเร็จ  
ในการฟนฟูระบบเศรษฐกิจของประเทศคือการทีป่ระเทศน้ันมี Good Governance ตอจากน้ัน 
แนวความคิดเกี่ยวกับ Governance ไดรับการถายทอดผาน หนวยงานตาง ๆ เชน 
คณะกรรมาธิการเศรษฐกิจและสังคมสําหรับเอเชียและแปซิฟกแหงสหประชาชาติ           
(The United Nations Economic and Social Commission for Asia and the Pacific : 
UNESCAP) สํานักงานโครงการพัฒนาแหงสหประชาชาติ (United Nations Development 
Program : UNDP) และองคการเพื่อความรวมมือทางเศรษฐกิจและการพัฒนา (Organization 
for Economic Co - operation and Development : OECD) เปนตน 
 จากวิกฤติเศรษฐกิจที่ เกิดข้ึน ในป พ.ศ. 2540 สงผลกระทบตอทุกภาคสวนของ
สังคมไทย ซึ่งสาเหตุสําคัญสวนหน่ึงเกิดจากการบริหารจัดการในระดับชาติ และระดับองคกร 



245 วารสารบัณฑิตศึกษาปริทรรศน มจร วิทยาเขตแพร ปที่ 6 ฉบับที่ 1 (มกราคม–มิถุนายน 2563) 

ทั้งในภาครัฐและเอกชนมีความบกพรองและขาดประสิทธิภาพสูงรวมถึงการกระทําผิดทุจริต              
และขาดจริยธรรมของบุคลากร ประกอบกับใน ปจจุบันที่สถานการณ ดานการเมือง เศรษฐกิจ 
สังคมและการบริหารงาน ของราชการ มีการเปลี่ยนแปลงอยางมาก และเปนไปอยางรวดเร็ว 
แตโครงสรางการบริหารจัดการ ภาครัฐยังขาดความยืดหยุน และขาราชการยัง ไมสามารถ
ปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน วัฒนธรรม คานิยม และวิธีการปฏิบัติงานใหสอดคลองกับการ
เปลี่ยนแปลงดังกลาวสงผลใหเกิดปญหาทั้งใน ระดับโครงสราง ระดับนโยบายและระดับ     
การปฏิบัติการดังขอสรุปตอไปน้ี 

1. ภาครัฐขาดกลไกและกฎเกณฑในการบริหารจัดการบานเมืองที่มีประสิทธิภาพและ
คลองตัวสอดรับกับการเปลี่ยนแปลงทางดานเศรษฐกิจ การเมืองและสังคมภายนอก 

2. บุคลากรขาดความรูความเช่ียวชาญในการปฏิบัติงาน และคานิยมที่มุงเนนประโยชน
ของประชาชนรวมถึงการไมสามารถปรับตัวไดทันตอการเปลี่ยนแปลงของระบบราชการ       
ในปจจุบัน จึงสงผลใหการดําเนินงานในภาพรวมยังไมมปีระสิทธิภาพประสิทธิผล และเกิดความ
คุมคาสูงสุด ตามภารกิจที่ไดรับมอบหมาย 

3. ระบบการตัดสินใจและการบริหารจดัการของภาครัฐยังมีลักษณะที่ขาดความโปรงใส 
บริสุทธ์ิและยุติธรรมอยางแทจริงทําใหการบริหารจัดการโดยรวมไมสามารถสนองตอบและ             
เกิดประโยชนสูงสุดแกประชาชนได ในขณะเดียวกันก็เปดโอกาสหรือชองทางใหเกิดการทุจริต              
และผิดจรรยาในการปฏิบัติราชการได 

4. ประชาชนขาดความรูความเขาใจและเขาไมถึงขอมูลขาวสารเกี่ยวกับสถานการณ
บานเมือง รวมถึงไมรูระบบการปฏิบัติงานของราชการเพียงพอ ทําใหไมสามารถเขารวม                 
ในกระบวนการตัดสินใจแกไขปญหาและตรวจสอบผลการปฏิบัติงานของภาครัฐได 

5. เกิดปญหาการทุจริตและการประพฤติมิชอบในภาครัฐอยางกวางขวาง สงผลให
ภาครัฐ เกิดความสูญเสีย ทั้งในแงภาพลักษณ งบประมาณ รายไดนําสงรัฐ และคาใชจายเพื่อใช
ในการปองกันและปราบปรามทุจริตภายในหนวยงานภาครัฐเปนอยางมาก 
 จากประเด็นปญหาที่สาํคัญดังกลาวขางตนทําใหประเทศไทยมีการบงัคับใชและปรับแก
กฎหมายตาง ๆ เพื่อกอใหเกิดและเสริมสรางธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการภาครัฐทุกภาค
สวนภายในประเทศอยางตอเน่ืองตามลําดับ 

   

ความหมายของการบริหาร 

 การบริหาร บางครั้งเรียกวา การบริหารจัดการ หมายถึง การดําเนินงาน หรือ           
การปฏิบัติงานใด ๆ ของหนวยงานของรัฐ และ/หรือ เจาหนาที่ของรัฐ (ถาเปนหนวยงาน
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ภาคเอกชน หมายถึงของหนวยงาน และ/หรือ บุคคล) ที่เกี่ยวของกับคน สิ่งของและหนวยงาน 
โดยครอบคลุมเรื่องตาง ๆ เชน  

1. การบริหารนโยบาย (Policy)  
2. การบริหารอํานาจหนาที่ (Authority)  
3. การบริหารคุณธรรม (Morality)  
4. การบริหารที่เกี่ยวของกับสังคม (Society)  
5. การวางแผน (Planning)  
6. การจัดองคการ (Organizing)  
7. การบริหารทรัพยากรมนุษย (Staffing) 
8. การอํานวยการ (Directing)  
9. การประสานงาน (Coordinating)  
10. การรายงาน (Reporting)  
11. การงบประมาณ (Budgeting) 
เชนน้ี เปนการนํา “กระบวนการบริหาร” หรือ “ปจจัยที่มีสวนสําคัญตอการบริหาร”         

ที่ เรียกวา แพ็มส -โพสคอรบ (PAMS-POSDCORB) แตละตัวมาเปนแนวทางในการให
ความหมาย  
 พรอมกันน้ี อาจใหความหมายไดอีกวา การบริหาร หมายถึงการดําเนินงานหรือการ
ปฏิบัติงานใดๆ ของหนวยงานของรัฐ และ/หรือ เจาหนาที่ของรัฐ ที่เกี่ยวของกับ คน สิ่งของ 
และหนวยงาน โดยครอบคลุมเรื่องตางๆ เชน  

1. การบริหารคน (Man)  
2. การบริหารเงิน (Money)  
3. การบริหารวัสดุอุปกรณ (Material)  
4. การบริหารงานทั่วไป (Management)  
5. การบริหารการใหบริการประชาชน (Market)  
6. การบริหารคุณธรรม (Morality)  
7. การบริหารขอมูลขาวสาร (Message)  
8. การบริหารเวลา (Minute)  
9. การบริหารการวัดผล (Measurement)  
เชนน้ี เปนการนํา “ปจจัยที่มีสวนสําคัญตอการบริหาร” ที่เรียกวา 9M แตละตัวมาเปน

แนวทางในการใหความหมาย 
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 การใหความหมายทั้ง 2 ตัวอยางที่ผานมาน้ี เปนการนําหลักวิชาการดานการบริหาร 
คือ “กระบวนการบริหาร” และ “ปจจัยที่มีสวนสําคัญตอการบริหาร” มาใชเปนแนวทางหรือ
กรอบแนวคิดในการใหความหมายซึ่งนาจะมีสวนทําใหการใหความหมายคําวาการบริหารเชนน้ี
ครอบคลุมเน้ือหาสาระสําคัญที่เกี่ยวกับการบริหาร ชัดเจน เขาใจไดงาย เปนวิชาการ และ      
มีกรอบแนวคิดดวย นอกจาก 2 ตัวอยางน้ีแลว ยังอาจนําปจจัยอื่นมาใชเปนแนวทางในการให
ความหมายไดอีก เปนตนวา 3M ซึ่งประกอบดวย การบริหารคน (Man) การบริหารเงิน 
(Money) และการบริหารงานทั่วไป (Management) และ 5 ป ซึ่งประกอบดวย ประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล ประหยัด ประสานงานและประชาสัมพันธ 
 นอกจากความหมายที่ไดกลาวมาแลวขางตน นักวิชาการยังใหความหมายวา         
การบริหารการจัดการ หมายถึง  การใชศาสตรและศิลป นํา เอาทรัพยากรบริหาร 
(administrative resource) เชน คน เงิน วัสดุสิ่งของและการจัดการ มาประกอบการตาม
กระบวนการบริหาร (process of administration) เชน POSDCoRB Model ใหบรรลุ
วัตถุประสงคที่กําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพ (สมพงศ เกษมสิน, 2514, น. 13 - 14) ซึ่งก็มี
ความสอดคลองกับความหมายที่วา การบริหารนิยมใชกับการบริหารราชการ หรือการจัดการ
เกี่ยวกับนโยบายซึ่งมีศัพทบญัญติั วา รัฐประศาสนศาสตร (public administration) และคําวา      
การจัดการ (management) นิยมใชกับการบริหารธุรกิจเอกชน หรือการดําเนินการ         
ตามนโยบายที่กําหนดไว สมพงศ เกษมสิน ยังใหความหมายการบริหารไววาการบริหาร         
มีลักษณะเดนเปนสากลอยูหลายประการ ดังน้ี  

1. การบริหารยอมมีวัตถุประสงค 
2. การบริหารอาศัยปจจัยบุคคลเปนองคประกอบ  
3. การบริหารตองใชทรัพยากรการบริหารเปนองคประกอบพื้นฐาน  
4. การบริหารมีลักษณะการดําเนินการเปนกระบวนการ  
5. การบริหารเปนการดําเนินการรวมกันของกลุมบุคคล 
6. การบริหารอาศัยความรวมมือรวมใจของบุคคล กลาวคือ ความรวมใจ (collective 

mind) จะกอใหเกิดความรวมมือของกลุม (group cooperation) อันจะนําไปสูพลังของกลุม 
(group effort) ที่จะทําใหบรรลุวัตถุประสงค 

7. การบริหารมีลักษณะการรวมมือกันดําเนินการอยางมีเหตุผล 
8. การบริหารมีลักษณะเปนการตรวจสอบผลการปฏิบัติงานกับวัตถุประสงค 
9. การบริหารไมมีตัวตน (intangible) แตมีอิทธิพลตอความเปนอยูของมนุษย  
นอกจากน้ันแลว การบริหารถือ เปนการประสานความพยายามของมนุษย และ

ทรัพยากรตางๆ เพื่อทําใหเกิดผลตามตองการ (อนันต เกตุวงศ, 2523, น. 27) ซึ่งถือเปนระบบ
ที่ประกอบไปดวยกระบวนการในการนําทรัพยากรทางการบริหารทั้งทางวัตถุและคนมา
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ดําเนินการเพื่อบรรลุวัตถุประสงคที่กําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล (ไพบูลย  
ชางเรียน, 2532, น. 17) และมองการบริหารในลักษณะที่เปนกระบวนการโดยหมายถึง
กระบวนการนําเอาการตัดสินใจ และนโยบายไปปฏิบัติ สวนการบริหารรัฐกิจหมายถึงเกี่ยวของ
กับการนําเอานโยบายสาธารณะไปปฏิบัติ (ติน ปรัชญพฤทธ์ิ, 2535, น. 8) ซึ่งมีความสอดคลอง
ในเรื่องการจัดการทรัพยากรที่มีอยูใหมีประสิทธิภาพมากที่สุดเพื่อตอบสนองความตองการของ
บุคคล องคการ หรือประเทศ หรือการจัดการเพื่อผลกําไรของทุกคนในองคการ (บุญทัน     
ดอกไธสง, 2537, น. 1.) โดยมี แบงการบริหาร ตามวัตถุประสงคหลักของการจัดต้ังหนวยงาน
ไว 6 สวน ดังน้ี  

สวนที่หน่ึง การบริหารงานของหนวยงานภาครัฐ ซึ่ งเรียกวา การบริหารรัฐกิจ              
(Public Administration) หรือการบริหารภาครัฐ มีวัตถุประสงคหลักในการจัดต้ัง คือ       
การใหบริการสาธารณะ (Public Services) ซึ่งครอบคลุมถึงการอํานวยความสะดวก การรักษา
ความสงบเรียบรอย ตลอดจนการพัฒนาประชาชนและประเทศชาติ เปนตน การบริหารสวนน้ี
เปนการบริหารของหนวยงานของภาครัฐ (Public or Governmental Organization) ไมวาจะ
เปนหนวยงานทั้งในสวนกลาง สวนภูมิภาค และสวนทองถ่ิน เชน การบริหารงานของหนวยงาน
ของสํานักนายกรัฐมนตรี กระทรวง กรม หรือเทียบเทา การบริหารงานของจังหวัดและอําเภอ 
การบริหารงานของหนวยการบริหารทองถ่ิน หนวยงานบริหารเมืองหลวง รวมตลอดทั้งการ
บริหารงานของหนวยงานของรัฐวิสาหกิจ เปนตน 

 

บทสรุป  

 ที่ใดมีกลุมที่น่ันยอมมีการบริหาร จึงถือไดวาการบริหารเปนเรื่องที่มีความสําคัญและ
จําเปนอยางย่ิงตอการดําเนินงานขององคกร เพราะเปนเครื่องมืออันสาํคัญในอันทีจ่ะช้ีใหเห็นถึง
ความสําเร็จ หรือลมเหลว ความมีประสิทธิภาพ หรือความไรประสิทธิภาพของหนวยงานการ
บริหารเปนเครือ่งบงช้ีใหทราบถึงความเจริญกาวหนา การบริหารเปนลกัษณะการทาํงานรวมกัน
ของกลุมบุคคลในองคการ มีลักษณะการวินิจฉัยสั่งการนักบริหารจะตองคํานึงถึงปจจัย
สิ่งแวดลอมตางๆ เพราะการวินิจฉัยสั่งการเปนเครื่องแสดงใหทราบถึงความสามารถของ      
นักบริหารและการเจริญเติบโตของการบริหาร ชีวิตประจําวันของมนุษยไมวาในครอบครัว
องคการใดยอมเกี่ยวของกับการบริหารอยูเสมอ ดังน้ัน การบริหารจึงเปนเรื่องที่นาสนใจ     
และจําเปนตอการที่จะดํารงชีวิตของบุคคลในสังคม 
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มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตแพร   
เลขที่ 111 หมูที่ 5 ตําบลแมคํามี อําเภอเมอืงแพร จังหวัดแพร 54000  
โทรศัพท 054 - 646585 ตอ 402  
 

๑. นโยบายการตีพิมพในวารสาร 
 วารสารบัณฑิตศึกษาปริทรรศน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย        
วิทยาเขตแพร มีวัตถุประสงค เพื่อสงเสริมการศึกษาคนควา และเพื่อเผยแพรบทความวิจัย  
และบทความวิชาการแกนักวิจัย นักวิชาการ คณาจารย และนักศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา  
ในมิติทางดานพระพุทธศาสนา ศึกษาศาสตร ศิลปศาสตร และสหวิทยาการดานมนุษยศาสตร
และสังคมศาสตร ทุกบทความที่ตีพิมพเผยแพรในวารสารไดผานการพิจารณาจากผูทรงคุณวุฒิ 
อยางนอย 2 ทาน ในลักษณะปกปดรายช่ือ (Double blind peer-reviewed)   
       บทความที่สงมาขอรับการตีพิมพในวารสาร จะตองไมเคยตีพิมพหรืออยูระหวางการ
พิจารณาจากผูทรงคุณวุฒิเพื่อตีพิมพในวารสารอื่น ผู เขียนบทความจะตองปฏิบัติตาม
หลักเกณฑการเสนอบทความวิชาการหรือบทความวิจัยเพื่อตีพิมพในวารสารอยางเครงครัด 
รวมทั้งระบบการอางอิงตองเปนไปตามหลักเกณฑของวารสาร 
       ทัศนะและความคิดเห็นที่ปรากฏในบทความของวารสารถือเปนความรับผิดชอบของ
ผูเขียนบทความน้ัน และไมถือเปนทัศนะและความรับผิดชอบของกองบรรณาธิการวารสาร  
ทั้งน้ี กองบรรณาธิการไมสงวนสิทธในการคัดลอก แตใหระบุถึงการอางอิง กําหนดการออก
เผยแพรวารสาร ปละ 2 ฉบับ (ฉบับที่ 1 มกราคม - มิถุนายน, ฉบับที่ 2 กรกฎาคม - ธันวาคม) 
 

2. ประเภทของผลงานท่ีตีพิมพในวารสาร  
วารสารบัณฑิตศึกษาปริทรรศน  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย        

วิทยาเขตแพร ไดกําหนดประเภทของการสงบทความเพื่อตีพิมพในวารสาร ดังน้ี  
2.1 บทความวิจัย (Research article) ไดแกรายงาน ผลงานวิจัยใหมที่มีองคความรู

อันเปนประโยชน ซึ่งไมเคยตีพิมพในวารสารใด ๆ มากอน  
2.2 บทความวิชาการ (Academic article) นําเสนอเน้ือหาความรู  วิชาการ              

มีกลุมเปาหมายที่เปน อาจารย นิสิต นักศึกษา หรือประชาชนทั่วไป  
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2.3 บทความปริทรรศน (Review article) เปนบทความที่รวบรวมความรูจาก ตํารา 
หนังสือและวารสารใหม หรือจากผลงานและประสบการณของผูนิพนธมาเรียบเรียงข้ึน             
โดยมีการวิเคราะห สังเคราะหวิจารณเปรียบเทียบกัน  

2.4 ปกิณกะ (Miscellany) ไดแก บทความทบทวนความรู เรื่องแปล ยอความจาก
วารสารตางประเทศ การแสดงความคิดเห็น วิจารณ แนะนําเครื่องมือ ตําราหรือหนังสือใหม         
ที่นาสนใจ หรือขาวการประชุมทั้งระดับชาติและนานาชาติ 

  

3. รูปแบบของการจัดเตรียมตนฉบับ  
3.1 ตนฉบับพิมพเปนภาษาไทยหรือภาษาอังกฤษ แตละเรื่องจะตองมีบทคัดยอ            

ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ การใชภาษาไทยใหยึดหลักการใชคําศัพทและการเขียนทับศัพท
ภาษาอังกฤษ ตามหลักของราชบัณฑิตยสถาน ใหหลีกเลี่ยง การเขียนภาษาอังกฤษ 
ปนภาษาไทย ในขอความ ยกเวนกรณีจําเปน เชน ศัพททางวิชาการที่ไมมีคําแปล หรือคําที่ใช
แลว ทําใหเขาใจงายข้ึน คําศัพทภาษาอังกฤษที่เขียนปนภาษาไทยใหใชตัวเล็กทั้งหมด ยกเวน
ช่ือเฉพาะสําหรับตนฉบับภาษาอังกฤษควรไดรับการตรวจสอบความถูกตองดานการใชภาษา
จากผูเช่ียวชาญดานภาษาอังกฤษกอน  

3.2 ขนาดของตนฉบับ ใชกระดาษขนาด A4 พิมพบนกระดาษหนาเดียว และใหต้ังคา
ระยะขอบกระดาษบน 1.5 น้ิว ลาง 1 น้ิว ซาย/ขวา 1 น้ิว พรอมใสเลขกํากับทางมุมขวาบน 
ของกระดาษทุกหนา โดยมีระยะหางระหวางบรรทัด เปนแบบ double space เพื่อสะดวก   
ในการอานและการแกไข  

3.3 ชนิดและขนาดตัวอักษร  ทั้ งภาษาไทยและภาษาอังกฤษใหใช ตัวอักษร                       
TH SarabunPSK เทาน้ัน 
   - ช่ือเรื่องใชตัวอักษรขนาด 20 pt.ตัวหนา  
  - ช่ือผูนิพนธใชตัวอักษรขนาด 16 pt. ตัวปกติ  
  - หัวขอหลักใชตัวอักษรขนาด 18 pt. ตัวหนา  
  - หัวขอรองใชตัวอักษรขนาด 16 pt. ตัวหนา  
  - บทคัดยอและเน้ือเรื่องใชตัวอักษรขนาด 16 pt. ตัวปกติ  
 3.4 จํานวนหนา  ความยาวของบทความ 8 - 10 หนา รวมตาราง รูป ภาพ 
และเอกสารอางอิง  
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4. สวนประกอบของบทความ 
 4.1 ชื่อเรื่องบทความ ตองมีทั้งช่ือภาษาไทยและภาษาอังกฤษ พิมพไวตรงกลางของ
หนาแรก 
 4.2 ชื่อผูนิพนธ/ผูเขียน ตองมีทั้งช่ือภาษาไทยและภาษาอังกฤษ พรอมระบุช่ือสังกัด
หนวยงาน 
 4.3 การเขียนบทคัดยอ มีทั้งบทคัดยอภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ไมเกิน 300 - 350 
คํา ตอบทคัดยอ 
 4.4 กําหนดคําสํา คัญ (Keywords)  ใหกํ าหนดคําสํ า คัญทั้ งภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ ไมเกิน 3 - 5 คํา 
 4.5 เน้ือเรื่องของบทความ 
  4.5.1 บทความวิจัย ใหเรียงลําดับสาระสําคัญ ดังน้ี 
  1) บทคัดยอ (Abstract) เสนอวัตถุประสงคของการวิจัย วิธีการวิจัย 
และผลการวิจัย โดยใหสรุปสั้นกะทัดรัด และไดใจความ 
  2) บทนํา (Introduction) ระบุความเปนมาและความสําคัญของปญหาใน
การวิจัย 
  3) วิธีดําเนินการวิจัย (Research Methodology) นําเสนอระบุแบบ
แผนการวิจัย การไดมาซึ่งกลุมตัวอยางและการกําหนดขนาดกลุมตัวอยาง เครื่องมือที่ใชในการ
วิจัย วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล และการวิเคราะหขอมูล 
  4) ผลการวิจัย (Research Finding) นําเสนอผลการวิจัยที่พบตาม
วัตถุประสงคการวิจัยตามลําดับอยางชัดเจน ความเสนอในรูปตารางหรือแผนภูมิ 
  5) การอภิปรายผลการวิจัย (Discussion) ใหนําเสนอเปนความเรียง 
ช้ีใหเห็นถึงความเช่ือมโยงของผลการวิจัยกับกรอบแนวคิด ไมควรอภิปรายเปนขอ ๆ แตช้ีใหเห็น
ถึงความเช่ือมโยงของตัวแปรที่ศึกษาทั้งหมด 
  6)  ขอเสนอแนะจากการ วิจัย ( Suggestion)  ระบุขอสรุปที่ สํ า คัญ 
และขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช และนําเสนอประเด็นสําหรับการวิจัยครั้งตอไป 
  7) กิตติกรรมประกาศ (ถามี) เปนการนําเสนอเพื่อขอขอบคุณหนวยงานที่
สนับสนุนการวิจัย ทั้งน้ี ใหใสเฉพาะกรณีที่ไดรับทุนสนับสนุนการวิจัย หรือกรณี ช่ือบทความมี
ช่ือไมตรงกับงานวิจัยหรือวิทยานิพนธ 
  8) เอกสารอางอิง (References) เปนการนําเสนอเอกสารที่นํามาใชอางอิง
ในการเขียนบทความ และตองเปนรายการเอกสารอางอิงที่ปรากฏในบทความเทาน้ัน 
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  4.5.2 บทความวิชาการ/บทความปริทรรศน/บทความปกิณกะ ใหเรียงลําดับ
สาระสําคัญ ดังน้ี 
   1) บทคัดยอ (Abstract) 
   2) บทนํา (Introduction) 
   3) เน้ือเรื่อง (Content) แสดงสาระสําคัญที่ตองการนําเสนอตามลําดับ 
   4) สรุป (Conclusion) 
   5) เอกสารอางอิง (References) 
 

5. ระบบการอางอิงและเอกสารอางอิงทางวิชาการ 
เอกสารที่นํามาใชในการอางอิงบทความ ควรมีที่มาจากแหลงตีพิมพที่ชัดเจน และมี

ความนาเช่ือถือสามารถสืบคนได เชน หนังสือ วารสาร หรืองานวิจัย เปนตน ผูนิพนธ/ผูเขียน 
บทความจะตองตรวจสอบความถูกตองของรายการอางอิง เพื่อปองกันความลาชาในการตีพิมพ
บทความ เน่ืองจากบทความที่มีการอางอิงไมถูกตอง จะไมไดรับการสงตอใหผูทรงคุณวุฒิ
พิจารณา จนกวาการอางอิงเอกสารจะไดรับการแกไขใหสมบูรณ และรายการอางอิงจะตองไม
ตํ่ากวา 10 รายการอางอิงตอ 1 บทความ  
 

 5.1 การอางอิงในเน้ือหาบทความ 
  รูปแบบการอางอิงในเน้ือเรื่องและทายเลมใช  วิธีการอางอิงระบบนาม-ป      
ตามรูปแบบของ American Psychological Association (APA) ใหใชระบบตัวอักษร 
โดยใชวงเล็บ เปด-ปด แลวระบุช่ือ-นามสกุลของผูเขียนและปที่ตีพิมพ กํากับทายเน้ือความที่ได
อางอิง เอกสารอางอิงที่ใชอางอิงในบทความ จะตองปรากฏในเอกสารอางอิงทายบทความ    
ทุกรายการ โดยรูปแบบของการอางอิง มีดังน้ี 
  5.1.1 การอางอิงจากเอกสารภาษาไทย 
   1) การอางอิงพระไตรปฎกและอรรถกถา ใหอางช่ือคัมภีร /เลมที่/ขอที่/
เลขหนา มาดวย ตัวอยาง เชน “ดูกรภิกษุทั้งหลาย จักร 4 ประการน้ี เปนเครื่องเปนไป        
แกมนุษยและเทวดาผูประกอบเปนเครื่องที่มนุษยและเทวดาประกอบแลว ยอมถึงความเปน
ผูใหญและความไพบูลยในโภคะทั้งหลาย ตอกาลไมนานนัก” (อง.จตุกฺก. 21/31/37) เปนตน 
   2) ผูแตงหน่ึงราย ใหอางช่ือผูแตงแลวตามดวยเครื่องหมายจุลภาค (,)  
และตามดวยปที่พิมพ เชน (พระมหาสุทิตย อาภากโร, 2560) ในกรณีที่เปนการอางอิงเน้ือหา
โดยตรงหรือแนวคิดบางสวนหรือเปนการคัดลอกขอความบางสวนมาโดยตรง ควรระบุเลขหนา
ไวดวย โดยใหพิมพตอทายปพิมพค่ันดวยเครื่องหมาย (,) เชน (พระมหาสุทิตย อาภากโร, 2560, 
น. 201-205)  
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   3) ผูแตงสองราย ใหอางช่ือของผูแตงทั้งสองรายโดยใชคําวา “และ”      
ในการเช่ือมผูเขียนทั้งสองแลวตามดวยเครื่องหมายจุลภาค (,) และปที่พิมพ เชน (พระมหา     
สุทิตย อาภากโร และเขมณัฏฐ อินทรสุวรรณ, 2560) ในกรณีที่เปนการอางอิงเน้ือหาโดยตรง
หรือแนวคิดบางสวนหรือเปนการคัดลอกขอความบางสวนมาโดยตรง ควรระบุเลขหนาไวดวย 
โดยใหพิมพตอทายปพิมพค่ันดวยเครื่องหมาย (,) เชน (พระมหาสุทิตย อาภากโร และเขมณัฏฐ 
อินทรสุวรรณ, 2560, น. 204-207)  
   4) ถามีผูแตงมากกวา 2 ราย ใหอางช่ือผูแตงรายแรกแลวเพิ่มคําวา   
“และคณะ” แลวตามดวยเครื่องหมายจุลภาค (,) และตามดวยปที่พิมพ เชน (พระอธิการ   
ศักด์ิดา ฉนฺทโก และคณะ, 2560) ในกรณีที่เปนการอางอิงเน้ือหาโดยตรงหรือแนวคิดบางสวน
หรือเปนการคัดลอกขอความบางสวนมาโดยตรง ควรระบุเลขหนาไวดวย โดยใหพิมพตอทายป
พิมพค่ันดวยเครื่องหมาย (,) เชน (พระอธิการศักด์ิดา ฉนฺทโก และคณะ, 2560, น. 21-22)  
   5) กรณีเน้ือความเปนเรื่องเดียวกัน หรือผลการวิจัยเหมือนกัน แตมีผู
อางอิงหลายคน ใหใชรายการอางอิงที่ใกลเคียงปปจจุบันมากที่สุด 
  5.1.2 การอางอิงจากเอกสารภาษาไทย 
   1) ถามีผูแตงหน่ึงรายใหอางนามสกุลของผูแตง ตามดวยเครื่องหมาย
จุลภาค (,) และปที่พิมพ เชน (Suwanta, 2019) ในกรณีที่เปนการอางอิงเน้ือหาโดยตรงหรือ
แนวคิดบางสวนหรือเปนการคัดลอกขอความบางสวนมาโดยตรง ควรระบุเลขหนาไวดวย    
โดยใหพิมพตอทายปพิมพค่ันดวยเครื่องหมาย (,) เชน (Suwanta, 2019, p. 21) แตถามีการ
อางอิงมากกวาสองหนาข้ึนไป ใหอางอิงดังน้ี ตัวอยางเชน (Suwanta, 2019, pp. 21-22) 
   2) ถามีผูแตงสองรายใหอางนามสกุลของผูแตงทั้งสองราย โดยใช
เครื่องหมายแอนด (&) ค่ันกลางระหวางนามสกุลของผูแตงทั้งสอง แลวตามดวยเครื่องหมาย
จุลภาค (,) และปที่พิมพ เชน (Suwanta & Karmsee, 2019) ในกรณีที่เปนการอางอิงเน้ือหา
โดยตรงหรือแนวคิดบางสวนหรือเปนการคัดลอกขอความบางสวนมาโดยตรง ควรระบุเลขหนา
ไวดวย โดยใหพิมพตอทายปพิมพค่ันดวยเครื่องหมาย (,) เชน (Suwanta & Karmsee, 2019, 
p. 21) แตถามีการอางอิงมากกวาสองหนาข้ึนไป ใหอางอิงดังน้ี ตัวอยางเชน (Suwanta & 
Karmsee, 2019, pp. 21-22) 
   3) ถามีผูแตงมากกวา 2 ราย ใหอางนามสกุลผูแตงรายแรกตามดวย et al. 
ตามดวยเครื่องหมายจุลภาค (,) และปที่พิมพ เชน (Suwanta et al., 2019) ในกรณีที่เปนการ
อางอิงเน้ือหาโดยตรงหรือแนวคิดบางสวนหรือเปนการคัดลอกขอความบางสวนมาโดยตรง  
ควรระบุเลขหนาไวดวย โดยใหพิมพตอทายปพิมพค่ันดวยเครื่องหมาย (,) เชน (Suwanta et 
al., 2019, p. 21) แตถามีการอางอิงมากกวาสองหนาข้ึนไป ใหอางอิงดังน้ี ตัวอยางเชน 
(Suwanta et al., 2019, pp. 21-22) 
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  5.2 การอางอิงทายบทความ 
 

  5.2.1 พระไตรปฎก อรรถกถา 
  รูปแบบ :  
  ช่ือผูแตง. (ปที่พิมพ). ช่ือพระไตรปฎกอรรถกถา. สถานทีพ่ิมพ : สํานักพิมพ 
     หรือโรงพิมพ.  
  ตัวอยาง : 
  มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. (2539). พระไตรปฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬา 

ลงกรณราชวิทยาลัย. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณ 
ราชวิทยาลัย. 

 

  5.2.2 หนังสือ 
  รูปแบบ :  
  ช่ือผูแตง. (ปที่พิมพ). ช่ือหนังสือ. (ครั้งที่พิมพ พิมพครั้งที่ 2 เปนตน). สถานทีพ่ิมพ  
    : สํานักพิมพ. 
  ตัวอยาง : 
  จํานง อดิวัฒนสิทธิ. (2544). สังคมวิทยาตามแนวพุทธศาสตร. พิมพครั้งที่ 2. 
    กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 
 

  5.2.3 บทความในหนังสือ 
  รูปแบบ :  
  ผูแตง. (ปที่พิมพ). ช่ือบทความ.  ใน ช่ือบรรณาธิการ (บรรณาธิการ). ช่ือเรื่อง.  
   (เลขหนาที่อาง). สถานที่พิมพ : สํานักพิมพ. 
  ตัวอยาง : 
  พระสุกิจจ สุจิณฺโณ. (2559). การสรางความคิดนามธรรมในวัฒนธรรมไทย.  
   ใน ปวิตร วองวีระ. ทฤษฎี และวิธีวิทยาของการวิจัยวัฒนธรรม.  
   (หนา 112). กรุงเทพมหานคร : อัมรินทร. 
 

  5.2.4 บทความจากวารสาร 
  รูปแบบ :  
  ผูแตง. (ปที่พิมพ). ช่ือบทความ. ช่ือวารสาร. ปที่(ฉบับที่), เลขหนาแรก ที่ตีพิมพ- 
   เลขหนาสุดทายที่ตีพิมพ. 
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  ตัวอยาง : 
  พระครูสังฆรักษเกียรติศักด์ิ กิตฺติปฺโญ. (2557). การกําหนดประเด็นปญหาการ 
    ต้ังช่ือเรื่องและการเขียนวัตถุประสงคการวิจัยทางสังคมศาสตร.  
    มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. 3(1), 14 - 15.  
 

  5.2.5 บทความในสารานุกรม 
  รูปแบบ :  
  ผูแตง. (ปที่พิมพ). ช่ือบทความ. ใน ช่ือสารานุกรม (เลมที่อาง, หนา เลขหนาที่ 
   อาง). สถานที่พิมพ : สํานักพิมพหรือโรงพิมพ. 
  ตัวอยาง : 
  สนม ครุฑเมือง. (2530). หมอคอควาย. ใน สารานุกรมของใชพื้นบานไทยในอดีต 
   เขตหัวเมืองฝายเหนือ (หนา 274-275). กรุงเทพมหานคร : อมรินทร 
   พริ้นต้ิง แอนดพลับลิซซิ่ง. 
 

  5.2.6 หนังสือพิมพ 
  รูปแบบ :  
  ผูแตง. (วันที่ เดือน ปที่พิมพ) ช่ือบทความ. ช่ือหนังสือพิมพ, เลขหนา. 
  ตัวอยาง : 
  สุชาติ เผือกสกนธ. (9 มิถุนายน 2549). ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง.  
   ผูจัดการรายวัน, น. 13. 
  5.2.7 สารนิพนธ, วิทยานิพนธ, ดุษฎีนิพนธ, รายงานการวิจัย 
  รูปแบบ :  
  ผูแตง. (ปที่พิมพ). ช่ือวิทยานิพนธ (วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิตหรือ 
   วิทยานิพนธปริญญาดุษฎีบัณฑิต). สถานที่พิมพ : ช่ือมหาวิทยาลัย/ 
   สถาบันการศึกษา. 
  ตัวอยาง : 
  ทรงวิทย แกวศร.ี (2550). การศึกษาวิเคราะหยุทธวิธีในการประกาศศาสนา 
   ของพระพุทธเจา (วิทยานิพนธปริญญาพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต).  
   กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 
  5.2.8 สัมภาษณ 
  รูปแบบ :  
  ช่ือผูที่ไดรับการสัมภาษณ. (วัน เดือน ป ที่สัมภาษณ). ช่ือเรื่องที่สัมภาษณ.  
   (ช่ือผูสัมภาษณ) 
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  ตัวอยาง : 
  วรพล ไมสน (พลังวัชร). (5 พฤศจิกายน 2559). หลักการ วิธีการ เปาหมาย 
   ในการปรึกษาทางโหราศาสตร. (นางณฐณัช แกวผลึก, สัมภาษณ) 
 

  5.2.9 สื่อออนไลน 
  รูปแบบ :  
  ผูแตง. (ปที่เผยแพร). ช่ือเรื่อง. เรียกใชเมื่อ/ จาก แหลงที่มาของขอมูล (URL) 
  ตัวอยาง : 
  ทวีศักด์ิ อุนจิตติกุล. (2561). พระพุทธศาสนาเถรวาท จะสืบทอดดํารงอยูอยางไร?  
   เรียกใชเมื่อ 15 มกราคม 2562 จาก https://www.dailynews.co.th 

/article/666936 
  สํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ. (2561). เลื่อนขาราชการใหดํารงตําแหนง 
    ประเภททั่วไประดับชํานาญการ คําสั่งสาํนักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ  
    ที่ 593/2562. เรียกใชเมื่อ 15 มกราคม 2562  
    จาก http://www.onab.go.th/category/news/คําสั่ง-ประกาศ 
 

  5.2.10 ราชกิจจานุเบกษา 
  รูปแบบ :  
  ช่ือกฎหมาย. (ปที่พิมพ). ช่ือเรื่อง (ถามี). ราชกิจจานุเบกษา เลมที่/ตอนที่/หนา/ 
    (วัน เดือน ป). 
  ตัวอยาง : 
  พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ (ฉบับที่ 4). (2562). ราชกิจจานุเบกษา  
   เลมที่ 136 ตอนที่ 57 ก หนา 49 (1 พฤษภาคม). 
  ประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม. (2562). เรื่อง กําหนด 
   ประเภทและขนาดของโครงการหรือกิจการซึ่งตองจัดทํารายงานการ 
   วิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม และหลักเกณฑ วิธีการ ระเบียบปฏิบัติ  
   และแนวทางการจัดทํารายงานการวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม.  
   ราชกิจจานุเบกษา เลมที่ 129 ตอนพิเศษ 97 ง หนา 1 (20 มิถุนายน  
   2555).  
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6. หลักเกณฑการสงตนฉบับบทความเพ่ือไดรับการตีพิมพ  
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7. สิทธิของบรรณาธิการ  
 ในกรณีที่กองบรรณาธิการหรือผูเช่ียวชาญ ซึ่งไดรับเชิญใหเปนผูทรงคุณวุฒิผูตรวจ
ประเมินบทความมีความเห็นวาควรแกไข กองบรรณาธิการจะสงคืนเพื่อใหเจาของบทความ
แกไข โดยจะยึดขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิผูตรวจประเมินเปนเกณฑหลัก และขอสงวนสิทธ์ิ
ที่จะพิจารณาไมตีพิมพบทความ ในกรณีที่รายงานการวิจัย บทความทางวิชาการหรือบทความ
วิจัยไมตรงกับแนวทางของวารสารมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตแพร 
หรือไมผานการพิจารณาของกองบรรณาธิการหรือผูเช่ียวชาญ สําหรับบทความที่ไดรับการ
ตีพิมพ ผูนิพนธ/ผูเขียนบทความ จะไดรับหนังสือรับรองการตีพิมพบทความในวารสาร และ   
จะไดรับวารสารรูปเลมฉบับสมบูรณ จํานวน 1 เลม เมื่อทางกองบรรณาธิการ ไดดําเนินการ
จัดทํารูปเลมวารสารเสร็จสมบูรณ 
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1 น้ิว 1 น้ิว 

บทคัดยอ ควรมีความยาวไมเกิน 300 - 350 คํา (TH SarabunPSK 16 Pt. ตัวธรรมดา) เน้ือหาใหระบุประเภท 

ของการวิจัย วัตถุประสงคของการวิจัย ประชากร/กลุมตัวอยาง เครื่องมือที่ใชในการวิจัย การเก็บรวบรวมขอมูล 
สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

ผลการวิจัยที่พบ (ใหเขียนสรุปบรรยายเน้ือหาตามวัตถุประสงคการวิจัย) 

ใหเขียนบรรยายตามบทคัดยอภาษาไทย 
การเขียน Abstract ควรมีความยาวไมเกิน 300 - 350 คํา (TH SarabunPSK 16 Pt. ตัวธรรมดา) 

(TH SarabunPSK 16 Pt. ตัวธรรมดา) ใหเขียนอธิบาย1) กลาวถึงความเปนมา ความสําคัญของปญหา กวาง ๆ 
โดยใหอางอิงนโยบาย กฎหมาย หรือแนวคิดทฤษฎีมารองรับ 2) กลาวถึงสภาพปญหาปจจุบันที่เกิดขึ้น โดยใหอางอิง 
งานวิจัยหรือทฤษฎีมารองรับ 3) กลาวถึงสภาพปญหาของประชากร/กลุมตัวอยาง ที่ตองการศึกษา และ  

4) สรุปความเปนมาทั้งหมดชี้ใหเห็นถึงความสําคัญของการวิจัยและประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 

(TH SarabunPSK 16 Pt. ตัวธรรมดา) 

ชื่อเรื่องภาษาไทย (TH SarabunPSK 20 Pt. ตัวหนา)  
ชื่อเรื่องภาษาอังกฤษ (TH SarabunPSK 20 Pt. ตัวพิมพใหญท้ังหมด ตัวหนา)  

 
ชื่อ/นามสกุล ผูเขียน (ภาษาไทย) (TH SarabunPSK 16 Pt. ตัวธรรมดา) 

ชื่อ/นามสกุล ผูเขียน (ภาษาอังกฤษ) (TH SarabunPSK 16 Pt. ตัวธรรมดา) 
ชื่อสังกัดหนวยงานหรือมหาวิทยาลัย (ภาษาไทย)  (TH SarabunPSK 16 Point ตัวธรรมดา) 
ชื่อสังกัดหนวยงานหรือมหาวิทยาลัย (ภาอังกฤษ)  (TH SarabunPSK 16 Point ตัวธรรมดา) 

E-mail : (TH SarabunPSK 16 Point ตัวธรรมดา) 
 
บทคัดยอ (TH SarabunPSK 18 Pt. ตัวหนา ชิดซาย)  
 .............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 
 .............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 
....................................... ..................................................................................................................................................... 
คําสําคัญ : กก กข กค กง (3 - 5 คํา) (TH SarabunPSK 16 Pt. ตัวธรรมดา ชิดซาย เคาะระหวางคํา 1 เคาะ) 
 
Abstract (TH SarabunPSK 18 Pt. ตัวหนา ชิดซาย)  
 .............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 
Keywords : AA AB AC AD ( 3 - 5 คํา) (TH SarabunPSK 16 Pt. ตัวธรรมดา ชิดซาย เคาะระหวางคํา 1 เคาะ) 
 
บทนํา/ความเปนมาและความสําคัญของปญหา (TH SarabunPSK 18 Pt. ตัวหนา ชิดซาย) 
 .............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................ 
 
วัตถุประสงคการวิจัย (TH SarabunPSK 18 Pt. ตัวหนา ชิดซาย) 
 1. ......................................................................................................................................................................... 
 2. ........................................................................................................................................................................ 
 3. ......................................................................................................................................................................... 
  
 

รูปแบบการเขียนบทความวิจัย เพ่ือขอตีพิมพเผยแพรในวารสารบัณฑิตศึกษาปริทรรศน 
มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลยั วิทยาเขตแพร 

1.5 น้ิว 

1 น้ิว 



 
 

 
 
 
 
 
 

(TH SarabunPSK 16 Pt. ตัวธรรมดา) ใหเขียนระบุรูปแบบของการวิจัย ประชากร/กลุมตัวอยาง วิธีการไดมา 
ซ่ึงกลุมตัวอยาง การสรางเครื่องมือและตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ การเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล 

(TH SarabunPSK 16 Pt. ตัวธรรมดา) ผลการวิจัยตองตอบตามวัตถุประสงคที่ศึกษาทุกขอ 

(TH SarabunPSK 16 Pt. ตัวธรรมดา) ใหเขียนอภิปรายผลการวิจัยตามวัตถุประสงค ผลการวิจัยสอดคลอง 

หรือไม สอดคลองกับผลการวิจัยของใคร สามารถนํามาอภิปรายผลไดทั้งหมด 

 
 
วิธีดําเนินการวิจัย (TH SarabunPSK 18 Pt. ตัวหนา ชิดซาย) 
 .............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................................................................................. 
 
ผลการวิจัย (TH SarabunPSK 18 Pt. ตัวหนา ชิดซาย) 
 ..............................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 1  (ชื่อภาพ) (ถามี) 
 .............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 
 
ตารางที่ 1 (ชื่อตาราง) (ถามี) 
     
     
     

 

............................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................. 
 
อภิปรายผลการวิจัย (TH SarabunPSK 18 Point ตัวหนา ชิดซาย) 
 ..............................................................................................................................................................................
............... ........................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 
 
 

1.5 น้ิว 

1 น้ิว 

1 น้ิว 1 น้ิว 



 
 

 

(TH SarabunPSK 16 Pt. ตัวธรรมดา) ใหเขียนขอเสนอแนะที่ไดจากการวิจัย และการนําผลการวิจัยไปใช 

รวมถึงเสนอแนะแนวทางในการวิจัยครั้งตอไป 

(TH SarabunPSK 16 Pt. ตัวธรรมดา) ใหใสเฉพาะกรณีที่ไดรับทุนสุนับสุนนการวิจัย หรือกรณีชื่อบทความ 

วิจัยแหงชาติ ปงบประมาณ 2560 และขอมูลจากโครงการวิจัยยอย เรื่อง สภาพปญหาและความตองการดูแลสุขภาพ 

ของผูสูงอายุในบริบทภาคใตตอนลาง 

ที่มีชื่อเรื่องไมตรงกับงานวิจัยหรือวิทยานิพนธ ตัวอยางเชน ขอขอบคุณทุนสนับสนุนวิจัยจากสํานักงานคณะกรรมการ 

(TH SarabunPSK 16 Pt. ตัวธรรมดา) ใหเขียนเอกสารอางอิง ไมต่ํากวา 10 รายการ 

 
 
ขอเสนอแนะจากการวิจัย (TH SarabunPSK 18 Point ตัวหนา ชิดซาย) 
 .............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 
 
กิตติกรรมประกาศ (ถามี) (TH SarabunPSK 18 Point ตัวหนา ชิดซาย) 
 …………………………………………………………………………………………………………………………………………................. 
............................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………................. 
 
เอกสารอางอิง (TH SarabunPSK 18 Point ตัวหนา ชิดซาย) 
 .............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................ 
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1 น้ิว 1 น้ิว 

บทคัดยอ ควรมีความยาวไมเกิน 300 - 350 คํา (TH SarabunPSK 16 Pt. ตัวธรรมดา) เน้ือหาใหระบถุึง 

วัตถุประสงคของการเขียนบทความ โดยใชภาษาการเขียนที่เขาใจงาย   

 
 

ใหเขียนบรรยายตามบทคัดยอภาษาไทย 
การเขียน Abstract ควรมีความยาวไมเกิน 300 - 350 คํา (TH SarabunPSK 16 Pt. ตัวธรรมดา) 

(TH SarabunPSK 16 Pt. ตัวธรรมดา) ใหเขียนอธิบายเน้ือหาตามที่ไดศึกษา 

(TH SarabunPSK 16 Pt. ตัวธรรมดา) ใหเขียนอธิบายตามเน้ือหาในส่ิงที่ไดศึกษาคนควา โดยใหกําหนด  

การเขียนบทความตามหัวขอหลัก หัวขอรอง ตามลําดับ  

ชื่อเรื่องภาษาไทย (TH SarabunPSK 20 Pt. ตัวหนา)  
ชื่อเรื่องภาษาอังกฤษ (TH SarabunPSK 20 Pt. ตัวพิมพใหญท้ังหมด ตัวหนา)  

 
ชื่อ/นามสกุล ผูเขียน (ภาษาไทย) (TH SarabunPSK 16 Pt. ตัวธรรมดา) 

ชื่อ/นามสกุล ผูเขียน (ภาษาอังกฤษ) (TH SarabunPSK 16 Pt. ตัวธรรมดา) 
ชื่อสังกัดหนวยงานหรือมหาวิทยาลัย (ภาษาไทย)  (TH SarabunPSK 16 Point ตัวธรรมดา) 
ชื่อสังกัดหนวยงานหรือมหาวิทยาลัย (ภาอังกฤษ)  (TH SarabunPSK 16 Point ตัวธรรมดา) 

E-mail : (TH SarabunPSK 16 Point ตัวธรรมดา) 
 
บทคัดยอ (TH SarabunPSK 18 Pt. ตัวหนา ชิดซาย)  
 .............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 
 .............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 
....................................... ..................................................................................................................................................... 
คําสําคัญ : กก กข กค กง (3 - 5 คํา) (TH SarabunPSK 16 Pt. ตัวธรรมดา ชิดซาย เคาะระหวางคํา 1 เคาะ) 
 
Abstract (TH SarabunPSK 18 Pt. ตัวหนา ชิดซาย)  
 .............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 
Keywords : AA AB AC AD ( 3 - 5 คํา) (TH SarabunPSK 16 Pt. ตัวธรรมดา ชิดซาย เคาะระหวางคํา 1 เคาะ) 
 
บทนํา (TH SarabunPSK 18 Pt. ตัวหนา ชิดซาย) 
 .............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................ 
 
เนื้อหา (TH SarabunPSK 18 Pt. ตัวหนา ชิดซาย) 
 ......................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................................ 
…………………......................................................................................................................................................................... 
  
 

รูปแบบการเขียนบทความวิชาการ/บทความปริทรรศน/บทความปกิณกะ เพ่ือขอตีพิมพเผยแพร 
ในวารสารบัณฑิตศึกษาปริทรรศน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตแพร 

1.5 น้ิว 

1 น้ิว 



 
 

 
 
 
 
 
 

(TH SarabunPSK 16 Pt. ตัวธรรมดา) ใหเขียนบรรยายสรุปตามเรื่องที่ไดศึกษาคนควา 

(TH SarabunPSK 16 Pt. ตัวธรรมดา) ใหเขียนเอกสารอางอิง ไมต่ํากวา 10 รายการ 

 
 
สรุป (TH SarabunPSK 18 Pt. ตัวหนา ชิดซาย) 
 .............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 
 
เอกสารอางอิง (TH SarabunPSK 18 Point ตัวหนา ชิดซาย) 
 ..............................................................................................................................................................................
............... .............................................................................................................................................................................. 
.......................................................... .................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................. 
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