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บทคัดยอ 

 บทความนี้ มีวัตถุประสงค คือ 1) เพื่อสรางแบบวัดจิตวิญญาณความเปนครูสําหรับ
นักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ โดยใชมาตรวัดเจตคติแบบนัยจําแนก 
2) เพื่อทดสอบความสอดคลองของโมเดลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน และ 3) เพื่อแปล
ผลคะแนนจิตวิญญาณความเปนครูสําหรับนักศึกษาคณะครุศาสตร ซึ่งเปนการวิจัยเชิงปริมาณ 
กลุมประชากร ไดแก นักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ 
จํานวน 3,224 คน กลุมตัวอยาง ไดแก นักศึกษาระดับปริญญาตรี ที่ลงทะเบียนในภาคเรียนที่ 2 
ปการศึกษา 2563 จํานวน 458 คน โดยการสุมตัวอยางแบบแบงชั้นภูมิ เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
คือ แบบวัดจิตวิญญาณความเปนครูสําหรับนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ 
โดยใชมาตรวัดเจตคติแบบนัยจําแนก การวิเคราะหขอมูลโดยการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน 
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(CFA) คาอํานาจจําแนก (r) วิเคราะหคาความเชื่อม่ัน (rtt) และการแปลผลคะแนนโดยการแปลง
คะแนนดิบใหอยูในรปูของคะแนนมาตรฐานเกา (Stanine) 
 ผลการวิจัย วัตถุประสงคที่ 1 พบวาแบบวัดจิตวิญญาณความเปนครูสําหรับนักศึกษา
คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ โดยใชมาตรวัดเจตคติแบบนัยจําแนก ประกอบดวย 
7 องคประกอบหลัก 20 องคประกอบยอย 79 ตัวบงชี้ จําแนกเปน ความผูกพันระหวางครูกับ
ศิษย มี 2 องคประกอบยอย 8 ตัวบงชี้ ความรักและศรัทธาในวิชาชีพ มี 2 องคประกอบยอย 
10 ตัวบงชี้ การมีจิตวิทยาในการสอน มี 3 องคประกอบยอย 13 ตัวบงชี้ การเปนแบบอยางที่ดี 
มี 3 องคประกอบยอย 12 ตัวบงชี้ การมีคุณธรรมและจริยธรรม มี 4 องคประกอบยอย  
13 ตัวบงชี้ การปฏิบัติตามบทบาท หนาที่ มี 3 องคประกอบยอย 11 ตัวบงชี้ และการมีมนุษย
สัมพันธที่ดีและมีความเปนกัลยาณมิตร มี 3 องคประกอบยอย 12 ตัวบงชี้ โดยผานการประเมิน
คุณภาพความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาจากผูเชี่ยวชาญจํานวน 5 คน มีคา IOC อยูระหวาง  
0.60 – 1.00 คาความเชื่อมั่น มีคาเทากับ 0.881, 0.927, 0.913, 0.918, 0.899, 0.928 และ 
0.936 ตามลําดับ คาอํานาจจําแนก ตั้งแต 0.431 - 0.757 วัตถุประสงคที่ 2 พบวา การวิเคราะห
โมเดลองคประกอบเชิงยืนยัน ทั้ง 7 องคประกอบหลัก มีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ 
ตัวบงชี้ขององคประกอบแตละตัวมีคาน้ําหนักองคประกอบเกิน 0.30 และมีนัยสําคัญทางสถิติ 
ที่ระดับ 0.05 ทุกตัว สวนวัตถุประสงคที่ 3 พบวาการแปลผลคะแนนจิตวิญญาณความเปนครู
สําหรับนักศึกษาคณะครุศาสตรนักศึกษาสวนใหญมีจิตวิญญาณความเปนครูสูง 
 

คําสําคัญ : จิตวิญญาณ, แบบวัดจิตวิญญาณ, การสรางแบบวัด 
 
 
Abstract 

 The purposes of this article were 1) to construct teacher’s spiritual 
measurement for students studying in faculty of Education, Uttaradit Rajabhat 
university by using semantic differential; 2) investigate model consistency 
applying confirmatory factor analysis : CFA; and 3) interpret teacher’s spirituality 
scores of students. The population used in this quantitative study was 3,224 
undergraduate students studying in faculty of Education, Uttaradit Rajabhat 
university in academic year 2020. The sample selected by stratified random 
sampling method was 458 undergraduate students registered in the second 
semester in 2020. The instruments used were teacher’s spiritual measurement 
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using semantic differential. Confirmatory factor analysis, discrimination index (r), 
reliability(rtt), and converting raw score to stanine were the parameters used for 
statistical analysis. 
 The findings revealed that teacher’s spiritual measurement consisted of 
7 main factors, 20 factors, and 79 indicators: interaction between teacher and 
students consisted of 2 factors and 8 indicators, love and faith in teaching 
profession consisted of 2 factors and 10 indicators, using educational 
psychology consisted of 3 factors and 13 indicators, being student’s role model 
consisted of 3 factors and 12 indicators, following moral and ethical principles 
consisted of 4 factors and 13 indicators, practices based on roles and duties 
consisted of 3 factors and 11 indicators, and having human relation skills 
consisted of 3 factors and 12 indicators. The index of item-objective congruence 
(IOC) of the measurement was between 0.60-1.00 while the reliability was 0.881, 
0.927, 0.913, 0.918, 0.899, 0.928, and 0.936 respectively. The discrimination was 
between 0.413 - 0.757. The model was valid and well fitted to empirical data. 
The factor loading for all aspects was over 0.30 and the indicators were 
statistically significant at 0.05. According to the interpretation of teacher’s 
spirituality scores, the teacher’s spirituality of students studying in faculty of 
Education was at a high level.  
 

Keywords : Spirituality, Spirituality Scale, Development Test 
 
 
บทนํา 

 ครูเปนบุคคลที่สําคัญที่สุดที่จะสงผลตอคุณภาพการเรียนการสอนและคุณภาพของผูเรียน
คุณลักษณะของครูตองเปนผูที่มีความรอบรูมากขึ้นมีความเปนครูมืออาชีพ มีความสามารถและ
ศักยภาพสูงเปนผูที่ใชนวัตกรรมการสอนเพื่อใหผูเรียนไดผลดวยการเรียนรูตามที่ตองการและ
เตรียมความพรอมใหแกผูเรียนในการเขาสูโลกของการทํางาน ครูควรเปนผูรักในวิชาชีพครู มีชีวิต 
ที่เรียบงายและมีจิตวิญญาณความเปนครู (สุริยา ฆองเสนาะ, 2557, น. 1) จิตวิญญาณความเปน
คร ูเปนคุณลักษณะที่แสดงซึ่งพฤติกรรมเปนที่ประจักษ นาชื่นชมและเปนที่ยอมรับในการปฏิบัติ
หนาที่ครูทั้งที่เปนทางการและไมเปนทางการดวยคุณธรรม จริยธรรม และความปรารถนาดี มีความ
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เขาใจที่จะพัฒนาศิษยตามศักยภาพพรอมกับตระหนักถึงการพัฒนาอยางองครวม ดวยความจริงใจ 
เสียสละใฝรู คนหา สรางสรรค ถายทอด ปลูกฝง และเปนแบบอยางที่ดีของสังคม ซึ่งมีความ
สอดคลองกับคุณลักษณะครูที่พึงประสงค ดังที่ ธีรวัฒน เลื่อนฤทธิ์ (2552, น. 12) กลาวคือ 
ครูตองเปนผูที่มีความรู พัฒนาตนเอง มีความคิดสรางสรรคทันเหตุการณ รักและศรัทธาใน
วิชาชีพครู มีความเสียสละ มีคุณธรรม จริยธรรม เปนแบบอยางที่ดีแกศิษยและสังคมมีความ
มุงมั่นในการพัฒนาเด็กและเยาวชน ตลอดจนมีการสงเสริมและพัฒนาศิลปวัฒนธรรม มีความ
อดทนรับผิดชอบตอหนาที่เอาใจใสตอศิษย มีความขยันหมั่นเพียร รักความยุติธรรม และ
ดํารงชีวิตอยางเรียบงาย ดังนั้น การพัฒนาใหผูประกอบวิชาชีพครู และนักศึกษาครูในสถาบัน
ผลิตครูมีจิตวิญญาณความเปนครูจะเปนสวนที่มีความสําคัญใหการประกอบวิชาชีพครูมีความ
สมบูรณในการพัฒนาศิษย และเปนไปตามมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษา 
 ปญหาทางดานจิตวิญญาณความเปนครูเปนปญหาที่แสดงใหเห็นไดอยางชัดเจนของ
สถาบันการผลิตครูคือมหาวิทยาลัยราชภัฏ ซึ่งเปนปณิธานในการจัดการศึกษาอันแนวแนมุง
พัฒนาทองถิ่นเพ่ือเสริมสรางพลังปญญาของแผนดิน ปจจุบันมหาวิทยาลัยราขภัฏหลายแหงปดรับ
นักศึกษาสายครูจํานวนมาก นักศึกษาสวนใหญขาดความศรัทธาในวิชาชีพครูรวมทั้งอุดมการณ
ของความเปนครูอยางแทจริง สอดคลองกับงานวิจัยของ มานี แสงหิรัญ และคณะ (2554) ที่ได
ศึกษาเกี่ยวกับปจจัยที่มีอิทธิพลตอนักศึกษาในการเลือกเขาเรียนในคณะ ครุศาสตร โดยปจจัย
แรกมีความคิดเห็นวาอาชีพครูเปนอาชีพที่มีสวัสดิการตาง ๆ ที่นาสนใจ ปจจัยที่สองเลือกเรียนครู
เพราะตามใจผูปกครอง ปจจัยที่สาม เลือกเรียนครูเพราะคิดวาครูเปนอาชีพท่ีมีความมั่นคง และ
ปจจัยที่นักศึกษาเลือกลําดับสุดทายในการเขาศึกษาคณะครุศาสตรหรือสายครู คือ รักศรัทธาใน
วิชาชีพครูและมุงมั่นที่จะประกอบอาชีพครู เปนปญหาวิกฤติทางการศึกษาที่สําคัญยังไมไดรับ
การแกไขจากหนวยงานที่เกี่ยวของกับการผลิตครูอยางเปนรูปธรรมประสบความสําเร็จ  
 เครื่องมือที่ใชวัดเปนสิ่งสําคัญและเปนเครื่องมือที่มีคุณภาพ ซึ่งเครื่องมือวัดสมรรถนะ
ทางการศึกษาและจิตวิทยาเปนการวัดคุณลักษณะภายในของมนุษยซึ่งเปนสิ่งที่สังเกตไมได
โดยตรง แตมีความสําคัญและจําเปนตองศึกษา เพราะวาคุณลักษณะภายในสงผลหรือมีอิทธิพล
การแสดงออกทางพฤติกรรมภายนอกของบุคคล (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2552, น. 25-26) ซึ่งใน
งานวิจัยครั้งนี้ไดศึกษามาตรวัดนัยจําแนกที่พัฒนาโดย Charles Osgood เปนเครื่องมือวัด
ความหมายของสิ่งเรา ทฤษฎีนี้เนนการศึกษาความหมายของสิ่งเราเปนสําคัญ วิธีการวัด
ความหมายในสิ่งเราตาง ๆ จําเปนอยางยิ่งที่จะใหไดขอมูลเชิงประจักษเพื่อทดสอบทฤษฎี 
Osgood จึงทําการพัฒนาเทคนิคนัยจําแนกขึ้นมาเปนวิธีวัดความหมาย การวัดความหมายของคํา
หรือมโนทัศนนั้น Osgood มุงวัดความหมายตามการรูหรือความหมายเชิงปริยาย (Connotative 
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Meaning) ของสิ่งเราที่กําหนด ณ จุดตาง ๆ ที่อยูในกลุมของภาษา (Semantic Space) ตอมาได
นําเทคนิคนัยจําแนกมาใชเปนเครื่องมือวัดทัศนคติ (สุชีรา ภัทรายุตวรรตน, 2548, น. 159-160) 
 จากปญหาและความสําคัญดังกลาว ผูวิจัยจึงสรางแบบวัดจิตวิญญาณความเปนครู
สําหรับนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ โดยใชมาตรวัดเจตคติแบบ     
นัยจําแนก เพื่อใชในการศึกษาระดับจิตวิญญาณความเปนครูของนักศึกษาคณะครุศาสตร   
แลวนําขอมูลไปเปนแนวทางในการพัฒนาจิตวิญญาณความเปนครูของนักศึกษาตอไป 
 
วัตถุประสงคการวิจัย 

 1. เพื่อสรางแบบวัดจิตวิญญาณความเปนครูสําหรับนักศึกษาคณะครุศาสตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ โดยใชมาตรวัดเจตคติแบบนัยจําแนก 
 2. เพื่อทดสอบความสอดคลองของโมเดลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันของจิต
วิญญาณ ความเปนครูสําหรับนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ โดยใช
มาตรวัดเจตคติแบบนัยจําแนก ที่สรางขึ้นกับขอมูลเชิงประจักษ  
 3. เพื่อแปลผลคะแนนจิตวิญญาณความเปนครูสําหรับนักศึกษาคณะครุศาสตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 การสรางแบบวัดจิตวิญญาณความเปนครูสําหรับนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัย
ราชภัฏอุตรดิตถ โดยใชมาตรวัดเจตคติแบบนัยจําแนก ครั้งนี้ใชระเบียบวิธีวิจัยเชิงปริมาณ 
มีวิธีดําเนินการวิจัยดังนี้ 
 1. กําหนดจุดมุงหมายในการสรางแบบวัดจิตวิญญาณความเปนครู โดยใชมาตรวัด  
เจตคตแิบบนัยจําแนก ตามแนวคิดและทฤษฎีของออสกูด (Osgood) เปนมาตรวัด 7 ชวง 
 2. ศึกษานิยาม แนวคิด ทฤษฎี เอกสารและงานวิจัยที่ เกี่ยวของกับจิตวิญญาณ    
ความเปนครู  
 3. เขียนนิยามศัพทเฉพาะและนิยามปฏิบัติการตามคุณลักษณะที่จะวัดจิตวิญญาณ
ความเปนครู โดยใชมาตรวัดเจตคติแบบนัยจําแนก ตามแนวคิดของออสกูด (Osgood) 
เปนมาตรวัดประเมินคาที่ใหผูตอบแสดงความรูสึก/การปฏิบัติตอประเด็นที่สอบถามแบบสองทาง 
(ทางบวกและทางลบ) โดยพิจารณาจากคําคุณศัพทที่มีลักษณะตรงขามกัน แบงระดับการวัด
ออกเปน 7 ชวง มีคะแนนตั้งแต 1 ถึง 7 คะแนน 
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 4. ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาของเครื่องมือโดยผูเชี่ยวชาญ จํานวน 5 คน
ประกอบดวยผูเชี่ยวชาญทางดานการสอนวิชาชีพครูจํานวน 3 คน ดานการสอนจิตวิทยา 1 คน 
และดานภาษาไทย 1 คน  
 5. เก็บรวบรวมขอมูลกับกลุมตัวอยาง จํานวน 458 คน 
 6. วิ เคราะหหาคาอํานาจจําแนกของเครื่องมือเปนรายขอ โดยใชสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ  
 7. วิเคราะหคาความเชื่อมั่น โดยใชสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา (α) ของครอนบัค 
(Cronbach)  
 8. วิเคราะหความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางโดยการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน 
(CFA) 
 9. แปลผลคะแนนโดยการแปลงคะแนนดิบใหอยูในรูปของคะแนนมาตรฐานเกา 
(Stanine) 

 ประชากรและกลุมตัวอยาง 

 ประชากรไดแกนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ 
จํานวน 3,224 คน 
 กลุมตัวอยาง ไดแก นักศึกษาระดับปริญญาตรีที่ลงทะเบียนในภาคเรียนที่ 2/2563 
จํานวน 458 คน จากการสุมตัวอยางแบบแบงชั้นภูมิ ประสานกับประธานหลักสูตร จํานวน 20 
หลักสูตร ในการเก็บรวบรวมขอมูล  

 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

 เครื่องมือวิจัยไดแก แบบวัดจิตวิญญาณความเปนครูสําหรับนักศึกษาคณะครุศาสตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ โดยใชมาตรวัดเจตคติแบบนัยจําแนก ที่สรางตามแนวคิดและ
ทฤษฎีของออสกูด (Osgood) เปนมาตรวัด 7 ชวง ประกอบดวย 7 องคประกอบหลัก 20 
องคประกอบยอย 79 ตัวบงชี้ 

 การวิเคราะหขอมูล 

 นําแบบวัดจิตวิญญาณความเปนครูไปทดสอบกับกลุมตัวอยางจํานวน 458 คน นําผล
การทดสอบ มาหาคาอํานาจจําแนก (r) และคาความเชื่อมั่น(rtt) โดยใชโปรแกรม SPSS พบวา 
มีคาอํานาจจําแนก (r) ตั้งแต 0.431 - 0.757 และคาความเชื่อมั่น (rtt) มีคาเทากับ 0.881, 
0.927, 0.913, 0.918, 0.899, 0.928 และ 0.936 ตามลําดับ วิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน 
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(CFA) และการแปลผลคะแนนโดยการแปลงคะแนนดิบใหอยูในรูปของคะแนนมาตรฐานเกา 
(Stanine) 
 
 

ผลการวิจัย 

 1. การสรางแบบวัดจิตวิญญาณความเปนครูสําหรับนักศึกษาคณะครุศาสตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ โดยใชมาตรวัดเจตคติแบบนัยจําแนก ผูวิจัยไดดําเนินการสราง
ตามกรอบแนวคิดการวิจัยการพัฒนาตัวบงชี้จิตวิญญาณความเปนครู ของครูสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (อมรรัตน แกนสาร, 2558) ไดแบบวัดจิตวิญญาณความเปน
ครูสําหรับนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ โดยใชมาตรวัดเจตคติแบบนัย
จําแนก ประกอบดวย 7 องคประกอบหลัก 23 องคประกอบยอย 150 ตัวบงชี้ จําแนกเปน 
ความผูกพันระหวางครูกับศิษย มี 2 องคประกอบยอย 18 ตัวบงชี้ ความรักและศรัทธาใน
วิชาชีพ มี 3 องคประกอบยอย 22 ตัวบงชี้ การมีจิตวิทยาในการสอน มี 5 องคประกอบยอย  
25 ตัวบงชี้ การเปนแบบอยางที่ดี มี 3 องคประกอบยอย 23 ตัวบงชี้ การมีคุณธรรมและจริยธรรม  
มี 4 องคประกอบยอย 22 ตัวบงชี้ การปฏิบัติตามบทบาท หนาที่ มี 3 องคประกอบยอย  
21 ตัวบงชี้ การมีมนุษยสัมพันธที่ดีและมีความเปนกัลยาณมิตร มี 3 องคประกอบยอย  
19 ตัวบงชี้ โดยผานการประเมินคุณภาพขั้นตนจากผูเชี่ยวชาญจํานวน 5 คน ผูวิจัยตัดและ
ปรับปรุงตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญคงเหลือ 7 องคประกอบหลัก 20 องคประกอบยอย  
79 ตัวบงชี้ จําแนกเปน องคประกอบที่ 1 ความผูกพันระหวางครูกับศิษยมี 2 องคประกอบยอย 
8 ตัวบงชี้ องคประกอบที่ 2ความรักและศรัทธาในวิชาชีพ มี 2 องคประกอบยอย 10 ตัวบงชี้ 
องคประกอบที่ 3 การมีจิตวิทยาในการสอน มี 3 องคประกอบยอย 13 ตัวบงชี้ องคประกอบที่ 4 
การเปนแบบอยางที่ดี มี 3 องคประกอบยอย 12 ตัวบงชี้ องคประกอบที่ 5 การมีคุณธรรมและ
จริยธรรม มี 4 องคประกอบยอย 13 ตัวบงชี้ องคประกอบที่ 6 การปฏิบัติตามบทบาทหนาที ่
มี 3 องคประกอบยอย 11 ตัวบงชี้ และองคประกอบที่ 7 การมีมนุษยสัมพันธที่ดีและมีความ
เปนกัลยาณมิตร มี 3 องคประกอบยอย 12 ตัวบงชี้ มีคาอํานาจจําแนก (r) ตั้งแต  
0.431 - 0.757 และคาความเชื่อมั่น (rtt) มีคาเทากับ 0.881, 0.927, 0.913, 0.918, 0.899, 
0.928 และ 0.936 ตามลําดับ 
 2. ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันของจิตวิญญาณความเปนครูสําหรับ
นักศึกษาคณะ ครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ โดยใชมาตรวัดเจตคติแบบนัยจําแนก  
ที่สรางขึ้นกับขอมูลเชิงประจักษ พบวา ทั้ง 7 องคประกอบหลักมีความสอดคลองกับขอมูล      
เชิงประจักษ ตัวบงชี้องคประกอบแตละตัวมีคาน้ําหนักองคประกอบเกิน 0.30 และมีนัยสําคัญ
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ทางสถิติที่ระดับ 0.05 ทุกตัว เมื่อพิจารณาคาความสอดคลองของแตละองคประกอบ พบวา 
องคประกอบความผูกพันระหวางครูกับศิษย มีคา 2 =23.58, df=15, P-value=0.072, 
RMSEA=0.035 ความรักและศรัทธาในวิชาชีพ มีคา 2 =30.19, df=23, P-value=0.144, 
RMSEA=0.026 การมีจิตวิทยาในการสอน มีคา 2 =68.77, df=53, P-value=0.071, 
RMSEA=0.025 การเปนแบบอยางที่ดี มีคา 2 =75.35, df=58, P-value =0.062, RMSEA=0.026 
การมีคุณธรรมและจริยธรรม มีคา 2 =73.85, df=61, P-value=0.125, RMSEA=0.021 การ
ปฏิบัติตามบทบาทหนาที่ มีคา 2 =43.67, df=32, P-value=0.081, RMSEA=0.028 การมีมนุษย
สัมพันธที่ดีและมีความเปนกัลยาณมิตร มีคา 2 =49.86, df=38, P-value=0.094, 
RMSEA=0.026 แสดงวาโมเดลมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษด ี
 3. การแปลผลคะแนนจิตวิญญาณความเปนครูของนักศึกษาคณะครุศาสตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ ผูวิจัยสรางเกณฑปกติดวยระบบคะแนนมาตรฐานเกา (Stanine 
Score System) ซี่งเปนคะแนนมาตรฐานชนิดหนึ่งมีคะแนนอยูระหวาง 1 ถึง 9 ที่แปลงรูปมาจาก
คะแนนดิบที่มีการกระจายเปนโคงปกติ มีคาเพียง 9 ตัว (Standard nine point) คะแนนเฉลี่ยอยู
ที่ 5 มีสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานประมาณ 2 คะแนน แตละ สเตไนน (Stanine) จะถูกกําหนดตาม
อัตราสวนรอยละของการแจกแจงพื้นที่โคงปกติ ไดแก 4% 7% 12% 17% 20% 17% 12% 7% 
4% ตามลําดับ (ระพินทร โพธิ์ศรี, 2560, น. 189 – 190) ผูวิจัยจึงนําคะแนนเต็มของแบบวัด ซึ่งมี
คะแนนเต็ม 7 คะแนน มาคํานวณตามอัตราสวนรอยละของการแจกแจงพื้นที่โคงปกติแลวแปล
ความหมายเปนระดับจิตวิญญาณความเปนครู 9 ระดับ สามารถนําคะแนนเฉลี่ยของคะแนนดิบเปน
รายบุคคล สาขาวิชา หรือของคณะ เทียบกับเกณฑปกติการวัดจิตวิญญาณความเปนครูดวยคะแนน
มาตรฐานเกา ดังปรากฏผลตามตารางที่ 1  
 

 ตารางที่ 1 การแปลผลคะแนนเฉลี่ยการวัดจิตวิญญาณความเปนครูสําหรับนักศึกษา
คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ จําแนกตามสาขาวิชา 
 

สาขาวิชา คะแนนเฉลีย่ คาเบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

ระดับ 
Stanine 

ระดับจติวิญญาณความเปนคร ู

พลศึกษา 6.63 0.43 8 มีจิตวิญญาณความเปนครสููงมาก 
นาฏศิลป 6.59 0.27 8 มีจิตวิญญาณความเปนครสููงมาก 
ปฐมวัย 6.48 0.42 7 มีจิตวิญญาณความเปนครสููง 
อุตสาหกรรมศลิป 6.48 0.33 7 มีจิตวิญญาณความเปนครสููง 
ชีววิทยา 6.41 0.39 7 มีจิตวิญญาณความเปนครสููง 
เคม ี 6.38 0.45 7 มีจิตวิญญาณความเปนครสููง 
ประถมศึกษา 6.37 0.41 7 มีจิตวิญญาณความเปนครสููง 
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สาขาวิชา คะแนนเฉลีย่ คาเบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

ระดับ 
Stanine 

ระดับจติวิญญาณความเปนคร ู

ภาษาไทย 6.35 0.56 7 มีจิตวิญญาณความเปนครสููง 
ดนตร ี 6.34 0.73 7 มีจิตวิญญาณความเปนครสููง 
วิทยาศาสตรทั่วไป 6.30 0.45 7 มีจิตวิญญาณความเปนครสููง 
จิตวิทยาฯ 6.28 0.23 7 มีจิตวิญญาณความเปนครสููง 
เกษตรศาสตร 6.18 0.50 7 มีจิตวญิญาณความเปนครสููง 
ฟสิกส 6.12 0.54 7 มีจิตวิญญาณความเปนครสููง 
สังคมศึกษา 6.10 0.45 7 มีจิตวิญญาณความเปนครสููง 
คอมพิวเตอร 6.03 0.33 7 มีจิตวิญญาณความเปนครสููง 
เทคโนโลยีฯ 6.01 0.67 7 มีจิตวิญญาณความเปนครสููง 
ภาษาเกาหล ี 5.98 0.80 7 มีจิตวิญญาณความเปนครสููง 
ภาษาจีน 5.94 0.94 6 มีจิตวิญญาณความเปนครูคอนขางสูง 
ภาษาอังกฤษ 5.94 0.73 6 มีจิตวิญญาณความเปนครูคอนขางสูง 
คณิตศาสตร 5.60 1.04 6 มีจิตวิญญาณความเปนครูคอนขางสูง 
 

 จากตารางที ่1 พบวา สาขาวิชาที่มี Stanine ระดับ 8 จิตวิญญาณความเปนครูสูงมาก 
ไดแก สาขาวิชาพลศึกษา และนาฏศิลป ไดแก สาขาวิชาที่มี Stanine ระดับ 7 จิตวิญญาณ
ความเปนครูสูง ปฐมวัย อุตสาหกรรมศิลป ชีววิทยา เคมี ประถมศึกษา ภาษาไทย ดนตรี 
วิทยาศาสตรทั่วไป จิตวิทยาและการแนะแนว เกษตรศาสตร ฟสิกส สังคมศึกษา คอมพิวเตอร 
เทคโนโลยีสารสนเทศ และภาษาเกาหลี สวนสาขาวิชาที่มี Stanine ระดับ 6 จิตวิญญาณความ
เปนครูคอนขางสูง ไดแก ภาษาจีน ภาษาอังกฤษ และคณิตศาสตร  
 
อภิปรายผลการวิจัย 
 วัตถุประสงคที่ 1 สรางแบบวัดจิตวิญญาณความเปนครูสําหรับนักศึกษาคณะครุศาสตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ โดยใชมาตรวัดเจตคติแบบนัยจําแนก ตามแนวคิดของออสกูด 
(Osgood) เปนมาตรวัดประเมินคาที่ใหผูตอบแสดงความรูสึก/การปฏิบัติตอประเด็นที่สอบถาม
แบบสองทาง (ทางบวกและทางลบ) โดยพิจารณาจากคําคุณศัพทที่มีลักษณะตรงขามกัน 
แบงระดับการวัดออกเปน 7 ชวง มีคะแนนตั้งแต 1 ถึง 7 คะแนน โดยใชกรอบแนวคิดการวิจัย
ของ อมรรัตน แกนสาร (2558) ซึ่งไดพัฒนาตัวบงชี้จิตวิญญาณความเปนครู โดยมีการแตงตั้ง
ผูเชี่ยวชาญ 5 คน เพื่อตรวจสอบคุณภาพและปรับปรุงตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญ จึงได
องคประกอบของแบบวัดจิตวิญญาณความเปนครู 7 องคประกอบหลัก 20 องคประกอบยอย 
79 ตัวบงชี้ จําแนกเปน องคประกอบที่ 1 ความผูกพันระหวางครูกับศิษย มี 2 องคประกอบยอย 
8 ตัวบงชี้ องคประกอบที่ 2 ความรักและศรัทธาในวิชาชีพ มี 2 องคประกอบยอย 10 ตัวบงชี้ 
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องคประกอบที่ 3 การมีจิตวิทยาในการสอน มี 3 องคประกอบยอย 13 ตัวบงชี้ องคประกอบ  
ที่ 4 การเปนแบบอยางท่ีดี มี 3 องคประกอบยอย 12 ตัวบงชี้ องคประกอบที่ 5 การมีคุณธรรม
และจริยธรรม มี 4 องคประกอบยอย 13 ตัวบงชี้ องคประกอบที่ 6 การปฏิบัติตามบทบาท 
หนาที่ มี 3 องคประกอบยอย 11 ตัวบงชี้ และองคประกอบที่ 7 การมีมนุษยสัมพันธ ที่ดีและมี
ความเปนกัลยาณมิตร มี 3 องคประกอบยอย 12 ตัวบงชี้ ซึ่งมีความสอดคลองกับเอกสาร 
งานวิจัย ที่เกี่ยวของ แนวคิดของนักการศึกษาคุณลักษณะของครูดี และคุณลักษณะของครูที่มี
จิตวิญญาณความเปนครู ดังนี้ 
 องคประกอบที่ 1 ความผูกพันระหวางครูกับศิษย ประกอบดวย 2 องคประกอบยอย 
ไดแก รักและเมตตาตอศิษย และการพัฒนาชีวิตศิษยใหมีความกาวหนา มีความสอดคลองกับ
ขอมูลเชิงประจักษ ทั้งนี้เนื่องจาก การใหความรักและเมตตาตอศิษยเปนคุณธรรม จริยธรรม   
ที่ครูควรปฏิบัติ และการที่ครูทุมเทความรู กําลังกายและกําลังใจเพื่อทําใหศิษยมีความรู คุณธรรม 
นิสัย ทัศนคติ และพฤติกรรมที่นําไปสูความเจริญกาวหนาในการดําเนินชีวิต สอดคลองกับ วิไล 
ตั้งจิตสมคิด (2544) สรุปไววา 1) เอาใจใสชวยเหลือศิษย และ 2) สงเสริมใหกําลังใจในการศึกษา
เลาเรียนของศิษยทั้งตอหนาและลับหลังเพื่อใหศิษยเกิดความภาคภูมิใจ สอดคลองกับ ธีรศักดิ์ 
อัครบวร (2544) ไดสรุปวา การอบรม สั่งสอน ฝกฝนทักษะและนิสัยที่ถูกตองดีงามใหเกิดแกศิษย 
ความรักใคร ปรารถนาใหศิษยมีความสุขและคิดทําประโยชนใหเกิดแกศิษย 
 องคประกอบที่ 2 ความรักและศรัทธาในวิชาชีพ ประกอบดวย 3 องคประกอบยอย 
ไดแก การมีทัศนคติที่ดีตอวิชาชีพ การรักษาชื่อเสียงวิชาชีพ และการพัฒนาวิชาชีพ มีความ
สอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ ทั้งนี้เนื่องจาก การมีความรูสึกดีตอวิชาชีพ มีความเลื่อมใส 
ภาคภูมิใจ ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพอยางเครงครัด การแสดงออกถึงการยกยองเชิดชู
เกียรติแหงวิชาชีพครู และศึกษาคนควา เพิ่มพูนความรูเพื่อพัฒนาตนเองอยูเสมอ ซึ่งสอดคลอง
กับ ธีรศักดิ์ อัครบวร (2544, น. 93) กลาววา ครูตองมีความเลื่อมใสตอวิชาชีพ เห็นคุณคา
วิชาชีพตอตนเอง ตอมนุษยและตอสังคม สอดคลองกับ วิไล ตั้งจิตสมคิด (2554) สรุปไววา  
1) ปกปองศักดิ์ศรีแหงวิชาชีพ 2) ยกยองและเชิดชูเกียรติผูที่มีผลงานทางวิชาชีพ 3) รวมมือและ
สงเสริมใหมีการพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 องคประกอบที่ 3 การมีจิตวิทยาในการสอน ประกอบดวย 3 องคประกอบยอย ไดแก 
การยอมรับความแตกตางระหวางบุคคลของศิษย การสรางบรรยากาศในชั้นเรียนไดดี และการ
เห็นคุณคาของตนเองและผูอื่น มีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ ทั้งนี้เนื่องจาก การมี
พฤติกรรมที่แสดงถึงการยอมรับในความแตกตางของศิษยแตละคนในดานรางกาย สติปญญา 
สังคมและสิ่งแวดลอม แสดงถึงการจัดสภาพแวดลอมและการปกครองชั้นเรียนอยางเหมาะสม 
ที่เอื้อตอการเรียนรูของศิษย และการมีชีวิตอยูรวมกับผูอื่นในชุมชนหรือสังคมไดอยาง
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สรางสรรคและมีความสุข สอดคลองกับ กิตติเชษฐ ธนาพรชัยพงษ (2548) ไดศึกษาการรับรู
และความคิดเห็นของนายทหารสัญญาบัตรกองทัพเรือตอการปฏิรูปกองทัพเรือ พบวา 
องคประกอบที่มีอิทธิพลตอการรับรูของบุคคลประกอบดวย 1) ดานรางกาย ถาบุคคลมีอวัยวะ
ที่สมบูรณจะสามารถรับรูไดดีกวา 2) ดานสติปญญา บุคคลจะรับรูสิ่งเราไดดีและถูกตองจะตอง
อาศัยสมรรถภาพทางสมองเปนสําคัญ 3) ดานประสบการณเดิม และ 4) สิ่งแวดลอม สอดคลอง
กับ กรมสามัญ (2542) สรุปไววา 1) การจัดบรรยากาศสภาพแวดลอมสื่อการเรียนใหเปนสวน
หนึ่งของกระบวนการเรียนรู 2) สามารถจัดการเรียนรูใหเกิดขึ้นไดทุกเวลา 3) การจัดหองเรียน
ใหถูกสุขลักษณะ เก็บอุปกรณเรียบรอย 
 องคประกอบที่ 4 การเปนแบบอยางที่ดี ประกอบดวย 3 องคประกอบยอย ไดแก 
บุคลิกภาพที่ดี การมีกิริยา วาจา สุภาพเรียบรอย และการมีสุขภาพกายและจิตใจที่สมบูรณ 
แข็งแรง มีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ ทั้งนี้เนื่องจาก การมีพฤติกรรมมีบุคลิกภาพที่ดี
เปนลักษณะทางรางกายและลักษณะทางจิตใจของครูที่สามารถสรางความประทับใจและความ
ศรัทธาใหเกิดกับผูพบเห็น แสดงถึงการมีมารยาทที่ดีงาม มีความออนนอมถอมตน มีความ
สุภาพออนโยน และดูแลรักษาสุขภาพใหสมบูรณแข็งแรง ปราศจากโรคภัย สอดคลองกับ 
ธีรศักดิ์ อัครบวร (2544) ไดกลาวสรุปวา ครูที่มีบุคลิกภาพที่ดี ประกอบดวย การมีรูปรางทาทางดี 
แตงกายสุภาพ เรียบรอยถูกกาลเทสะ มีน้ําเสียงชัดเจน สอดคลองกับ วิไล ตั้งจิตสมคิด (2554) 
สรุปวา 1) สุขภาพทางกาย ไดแก การรักษาความสะอาดรางกาย มีสุขภาพสมบูรณ แข็งแรง 
ปราศจากโรคภัย รูจักปองกันโรคติดตอ การงดเวนจากสิ่งเสพติด 2) สุขภาพทางจิต ไดแก 
การทําจิตใจใหเบิกบาน ควบคุมอารมณได รูจักยับยั้งชั่งใจ สดชื่นมีชีวิตชีวา และมีอารมณ
มั่นคง 
 องคประกอบที่ 5 การมีคุณธรรมและจริยธรรม ประกอบดวย 4 องคประกอบยอย ไดแก 
ความซื่อสัตย สุจริต ความอดทนอดกลั้น ความรับผิดชอบ และการยึดมั่นปฏิบัติในคุณงาม 
ความดี มีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ ทั้งนี้ เนื่องจากเปนพฤติกรรมของครูที่แสดงถึง
การปฏิบัติหนาที่ที่ไมคดโกงหรือไมลําเอียงทั้งตอตนเองและผูอื่น มีความอดทน ไมยอทอ รูจัก
หนาที่ของตนเองและปฏิบัติหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย และไมประพฤติตนไปในทางเสื่อม และ
การละเวนจากอบายมุขทั้งปวง สอดคลองกับ ธีรศักดิ์ อัครบวร (2544, น. 91) กลาววา         
1) การอดทนไมยอทอตออุปสรรคที่ประสบ และ 2) มีความหนักแนน ยังสอดคลองกับ ประไพ 
สิทธิเลิศ (2542, น. 54) กลาววา ครูตองมีความมุงม่ันในการสอน  
 องคประกอบที่ 6 การปฏิบัติตามบทบาทหนาที่ ประกอบดวย 3 องคประกอบยอย 
ไดแก การมีความรูในหลักสูตรเนื้อหาวิชาที่สอน การถายทอดความรูตามหลักวิชาการ และการ
อบรมสั่งสอนศิษย มีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ ทั้งนี้เนื่องจาก การมีความรูใน
หลักสูตรและเนื้อหาที่สอนอยางแมนยํา สามารถจัดทําแผนการสอน จัดกิจกรรมการเรียน   
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การสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ ประเมินผลศิษยไดอยางถูกตอง และการอธิบายเนื้อหาโดยใช
ภาษาและการสื่อสารที่เหมาะสม ชัดเจน สอดคลองกับ จรูญ ขาวสีจาน (2542, น. 15) กลาววา 
ครูผูสอนตองมีความรู ในเรื่องหลักสูตรและเนื้อหาในการสอน สอดคลองกับ วิชิตวงศ  
ณ ปอมเพชร (2553) สรุปวา การจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ และ วิไล ตั้งจิต
สมคิด (2554) สรุปไววา 1) ครูสามารถประยุกตใชเทคนิคการสอนตาง ๆ 2) สามารถใชภาษา   
ในการสื่อสาร 3) พัฒนาใหศิษยรูเรื่องตาง ๆ ของชุมชน 4) สอนจากเรื่องงายไปหายาก และ    
5) มีทักษะการสอน 
 องคประกอบที่ 7 การมีมนุษยสัมพันธที่ดีและมีความเปนกัลยาณมิตร ประกอบดวย       
3 องคประกอบยอย ไดแก การสรางความสัมพันธอันดีและรวมมือกับชุมชน การชวยเหลือ
เกื้อกูลซึ่งกันและกัน และการรวมมือกับทางราชการเพื่อพัฒนาชุมชน มีความสอดคลองกับ
ขอมูลเชิงประจักษ ทั้งนี้เนื่องจาก การประสานงานระหวางโรงเรียนกับชุมชนและหนวยงานอื่น 
ชวยเหลือเกื้อกูลกัน เพื่อประโยชนของศิษยและประชาชนสงผลใหเกิดความรวมมือกันทําให
งานสําเร็จ สอดคลองกับ พรรณอร อุชุภาพ (2547, น. 7) กลาววา การสรางความสัมพันธอันดี
และความรวมมือกับชุมชน คือ มีบทบาทในการพัฒนาชุมชนและสามารถเปนผูนําชุมชนได    
ซึ่งสอดคลองกับ ธีรศักดิ์ อัครบวร (2544, น. 72) กลาววา 1) รวมมือกับผูปกครองแกปญหา
ตาง ๆ ของศิษย 2) เปนผูนําชุมชนและชวยเหลือกิจกรรมของสังคม 3) การชวยเหลือกิจกรรม
สาธารณประโยชน และ 4) ชวยเหลือชุมชนในทางสรางสรรค 
 วัตถุประสงคที่ 2 การวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน (CFA) พบวา โมเดลมีความ
สอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษดี มีองคประกอบจิตวิญญาณความเปนครู ประกอบดวย 
7 องคประกอบหลัก คือ มีความผูกพันระหวางครูกับศิษย ความรักและศรัทธาในวิชาชีพ        
การมีจิตวิทยาในการสอน การเปนแบบอยางที่ดี การมีคุณธรรมและจริยธรรม การปฏิบัติตาม
บทบาทหนาที่ การมีมนุษยสัมพันธที่ดีและมีความเปนกัลยาณมิตร ตัวบงชี้องคประกอบแตละตัว 
มีคาน้ําหนักองคประกอบเกิน 0.30 และมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ทุกตัว สอดคลองกับ 
นงลักษณ วิรัชชัย (2542) สรุปวา คาสถิติไค-สแควรที่ไมมีนัยสําคัญทางสถิติ (p>.05) เปนสิ่งชี้วา
โมเดลองคประกอบสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ และ เสรี ชัดแชม (2547, น. 30) กลาววา 
คา RMSEA มีคาต่ํากวา 0.06 แสดงวาโมเดลสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษดี ทั้งนี้เนื่องจากขอมูล
ผานการตรวจสอบคุณภาพจากผูเชี่ยวชาญ โดยมีผูเชี่ยวชาญทางดานการสอนวิชาชีพครู จํานวน 
3 คน ทางดานการสอนจิตวิทยา 1 คน และเชี่ยวชาญทางดานภาษาไทย 1 คน 
 วัตถุประสงคที่ 3 การแปลผลคะแนนจิตวิญญาณความเปนครูของนักศึกษาคณะ         
ครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ พบวา นักศึกษาสวนใหญมีจิตวิญญาณความเปนครูสูง 
เนื่องจากทางคณะครุศาสตรไดมี การพัฒนาหลักสูตร โดยเฉพาะในหมวดวิชาเฉพาะดาน 
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กลุมวิชาชีพครู ประกอบไปดวยรายวิชาคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และจิตวิญญาณความ
เปนครู อีกทั้งยังกําหนดใหมีกิจกรรมเสริมความเปนครูในแตละปการศึกษาละไมนอยกวา 
2 กิจกรรม เชน กิจกรรมเสริมความศรัทธา ความมุงมั่นและรักในอาชีพครู กิจกรรมจิตอาสา 
จิตสาธารณะ การบําเพ็ญประโยชนแกชุมชนและสังคม กิจกรรมสงเสริมความรักชาติ ศาสน 
กษัตริย และความเปนไทย และมีการอบรมเกี่ยวกับการปฏิบัติหนาที่ครูกอนท่ีนักศึกษาจะออก
ฝกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 
 
ขอเสนอแนะจากการวิจัย 

 ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 

 1. หลักสูตรหรือสาขาวิชาสามารถนําแบบวัดจิตวิญญาณความเปนครูสําหรับนักศึกษา
คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ ไปใชวัดจิตวิญญาณความเปนครูของนักศึกษา   
ในหลักสูตรหรือสาขาวิชา เพื่อเปนแนวทางในการพัฒนาในวิชาชีพครูของนักศึกษาตอไป 
 2. นําองคประกอบและตัวบงชี้ที่ไดรับจากการทดสอบในงานวิจัยนี้เปนแนวทางในการ
สรางหลักสูตรพัฒนานักศึกษาคณะครุศาสตร เพื่อใหมีคุณลักษณะเปนครูที่มีจิตวิญญาณความ
เปนครู 

 ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 
 1. ควรทําวิจัยเพื่อสรางแบบวัดจิตวิญญาณความเปนครูสําหรับนักศึกษาคณะ         
ครุศาสตร โดยใชมาตรวัดในรูปแบบอื่น ๆ เชน ตามแนวคิดของเทอรสโตน ลิเคิรท เปนตน 
 2. การพัฒนาแบบวัดจิตวิญญาณความเปนครู ที่พัฒนาขึ้นจากกลุมตัวอยางนักศึกษา
คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ จึงควรขยายการเก็บขอมูลเพิ่มเติมใน
มหาวิทยาลัยที่เปดสอนในคณะครุศาสตร ในมหาวิทยาลัยราชภัฏอื่น ๆ  
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