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บทคัดยอ 

 การจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพตองดําเนินไปอยางตอเน่ืองใหทัน 
กับยุคสมัยที่เปลี่ยนไป โรงเรียนเปนสถาบันที่สําคัญในการจัดการศึกษา โรงเรียนขนาดเล็ก 
มีแนวโนมเพิ่มสูงข้ึนอยางตอเน่ือง ซึ่งสวนหน่ึงเปนผลมาจากอัตราการเกิดของประชาชน 
ลดตํ่าลง สงผลตอคุณภาพนักเรียนและประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ การบริการจัดการ
โรงเรียนขนาดเล็กจึงมีความสําคัญอยางย่ิง จึงมีการบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพของชุมชน
เพื่อลดความเหลื่อมล้ําและเพิ่มโอกาสทางการศึกษาของนักเรียน การจัดการเรียนรูที่สงเสริม
ความสามารถของผู เ รียนน้ันทําไดหลายวิ ธี  ซึ่ งผู บริหาร ครู  และชุมชนต องเขามา 
มีสวนรวมในการจัดการเรียนรูเพื่อเปดโอกาสใหผูเรียนที่อยูในพื้นที่หางไกลทุรกันดาร พื้นที่สูง 
บนเกาะ หรือการคมนาคมไมสะดวกที่ไมสามารถไปเรียนรวมกับโรงเรียนอื่นไดมีการพัฒนา
ทักษะที่หลากหลาย สรางโอกาสในการพัฒนาทักษะทางสังคม สงเสริมทักษะอาชีพและการ 
มีงานทํา ทั้งน้ีทุกภาคสวนจะตองมีสวนรวมในการสงเสริม สนับสนุนและบริหารจัดการเรียนรู 
ในทุกกิจกรรมที่จะชวยใหเกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในโรงเรียน Stand Alone 
เพื่อประโยชนสูงสุดตอการเรียนรูของผูเรียน ซึ่งไมจํากัดคุณภาพ การศึกษาแตในสังคมเมือง 

คําสําคัญ : โรงเรียน Stand Alone, คุณภาพของการศึกษา, พื้นที่หางไกล 
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Abstract  

  Quality and efficient education management must continue to keep up 
with the times. That has changed Schools are important institutions in 
education management. Small schools tend to increase steadily. This is partly 
due to the declining birth rate. Affecting student quality and administrative 
efficiency Small school management services are therefore very important. 
Therefore, quality community schools are managed to reduce inequality and 
increase educational opportunities for students. Learning management 
that enhances the ability of learners can be done in many ways. Administrators, 
teachers and communities must participate in learning management to open up 
opportunities for learners who live in remote areas, highlands, islands or 
inconvenient transportation that cannot be combined with other schools. have 
developed a variety of skills Create opportunities to develop social skills 
Promote vocational skills and employment. All sectors must participate in the 
promotion. Support and manage learning in all activities that will help develop 
the quality of education in Stand Alone School for the greatest benefit of 
learner learning. which does not limit the quality of education but in urban 
society.  

Keywords : Stand Alone School, Quality of Education, Remote Area  
 
 

บทนํา 

  การศึกษาเปนกระบวนการที่สํา คัญอยางหน่ึง ในการพัฒนาคนใหมี คุณภาพ  
มีความสามารถที่จะ ปรับตัวไดอยางรูเทาทันการเปลี่ยนในยุคโลกาภิวัตน การจัดการการศึกษา
ควรจัดใหเปนแนวทางที่เหมาะสม กับสภาพความตองการทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม
ของประเทศสามารถสรางความเจริญกาวหนาใหแกสังคมไทย และเพื่อใหการศึกษาเปน
กระบวนการที่จะชวยพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนไทยใหเปนไปตามแนวทางที่พึงประสงค 
(กระทรวงศึกษาธิการ กรมวิชาการ, 2542, น. 1) และแผนการศึกษาแหงชาติ ฉบับที่ 9 
(พ.ศ. 2545-2559) ที่ใหความสําคัญกับการพัฒนาคนเปนจดุหมายหลัก เน่ืองดวยไดตระหนักถึง
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ความสําคัญในการพัฒนาคนและคุณภาพของคน ดวยเหตุผลที่วาคนเปนทั้งเหตุปจจัยและ
ผลลัพธที่สําคัญที่สุดของการพัฒนาประเทศโดยมุงพัฒนาชีวิต ใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งดาน 
รางกาย สติปญญา จิตใจและสังคม เปนสังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู มีคุณลักษณะ 
มองกวาง คิดไกล มีความใฝรูและพรอมที่จะเรียนรูอยูเสมอสํานักงาน คณะกรรมการการศึกษา
ข้ันพื้นฐาน กระทรวง ศึกษาธิการ  จึ ง ได กํ าหนดนโยบาย และแนวทางการพัฒนา 
การจัดการศึกษาในโรงเรียนขนาดเล็กที่สอดคลองกับนโยบายรัฐบาลที่ผานมาอยางตอเน่ือง 
ทั้งการสรางโอกาส และความเสมอภาคทางการศึกษา ลดภาระคาใชจายผูปกครองตามนโยบาย
เรียนดีเรียน ฟรี  15 ป  อยางมี คุณภาพ เชน การจัดรถโมบายคอมพิวเตอร  เคลื่อนที่ 
การหมุนเวียนครูเขาสอน การพัฒนาครูดานภาษาอังกฤษ ดานเทคโนโลยีสารสนเทศและ 
การสื่อสาร รูปแบบการเรียนรูผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (e-Learning) สรางเครือขายเพื่อใหเกิด
การพัฒนาและการแลกเปลี่ยนเรียนรูโดย ชวยเหลือแบงปนในเรื่องทรัพยากร อาคารสถานที่ 
สื่อ วัสดุและอุปกรณการพฒันาใชสื่อเทคโนโลยีการศึกษา ทางไกลผานดาวเทียม (DLTV) ใหกับ
โรงเรียนขนาดเล็ก การสรางเครือขายความรวมมือจากทุกภาคสวน โดยเฉพาะองคกรปกครอง 
สวนทองถ่ิน เพื่อใหเกิดการพัฒนา และการแลกเปลี่ยนเรียนรูโดยชวยเหลือแบงปน ในเรื่อง
ทรัพยากร อาคารสถานที่ สื่อ วัสดุอุปกรณ การจัดทําแผนยุทธศาสตร เรงพัฒนาคุณภาพ
โรงเรียนขนาดเล็กที่ไมสามารถยุบได กําหนดยุทธศาสตรการปรับปรุงคุณภาพการศึกษา
โรงเรียนขนาดเล็ก สรางวิธีการปฏิบัติงานที่เปนเลิศดวยหลากหลายรูปแบบ เชน ไตรภาคี 
จตุภาคี ศูนยปญจวิทยาคาร การบริหารจัดการแบบ ศูนยโรงเรียน เปนตน นอกจากน้ียังได 
จัดเพิ่มงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัวใหกับนักเรียนในโรงเรียนขนาดเล็กทั้ งระดับ
ประถมศึกษาที่มีนักเรียน 120 คนลงมาและโรงเรียนมัธยมศึกษาที่มีนักเรียน 300 คนลงมา 
และจัดทําโครงการวิจัยเพื่อกําหนดอนาคตโรงเรียนขนาดเล็กของประเทศไทย จากที่กลาวมา
ขางตน พบวา ในทุกภาคสวนไดตระหนักและใหความสําคัญอยางย่ิงในการพัฒนาคุณภาพ
โรงเรียนขนาดเล็กใหเทาเทียมโรงเรียนขนาดกลางและขนาดใหญ เพื่อเปาหมายสูงสุดในการ
พัฒนาคุณภาพผูเรียน และเพื่อสรางความเสมอภาคในโอกาสทางการศึกษา  
  แตจากการดําเนินงานที่ผานมายังพบปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงาน เชน สภาพ
ภูมิศาสตร สภาพทางสังคม ความตองการของครู ตลอดจนความตองการของชุมชน จึงจําเปน 
ตองสรางความเขาใจที่มีเปาหมายเดียวกันคือคุณภาพของนักเรียน โดยคณะกรรมาธิการ 
ไดพิจารณาแลวเห็นวาการแกไขปญหาโรงเรียนขนาดเล็กเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหาร
จัดการและการสงเสริมความเสมอภาคในโอกาสทางการศึกษา ควรใหมีการควบรวมโรงเรียน
ขนาดเล็ก โดยคํานึงถึงสภาพทางภูมิศาสตร สภาพทางสังคม และความสอดคลองกับความ 
ต  อ งกา รขอ ง ชุม ชน  โดยให คณะกรร มก าร ขับ เคลื่ อนการ ป ฏิ รู ปก าร ศึ กษาขอ ง 
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กระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาคเปนองคกรในการกําหนดนโยบาย หลักเกณฑและวิธีการในการ
ควบรวมโรงเรียนขนาดเล็ก และใหสถานศึกษาในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน (สพฐ.) เปนองคกรรับนโยบาย หลักเกณฑและวิธีการไปสูการปฏิบัติโดยจะมีผลดี ดังน้ี 
1) การควบรวมโรงเรียนขนาดเลก็เปนนโยบายการบริหารจัดการโรงเรียนที่มีความชัดเจน สราง
ความเขาใจใหแกสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา โรงเรียน และชุมชน สามารถนําไปสูการปฏิบัติ
ไดอยางมีประสิทธิภาพ ลดความขัดแยงที่อาจเกิดจากความหวงแหนชุมชน และทองถ่ินสราง
เครือขายภาคีทาง การศึกษาสงเสริมการมีสวนรวมในการบริหาร จัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 2) มีการสงเสริมการใชทรัพยากรทางการศึกษาที่ประหยัด คุมคา ทั้งบุคลากร วัสดุ 
อุปกรณ เน่ืองจากการควบรวมโรงเรียนทําใหมีครูสอนครบทุกช้ัน มีจํานวนนักเรียนตอหอง 
มากข้ึน มีบรรยากาศที่เอื้อตอการเรยีนการสอน มีการใชทรัพยากรรวมกัน ในแตละโรงเรียนที่มี
การควบรวม 3) สงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเน่ือง 
4) อํานวยความสะดวกในการเขารับบริการทางการศึกษา ทําใหประชากรวัยเรียนไดรับ
การศึกษาอยางทั่วถึงและมีคุณภาพ และ 5) ลดคาใชจายใหแกผูปกครองในการสงบุตรหลาน
เขาเรียนพิเศษ เน่ืองจากโรงเรียนมีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการสงเสริมการจัดการศึกษา 
จึงสามารถพัฒนาคุณภาพผูเรียนไดอยางเต็มตามศักยภาพในแตละบุคคล (สภาขับเคลื่อนการ
ปฏิรูประเทศ, 2559, น. 5) 

จากสภาพปญหาขางตน การจัดการเรียนรูที่จะทําใหเกิดคุณภาพการศึกษาในพื้นที่
หางไกลไดน้ัน ตองออกแบบการจัดการเรียนรูใหสอดคลองกับบริบทของชุมชน วัฒนธรรม  
วิถีชีวิตความเปนอยู โดยเช่ือมโยงการ เรียนรูจากหองเรียนสู ชุมชน ผูเรียนไดลงมือปฏิบัติ
ภายในสถานการณจริง ปรากฏการณจริง โดยมีครูผูสอน และชุมชนเขามาทําหนาที่เปน
ผูสนับสนุนการจัดการเรียนรูผานกลยุทธที่สําคัญ 6 ประการ (Melaville, 2015, p. 40) ไดแก 

1) การเช่ือมโยงวิทยาการสูการใหบริการชุมชน  
2) การจัดประสบการณเรียนรูการเปนพลเมืองที่ดี  
3) การจัดการเรียนรูผานบริบทสภาพแวดลอมโรงเรียนและชุมชน  
4) การเรียนรูเชิงประสบการณที่ผานสถานการณที่สนใจ  
5) การจัดประสบการณเรียนรูเพื่อสงเสริมความรับผิดชอบตอสังคมและสวนรวม   
6) การเรียนรูจากประสบการณของผูเช่ียวชาญหรือผูมีประสบการณ   
อันจะสงผลใหผูเรียนเกิดทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 เกิดสมรรถนะการคิดข้ันสูง 

ทั้งน้ีการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพไดน้ัน ชุมชนตองเขามามีสวนรวมในการสงเสริมสนับสนุน 
ในหลากหลายมิติ เพื่อใหโรงเรียนในพื้นที่หางไกล Stand Alone น้ัน มีคุณภาพการศึกษาอยาง
แทจริง  
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โรงเรียน Stand Alone  

โรงเรียน Stand Alone หมายถึง โรงเรียนประถมศึกษาหรือโรงเรียนขยายโอกาส 
ที่ต้ังอยูในพื้นที่หางไกล ทุรกันดาร พื้นที่สูง บนเกาะหรือการคมนาคมไมสะดวก ทําใหนักเรียน
ไมสามารถมาเรียนในโรงเรียนอื่นไดโดยนโยบายสําคัญของรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ
มุงหวังใหโรงเรียนไดรับการพัฒนาใหมีคุณภาพและปลอดภัย สามารถดํารงอยูไดอยาง 
มีคุณภาพ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2565) โดยไดมีการกําหนดทิศทางในการขับเคลื่อนโครงการ 
ภายใตกรอบการดําเนินงานและจุดเนน 7 ดาน ไดแก  

1) ความปลอดภัยของผูเรียน  
2) ระบบประกันคุณภาพการศึกษา  
3) การพัฒนาครู  
4) การเรียนการสอน  
5) การวัดและประเมินผล  
6) การนิเทศ กํากับและติดตาม  
7) Big Data  

 

ทิศทางการพัฒนา  

1) จัดทํา MOU ระหวางโรงเรียนหลักรวมกับโรงเรียนเครือขาย และระหวาง
สํานักงานเขตพื้นที่ การศึกษารวมกับโรงเรียน Stand Alone รวมทั้งกําหนดแนวทางการ
รองรับนักเรียนเพื่อสงตอตางระดับ  

2) มีการจัดสรรงบลงทุน ครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 
3) คัดเลือกโรงเรียนคุณภาพที่มีความพร อมแตละจังหวัด เพื่อเปนแบบอยาง

ความสําเร็จ  
4) จัดสรางบานพักครูของโรงเรียนคุณภาพ อําเภอละ 1 แหง โดยสรางชุมชนบานพัก

ครูในโรงเรียนที่ สะดวกตอการเดินทาง และปลอดภัยตอการพักอาศัย  
 

การสงเสริมคุณภาพโรงเรียน Stand Alone  

  การพัฒนาหรือหาแนวทางที่จะสงเสริมคุณภาพโรงเรียน Stand Alone น้ัน ตองเริ่ม
จากการวิเคราะหสภาพปญหาและความตองการตามบริบทของชุมชน เพื่อใหการพัฒนาที่ 
สอดคลองกับวิถีชีวิตความเปนอยูตลอดจนวัฒนธรรมในชุมชน เพื่อใหนักเรียนที่อยูในพื้นที่
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หางไกลไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพอยางทั่วถึง แมจะอยูในพื้นที่หางไกลที่เหมือนเปนภาระดาน
งบประมาณในเรื่องของการจัดการศึกษา แตเมื่อมองมุมกลับพบวาสิ่งที่เปนอุปสรรคเหลาน้ี 
อาจเปนโอกาสที่ดีในการสงเสริมการศึกษาที่เหมาะสมกับบริบทของชุมชน ตอยอดในดานอาชีพ  
ซึ่งหากเมื่อชุมชนเขมแข็งแลวก็อาจจะเปนโอกาสดีที่จะชวยสงเสริม สนับสนุนใหโรงเรียน  
ไดพัฒนาคุณภาพการศึกษาไปตามบริบทของชุมชนเหลาน้ันไดอยางมีคุณภาพ โดยผานรูปแบบ
การพัฒนาอยางเปนรูปธรรม (กองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา, 2563) ซึ่งสามารถ
ดําเนินการไดดังตอไปน้ี 
 1. สงเสริมการจัดการเรียนรูควบคูกับทักษะอาชีพ โรงเรียนตองมีกระบวนการที่จะ
สงเสริมสนับสนุน ใหนักเรียนไดรับประสบการณจากการลงมือปฏิบัติ มีการจัดการเรียนรูแบบ
บูรณาการโดยนําสิ่งที่มีคุณคาในทองถ่ินมาประยุกตใชในการจัดการเรียนการสอน ซึ่งนักเรียน
เปนผูลงมือปฏิบัติดวยตนเอง ซึ่งจะทําใหนักเรียน เกิดการเรียนรูตามศักยภาพ สรางองคความรู
ไดดวยตนเอง เนนการสอนแบบทฤษฎีควบคูไปกับการปฏิบัติจริง เพื่อใหนักเรียนเกิดการเรียนรู
จากประสบการณตรง ฝกใหนักเรียนมีวินัยในการทํางาน สิ่งเหลาน้ีจะสงผลให นักเรียนภูมิใจ 
ในผลงานของตนเอง นักเรียนไดเรียนรูในทักษะอาชีพที่ตนเองสนใจ เรียนรูทักษะในการทํางาน  
รวมกับผูอื่นได การจัดการเรียนการสอนดานทักษะอาชีพในโรงเรียนมีการสงเสริมใหชุมชน 
เขามามีสวนรวมในการดําเนินงาน ทําใหผูปกครองเห็นความสําคัญกับการพัฒนาทักษะดาน
อาชีพเพราะสามารถนําทักษะเหลาน้ี ไปตอยอดอาชีพตอไปภายหลังจากการจบการศึกษา  

2. สรางเครือขายการศึกษาเพ่ือชวยลดความเหลื่อมล้ํา ความเหลื่อมล้ําเปนปญหา
ที่ฝงรากลึกอยูใน สังคมไทยมาเปนเวลานาน และคาดวาจะย่ิงทวีความรุนแรงมากข้ึนหลังการ
ระบาดของโควิด -19 สิ้นสุดลงการแกปญหาความเลื่อมล้ําเปนสิ่งที่ทุกรัฐบาลใหความสําคัญ 
มาอยางตอเน่ืองแตการดําเนินนโยบายสวนใหญยังเปนการแกปญหาที่ปลายเหตุ ไมใชการ
แกปญหาในระยะยาว เชน การจายเงินชวยเหลือผูมีรายไดนอย ผานโครงการบัตรสวัสดิการ
แหงรัฐ ซึ่งสงผลใหภาระทางการคลังเพิ่มข้ึน ซึ่งการที่จะชวยลดปญหาความเลื่อมล้ํา 
ไมใหเกิดข้ึนในพื้นที่หางไกล น้ันก็คือการสรางเครือขายทางการศึกษาโดยที่หนวยงานหรือ 
องคกรภายนอกตอง เขามารวมกันสงเสริม สนับสนุนเพือ่ใหโรงเรียนในพื้นทีห่างไกลไดมีโอกาส
ทางการศึกษาเทาเทียมกัน อีกทั้งเครือขายทางการศึกษาเหลาน้ีจะเปนการเช่ือมโยงโอกาส
ทางการเรียนรูในทุกมิติเพื่อลดความเลื่อมล้ําทาง การศึกษาใหไดมากที่สุด  

3. สงเสริมคุณภาพชีวิตครู นอกจากการพัฒนาคุณภาพผูเรียน สถานศึกษาแลว 
การพัฒนาคุณภาพชีวิตครูกเ็ปนอีกปจจัยที่จะชวยใหเกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหไดผลดี
ย่ิงข้ึน ซึ่งคุณภาพชีวิตการทํางานเปนปจจัยพื้นฐานในการดํารงชีวิตของมนุษย สภาพการ
ดํารงชีวิตที่ดีจะทําใหเอื้อประโยชนตอการปฏิบัติงาน พรอมทั้งเกิดแรงจูงใจในการทํางาน  
มีขวัญและกําลังใจทําใหงานประสบผลสําเร็จ การเสริมสรางคุณภาพชีวิต ครูน้ันเปน
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กระบวนการที่มีความสําคัญและมีความสัมพันธกับการบริหารทรพัยากรในองคกรเปนอยางมาก  
เชน การบริหารเงินเดือน การพัฒนาโอกาสในความกาวหนาในการปฏิบัติงาน การใหความ
ปลอดภัยในการทํางาน การสรางบรรยากาศที่ดีในการปฏิบัติงาน การสงเสริมความรวมมือรวม
ใจในการทํางาน ทั้งน้ีในการสงเสริมคุณภาพชีวิตครูนอกจากจะทําครูเกิดทัศนคติที่ดีตอวิชาชีพ
ของตนแลวยังสงผลตอพฤติกรรมการทํางานและ ประสิทธิผลของการทํางานอีกดวย  
  4. การสรางครูคืนถ่ิน (Kru love home) คือ โครงการที่รับครูบรรจุในทองถ่ินตัวเอง 
เพื่อปองกันปญหาการยายออกของครูตางถ่ิน จุดประสงคหลักของโครงการ เพื่อคัดเลือก คนดี 
คนเกงเขามาในวิชาชีพคร ูเมื่อสําเร็จการศึกษาแลว สามารถบรรจุในภูมิลําเนาตนเอง เพื่อเปน
การพัฒนาชุมชนทองถ่ิน ลดปญหาการโยกยายแกปญหาการขาดแคลนครูในพื้นที่การศึกษา 
โครงการที่จะเนนพื้นที่เปนหลัก มุงใหสถาบันฝายผลิต ครูในพื้นที่ทํางานรวมกันเปนเครือขาย 
ปรับบทบาทและวิธีการผลิตและพัฒนาครู เพื่อใหสอดรับกับการปฏิรูปการศึกษารวมกัน
ยกระดับคุณภาพการศึกษาในพื้นที่ แสวงหาความรวมมือกับหนวยงานตาง ๆ ทั้งในสถาบัน  
ฝายผลิตครูดวยกันเอง และหนวยงานผูใชครูในทองถ่ิน เพื่อสรางความเขมแข็งในการผลิตและ
พัฒนาครู รวมรับผิดชอบตอผลผลิตของตนเองอยางตอเน่ืองตลอดจนมีการพัฒนาและติดตาม
เปนพี่เลี้ยงใหกับครูเหลาน้ัน  
  5. สรางการมีสวนรวมการจัดการเรียนรู โรงเรียน Stand Alone เปนโรงเรียนที่อยู
ในพื้นที่หางไกล มีความยากลําบากในการจัดการศึกษา ตลอดจนขาดการนิเทศ กํากับและ
ติดตามจากทางสํานักงานเขตพื้นที่ การศึกษา จึงจําเปนอยางย่ิงที่จะตองมีรูปแบบการจัดการ
เรียนรูรวมกันอยางสรางสรรค เพื่อสรางความตระหนัก การมีสวนรวมและการรับผิดชอบตอ
การจัดการศึกษา ครูผูสอนตองสรางชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) เพื่อรวมกัน
วางแผน ออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู ตลอดจนการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู 
และการดึงชุมชนใหเขามามีสวนรวมในการจัดการเรียนรู เพื่อใหการศึกษาเกิดประสิทธิภาพ
มากที่สุด  

6. การใชหลักสูตรบูรณาการ การจัดหลักสูตรที่มีการเช่ือมโยงสาระสําคัญของวิชา 
ที่สัมพันธกันมา ผสมผสานจนเกิดเปนเน้ือหาใหมที่เปนองครวม และสอดคลองกับสภาพจริง 
ชวยใหผูเรียนไดเรียนรูอยางมี ความหมาย กิจกรรมในการเรียนการสอนครอบคลุมเน้ือหาได
กวาง ชวยใหผูเรียนมีประสบการณที่ตอเน่ือง ซึ่งการใชหลักสูตรบูรณาการน้ัน เปนการ
แกปญหาโรงเรียนที่มีครูไมครบช้ัน ไมครบกลุมสาระ เพราะการบูรณาการเน้ือหารายวิชาจะ
เปนการจัดการ เรียนรู ที่ ทํ า ใหผู เ รี ยนสามารถเรียนรู  และแกปญหาไดอย างรอบ 
ดานในทุกมิติ  
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จะเห็นไดวา โรงเรียน Stand Alone ในพื้นที่หางไกล สามารถพัฒนาการจัดการศึกษา
ใหสอดคลองกับวิถีชีวิตความเปนอยูของชุมชนตลอดจนสรางสังคมมิติใหเกิดข้ึนโดยการดึง 
หนวยงานทุกภาคสวนเขามารวมกันในการแกปญหาสงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา และ
เสริมแรงครูผูสอนใหมีทศันคติที่ดีในการจดัการเรียนรูกับโรงเรียนในพื้นที่หางไกลซึ่งเมื่อทุกฝาย
เขามามีสวนรวมในการจัดการเรียนรูแลวน้ัน โรงเรียน Stand Alone ก็จะมีคุณภาพการศึกษา
ที่ทัดเทียมโรงเรียนทั้วไปอยางแทจริง 
 

แนวทางการจัดการเรียนรูที่สงเสริมคุณภาพโรงเรียน Stand Alone  

การจัดการเรียนรูในบริบทของโรงเรียน Stand Alone ใหมีคุณภาพน้ัน ตองออกแบบ
การจัดการ เรียนรูใหอยูในสถานการณจริงที่เหมาะสมกับบริบท สภาพแวดลอม วิถีชีวิต
ตลอดจนวัฒนธรรมในชุมชน เพราะสภาพแวดลอมในชุมชนจะเปนสิ่งที่เอื้อตอการเรียนรูของ
ผูเรียนไดมากที่สุด เน่ืองจากในชุมชนทองถ่ินมีทรัพยากรที่หลากหลาย ปราชญชาวบาน 
ตลอดจนภูมิปญญาและกระบวนการทางสังคมที่จะคอยหลอหลอม ใหผูเรียนเกิดการเรียนรู  
มีทัศนคติที่ดีตอชุมชนสังคม และสามารถพัฒนาพฤติกรรมเชิงบวกที่มีคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงคอีกดวย โดยแนวทางการจัดการเรียนรูที่จะสงเสริมใหโรงเรียน Stand 
Alone เกิดคุณภาพไดน้ัน มีหลากหลายวิธี ดังตอไปน้ี  

  1. การเรียนรูโดยใชปรากฎการณเปนฐาน (Phenomenon-Based Learning) 
กระบวนการ จัดการเรียนรูที่นําปรากฏการณในโลกแหงความจริงในสถานการจริงที่

เกิดข้ึนในชุมชน มาเปนประเด็นกระตุน ความสนใจ นําไปสูกระบวนการเรียนรูแบบบูรณาการ
ที่เช่ือมโยงระหวางสาระวิชา รวมกับเทคนิค กลยุทธการสอน และเครื่องมือ เพื่อสรางความรู
และทักษะขามพิสัยภายใตบริบทที่สอดคลองกับชีวิตจริงของผูเรียน ผูเรียนจะไดเรียนรูจากสิ่ง
ที่เกิดข้ึนจริง และเปนความรูที่คงทนติดตัวผูเรียนตลอดไป  

 2. การเรียนรูผานโครงงาน (Project-Based Learning)  
 การเรียนรูที่จัดประสบการณ ในการปฏิบัติงานใหแกผูเรียนเหมือนกับการทํางาน 

ในชีวิตจริงอยางมีระบบ เพื่อเปดโอกาสใหผู เรียนไดมีประสบการณตรง ไดเรียนรูวิธีการ
แกปญหา วิธีการหาความรู ความจริงอยางมีเหตุผล ไดทําการทดลอง ไดพิสูจนสิ่งตาง ๆ  
ดวยตนเอง สิ่งที่ผูเรียนไดรับจากการเรียนรูแบบโครงงานนอกจากจะเรียนรูการแกปญหา  
แลว ผูเรียนยังสามารถเกดิทักษะการเรียนรูแบบรวมมือกันแกปญหา เปนทักษะทางสังคมที่เกิด
จากการเรียนรู ผานโครงงานอีกดวย  
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 3. การเรียนรูผานกิจกรรม (Activity-Based Learning)  
 การจัดการเรียนรูผานกิจกรรมเปน รูปแบบที่ใหผูเรียนไดเรยีนรูผานกิจกรรมทีค่รูผูสอน

ไดออกแบบ โดยการจัดสภาพแวดลอมไวอยางเหมาะสม จะชวยสงเสริมใหผูเรียนไดลงมือ
ปฏิบัติ จากการสํารวจ ทดลอง และการสรางสรรคผลงานรวมกับผูอื่น ผูเรียนเกิดกระบวนการ
เรียนรู มีความสุขและความเพลิดเพลินในสิ่งที่ผูเรียนไดเรียนรู และสามารถทํางานรวมกับผูอื่น
ในสังคมไดอยางมีความสุข  

 4. การเรียนรูผานบทบาทสมมุติ (Role Play) เปนการจัดการเรียนรูที่ใหนักเรียน 
ไดจําลองบทบาท สมมติกับสถานการณที่ครูสรางข้ึนที่มีความใกลเคียงกับความเปนจริง สิ่งที่
นักเรียนแสดงออกมาจะเปนการ แสดงออกถึงวิธีการคิด ความเขาใจกับเรื่องราวโดยครูจะตอง
กําหนดวัตถุประสงคในการเรียนรูข้ึนมา เพื่อใหเริ่มทําการสอนเกี่ยวกับบทเรียนน้ัน ๆ และ 
ทําการหยอนเรื่องราวที่นาสนใจและชวนใหนักเรียนไดลองนําตัวเอง เขาสูสถานการณน้ัน 
ตามไปดวย และทําการเลือกผูแสดงที่จะทําการถายทอดเรื่องราวน้ัน และครูจะวิเคราะห และ
อภิปราย ขอดีของการสอนลักษณะน้ี คือชวยพัฒนาการตัดสินใจและการเผชิญสถานการณ 
ที่หลากหลาย  

 5. การเรียนรูโดยใชกรณีตัวอยาง (Case study) เปนการใหนักเรียนไดศึกษา
เรื่องราวตัวอยางที่ครูหยิบยกหรือสรางข้ึน เพื่อใหนักเรียนไดเรียนรู และทําการศึกษา และ
ตอบคําถามจากประเด็นเหลาน้ัน และนําผลคําตอบมาวิเคราะห ซึ่งขอดีของการใชกรณี
ตัวอยางเปนการชวยพัฒนาระบบความคิด เพิ่มทักษะการคิด วิเคราะห ฝกการแกปญหาและ
พรอมรับกับปญหาที่จะเกิดข้ึนไดอยางเปนระบบมากข้ึน อีกทั้งยังชวยเสริมสรางปฏิสัมพันธ
ระหวางผูอื่น  

 6. การเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน (Community-Based Learning) การจัดการ
เรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน เปนรูปแบบการจัดการเรียนรูที่มีการบูรณาการเน้ือหาตาม
หลักสูตรโดยเช่ือมโยงกับชุมชน ใหผูเรียนสามารถเรียนรูจากการลงมือปฏิบัติงานจาก 
สถานการณจริงในชุมชน ภายใตการมีสวนรวมระหวางครูผูเรียน และกลุมคนในชุมชน เชน 
การไปศึกษาเรื่องประวัติศาสตร วัฒนธรรม หัตถกรรม อาชีพ และองคกรในชุมชน
นอกเหนือไปจากการเรียนรูในหองเรียน กระบวนการสําคัญของการเรียนรูใชการสะทอนคิด
เชิงวิพากษ ซึ่งจะชวยใหเกิดความรูในเน้ือหาตามหลักสูตรและเขาใจชุมชนมากข้ึน โดยมีจุด 
มุงหมายเพื่อสงเสริมการ เรียนรูและพัฒนาผูเรียนดานความรูและทักษะอยางหลากหลาย 

จะเห็นไดวาแนวทางการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาคุณภาพของโรงเรียน Stand Alone 
ในพื้นที่หางไกลน้ัน จะตองออกแบบการจัดการเรียนรูที่หลากหลายโดยศึกษาสภาพแวดลอม 
บริบทของชุมชนเปนฐาน ประสานความรวมมือจากทุกภาคสวน โดยรูปแบบการจัดการเรียนรู
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ตองเนนใหผูเรียนไดเรียนรูจากสถานการณจริง ลงมือปฏิบัติจริง โดยมีครูผูสอนและชุมชนเปน
ผูคอยใหความชวยเหลือ ช้ีแนะ กระตุน ตลอดจนนิเทศ กํากับและติดตาม เพื่อใหผูเรียน 
นําทักษะที่ไดจากการเรียนรูไปใชในชีวิตประจําวัน และเปนทักษะการเรียนรูที่จะติดตัวผูเรียน
ตลอดไป  

 

บทสรุป  

 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียน Stand Alone น้ัน ตองอาศัยความรวมมือจาก
ทุกภาคสวน ทั้งภาครัฐและเอกชน เพื่อสงเสริมโอกาสทางการศึกษา และพัฒนาทักษะอาชีพ 
ใหสอดคลองกับความตองการของทองถ่ิน การไดรับการสนับสนุนจากเครือขายการศึกษาก็เปน
สิ่งที่สําคัญที่จะชวยใหการจัดการศึกษาประสบผลสําเร็จ ตลอดจนการเสริมแรงใหกับครูผูสอน
โดยการพัฒนาคุณภาพชีวิตครผููสอนเพื่อเปนการกระตุน และสรางแรงจูงใจในการจัดการเรียน
การสอนใหแกผูเรียน การผลิตครูคืนถ่ิน การมีสวนรวมในการจัดการเรียนรู ตลอดจนการใช
หลักสูตรแบบบรูณาการ ปจจยัเหลาน้ีจะทาํใหการจัดการศึกษามีคุณภาพ โดยการจัดการเรียนรู
น้ัน นอกจากปจจัยภายนอกที่กลาวมาขางตนแลว การออกแบบการจัดการเรียนรูก็เปนสิ่ง 
ที่สําคัญ การจัดการเรียนรูตองมีรูปแบบที่หลากหลาย เชน การเรียนรูโดยใชปรากฏการณ 
เปนฐาน (Phenomenon-Based Learning) การเรียนรูผานโครงงาน (Project-Based 
Learning) การเรียนรูผาน กิจกรรม (Activity-Based Learning) การเรียนรูผานบทบาทสมมุติ 
(Role Play) การเรียนรูโดยใชกรณีตัวอยาง (Case study) และ การเรียนรูโดยใชชุมชน 
เปนฐาน (Community-Based Learning) เปนตน  
  ทั้งน้ีรูปแบบการจัดการเรียนรูที่หลากหลายยอมเปดโอกาสใหครูผูสอนไดสงเสริม 
สนับสนุน ตลอดจนแกปญหาผูเรียนไดตามบริบทสุดทายแลวโรงเรียน Stand Alone ก็จะไมใช
โรงเรียนที่ถูกทอดทิ้งใหโดดเด่ียวลําพัง แตจะเปนโรงเรียนที่มีพลังสรางสรรคและเกิดคุณภาพ
การศึกษาทัดเทียมโรงเรียนทั่วไปไดเปนอยางดี  
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